DEN NORSKE KIRKE

Samisk kirkerad

Mgateinnkalling
Samisk kirkerad

Mgtedato: 03.05.2023 kl. 09:00
Mgatested: Raisa - Nordreisa
Arkivsak: 20/04379

Mulige forfall meldes snarest til

, 02.05.2023

Sara Ellen Anne Eira
Leder

Sekreteer
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Raisa - Nordreisa

Referanser:

Arkivsak: 20/04379-65

Godkjenning av innkalling og saksliste mai

Sammendrag
Det ble sendt innkalling til matet den 30. mars. Kjgreplan med saksliste ble sendt ut 26.
april.

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad godkjenner innkallinga og sakslisten.
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Kjgreplan - Samisk kirkerads mgte 3.-4.mai 2023

Nordreisa — Raisa

Pr 28. april
Onsdag 3. mai
Tidspunkt Sak
08.00 Avreise fra Tromsg med to leiebiler
12.00-13.00 Lunsj pa Bios med Maria Steinsvik Kronvald
13.00-14.00 Andakt med salmesang
Hva har skjedd siden sist?
SKR 12/23 Godkjenning av innkalling og saksliste
Saksordfgrer: Sara Ellen Anne Eira
SKR 13/23 Referatsaker
Saksordfgrer: Herborg Finnset
SKR 14/23 Orienteringssaker
Saksordfgrer: Elin Sabbasen
14.00.14.30 Pause
14.30-15.30 SKR 14/23 Orienteringssaker (forts.)

SKR 15/23 Universell utforming og dobbel
sarbarhet

Saksordfgrer: Margareth Ranberg

SKR 17/23 Strategi for kirkens tjeneste pa
samfunnsinstitusjoner 2. gang
Saksordfgrer: John Harald Skum

16.30 Middag pa Bios
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18-20 Salmekveld i Nordreisa kirke i forbindelse med
SKR-mgte

Hilsen fra leder for SKR Sara Ellen Anne Eira

Andakt ved biskop Herborg Finnset

Torsdag 4. mai

09.00-09.15 Morgenandakt med salmesang

09.15-10.00 SKR 18/23 Arsrapport 2022 for SKR
Saksordfgrer: Elin Sabbasen

SKR 19/23 Drgftingssak: Innspill til et eventuelt
samarbeid med Vake om |hbt-prosjekt
Saksordfgrer: O Bientie

10.00-10.30 Pause

10.30-11.30 SKR 16/23 Hering “Ny plan for kirkelig
undervisning og lzering”
Saksordf@rer: May Bente Jénsson

Forberede mgte med stab og menighetsrad i
Nordreisa sokn.

11.30-13.15 Lunsj og samtale med stab og menighetsrad

Avreise 13.30 (da er vi pa flyplassen ca 17.20) Kjgre til Troms@ med to leiebiler
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Saksliste

Samisk kirkerad

Nordreisa

3.-4. mai 2023

SKR 12/23 Godkjenning av innkalling og saksliste

SKR 13/23 Referatsaker

SKR 14/23 Orienteringssaker

SKR 15/23 Universell utforming og dobbel sarbarhet

SKR 16/23 Hering “Ny plan for kirkelig undervisning og leering”

SKR 17/23 Strategi for kirkens tjeneste pa samfunnsinstitusjoner 2. gang

SKR 18/23 Arsrapport 2022 for SKR

SKR 19/23 Dreftingssak: Innspill til et eventuelt samarbeid med Vake om lhbt-prosjekt
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NORGGA GIRKU
Girkoraddi, Girkuidgaskasas raddi, Sami girkoraddi

Adresseinformasjon fylles inn ved
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor.

Dahton: 30.03.2023 Min 20/04379-64 Din
¢ujuhus: €ujuhus:

Innkalling Samisk kirkerad 3.-4. mai 2023

Til Samisk kirkerdds medlemmer

Samisk kirkerad avholder mgte 3.-4. mai 2023
Sted: Reisafjord hotell, Nordreisa.

Tid: 3. mai kl 11.30 til 4. mai kl 13.00
Innreise er 2. og 3. mai.

Det er bestilt overnatting pa Reisafjord i hotell i Sgrkjosen. Om det blir endringer i bosted,
enten ved forfall eller ved privat overnatting, vennligst ta kontakt med sekretariatet sa fort det
lar seg gjare slik at vi kan avbestille.

Flyreiser bestilles via reisebyraet G Travel. Kjgring med privat bil og leiebil avtales med
sekretariatet pa forhand. For de som har lang reisevei anbefaler vi & fly til Tromsg 2. mai, og
at vi har felles transport om morgenen 3. mai fra Tromsg. Dette pa grunn av fa flyavganger
til Serkjosen, og dermed umulig a rekke mgatet hvis flyet blir innstilt.

Saksliste ettersendes sa fort som mulig. Alle sakene skal veere radet i hende en uke fgr
metet. Sakspapirene legges ut pa appen Emeetings.

UstitlaS dearvuodaiguin

Sara Ellen Anne
Leder; Samisk kirkerad Kristina Labba
Generalsekretser; Samisk kirkerad

Dokumeanta lea dohkkehuvvon elektrovnnalaééat, dan dihte das ii leat vuollaic¢ala.

Boastacujuhus: E-poaste: post.kirkeradet@kirken.no  Telefuvdna: +47 23081200 Asgemeannudeaddji
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaksa: Sigrid Karine Paulsen
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872
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Kopiija:

Ragnhild Jepsen

Siri Broch Johansen

Nils Ante Eira

Inga Lill Sundset

Nora Bransfjell

Kirsti Guvsam

Beate Heide

KR - Avdeling for samisk kirkelivVidar
Andersen

KR - Avdeling for samisk kirkelivKristina
Labba

Cujuhusat::
Margareth Ranberg
Sara Ellen Anne Eira
Oddvin Bientie

May Bente Jonsson
Elin Sabbasen
Herborg Finnset

John Harald Skum

Schives Gate 11

Postboks 799
Sentrum
Postboks 799
Sentrum

Moen
Bohtaldievva 17
Pliktfogveien 22

Edgar B Schieldrops
v 12D

2av?2

7030 TRONDHEIM

0106 OSLO

0106 OSLO

8211 FAUSKE
9520 KAUTOKEINO
7374 ROROS

7033 Trondheim
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Raisa - Nordreisa

Arkivsak: 17/02302-40

Saksdokumenter:

Protokoll Kirkeradet 09.-10.02.2023

Protokoll samisk kirkerad 2.-3. mars 2023

Protokoll fra mete i Mellomkirkelig rad 1.-2. mars 2023
Protokoll Kirkeradet 25.03.2023

Protokoll Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023

Referatsaker 3.-4. mai 2023

Sammendrag

Samisk kirkerads mate 2.-3. mars
Kirkeradets mate 9.-10. februar
Kirkeradets mate 25. mars
Mellomkirkelig rad 1.-2. mars
Nemnd for gudstjenesteliv 6. mars

aOrON -~

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad tar referatene til orientering
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DEN NORSKE KIRKE

Samisk kirkerad

Maoateprotokoll
Samisk kirkerad

Mgtedato:
Mgtested:
Arkivsak:

Til stede:

Mgtende

varamedlemmer:

Forfall:;

Fra sekretariatet:

Protokollfgrer:

02.03.2023 kl. 09:00
Bodo - Badaddja
20/04379

Sara Ellen Anne Eira fram til 03.03. kl 10, John Harald Skum,
Margareth Ranberg, Elin Sabbasen.

Nils Ante Oskal Eira fra 03.03. kl 10
2.-3. mars: Oddvin Bientie, May Bente Jonsson, Herborg Finnset
3. mars: Sara Ellen Anne Eira.

Kristina Labba, Vidar Andersen, Sigrid K. O. Paulsen, Kristine A.
Siri, Ann-Magrit Austena

Sigrid Karine Omma Paulsen

Matet begynte med et fellesmote med Mellomkirkelig rad (MKR). Saksbehandlingen
startet pa dag 1 fra kl 14.30. For saksbehandlingen pa dag 2 gav Ann-Magrit Austena
en presentasjon av Kirkelig organisering — framdriftsplan og status 3. mars 2023.
Nils Ante Oskal Eira mgtte til saksbehandlinga via Teams den 3. mars da Sara Ellen
Anne Eira ble forhindret fra 8 mgte. Margareth Ranberg ledet matet den 3. mars.

Dag 1 startet med andakt ved Kristine Sandmeel om hap, fra Jes 29,11.
Dag 2 ble apnet med andakt ved Vidar Andersen, salmesang Mov aalthere og dagens
tekst fra Apg 16, 25-31.

SAKSLISTE Side
Godkjenning av innkalling og saksliste

1/23  Godkjenning av innkalling og saksliste 2
Saker til behandling

2/23  Referatsaker 2.-3. mars 2023 3
3/23  Orienteringssaker 2.-3. mars 2023 4
4/23  Utnevning av medlemmer til programkomiteen fra norsk side 5
5/23  Tid og sted for Samiske kirkedager 2025/2026 5



13/23 Referatsaker 3.-4. mai 2023 - 17/02302-40 Referatsaker 3.-4. mai 2023 : Protokoll samisk kirkerad 2.-3. mars 2023

6/23  Moteplan for Samisk kirkerad 2024 7

7/23  Oppnevning av styremedlem og varamedlem Nuorttanaste 9

8/23  Kriterier for samisk kirkelige valg 10

9/23  Regler for saksbehandling i liturgisaker 12
Innspill til handlingsplan for kirken som gkonomisk akter og

10/2 . 15
forsvarlig forvalter

11/2 Kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner 6

(1. gang)
Bodg, 21.03.2023

Sara Ellen Anne Eira Sigrid Karine Omma Paulsen
Motesekretaer

Godkjenning av innkalling og saksliste,

1/23 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 1/23
Sammendrag

Det ble sendt innkalling til mgtet den 31. januar. Endelig saksliste sendt 22. februar
sammen med kjgreplan.
Forslag til vedtak

Samisk kirkerad godkjenner innkallinga og sakslista.

Mgatebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgatebehandling

Votering
Enstemmig
Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad godkjenner innkallinga og sakslista.
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Saker til behandling

2/23 Referatsaker 2.-3. mars 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 2/23
Sammendrag

1. Samisk kirkerad, 1. desember 2023
2. Kirkeradet, 8. desember 2023

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad tar sakene til orientering
Mgotebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgtebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad tar sakene til orientering
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3/23 Orienteringssaker 2.-3. mars 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 3/23
Sammendrag

Skriftlige orienteringer:

Samisk kirkelig valgmete, oppfordring til menigheter
Mgte med prosjektradet for lulesamisk GT, 23.1.januar
Mgte med eiergruppen for lulesamisk GT, 23.januar
Sersamisk prosjektrad og eiermate, 24. januar
Minnesnotat fra felles mgte i Enare 4. august 2022
Bibelselskapet — tidslinjen pa nordsamisk

SOk wnN =

Muntlige orienteringer:

1. Samisk utvalg - status
2. Mgte 9. januar mellom biskopene i NHBD, SHBD og Nidaros og SKRs sekretariat
3. KRs koordineringsgruppe sannhet og forsoning — status
4. Samisk konfirmantleir 2023
5. Felles mate i Kiruna i september
Mediesaker
Forslag til vedtak

Samisk kirkerad tar sakene til orientering.

Motebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad tar sakene til orientering.
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4/23 Utnevning av medlemmer til programkomiteen fra norsk
side

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 4/23

Mgotebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgtebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

1. Samisk kirkerad oppnevner fglgende personer som sine representanter i
programkomiteen for Samiske kirkedager 2026:

- Anne B. Skoglund
- Jovna Z. Dunfjell

2. Samisk kirkerad oppnevner folgende person som vara til de to faste
representantene:

- Anne Marit Eira Anti

3. Samisk kirkerad foreslar til konstitueringen av programkomiteen at Anne B.
Skoglund blir leder.

5/23 Tid og sted for Samiske kirkedager 2025/2026

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 5/23
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Sammendrag

Siden 2004 har Samiske kirkedager blitt arrangert hvert fjerde ar, med unntak av
forste gang, og sist. Argumentene for 4 arrangere Samiske kirkedager 2025 vil vaere at
man kommer i rute med opprinnelig rytme, og at et populert arrangement kan tilbys
pa kortere tid. Et hovedargument for & arrangere Samiske kirkedager i 2026 er at det
gir programkomitéen lengre tid for planlegging. P& grunn av ferieavvikling og flytting
relatert til studieoppstart, er juni mer gunstig enn august. Alta og Ser-Varanger
menigheter har blitt kontaktet av Samisk kirkerads sekretariat, i egenskap av
potensielle vertsmenigheter med hensyn til god kapasitet pa overnatting, flyplass og
et sted det er relevant & synliggjore samisk kirkeliv mer. Prosten og kirkevergen i Alta
ser positivt pa at samiske kirkedager legges til Alta.

Forslag til vedtak

1. Samisk kirkerad foreslar at de neste Samiske kirkedagene holdes i Alta juni
2026.
2. Samisk kirkerad delegerer til Samisk kirkerads arbeidsutvalg & gjore endelig

vedtak om hvilket ar og tid pa aret Samiske kirkedager holdes, for den sendes
videre til de andre samiske representative radene for formell beslutning.

Motebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgtebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad foreslar at de neste Samiske kirkedagene holdes i Alta juni 2025.
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6/23 Mateplan for Samisk kirkerad 2024

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 6/23
Sammendrag

Samisk kirkerad behandler mgteplan for 2024. Ved planlegging av mater tas det
hensyn til Kirkeradets mateplan, og det tilstrebes a4 unnga uker der Sametinget
avholder komitemgater og plenum.

Det nyvalgte Kirkeradet som konstitueres 30.-31.mai 2024 skal behandle sin
moteplan for arene framover. Det foreligger ingen plan utover det, men
erfaringsmessig tar sekretariatet utgangspunkt i at Kirkeradet har mgte rundt 20.
september, og rundt 6. desember.

Det har ogsa oppstatt utfordringer med at valgte medlemmer i rad og utvalg ikke har
rett pa fri til mater i kirkelige organer. Dette har hittil ikke veert en utfordring for
Samisk kirkerad. Medlemmene gjores samtidig oppmerksom pa at sekretariatet har
fortlopende vurdering av dette ogsa om det blir utfordringer med dette.

Samisk kirkerads mgter ma ogsa ta hensyn til den nye gkonomiske situasjonen,
samtidig er det viktig & veere en plass der lokalt kirkeliv kan mgte Samisk kirkerad.
Sekretariatet forsgker a ivareta begge hensyn i sitt forslag.

Da det er faktorer som kan virke inn pa meteplanen vil det veere formalstjenlig at
sekretariatet vurderer en eventuell revisjon ved behov.

Sekretariatet foreslar disse datoene for Samisk kirkerads meater i 2024:
Magte 1: 14.-15. mai (konst.) - Tromso
Magte 2: 3.-4. september - Hamar

Mogte 3: 19.-20. november - Trondheim

Kirkeradets mgter 2023-2024:

2023

9.-10. februar (torsdag til fredag)
24.-25. mars 23.-24.april
24.-25. mai

22.-23. september
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07.-08. desember

2024

25.-26. januar

15.-16. mars

30.-31. mai

Kirkemgtet 2023: 4.-9. august

Kirkemgotet 2024: 10.-15. april

Forslag til vedtak

1. Samisk kirkerad vedtar folgende moteplan for 2024

Mote 1: 14.-15. mai (konst.) - Tromsg
Mote 2: 3.-4. september - Hamar

Mgte 3: 19.-20. november - Trondheim

2. Samisk kirkerad ber sekretariatet om & vurdere revidering av mgteplanen ved

behov.

Mgotebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig
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Samisk kirkerads vedtak
1. Samisk kirkerad vedtar folgende moteplan for 2024

Mate 1: 14.-15. mai (konst.) - Tromsg
Mote 2: 3.-4. september - Hamar

Mogte 3: 19.-20. november - Trondheim

2. Samisk kirkerad ber sekretariatet om & vurdere revidering av mgteplanen for
2024 ved behov.

3. Hvis behovet melder seg i forkant av Kirkemgtet 2024 far Samisk kirkerads

arbeidsutvalg mandat til & bestemme a avholde et ekstra mgte i Samisk
kirkerad i januar eller flytte novembermatet 2023.

7/23 Oppnevning av styremedlem og varamedlem

Nuorttanaste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 7/23
Sammendrag,

Styret i Stiftelsen Nuorttanaste oppnevnes av Samisk kirkerad, Indre Finnmark prosti
og Norges Samemisjon. Navaerende styre ble valgt for perioden 2018-2022. Ifalge
vedtektene skal nytt styre konstitueres hvert fjerde ar, Samisk kirkerad bes oppnevne
ett styremedlem og varamedlem for perioden 2022-2026.

Forslag til vedtak

Folgende personer oppnevnes som Samisk kirkerads representanter i styret i
stiftelsen Nuorttanaste:

-Styremedlem: Anne Marit Eira Anti
-Varamedlem: Per Anders Siri
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Mgatebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:

Mgatebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Folgende personer oppnevnes som Samisk kirkerads representant i styret i stiftelsen
Nuorttanaste:

- Styremedlem: Anne Marit Eira Anti
- Varamedlem: Per Anders Siri

8/23 Kriterier for samisk kirkelige valg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 8/23
Sammendrag

Etter § 1-3 fjerde ledd bokstav c, § 4-1 tredje ledd bokstav d og § 4-3 tredje ledd
bokstav d i Forskrift om Samisk kirkelig valgmgte kan Samisk kirkerad bestemme
nermere kriterier for vilkaret «annen tilknytning til samisk kirkeliv».

Forslag til vedtak

1. Imedhold av § 1-3 fjerde ledd bokstav c i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmete bestemmer Samisk kirkerad folgende naermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Medlem i Saemien Adlmege.

10
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b. Er medlem av Samisk ungdomsutvalg og som ikke er omfattet av § 1-3
fjerde ledd bokstav b.
c. Erbosattiet sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

2. I'medhold av § 4-1 tredje ledd bokstav d i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmete bestemmer Samisk kirkerad folgende naermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Erbosatt i et sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

3. I'medhold av § 4-3 tredje ledd bokstav d i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmeate bestemmer Samisk kirkerad folgende naermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Erbosatt i et sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

Mgatebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgatebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

1. I'medhold av § 1-3 fjerde ledd bokstav c i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmete bestemmer Samisk kirkerad folgende neermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Medlem i Saemien Adlmege.

b. Er medlem av Samisk ungdomsutvalg og som ikke er omfattet av § 1-3
fjerde ledd bokstav b.

c. Erbosatt i et sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

2. I medhold av § 4-1 tredje ledd bokstav d i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmgte bestemmer Samisk kirkerad folgende naermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Erbosatt i et sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

3. I'medhold av § 4-3 tredje ledd bokstav d i Forskrift om Samisk kirkelig
valgmete bestemmer Samisk kirkerad folgende naermere kriterier for vilkaret
«annen tilknytning til samisk kirkeliv»:

a. Erbosatt i et sokn som ligger i forvaltningsomradet for samisk sprak.

11
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9/23 Regler for saksbehandling i liturgisaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 9/23

Mgatebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgatebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad statter at «Regler for saksbehandling i liturgisaker» endres sa at
reglene far folgende utforming;:

Regler for saksbehandling i liturgisaker

Kapittel 1 — formal og virkeomrade

§ 1 Formal og virkeomrade

Formalet med disse reglene er a sikre god behandling av liturgisaker som skal vedtas
av Kirkemagtet eller Kirkeradet. Reglene gjelder ikke liturgier pa tegnsprak. Biskopen
har myndighet til & godkjenne mindre avvik fra de gjeldende liturgiske ordningene.
Kapittel 2 gjelder liturgi for hovedgudstjenesten, liturgier for faste dager i kirkearet,
vigslingsliturgier for prest, diakon, kateket, kantor og biskop og liturgier for dap,
konfirmasjon, vigsel og gravferd.

Kapittel 3 gjelder for andre liturgier. Kapittel 4 gjelder alle liturgier som er vedtatt av
Kirkemgtet eller Kirkeradet.

Kapittel 2 — saksbehandling av kirkens hovedliturgier

§ 2 Igangsetting av en liturgisak. Anmeldelse til Kirkemgotet

Liturgisaker som gnskes utredet, igangsettes etter vedtak i Kirkeradet og med

Bispemgtets tilslutning. Vedtaket skal presisere om liturgisaken behandles etter
kapittel 2 eller 3. Ved uenighet mellom Kirkerad og Bispemgte, avgjor Bispemaotet.
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Instansene som er regnet opp i Kirkemgtets forretningsorden §§ 2-1 og 2-2, kan
anmelde en liturgisak for behandling i Kirkemgtet, men Kirkemgotet kan bare fatte
endelig vedtak om ordninger dersom saken er forberedt i henhold til reglene her.

§ 3 Utredning

Nemnd for gudstjenesteliv (NFG) er Kirkeradets fagnemnd for liturgisaker og
rapporterer til Kirkeradet. Samisk liturgiutvalg (SL) er Samisk kirkerad sitt fagutvalg
for liturgisaker.

NFG utreder liturgisaker og utarbeider forslag til liturgiske ordninger. NFG skal
samarbeide med SL.

Konsekvenser av forslagene skal utredes, blant annet skal gkonomiske konsekvenser
tallfestes sa langt det er mulig.

NFG kan, i samrad med Kirkeradet, oppnevne arbeidsgrupper til a arbeide med
delsparsmal eller enkeltsaker.

§ 4 Horing

NFGs forslag til liturgi sendes, ssmmen med forslaget fra SL, til Bispemgtet for
uttalelse for Kirkeradet sender saken pa hering til biskopene og de teologiske
fakultetene.

Saken skal ogsa sendes til bispedemmeradene og andre instanser som den enkelte
sak gjor det naturlig 4 hgre. Ved mindre liturgiske endringer kan slik hgring utelates.
Horingsfristen skal normalt vare tre maneder, og ikke mindre enn seks uker.

§ 5 Behandling i Kirkeradet og i Bispemgotet

Kirkeradet behandler saken pa nytt pa bakgrunn av hegringsprosessen og oversender
saken deretter til Bispemgatet.

P& bakgrunn av Bispemgtets uttalelse forbereder Kirkeradet saken til behandling i
Kirkemgtet. Dersom Kirkeradet i saksforberedelsen til Kirkemgtet endrer sitt forslag
vesentlig fra Bispemgtets tilrading, skal saken sendes Bispemagtet til ny uttalelse.

§ 6 Behandling i Kirkemgotet

Kirkemgtet fatter vedtak i saken i henhold til kirkeordningen § 28.

Kapittel 3 — saksbehandling av gvrige liturgier
§ 7 Igangsetting av en liturgisak

Liturgisaker som gnskes utredet etter dette kapittelet, igangsettes etter vedtak i
Bispemgatet og Kirkeradet.

§ 8 Utredning

13
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Nemnd for gudstjenesteliv utarbeider forslag til liturgi. NFG skal samarbeide med SL.
§ 9 Behandling i Bispemgotet

Bispemgatet behandler forslaget, sammen med forslaget fra SL, og gjor eventuelle
endringer.

§ 10 Horing

Etter Bispemgatets behandling sendes saken pa hgring. Ved mindre liturgiske
endringer kan heoring utelates. Horingsfristen skal normalt vare tre maneder, og ikke
mindre enn seks uker.

§ 11 Behandling i Bispemgotet

Bispemgatet behandler saken pa nytt pa bakgrunn av hgringsprosessen og oversender
saken deretter til Kirkerddet.

§ 12 Behandling i Kirkeradet

Kirkeradet behandler saken i henhold til kirkeordningen § 30.

Kirkeradet skal orientere Kirkemgtet om vedtak som er gjort i liturgisaker behandlet
etter kapittel 3 i dette regelverket

Kapittel 4 — andre bestemmelser

§ 13 Liturgiske forsgkssaker

Kirkeradet kan gi naermere regler for liturgiske forsgkssaker. Bispemgatet skal kunne
uttale seg for Kirkeradet gjor vedtak om liturgiske forsgkssaker. Kirkeradet skal
orientere Kirkemeotet om vedtak som er gjort i liturgiske forsgkssaker.

Nar en forsgkssak er vedtatt av Kirkeradet, avgjor menighetsradet om menigheten
skal ta ordningen i bruk, med mindre noe annet blir seaerskilt bestemt. Aktuelle
medarbeidere i menigheten skal gis mulighet til & uttale seg i saken. Menighetsradet
skal vurdere om menighetsmgtet ber fa uttale seg i saken.

Etter forsgksperioden tar Kirkeradet stilling til om det skal igangsettes liturgisak.

§ 14 Publisering

Liturgiske ordninger skal publiseres pa en hensiktsmessig méate og sa raskt som
mulig.

§ 15 Utfyllende bestemmelser.

Kirkeradet kan gi utfyllende bestemmelser.
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Reglene trer i kraft straks og erstatter Regler for saksbehandling i liturgisaker, vedtatt
av Kirkemgatet 2004 og endret i 2018.

10/23 Innspill til handlingsplan for kirken som gkonomisk
aktor og forsvarlig forvalter

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 10/23
Sammendrag

Saken har sitt primaere sgkelys pa kirkens rolle som gkonomisk akter nar det gjelder
to forhold: kjop av varer og tjenester, og forvaltning av kapital. I tillegg star rollen
kirken har som verdibzrer og mulighet for pavirkning, giennom
samarbeidsrelasjoner og myndighetsdialog, sentralt i saken.

Som gkonomisk akter og forsvarlig forvalter spiller Den norske kirke og dens
medlemmer en viktig rolle i arbeidet for baerekraftsmélene og menneskerettigheter,
lokalt og nasjonalt.

Kirkemgtet har bedt Kirkeradet om a lage en handlingsplan for kirken som
gkonomisk akter og forsvarlig forvalter. Handlingsplanen er fortsatt under
utarbeidelse, og skal til behandling i Kirkeradet i mars 2023. Denne vil vare en
overordnet plan som angir retningslinjer for det videre arbeidet.

Det er gnskelig at Samisk kirkerad pa grunnlag av KM-vedtaket (KM 07/22) gir
innspill som kan innarbeides i handlingsplanen.

Forslag til vedtak
Samisk kirkerad foreslar at Kirkeradet ivaretar folgende elementer i handlingsplanen:
1. Urfolks rettigheter ma ivaretas i sin helhet i handlingsplanen. Gjennom
innkjap, kapitalforvaltning, og giennom nettverks- og pavirkningsarbeid ber

urfolks rettigheter veere nevnt.

2. Etterstrebe investeringer som fremmer respekt for menneskerettigheter, og
hertil ogsa respekt for urfolk og minoriteter.

3. En styrket kompetanse sentralt i kirken pa blant annet risiko knyttet til

barekraftmal i en urfolksrettslig kontekst, som ikke nadvendigvis fanges opp
av menneskerettighetene.
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Mgotebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:
Mgatebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak

Samisk kirkerad foreslar at Kirkeradet ivaretar folgende elementer i handlingsplanen:

1. Urfolksrettigheter ma ivaretas i sin helhet i handlingsplanen. Gjennom
innkjep og kapitalforvaltning, og gjennom nettverks- og pavirkningsarbeid méa
urfolksrettigheter vaere nevnt.

2. Etterstrebe investeringer som fremmer respekt for menneskerettigheter, og
hertil ogsa respekt for urfolk og minoriteter.

3. 3. Styrke kompetansen sentralt i kirken pa blant annet risiko knyttet til

bearekraftmal i en urfolksrettslig kontekst, som ikke ngdvendigvis fanges opp
av menneskerettighetene.

11/23 Kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner

(1. gang)
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.03.2023 11/23

Sammendrag

Saken beskriver og begrunner Den norske kirkes tjeneste pa samfunnsinstitusjoner
og foreslar en strategi for det videre arbeidet. Med samfunnsinstitusjoner menes
helsesektoren, kriminalomsorgen, Forsvaret og universitets- og hagskolesektoren.

Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner kan slik deles i to: Den ene delen skjer ved
lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner. Den andre skjer ved at vigslet
personell er ansatt ved samfunnsinstitusjoner og har sin primere tjeneste knyttet til
institusjonen.
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Denne saken har sin hovedvekt pa sistnevnte gruppe, samtidig som den ogsa er
relevant
for lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner.

Utredningen «Kirkelig tjeneste pd samfunnsinstitusjoner» har vaert sentral for
utviklingen av saken og ligger vedlagt.

Denne saken skal behandles i Kirkeradet i to omganger. Denne saken utgjor et
innspill til Kirkeradets forstegangsbehandling av saken.

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad ber Kirkeradet om 4 styrke den samiske dimensjonen i
strategiarbeidet gjennom a:

1. Sette sgkelys pa kompetansebygging i samisk kulturforstaelse for vigslet

personell som jobber i ulike samfunnsinstitusjoner.

2. Utrede hvordan samer best mulig kan bli ivaretatt i Den norske kirkes tjeneste
pa samfunnsinstitusjoner.

Mgatebehandling i Samisk kirkerad 02.03.2023:

Mgatebehandling

Votering

Enstemmig

Samisk kirkerads vedtak
Samisk kirkerad ber Kirkeradet om & styrke den samiske dimensjonen i
strategiarbeidet gjennom a:

1. Sette sgkelys pa kompetansebygging i samisk kulturforstaelse for vigslet
personell som jobber i ulike samfunnsinstitusjoner.

2. Utrede hvordan samer best mulig kan bli ivaretatt i Den norske kirkes tjeneste
pa samfunnsinstitusjoner.
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Mgateprotokoll
Kirkeradet

Mgtedato: 25.03.2023 kl. 10:00

Mgtested: Fjernmgte, 25. mars 2023

Arkivsak: 19/03866

Til stede: Kristin Gunleiksrud Raaum, Karin-Elin Berg, Olav Fykse Tveit,

Karl Johan Kirkebg, Therese Utgard Aas, Turid Torland Haland,
Lill Tone Grahl-Jacobsen, Martha Garborg Bergslid(forfall: KR
17/23, KR 18.1/23, KR 22/23, KR 29/23, KR 30/23, KR 20/23, KR
23/23), Linn Stremme Hummelvoll, Kjersti Gautestad Norheim,
Rolf Steffensen, Thomas Tinglum, Sara Ellen Anne Eira, Thomas
Raadin lversen

Mgtende Hanne Jakobsen for Kurt Solstrgm, Thor Magne Seland for
varamedlemmer: Therese Egebakken, Gunhild Tomter Alstad for Iselin
Vistekleiven, Bjgrn Thomas Ahren for Alex Ramstad Dasvik

Forfall: Tove Karoline Knutsen, Kristine Sandmael

Andre: Ingrid Vad Nilsen, Jan Rune Fagermoen, Kristian Myhre, Elise
Slettebg Melhus

SAKSLISTE Side
Godkjenning av innkalling og saksliste
17/23  Innkalling til Kirkeradets mate 25. mars 2023 - fiernmate 2
Feil!
Bokm
erke
00/23  Protokoll Kirkeradet 09.-10.02.2023 er
ikke
define

Godkjenning av protokoll

Saker til behandling

18/23  Orienteringssaker 2
19/23 Referatsaker 6
20/23 Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner 6
21/23 Tiltak for & ske ungdomsrepresentasjonen i Kirkematet 8
22/23 Mindre endringer i virksomhetsreglene (frist for arsberetninger) 10
23/23  Kirkeradets oppfalging av Kirkemgtets vedtak 2019 - 2022 12
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24/23  Utlysning av midler til diakonal innovasjon 13
Saksfremstilling - Haring

25/23 . : . 14
Liturgisk ordning for askeonsdag

26/23  Arsregnskap for Den norske kirke 2022 14

27/23  Kirkemgtet 2023 - program 15

28/23 Megtedatoer Kirkeradet 2024 - 2025 17

29/23 Supplerende oppnevning til internettvalgstyret 19

30/23 Supplerende oppnevning av kandidater til LVFs generalforsamling 20

2023

Godkjenning av innkalling og saksliste

17/23 Innkalling til Kirkeradets mgte 25. mars 2023 - fjernmgte

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 17/23

Mgatebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.
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18/23 Orienteringssaker

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Kirkeradet

25.03.2023 18/23

KR 18.1/23
KR 18.2/23

KR 18.3/23
KR 18.4/23

KR 18.5/23

Muntlige orienteringer KR, MKR, SKR, BM, DnkU

Horingssvar til Kommunal og distriksdep.-NOU 2022.11 — Ditt
personvern — var felles ansvar

Norges Kristne Rads arsskrift 2022

Horingssvar — engangslesning for utlendinger som har opphold seg i
kirkeasyl

Evalueringsrapport Kontrollordningene i Den norske kirke

Forslag til vedtak

Kirkeradet tar de framlagte sakene til orientering.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Mgtebehandling

Muntlig orientering fra Kirkeradets direktor

e SSB-tall:
o 3,5 mill medlemmer. Vi utgjer na 64% av befolkningen.
o Gledelig oppgang i antall dap og vigsler i 2022.
o Liten nedgang pa konfirmasjon.
o Antall deltakere pa gudstjeneste og frivillige er pa vei opp. Samme er
antall deltakere pa konserter.
o Forste gang vi gravlegger under 100% av egne medlemmer.

e Utviklingssamtaler med bispedemmene er i gang og arsrapportene er sendt
inn. Urovekkende hgyt sykefraver i bispedemmene.
¢ Emil Engeset er nd ansatt som kommunikasjonsdirektar.

Sikkerhets- og beredskapsleder, Svein Magne Christensen, bidrar med & fa
Dnk skrevet inn i planverket for totalforsvaret. Han er kontaktpunktet i KR
mellom biskoper som skal inn i boliger og Dnb eiendom og Ovf.

Etter uttalelsen fra bispemgtet om Ukrainakrigen har digitale angrep mot
kirka gkt betraktelig.

Direktor for gkonomi og virksomhetsstyring, Gunn Schirer, har sagt opp sin
stilling og ekonomisjef @yvind Berntsen gar av med pensjon. Stillingene slas
sammen og det lyses ut en ny stilling som gkonomidirekter.
Kirkebevaringsprogrammet: fullt uttegnet plan for programmet leveres
departementet 15. mai
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e Nye kirkens hus: Tillatelsene foreligger og satser pa byggestart i oktober.
Mulig a pa sikt fa eie egne kontorer.

e Dnk eiendom er satt som eget selskap og styret har hatt sitt forste mate. Anne
Siiri Qyasater er leder og Frode Meinich og Morten Stray Floberghagen er de
andre styremedlemmene.

e Kirkelig organisering: samradsmeter i bispedemmene er i gang og
gjennomferes na. Det er en plattform for god dialog. Det lages na en rigg for
ansattes innflytelse.

e Utvalg for kvensk kirkeliv skal ha forste mate over paske. Arne Willy Dahl er
leder for utvalget.

e Utvalg for samisk kirkeliv er i gang. Inga Marja Steinfjell er leder.

e Utvalg for Dnk i det livsynsapne samfunn har hatt forste mote og det ledes av
Andreas Andersen.

e Det forberedes sak til mai-meotet pa bakgrunn av PWC-rapport og innspill fra
Kirkeradet og kontrollutvalget.

e Det blir jobbet med a fa pa plass en god opplering av folkevalgte i ulike rad
etter valget.

e Det har veert mediasaker om offentlige sgkerlister. Vi skal folge offenleglova,
men ma ogsa falge personvernlovgivningen. Dette gir noen behov for
avveininger og KA og KR samarbeider om en veiledning.

e Menigheter med nedlagte barnehager har fatt pensjonsregning fra KLP.
Soknet kan ikke ga konkurs, men hvem star gkonomisk bak soknet na nar
staten ikke gjor det. Dette krever en nermere utgreiing.

e Dersom vi skal lykkes med & samle to tariffsystemer til ett i kirken, vil det
sannsynligvis kreve mer ressurser enn vi i dag har pa feltet.

o Kirkeréadet fikk en irettesettelse fra Datatilsynet knyttet til innhenting av
fodselsmeldinger i 2019 i forbindelse med overgang til nytt regelverk. Human-
Etisk Forbund har klaget pa denne irettesettelsen.

¢ Kirkevalg: mange menighetsrad klarer ikke a fylle listene sine. ANSORG er pa
plass, og alle kirkeverger ma signere avtalen om dette for a kunne legge sine
ansatte inn i systemet. Det jobbes godt med digitalt kirkevalg og for & minske
risikoen rundt dette. Det jobbes ogsa med kampanjer for kirkevalget, i
hovedsak digital forhandsstemming.

e Det er inngatt en samarbeidsavtale med Matsentralen, og opprettet en veileder
for denne i ressursbanken.

e Godt oppslag pa Kristin Gunleiksrud Raaum sin artikkel om
funksjonsnedsettelser etter forrige Kirkeradsmete.

e Kirkenes ngdhjelps fasteaksjonen er i gang med hovedaksjonsdag pa tirsdag.

e Kampanje om konfirmasjon har startet na da dette er et tidspunkt der flere
sgker opp informasjon om dette.

e Det gjennomfores en rekrutteringskampanje i fire uker né i mars-april.
Tidspunktet skal samstemme med sgknadsfrist for hgyere utdanning i april.

e Kampanje for drop-in-dap gjennomfgres i mai/juni etter pinse.

e Har et godt samarbeid med KA om & fa pa plass en ny samarbeidsavtale.

e Forsoningskommisjonen skal komme med sin rapport til Stortinget 1. juni. Det
er opprettet en samarbeidsgruppe jobber med dette.

Muntlig orientering fra Mellomkirkelig rad ved Kirkeradets direktor
e 3. mai har MKR et apent seminar om krig og fred.
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Generalforsamlinger i ar i Lutherske verdensforbund og Konferansen av
europeiske kirker.
Far besgk av var brasilianske og amerikanske sgsterkirke i mai.

Muntlig orientering fra Samisk kirkerad ved leder

Har gjennomfert mete i Bode 1.-3. mars.
o En dag var ssmmen med Mellomkirkelig rad. Saker om sannhets- og
forsoningsarbeid og klima og miljg ble tatt opp.
o Det ble bestemt at det skal avholdes Samiske kirkedager i Alta i juni
2025.
Samisk konfirmantleir ble arrangert pa Snasa 17.-20. februar. 51 konfirmanter
fra alle de samiske konfirmantstedene deltok.
Samisk kirkelig valgmgte gjennomferes 27.-29. oktober. 14. april er frist for &
melde inn kandidater.
Vi venter pa Sannhets og forsoningskommisjonens rapport 1.juni.
Har hatt tett kontakt med Oslo bispedemmerad angdende samisk prest/diakon
som skal lyses ut.
Fosensaken i Oslo: veldig fint & se hvordan Trefoldighetskirken apnet derene.

Muntlig orientering fra Bispemgotet ved preses

Har hatt bispemgte i februar. Sakene som ble tatt opp finnes i referatet.
Besgkte HL-senteret i Oslo.

Hadde besgk av ledelsen i Lutherske verdensforbund under motet.

Bidratt inn pa flere méter i Fosensaken.

Biskop i Ser-Halogaland gar av. Avslutningsgudstjeneste er planlagt 4. juni.
Avskjedsgudstjeneste for domprost i Nidaros 16. mars.

Preses skal delta i planleggingen av Nasjonaljubileet 2030.
Generalforsamling for Norges kristne rad i Drammen 22. mars.

Muntlig orientering fra Den norske kirkes ungdomsutvalg ved leder

Har fatt ny seksjonssjef for seksjon for barn, unge og trosopplaring.
De hadde mgate 16.-17. februar.
o Sendte da ut invitasjon til UKM og info om fokussaken.
o Vedtok saker til UKM.
o Ansatte i Kirkeradet deltok med informasjon om kommunikasjon i
forbindelse med kirkevalg.
Thomas Raadin Iversen og Camilla Cazon deltok pa generalforsamling for
Norges kristne rad.

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet tar de framlagte sakene til orientering.
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19/23 Referatsaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 19/23

KR 19.1/23 Protokoll fra internettvalgstyret 19.10.2022
KR 19.2/23 Referat fra mgte i finansutvalget 16.02.2023
KR 19.3/23 Arsrapport 2022 fra Finansutvalget

KR 19.4/23 Protokoll fra Bispemgtet 13.-16.02.2023

KR 19.5/23 Protokoll fra internettvalgstyret 06.03.2023

Forslag til vedtak

Kirkeradet tar de framlagte referatsakene til orientering.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet tar de framlagte referatsakene til orientering.
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20/23 Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 20/23
Sammendrag

Kirkemgotet vedtok i KM 09/19 punkt 4 blant annet: «Kirkemgtet ber Kirkeradet om a
gjennomga bevilgningene til og organiseringen av spesialprestetjenesten (...)».
Arbeidet har tydeliggjort behovet for en overordnet strategi pa feltet. Utviklingen i
tros- og livssynsfeltet og endrede relasjoner mellom staten og Den norske kirke
fordrer en helhetlig gjennomtenkning og vurdering av kirkens tjeneste i
samfunnsinstitusjonene. Denne saken beskriver situasjonen og foreslar en strategi for
kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner. Formalet er a tydeliggjore for ansatte,
institusjonene og samfunnet hvordan kirken forstar disse tjenestene, og a gi retning
for en videre prioritering og satsing. Utredningen «Kirkelig tjeneste i
samfunnsinstitusjoner» har vart sentral for utviklingen av saken og ligger vedlagt.
Kirkemgtets vedtak i denne saken vil videre tas inn i arbeidet med kirkelig
organisering og med bevilgninger til spesialprestetjenesten.

Forslag til vedtak

Kirken skal veere til stede for mennesker i ulike livssituasjoner. Tjenesten ved
samfunnsinstitusjoner er en sentral del av oppdraget som landsdekkende folkekirke.
Kirkemgtet vil:

- at kirkens tjeneste pa samfunnsinstitusjoner fortsatt skal veere sentral for kirkens
selvforstaelse

- at tjenesten i samfunnsinstitusjonene skal bidra til a ivareta det enkelte menneskets
tros- og livssynsmessige integritet og verdighet

- at tjenesten i samfunnsinstitusjoner skal veere en integrert del av kirkens arbeid
over hele landet

- at Den norske kirke skal styrke helhetlig koordinering og fagutvikling av tjenesten i
samfunnsinstitusjoner

- videreutvikle dialogen om et relevant og tilpasset tros- og livssynstilbud i de ulike
samfunnsinstitusjonene, til beste for mennesker som kommer i kontakt med
tjenesten

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1:
Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet et forslag til vedtak:
| Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til motet i mai.
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Votering
Forslag 1 ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til matet i mai.
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21/23 Tiltak for & gke ungdomsrepresentasjonen i Kirkemotet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 21/23
Sammendrag

Kirkemgotet 2022 vedtok en bestilling om a utrede tiltak for a gke
ungdomsrepresentasjonen i Kirkemgtet. Med bakgrunn i utredningen fra
arbeidsgruppe 3 Kirkelig demokrati og valgordninger foreslas det a sende en sak pa
horing med vurdering av ulike tiltak for a gke ungdomsrepresentasjonen i
Kirkemgtet.

Det foreslas a legge hgringsoppsummeringen frem for Ungdommens kirkemeote 2023,
slik at Ungdommens kirkemgate far uttale seg om saken for den gar videre til
behandling Kirkemgatet i 2024.

Forslag til vedtak

Kirkeradet sender forslaget pa hering til ungdomsradene i bispedemmene, barne- og
ungdomsorganisasjonene som er medlem av samarbeidsradet for barne- og
ungdomsorganisasjoner, og bispedemmeradene.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1:
Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet et forslag til vedtak:
| Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til pa et senere tidspunk.

Votering
Forslag 1 ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til pa et senere tidspunkt.
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22/23 Mindre endringer i virksomhetsreglene (frist for
arsberetninger)

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 22/23
Sammendrag

Det er fastsatt ulike frister for nar soknets organer skal fastsette
arsberetning/arsrapport i hhv. Barne- og familiedepartementets forskrift om
gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke og Kirkemgatets forskrift om regler om
formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet. Det folger av
forstnevnte regelsett at arsberetningen fastsettes innen 20. mars, mens det folger av
sistnevnte regelsett at arsrapporten skal utarbeides innen 1. mars.

Kirkeradet har hjemmel til & fastsette mindre endringer i virksomhetsreglene, jf. § 11
nr. 2. For & unnga en slik uoverensstemmelse i fristene foreslds det a endre
virksomhetsreglene slik at fristene samsvarer i begge regelsett. Dette bar gjores for
nye menighetsrad og kirkelige fellesrad trer i kraft, slik at det kan innga i
radsopplaeringen.

Forslag til vedtak

I
I forskrift 14. november 2021 nr. 3259 om regler om formene for menighetsradets og
kirkelig fellesrads virksomhet gjores folgende endringer:

§ 9 farste og andre ledd skal lyde:

1. Menighetsradet fastsetter innen 20. mars hvert ar, en arsberetning over
radets virksomhet i siste kalenderar, jf. forskrift om ekonomiforvaltningen i
sokn i Den norske kirke §§ 12 og 17 forste ledd, jf. kirkeordning for Den norske
kirke § 12 sjuende ledd. Arsberetningen legges frem for
arsmgtet/menighetsmeatet og oversendes kirkelig fellesrad, prosten,
bispedemmeradet og andre som menighetsradet bestemmer.

2. Kirkelig fellesrad fastsetter innen 20. mars hvert ar, en drsberetning over
radets virksombhet i siste kalenderér, jf. forskrift om ekonomiforvaltningen i
sokn i Den norske kirke §§ 12 og 17 forste ledd. Arsberetningen oversendes
menighetsradene, bispedemmeradet, kommunen, prosten og andre som
fellesradet bestemmer.

11

Endringene trer i kraft fra 1. juli 2023.

10
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Mgotebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

I
I forskrift 14. november 2021 nr. 3259 om regler om formene for menighetsradets og
kirkelig fellesrads virksomhet gjores folgende endringer:

§ g forste og andre ledd skal lyde:

1. Menighetsréadet fastsetter innen 20. mars hvert ar, en drsberetning over
radets virksomhet i siste kalenderar, jf. forskrift om ekonomiforvaltningen i
sokn i Den norske kirke §§ 12 og 17 forste ledd, jf. kirkeordning for Den norske
kirke § 12 sjuende ledd. Arsberetningen legges frem for
arsmotet/menighetsmeatet og oversendes kirkelig fellesrad, prosten,
bispedommeradet og andre som menighetsradet bestemmer.

2. Kirkelig fellesrad fastsetter innen 20. mars hvert ar, en arsberetning over
radets virksombhet i siste kalenderar, jf. forskrift om ekonomiforvaltningen i
sokn i Den norske kirke §§ 12 og 17 forste ledd. Arsberetningen oversendes
menighetsradene, bispedemmeradet, kommunen, prosten og andre som
fellesradet bestemmer.

11

Endringene trer i kraft fra 1. juli 2023.

11
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23/23 Kirkeradets oppfolging av Kirkemgtets vedtak 2019 - 2022

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 23/23
Sammendrag

Kirkemgtet har i perioden 2019 — 2022 behandlet 79 saker. Ikke alle sakene trenger
oppfelging av Kirkeradet i etterkant. Det gjelder saker som innkalling og godkjenning
av saksliste, Kontrollutvalgets rapport og valg. Vedlagt fglger en oversikt over
hvordan Kirkeradet har fulgt opp sakene som krever oppfalging.

Forslag til vedtak

Saken tas til orientering

Mgotebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Saken tas til orientering

12
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24/23 Utlysning av midler til diakonal innovasjon

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 24/23
Sammendrag

Kirkeradet har i mange ar tildelt utviklingsmidler knyttet til trosopplaering. 2020 var
forste aret med utviklingsmidler pa diakoni. Denne saken inneholder forslag til
innretningen av utlysningen varen 2023.

Forslag til vedtak

Kirkeradet lyser ut midler som beskrevet til prosjekter innenfor diakoni.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet lyser ut midler som beskrevet til prosjekter innenfor diakoni.

13
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25/23 Saksfremstilling - Hoering
Liturgisk ordning for askeonsdag

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 25/23
Sammendrag

Nemnd for gudstjenesteliv har utarbeidet et forslag til Liturgisk ordning for
askeonsdag. I trad med regler for saksbehandling i liturgisaker § 4 er forslaget
oversendt til Bispemgotet for uttalelse. Bispemgotets anbefalinger er innarbeidet i
vedlagte Liturgisk ordning for askeonsdag, som foreslas sendt pa hering.

Forslag til vedtak
Liturgisk ordning for askeonsdag sendes pa hegring.

Mgotebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Liturgisk ordning for askeonsdag sendes pa hearing.

14
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26/23 Arsregnskap for Den norske kirke 2022

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 26/23
Sammendrag

Kirkeradsmetet i desember 2021 vedtok et arsbudsjett 2022 i balanse; jfr KR 111/21.

Arsregnskapet for 2022 framkommer med et overskudd p4 1,2 mill kroner og mélet
om balanse er siledes oppnadd.

I lopet av regnskapsaret ble Kirkeradet informert om at det kunne bli et betydelig
arsunderskudd da Statens pensjonskasse (SPK) i mars la fram en ny og hoy
pensjonsprognose. Endelig avregning fra SPK viser at denne prognosen likevel ikke
inntraff.

Ved utlgpet av regnskapsaret 2022 er egenkapitalen pa 373 mill kroner. Dette er 106
mill lavere enn malet om egenkapitalsterrelse pA minimum 20% av omsetningen.

Arsregnskapet bestdr av styrets rsberetning, resultatregnskap, balanse, noter og
revisjonsberetning. Revisjonsberetning vil bli avgitt nar Kirkeradet har behandlet
arsregnskapet og signert arsoppgjoret.

Forslag til vedtak

1

Kirkeradet fastsetter og godkjenner vedlagte Arsregnskap 2022 for Den norske kirke.
2

Resultatet pa 1,2 mill kroner i overskudd tilferes egenkapitalen.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

1

Kirkeradet fastsetter og godkjenner vedlagte Arsregnskap 2022 for Den norske kirke.
2

Resultatet pa 1,2 mill kroner i overskudd tilferes egenkapitalen.

15
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27/23 Kirkemotet 2023 - program

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 27/23
Sammendrag

Kirkeradet vedtok i sak KR 102/22 at Kirkemgtet i 2023 skal avholdes i tiden 4.-8.
august. Matet er ogsa i 2023 pa hotel Scandic Nidelven i Trondheim. Kirkeradet
fastsatte en forelgpig saksliste i desember 2022 (KR 102/22). Endelig saksliste blir
fastsatt pa metet i mai 2023.

Forslag til vedtak

1.

Kirkeradet anbefaler Kirkemgatet a velge folgende dirigentskap for Kirkemotet
2023:

Dirigent Vara

Ole Jacob Fleeten, Borg, AF Erik Sverresson Seem, Nidaros, NL

Kjersti Javold Landmark, Oslo, AF Marta Kristine Ims, Nord-Halogaland,
NL

NL

Liv Heidrun S. Heskestad, Stavanger, Trond Rgnning, Hamar, BL

2. Kirkemgtet anbefaler Kirkemotet & velge folgende tellekorps for Kirkemgtet

2023:

Qyvind Meling, leder
Kristian Myhre

Jan Christian Kielland
Karen Marie Engeseth
Svein Magne Christensen

Kirkemgtet starter med gudstjeneste fredag 4. august kl 13.00

Kirkeradet ber om at det arbeides videre med planlegging av Kirkemgatet 2023
ut fra de foringer som ble gitt i matet.

KM 7/23 Likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet — universell utforming av og
i kirken og KM 10/23 Kirkemgatets arbeidsform behandles i plenum for de gar
til komite.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

16
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Kirkeradets vedtak

1.

Kirkeradet anbefaler Kirkemgotet a velge folgende dirigentskap for Kirkemgotet
2023:

Dirigent Vara

Ole Jacob Fleeten, Borg, AF Erik Sverresson Seem, Nidaros, NL

Kjersti Javold Landmark, Oslo, AF Marta Kristine Ims, Nord-Halogaland,
NL

Liv Heidrun S. Heskestad, Stavanger, Trond Rgnning, Hamar, BL

NL

2. Kirkemgtet anbefaler Kirkemotet & velge folgende tellekorps for Kirkemgtet

2023:

Qyvind Meling, leder
Kristian Myhre

Jan Christian Kielland
Karen Marie Engeseth
Svein Magne Christensen

Kirkemagtet starter med gudstjeneste fredag 4. august kl 13.00

Kirkeradet ber om at det arbeides videre med planlegging av Kirkemgtet 2023
ut fra de foringer som ble gitt i matet.

KM 7/23 Likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet — universell utforming av og

i kirken og KM 10/23 Kirkemgtets arbeidsform behandles i plenum for de gar
til komite.
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28/23 Motedatoer Kirkeradet 2024 - 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 28/23
Sammendrag

Det er behov for a fastsette datoer for Kirkeradets mgater i perioden fra mai 2024 og
ut 2025 for at saksflyt frem til disse mgtene kan planlegges og slik at
nominasjonskomiteen for valg av det neste radet kan kommunisere disse datoene ut
til potensielle kandidater.

Det er mange som fastsetter sine mgtedatoer etter nar Kirkeradet har meter. Fra
2024 er Kirkemgtet tilbake i normal turnus, og det foreslas a redusere antallet fysiske
mgter til 3 og & ha et kort(ere) manedlig fiernmete for a kunne ta stilling til enklere
saker mer lgpende.

Forslag til vedtak

Kirkeradet fastsetter falgende mateplan for Kirkeradet i perioden mai 2024-
desember 2025:

2024

29.-31. mai, Oslo

13. juni kl 18.00-20.00, fiernmgte

22. august kl 18.00-20.00, fiernmgate

19. september kI 18.00-20.00, fiernmgte
24. oktober kI 18.00-20.00, fiernmgte
21. november kI 18.00-20.00, fiernmgte
5.-6. desember, Oslo

2025

23. januar kI 18.00-20.00, fiernmgte

20. februar kI 18.00-20.00, fiernmgte
6.-7. mars, Oslo

22.-23. mai, Oslo

12. juni kI 18.00-20.00, fiernmgte

21. august kl 18.00-20.00, fiernmgate
18. september kI 18.00-20.00, fiernmgte
23. oktober kI 18.00-20.00, fiernmgte
20. november kI 18.00-20.00, fiernmgte
4.-5. desember, Oslo
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Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1:
Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet et forslag til vedtak:
| Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til matet i mai.

Votering

Forslag 1 ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet ber om at saken fremmes pa nytt til matet i mai.
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29/23 Supplerende oppnevning til internettvalgstyret

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 29/23
Sammendrag

Leder Iselin Vistekleiven i internettvalgstyret har etter eget initiativ fatt fritak fra
vervet sitt og fratrer derfor internettvalgstyret. Nar hun fratrer, blir hennes
personlige varamedlem, Erling Birkedal, blir fast medlem.

Det folger av sarskilte regler for digital forhdndsstemming ved kirkevalg § 5 (1) at
Kirkeradet utpeker leder av internettvalgstyret. Det foreslas derfor at navarende
nestleder, som inntil Kirkeradets oppnevning fungerer som leder, utpekes til ny leder

av internettvalgstyret. Samtidig foreslas det a foreta en supplerende oppnevning av
personlig varamedlem for Erling Birkedal.

Forslag til vedtak

1. Gunnar Winther oppnevnes som leder av internettvalgstyret.
2. Hanne Brathen oppnevnes som personlig varamedlem for Erling Birkedal.

Motebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

1. Gunnar Winther oppnevnes som leder av internettvalgstyret.
2. Hanne Brathen oppnevnes som personlig varamedlem for Erling Birkedal.
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30/23 Supplerende oppnevning av kandidater til LVFs
generalforsamling 2023

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 25.03.2023 30/23
Sammendrag

Det lutherske verdensforbund (LVF) har bestemt at Norden-regionen skal fa 25
ekstra delegater til generalforsamlingen i september. Fordelingen er avgjort mellom
de nordiske medlemskirkene, og Den norske kirke tilbys fire-fem ekstra delegater.

Den samiske delegaten som Kirkeradet oppnevnte i sak 55/22 har trukket seg, og det
er behov for en nyoppnevning. Det gjensto ogsa & oppnevne et par varamedlemmer.

Kirkeradet oppnevner delegater til gkumeniske generalforsamlinger, etter anbefaling
fra Mellomkirkelig rad.

Forslag til vedtak

1. Kirkeradet foretar folgende endringer i oppnevningen av delegater til
generalforsamlingen i Det lutherske verdensforbund:

Sara Ellen Anne Eira erstatter Are Markku Tjihkkom
vara: Oddvin Leine Bientie

Marius Timmann Mjaaland oppnevnes som vara for Tron Fagermoen

2. Kirkeradet oppnevner falgende nye delegater til generalforsamlingen til Det
lutherske verdensforbund:

1. Helge S. Gaard vara: Haakon Kessel

2. Kari Mangrud Alvsvag vara: Kari Veiteberg

3. Harald Skoglund Dahler vara: Tobias Brodersen
4. Berit Hagen Agay vara: Einar Tjelle

Mgotebehandling i Kirkeradet 25.03.2023:
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Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

1. Kirkeradet foretar folgende endringer i oppnevningen av delegater til
generalforsamlingen i Det lutherske verdensforbund:

Sara Ellen Anne Eira erstatter Are Markku Tjihkkom
vara: Oddvin Leine Bientie

Marius Timmann Mjaaland oppnevnes som vara for Tron Fagermoen

2. Kirkeradet oppnevner folgende nye delegater til generalforsamlingen til Det
lutherske verdensforbund:

1. Helge S. Gaard vara: Haakon Kessel

2. Kari Mangrud Alvsvag vara: Kari Veiteberg

3. Harald Skoglund Dahler vara: Tobias Brodersen
4. Berit Hagen Agay vara: Einar Tjelle
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DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet

Mgateprotokoll
Kirkeradet

Mgatedato:
Mgatested:
Arkivsak:

Til stede:

Mgatende

varamedlemmer:

Forfall uten vara:

10.02.2023
Bergen, 9.-10. februar 2023
19/03866

Kristin Gunleiksrud Raaum, Karin-Elin Berg, Olav Fykse Tveit,
Tove Karoline Knutsen, Karl Johan Kirkebga, Therese Utgard Aas
(forfall KR 2/23, 3/23, 16/23), Therese Egebakken, Iselin
Vistekleiven (forfall KR 2/23, 3/23, 7/23, 13/23, 14/23, 15/23,
16/23), Turid Torland Haland, Lill Tone Grahl-Jacobsen, Alex
Ramstad Dgsvik, Martha Garborg Bergslid, Linn Stremme
Hummelvoll, Rolf Steffensen, Thomas Tinglum, Kristine
Sandmeel, Sara Ellen Anne Eira, Thomas Raadin lversen

Dag Tormod Milje for Kjersti Gautestad Norheim

Kurt Solstrem

Andre: Ingrid Vad Nilsen, Torbjarn Backer Hjorthaug, @yvind Meling,
Anders Emil Kaldhol, Kristian Myhre

SAKSLISTE Side

Godkjenning av innkalling og saksliste

1/23 Innkalling til Kirkeradets mgte i Bergen 2
Feil!
Bokm
erke

00/23  Protokoll Kirkeradet 08.12.2022 er
ikke
define
rt.

Protokoll

Saker til behandling

2/23 Orienteringssaker 2

3/23 Referatsaker 5

4/23 Tilsetting av biskop i Bjgrgvin bispedgmme 6

Folkevalgte som kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn og
5/23 ledelse, og ordning for daglig ledelse — opplegg og struktur for 7

samrad
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6/23 Endringer i personalreglement for Den norske kirke — hgring 10
Feil!
Bokm
erke

7/23 Ny plan for kirkelig undervisning og leering - hgring er
ikke
define

rt.1

Reglar for gjennomfgring av deling av Alesund kyrkjelege

8/23 . . 13
fellesradsomrade

9/23 Kirkemgtets arbeidsform - hgring 18
Avgjerelsesmyndighet ved behandling av klagesaker etter de

10/23 2 20
kirkelige valgreglene

11/23  Endringer i regler om godtgjaring 21

12/93 Delingsprosjektet med OVF — handtering av formalsportefgljen - o4

—— Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd

13/23 Opprettelse av og mandat for rad for funksjonshemmede 24

Oppnevning av styremedlem og varamedlem til styret i Stiftelsen

14/23 Kirkens Familievern SKF og Hardengfondet 2023-2025 27
15/23 Oppnevning av representanter til Sjgmannskirkens 8
— — generalforsamling perioden 2023-2025

16/23 Oppnevning av kandidater til styret i Norges Kristne Rad 2023- 30

2025

Godkjenning av innkalling og saksliste

1/23 Innkalling til Kirkeradets mgte i Bergen

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 1/23

Mgatebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.
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2/23 Orienteringssaker

Behandlet av

Mgtedato Saknr

1 Kirkeradet

09.02.2023 2/23

KR 02.1/23
KR 02.2/23

KR 02.3/23
KR 02.4/23

KR 02.5/23
KR 02.6/23

KR 02.7/23
KR 02.8/23
KR 02.9/23

Muntlig orientering fra KR, MKR, SKR, BM og DnkU

Gjennomgang av Pwc-rapport: Evaluering av kirkens kontrollfunksjoner
— v/ Harald Nyeggen Sommer

Orientering om oppnevning av nye varamedlemmer til Nemnd for
gudstjenesteliv

Horing — forslag til nasjonalt program for offisiell statistikk for perioden
2024-2027

Horingssvar NOU 2022.10 Inntektssystemet for kommunene
Horingssvar til Kunnskapsdepartementet — forslag om endringer i
privatskolelova og forskrift til privatskolelova 6a

Horingssvar — NOU 2022.9 En dpen og opplyst offentlig samtale
Horingssvar - Endringer i sikkerhetsforskriften

Kampanjeplan 2023 — u.off

KR 02.10/23 Innspill til Kulturdepartementet om statens strategiarbeid for
kulturfrivillighet

KR 02.11/23 Innspill til Kulturmiljelovutvalget

KR 02.12/23 Rapport fra Kirkenes verdensrads (KV) generalforsamling i Karlsruhe
2022

Forslag til vedtak

Kirkeradet tar de framlagte sakene til orientering.

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Mgtebehandling

Muntlig orientering fra Kirkeradets direktor

e Menighetsbarnehager far fritak fra nye bestemmelser i barnehageloven etter
godt arbeid fra KA opp mot departementet.

e Regnskapet for 2022 gar i balanse etter at siste faktura fra Statens
pensjonskasse er betydelig lavere enn de estimerte. Tap pa finansforvaltningen
i 2022 er allerede hentet inn igjen i 2023.

e Sikkerhets- og beredskapsleder Svein Magne Christensen er pa plass i
Kirkeradet og i gang med arbeidet.

e Ansettelse pa anskaffelser og innkjep er i ferd med a ferdigstilles. Vi har behov
for denne kompetansen sé lenge vi ef omfattet av offentlig anbudsregelverk.

e Stilling som kommunikasjonsdirekter lyses snart ut.

e Departementet gir na et nytt oppdrag knyttet til praktisk gjennomfering av
kirkebevaringsprogrammet.
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Kirkeradet fikk en irettesettelse fra Datatilsynet knyttet til innhenting av
fodselsmeldinger i 2019 i forbindelse med overgang til nytt regelverk.

Til menighetsradsvalget er det produsert ulike typer materiell for a hjelpe i
arbeidet med & rekruttere kandidater.

Kirkens Nadhjelp er i gang med katastroferespons i Syria etter jordskjelvet
der. Sammen med de andre store humanitaere organisasjonene planlegges
fakkeltog for Ukraina.

Utvalget om det livssynsapne samfunn skal ha sitt forste mgte 3. mars.
Utvalget ledes av Andreas Andersen, kirkeverge i Kristiansand.

Kirka var — samlet plan for arbeid i soknet er na lansert, og det arbeides bredt
med hvordan implementeringen kan gjores lokalt. Mer enn hundre sokn har sa
langt tatt losningen i bruk. Losningen videreutvikles i trdd med
tilbakemeldinger fra brukerne.

Sjekkliste og hjelpemateriell for gjennomfering av universelt utformede
arrangement er publisert.

Vipps gir na anledning til & gi skattefradragsberettiget statte direkte i Vipps-
appen.

Kirkelig organisering: Arbeidet i programstyret gar godt og det jobbes for &
finne mest mulig samlende og baerekraftige lasninger. Mgtene vi har med
Kirkevergelaget og stiftsdirekterene er ogsa veldig konstruktive.

Utvalg for kvensk kirkeliv er na klare for a sette i gang arbeidet.

Muntlig orientering fra Bispemgtet ved preses

Neste mote vil apnes pa HL-senteret i Oslo og vil inneholde bl.a. et mate med
KIA om deres arbeid blant innvandrere.

Arbeidet mot rasisme er et viktig tema Bispemgatet og kirken arbeider mye
med, bade nasjonalt og lokalt.

Vigslingsregisteret er under oppgradering, og en del av opplysningene ligger
fortsatt i bispedemmene. En fikk likevel samlet opplysninger i forbindelse med
sporsmal om hvor mange som har mistet presterettigheter i Den norske kirke
de siste tiarene.

Bispemagtet forbereder en sak om oppfelging av krigen i Ukraina og hvordan
den péavirker oss, ett ar etter utbruddet.

Muntlig orientering fra Mellomkirkelig rad ved leder

Berit Hagen Agoy skal ha nye oppgaver i Kirkeradet, og slutter som
generalsekretar i Mellomkirkelig rad og internasjonal direkter 1. april. Hun
skal fortsatt holde i enkelte oppgaver knyttet til saksfeltet.

Rédet arbeider med oppfelging av Kirkenes verdensrads generalforsamling i
fjor.

Det forberedes til to nye generalforsamlinger i ar: Konferansen av europeiske
kirker i juni og Det lutherske verdensforbund i september.

Den nordiske delegasjonen mgttes i Skédne for a forberede seg til matet i LVF.
Norden fikk 25 ekstra delegater, hvorav fire ekstra delegater kommer fra Den
norske kirke.

Mellomkirkelig rad skal ha felles mate med Samisk kirkerad i Bode for &
arbeide med saker av interesse for begge rad.

I desember ble det inngatt en sgsterkirkeavtale mellom Den norske kirke og
Den evangelisk-lutherske kirke i det sarlige Afrika.
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Det lutherske verdensforbunds generalsekretaer besgker Norge i februar, og
skal ha mgte med bl.a. leder i Mellomkirkelig rad og Bispemgatets preses.
Réadet skal oppnevne medlemmer til samtalegrupper med Islamsk rad Norge
og Muslimsk dialognettverk, samt flere egne organer.

Muntlig orientering fra Samisk kirkerad ved leder

Samenes nasjonaldag 6. februar ble markert i mange kirker rundt om i Norge,
og leder har skrevet en kronikk om hvordan Den norske kirke har gatt fra a
vaere en fornorskingsinstitusjon til 4 bli en organisasjon hvor det samiske har
en viktig posisjon.

Rédet forbereder seg til felles mote med Mellomkirkelig rad, der ogsa
sannhets- og forsoningsarbeidet vil sta sentralt. Spesielt vil forberedelse til
kommisjonens innspillsmgte om forsonende tiltak vaere viktig.

Leder og generalsekreteer har hatt mgte med Oslo bispedemme om opprettelse
av en samisk prestestilling i sor.

Samisk kirkerad har ogsa begynt & planlegge samiske kirkedager, som skal
avholdes pa norsk side av Sapmi i 2025 eller 2026.

Muntlig orientering fra Den norske kirkes ungdomsutvalg ved leder

Ungdomsutvalget har hatt ett mate siden sist, og planlegger et felles mote med
Samisk ungdomsutvalg i mai.

Har ogsa hatt ett mote med ungdomsradene for a blant annet forberede dem
pa en fremtidig hering og a snakke om unges rolle i kirkevalget.

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet tar de framlagte sakene til orientering.
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3/23 Referatsaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 3/23

KR 03.1/23 Referat fra mote i LHBT-utvalgets mote 31. oktober 2022

KR 03.1a/23 Prestens hemmelighet — forslag til opplegg med film og samtale
KR 03.2/23 Protokoll Samisk kirkerad 1. desember 2022

KR 03.3/23 Protokoll Kirkeradets arbeidsgiverutvalg (AGU) 8. desember 2022
KR 03.4/23 Protokoll Kirkeradets arbeidsgiverutvalg (AGU) 24. januar 2023
KR 03.5/23 Referat fra mgte i LHBT-utvalget 13. januar 2023

KR 03.6/23 Protokoll fra mete i Kontrollutvalget 9. november 2022

Forslag til vedtak

Kirkeradet tar de framlagte referatsakene til orientering.

Mgotebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet tar de framlagte referatsakene til orientering.
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4/23 Tilsetting av biskop i Bjergvin bispedemme

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 4/23
Sammendrag

Biskop Halvor Nordhaug gikk av med pensjon 1. desember 2022.

Bjorgvin bispedegmme nominerte i sitt mate 18. november 2022 fem kandidater til ny
biskop i bispedgmmet. Ved supplerende nominasjon, med frist 2. desember 2022,
ble Kjersti Gautestad Norheim ogsa nominert. Kandidatene var da i alfabetisk
rekkefglge:

e Stephanie Dietrich, professor ved VID

e Sunniva Gylver, sokneprest i Fagerborg

e Ragnhild Jepsen, domprost i Nidaros

¢ Nils Terje Lunde, nestkommanderende i tros- og livssynskorpset i Forsvaret
e Kjersti Gautestad Norheim, sokneprest i Birkeland

e Gudmund Waaler, domprost i Bjgrgvin

Etter radgivende avstemning star en igjen med tre kandidater. Det er Kjersti
Gautestad Norheim, Ragnhild Jepsen og Sunniva Gylver. Etter den radgivende
avstemningen er Bjgrgvin bispedgmmerad og biskopene bedt om & uttale seg om
hvem av de tre som er best skikket til & bli ny biskop i Bjergvin.

Biskopenes uttalelser er unntatt offentlighet, og blir sendt Kirkeradets medlemmer
direkte. Det samme blir Kirkeradets arbeidsutvalgs samtalereferat fra intervjuene
med kandidatene.

Kirkeradets AU vil legge frem begrunnet tilrading i etterkant av intervjuene.

Forslag til vedtak

Kirkeradet tilsetter xxx som ny biskop i Bjgrgvin bispedemme.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Votering

Farste votering

Jepsen: 8 stemmer
Gylver: 6 stemmer
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Norheim: 2 stemmer

Andre votering
Jepsen: 8 stemmer
Gylver: 6 stemmer
Norheim: 2 stemmer

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet tilsetter Ragnhild Jepsen som ny biskop i Bjgrgvin bispedgmme.
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5/23 Folkevalgte som kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn og
ledelse, og ordning for daglig ledelse — opplegg og struktur for
samrad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 5/23
Sammendrag

Kirkeradet legger opp til en videre skrittvis behandling av ny organisering pa de
kommende kirkemgatene. Etter planen skal Kirkemgtet i 2023 gi foringer for videre
arbeid med regelverk om folkevalgte som kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn
og ledelse, samt ordning for daglig ledelse.

Kirkeradet har videre bedt om en plan for etablering av en struktur for samrad
mellom soknets organer og Kirkeradet og mellom soknets organer og
bispedommeradet.

Til behandling i dette matet foreligger en plan for samrad og involvering og et
dreftingsnotat som kan danne rammen for dialog- og innspillsmgter varen 2023 om
temaene folkevalgte som kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn og ledelse, samt
ordning for daglig ledelse. Innspill fra disse matene i mars—april vil bli tatt med i det
videre arbeidet med en sak til Kirkemgatet, som etter planen skal behandles pa
Kirkeradets mote i mai. Soknets organer vil ogsa fa mulighet til & drefte og gi innspill
til bispedemmeradene, om sakspapiret om de tre temaene som blir lagt fram for
Kirkemgtet 2023.

De ulike involveringsprosessene vil ikke erstatte formelle hgringer av regelverk fram
mot behandling pa Kirkemgatet i 2025.

Kirkeradet er i kontakt med de sentrale arbeidslivspartene pa kirkelig sektor for &
vurdere nermere hvordan medbestemmelse skal forstas og ivaretas i det videre
arbeidet med ny organisering.

Forslag til vedtak

1. Kirkeradet vil legge opp til involvering av valgte rad og ansatte i trad med den
fremlagte planen.

2. Kirkeradet ber direktgren utarbeide et samtaleopplegg om folkevalgte som
kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn og ledelse, og ordning for daglig
ledelse, med utgangspunkt i det fremlagte dreftingsnotatet.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Motebehandling
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Forslag 1:
Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet falgende endringsforslag til vedtakspunkt 2:
«med utgangspunkt i det fremlagte drgftingsnotatet» strykes.

Votering

Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus.
Forslag til vedtak ble for gvrig enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

1. Kirkeradet vil legge opp til involvering av valgte rad og ansatte i trdd med den
fremlagte planen.

2. Kirkeradet ber direkteren utarbeide et samtaleopplegg om folkevalgte som

kirkelig styringstjeneste, biskopens tilsyn og ledelse, og ordning for daglig
ledelse.
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6/23 Endringer i personalreglement for Den norske kirke — horing

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 6/23
Sammendrag

Som en del av arbeidet med ny organisering av Den norske kirke vedtok Kirkemgtet i
2022 at det skal utarbeides et felles personalreglement for hele trossamfunnet. Dette
skal bidra til en enhetlig og effektiv personalforvaltning som er gjenkjennelig i hele
kirken. Som en del av dette presiserte komiteen i Kirkemgtet at tilsetting i
partssammensatt utvalg skal veere hovedregel ved tilsettinger i Den norske kirke, ogsa
for prester som er ansatt i rettssubjektet. Disse ansettes i dag av bispedemmeradet.
Utarbeidelse av felles personalreglement for hele trossamfunnet vil kreve betydelig
arbeid og bred involvering. Det er lagt opp til at et nytt personalreglement kan bli
vedtatt pa Kirkemgatet i 2025. Et forste skritt er a innfore en ordning med tilsetting av
prester i partssammensatt utvalg allerede for et felles personalreglement er pa plass.
Dette kan gjores gjennom endringer i det eksisterende personalreglementet pa
Kirkemgotet 2023. Deretter kan arbeidet med & utarbeide et felles personalreglement
for hele trossamfunnet fortsette fram til motet 2025. Kirkerddet sluttet seg i
desember 2022 til en framdriftsplan i trad med dette.

Kirkeradet foreslar at tilsetting av prester i Den norske kirke skal gjores i et
tilsettingsrad som erstatter bispedommeradet som tilsettende myndighet.
Tilsettingsradet skal vaere partssammensatt og besta av stiftsdirektor eller en som er
oppnevnt av stiftsdirekteren som leder, prost, menighetsradsrepresentant og
arbeidstakerrepresentant.

Videre foreslar Kirkeradet a fjerne dagens ordning med innstillingsrad og gi
innstillingsmyndighet til stillingens naermeste overordnede, i de fleste tilfeller
prosten.

I tillegg foreslar Kirkeradet enkelte endringer som er nadvendige som fglge av
innfgringen av tilsettingsutvalg for prester.

Kirkeradet behandlet i desember Kirkelig organisering — videre arbeid, sak KR
103/22. Kirkeradet ga sin tilslutning til forslaget om a dele opp arbeidet med felles
personalreglement:

Et felles personalreglement for hele trossamfunnet vil kreve betydelig arbeid
og bred involvering. I planskissen er det lagt opp til vedtak i Kirkemotet i
2025. Kirkemgtekomiteen har gnsket at ogsa menighetsprester skal tilsettes i
partssammensatt utvalg. En kan se for seg at en som et forste skritt i 2023 kan
innfere en ordning med tilsetting av prester i partssammensatt utvalg ogsa i
rettssubjektet, gjennom endringer i det eksisterende personalreglementet.
Deretter kan en arbeide videre med et felles personalreglement for hele
trossamfunnet. En slik endring i 2023 vil kunne frigjore ressurser pa
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bispedemmenivaet og som nevnt bidra til at bispedemmeradene i praksis kan
styrke seg som strategiske organer.

I saksorienteringen foreslas endringer i eksisterende personalreglement. For a sikre
at saken kan ferdigstilles til behandling pa Kirkemgatet 2023 er det hensiktsmessig at
heringen avsluttes i midten av april. Det gir en noe kortere heringsfrist, men saken er
ikke omfattende. Den prinsipielle avgjorelsen ble fattet av Kirkemgatet 2022 og er ikke
tema for heringen.

Kirkeradets arbeidsgiverutvalg har i trad med sitt mandat gitt innspill i arbeidet med
saken.

Endringene vil tre i kraft nar de er vedtatt pa Kirkemgatet. Likevel vil
tilsettingsprosesser som er pabegynt nar endringene trer i kraft, fullfores etter dagens
ordning.

Selv om de foreslatte endringene er ment a vaere en varig endring, vil arbeidet med et

felles personalreglement fram mot 2025 ogsa kunne pavirke reglene om
partssammensatte tilsettingsutvalg for prester.

Forslag til vedtak

Kirkeradet vedtar a sende saken pa hering til bergrte instanser.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1:
Tove Karoline Knutsen fremmet falgende endringsforslag til hagringen:
Et folkevalgt medlem av bispedemmeradet vurderes tatt inn i tilsettingsradet.

Votering

Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus.
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet vedtar & sende saken pa hering til berorte instanser.
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7/23 Ny plan for kirkelig undervisning og laering - hering

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 7/23
Sammendrag

Kirkeradet nedsatte i mars 2020 et utvalg for gjennomgang av trosoppleeringen i Den
norske kirke. I sin rapport levert 1. jan 2022 kom trosopplaeringsutvalget med en
rekke anbefalinger for arbeidet med trosopplaring framover. 32 av anbefalingene ble
i KR 06/22 sendt pa hering med frist 1. juni 2022. Det videre arbeidet med saken er
delt i to, slik mandatet for trosopplaringsutvalget var todelt, og slik vedtak om plan
for trosoppleering og organiseringen av trosopplearingen var to ulike Kirkemgtesaker i
henholdsvis 2008 og 2009.

Kirkeradet ba i sak KR 74/22 om at det iverksettes arbeid med ny plan for
trosoppleering. I denne saken legges utkast til ny overordnet del fram. Videre planlagt
framdrift for dette arbeidet er hgring fram til midten av mai, bearbeiding pa
bakgrunn av heringen, og behandling i Kirkeradets septembermgate. Saken gar sa til
Bispemgatets oktobermate, og Kirkeradet far saken tilbake til behandling i desember
eller januar og beslutter om saken skal sendes til Kirkemgatet 2024.

Forslag til vedtak

Kirkeradet sender vedlagte forslag til overordnet del av plan for kirkelig undervisning
og leering pa horing.

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Kirkeradet sender vedlagte forslag til overordnet del av plan for kirkelig undervisning
og leering pa hering.

8/23 Reglar for gjennomfaring av deling av Alesund kyrkjelege
fellesradsomrade
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Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 8/23

Samandrag

Stortinget har vedtatt at Alesund kommune skal bli delt fré 1. januar 2024. I samband
med delinga treng ein szrlege reglar om gjennomfering av delinga av Alesund
kyrkjelege fellesradsomréade.

Eit forslag til reglar har vore pa hayring til kyrkjelege instansar som saka gjeld.

Framlegg til vedtak

Kyrkeradet vedtek folgjande Reglar for gjennomfoering av deling av Alesund
kommune:

§ 1. Verkeomrade

Reglane er gitt i samband med vedtak i Stortinget 14. juni 2022 om deling av
Alesund kommune med verknad fré 1. januar 2024. Reglane regulerer gjennomfgring
av delinga av Alesund kyrkjelege fellesrddsomrade.

I desse reglane blir «kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune» brukt
om det fellesradet som vart etablert fra 1. januar 2020, og som blir nedlagt 31.
desember 2023. «Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune» og «kyrkjeleg fellesrad i
nye Alesund kommune» blir brukte om dei to nye rdda som blir konstituerte innan
utgangen av november 2023.

§ 2. Val og konstituering av nytt kyrkjeleg fellesrad

Sokna i dei respektive fellesradsomrada vel sine representantar til fellesradet i
samsvar med forskrift 14. november 2021 om valg av kirkelig fellesrad. Kyrkjeleg
fellesrad i noverande Alesund kommune utferer dei oppgivene som er lagt til
kyrkjeleg fellesrad i forskrifta.

Leiaren av kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune innkallar til
konstituerande mgate i kvart av dei to nye fellesrada innan utgangen av november
2023.

§ 3. Funksjonsperiode og fullmakter

Funksjonsperioden til kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune blir
forlenga, og den varer til 31. desember 2023. Fra 1. desember 2023 er ansvar og
fullmakter for rddet avgrensa til det som er ngdvendig for a avslutte verksemda.

§ 4. Etablering av kyrkjeleg fellesradsutval

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal etablere kyrkjelege
fellesradsutval som representerer sokna i kvar av dei to nye kommunane. Kyrkjeleg
fellesradsutval for Haram kommune skal ha ein representant for kvart av dei fem
sokna i kommunen. Kyrkjeleg fellesradsutval for nye Alesund kommune skal ha av
ein representant for kvart av dei sju sokna i kommunen. I tillegg skal biskopen peike
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ut ein geistleg representant til utvala, og kommunen kan peike ut ein kommunal
representant til kvart av utvala.

§ 5 Fullmakter for fellesradsutvalet

Fellesradsutvalet skal greie ut og vareta ulike niva av samarbeid pa vegner av
sokna i Haram kommune og nye Alesund kommune, medrekna 4 vurdere eit felles
kyrkjeleg fellesrad for dei to nye kommunane. Fellesradsutvalet i kvar kommune
avgjer omfanget av samarbeid og felles funksjonar. Etter 1. desember 2023 ligg denne
kompetansen til dei nye fellesrada.

§ 6. Tilsetjing av dagleg leiar

Fellesradsutvalet for Haram kommune far mandat til a tilsetje dagleg leiar for
kyrkjeleg fellesrad i Haram og fellesradsutvalet for nye Alesund kommune far mandat
til 4 tilsetje dagleg leiar for kyrkjeleg fellesrad i nye Alesund kommune.

§ 7. Gravferdsvedtekter

Gravferdsvedtektene skal gjelde for Haram og nye Alesund kommunar til nye
vedtekter er fastsett av kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i
nye Alesund kommune.

§ 8. Mal og planar for fellesradet

Mal og planer for den kyrkjelege verksemda som er fastsett etter kirkeordning
for Den norske kirke § 17 skal gjelde fram til kyrkjeleg fellesrdd i Haram kommune og
kyrkjeleg fellesrad i nye Haram kommune vedtar nye planar for verksemda.

§ 9. Okonomiplan og arsbudsjett

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal gjere det farebuande
arbeidet for kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i nye
Alesund kommune med gkonomiplanar for 2024—2027 og arsbudsjett for 2024.

Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i noverande
Alesund kommune skal sjolv vedta budsjettforslag til kommunen pa grunnlag av
innstilling fra dei kyrkjelege fellesrddsutvala

Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i nye Alesund
kommune skal sjolv vedta gkonomiplan og arsbudsjett for 2024 i samsvar med
forskrift om gkonomiforvaltningen i Den norske kirke.

§ 10. Forebels fordeling av eigedelar, gjeld og eigenkapital

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv ei forebels
fordeling av bokforte eigedelar, gjeld og eigenkapital fra kyrkjeleg fellesrad i
noverande Alesund til kyrkjeleg fellesrdd i Haram og kyrkjeleg fellesrad i Alesund nye
kommune, som skal vere utgangspunkt for arbeidet med arsbudsjettet for 2024.

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv kven av dei nye
fellesrada som skal dekke betalingsplikter for kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund
kommune som ikkje er betalt innan 31. desember 2023.

§ 11. Arsrekneskap og drsmelding for noverande kyrkjeleg fellesrad

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv kven av dei nye
fellesrada som skal utarbeide og leggje fram arsrekneskap og gi arsmelding til
kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune for 2023 etter forskrift om
gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke § 12.
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Dei kyrkjelege fellesrada i nye Alesund kommune og Haram kommune skal
sjolv vedta arsrekneskapane og drsmeldingane for 2023.

§ 12. Dokumentforvalting og arkivansvar

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal fastsetje korleis
historiske og aktive arkiv skal handterast ved delinga. Arkivfaglege omsyn skal
sikrast. Fellesradet skal dokumentere prosessen.

§ 13. Iverksetjing
Reglane trer i kraft straks.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Votering

Framlegg til vedtak vart vedteken samrgystes.
Kirkeradets vedtak

Kyrkeradet vedtek folgjande Reglar for gjennomfoering av deling av Alesund
kommune:

§ 1. Verkeomrade

Reglane er gitt i samband med vedtak i Stortinget 14. juni 2022 om deling av
Alesund kommune med verknad fr4 1. januar 2024. Reglane regulerer gjennomfgring
av delinga av Alesund kyrkjelege fellesrddsomrade.

I desse reglane blir «kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune» brukt
om det fellesradet som vart etablert fra 1. januar 2020, og som blir nedlagt 31.
desember 2023. «Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune» og «kyrkjeleg fellesrad i
nye Alesund kommune» blir brukte om dei to nye rdda som blir konstituerte innan
utgangen av november 2023.

§ 2. Val og konstituering av nytt kyrkjeleg fellesrad

Sokna i dei respektive fellesrddsomrada vel sine representantar til fellesradet i
samsvar med forskrift 14. november 2021 om valg av kirkelig fellesrad. Kyrkjeleg
fellesrad i noverande Alesund kommune utforer dei oppgavene som er lagt til
kyrkjeleg fellesrad i forskrifta.

Leiaren av kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune innkallar til
konstituerande mgate i kvart av dei to nye fellesrada innan utgangen av november
2023.

§ 3. Funksjonsperiode og fullmakter

Funksjonsperioden til kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune blir
forlenga, og den varer til 31. desember 2023. Fra 1. desember 2023 er ansvar og
fullmakter for rddet avgrensa til det som er ngdvendig for a avslutte verksemda.

§ 4. Etablering av kyrkjeleg fellesradsutval
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Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal etablere kyrkjelege
fellesradsutval som representerer sokna i kvar av dei to nye kommunane. Kyrkjeleg
fellesradsutval for Haram kommune skal ha ein representant for kvart av dei fem
sokna i kommunen. Kyrkjeleg fellesradsutval for nye Alesund kommune skal ha av
ein representant for kvart av dei sju sokna i kommunen. I tillegg skal biskopen peike
ut ein geistleg representant til utvala, og kommunen kan peike ut ein kommunal
representant til kvart av utvala.

§ 5 Fullmakter for fellesradsutvalet

Fellesradsutvalet skal greie ut og vareta ulike niva av samarbeid pa vegner av
sokna i Haram kommune og nye Alesund kommune, medrekna & vurdere eit felles
kyrkjeleg fellesrad for dei to nye kommunane. Fellesradsutvalet i kvar kommune
avgjer omfanget av samarbeid og felles funksjonar. Etter 1. desember 2023 ligg denne
kompetansen til dei nye fellesrada.

§ 6. Tilsetjing av dagleg leiar

Fellesradsutvalet for Haram kommune far mandat til & tilsetje dagleg leiar for
kyrkjeleg fellesrad i Haram og fellesradsutvalet for nye Alesund kommune fir mandat
til 4 tilsetje dagleg leiar for kyrkjeleg fellesrad i nye Alesund kommune.

§ 7. Gravferdsvedtekter

Gravferdsvedtektene skal gjelde for Haram og nye Alesund kommunar til nye
vedtekter er fastsett av kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i
nye Alesund kommune.

§ 8. Mal og planar for fellesradet

Mal og planer for den kyrkjelege verksemda som er fastsett etter kirkeordning
for Den norske kirke § 17 skal gjelde fram til kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og
kyrkjeleg fellesrad i nye Haram kommune vedtar nye planar for verksemda.

§ 9. Okonomiplan og arsbudsjett

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal gjere det farebuande
arbeidet for kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i nye
Alesund kommune med gkonomiplanar for 2024—2027 og arsbudsjett for 2024.

Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i noverande
Alesund kommune skal sjglv vedta budsjettforslag til kommunen p& grunnlag av
innstilling fra dei kyrkjelege fellesradsutvala

Kyrkjeleg fellesrad i Haram kommune og kyrkjeleg fellesrad i nye Alesund
kommune skal sjolv vedta gkonomiplan og arsbudsjett for 2024 i samsvar med
forskrift om gkonomiforvaltningen i Den norske kirke.

§ 10. Forebels fordeling av eigedelar, gjeld og eigenkapital

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv ei forebels
fordeling av bokfarte eigedelar, gjeld og eigenkapital fra kyrkjeleg fellesrad i
noverande Alesund til kyrkjeleg fellesrad i Haram og kyrkjeleg fellesrad i Alesund nye
kommune, som skal vere utgangspunkt for arbeidet med arsbudsjettet for 2024.

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv kven av dei nye
fellesrada som skal dekke betalingsplikter for kyrkjeleg fellesrd i noverande Alesund
kommune som ikkje er betalt innan 31. desember 2023.

§ 11. Arsrekneskap og arsmelding for noverande kyrkjeleg fellesrad
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Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune fastset sjolv kven av dei nye
fellesrada som skal utarbeide og leggje fram arsrekneskap og gi arsmelding til
kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune for 2023 etter forskrift om
gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke § 12.

Dei kyrkjelege fellesrada i nye Alesund kommune og Haram kommune skal
sjolv vedta arsrekneskapane og drsmeldingane for 2023.

§ 12. Dokumentforvalting og arkivansvar

Kyrkjeleg fellesrad i noverande Alesund kommune skal fastsetje korleis
historiske og aktive arkiv skal handterast ved delinga. Arkivfaglege omsyn skal
sikrast. Fellesradet skal dokumentere prosessen.

§ 13. Iverksetjing
Reglane trer i kraft straks.
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9/23 Kirkemgtets arbeidsform - hgring

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 9/23
Sammendrag

Fra 2017 og 2021 har Kirkemgtets rolle som gverste representative organ i Den
norske kirke blitt endret, og Kirkemgtets rolle og ansvar har blitt styrket. Samtidig er
rammebetingelsene for Kirkemgtet endret, ved at Kirkemgotets medlemmer ikke
lenger har rett til fri fra arbeid for & uteve sine demokratiske verv. Gjennomferingen
av Kirkemgtet 2020 under koronarestriksjoner ga ogsa noen erfaringer om hvordan
Kirkemgtet kan gjennomfores.

I denne saken foreslas det at Kirkemgtet 2023 far en sak til behandling om
Kirkemotets arbeidsform. Det foreslas en ny behandlingsmate for regelsaker, med
innfering av en ny redaksjonskomité for regelsaker. Denne endringen foreslas gjort
ved endring i Kirkemgtets forretningsorden. Samtidig drefter saken lengden pa

Kirkemgtets samlinger og spersmal om mategodtgjerelse for Kirkematets
medlemmer.

Ved at saken behandles av det siste Kirkemgtet i valgperioden, sikrer en at
kirkemgtemedlemmene har vesentlig erfaring med hvordan Kirkemgatets arbeidsform

er i dag. Saken foreslas sendt pa hering til bispedemmeradene og Bispemotet, for
behandling i Kirkemgatet 2023.

Forslag til vedtak

Kirkeradet vedtar a sende saken pa hgring til bispedemmeradene og Bispemgtet.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet vedtar & sende saken med de justeringer som fremkom i matet pa horing
til bispedemmeréadene og Bispematet.
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10/23 Avgjorelsesmyndighet ved behandling av klagesaker etter de
kirkelige valgreglene

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 10/23
Sammendrag

Etter de kirkelige valgreglene er Kirkeradet klageinstans for klager over forhold i
forbindelse med forberedelsen og gjennomfgringen av valg til bispedemmerad og
Kirkemgtet.

Erfaringsvis oppstar det i hovedsak klager i forbindelse med godkjenning av
listeforslag i mai og i forbindelse med valggjennomferingen pa valgdagen, men det vil
ogsa kunne vere enkelte andre klager som blir tatt opp. Klagene bor avgjores sa raskt
som mulig. Kirkeradet har derfor tidligere valgt & delegere myndighet til a avgjore
klager etter de tidligere kirkevalgreglene til arbeidsutvalget.

Det foreslas a gjore et nytt delegeringsvedtak bl.a. som felge av at det har blitt vedtatt
nye regler.

Forslag til vedtak

Kirkeradet delegerer myndigheten til & avgjore klager etter de kirkelige valgreglene til
arbeidsutvalget.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Kirkeradet delegerer myndigheten til & avgjore klager etter de kirkelige valgreglene til
arbeidsutvalget.
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11/23 Endringer i regler om godtgjering

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 11/23
Sammendrag

Reglement for godtgjering til folkevalgte har regler om mategodtgjorelse mv. og tapt
arbeidsfortjeneste for medlemmer av ulike rad, utvalg mv. pa nasjonalt niva i Den
norske kirke. Reglementet har ikke tidligere uttrykkelig inkludert oppnevnte
utredningsutvalg og enkelte nyere, faste utvalg, selv om medlemmer av disse i noen
grad har mottatt godtgjorelse. Saken foreslar en klargjering i reglene knyttet til hvem
som kan motta mategodtgjerelse for slike andre utvalg, for fast mgtende uten
stemmerett i Kirkerddet samt enkelte andre sider ved forvaltningen av godtgjorelse til
folkevalgte i organ knyttet til det nasjonale nivaet i Den norske kirke.

Saken foreslar ogsa en ny ytelse i form av arlig godtgjerelse for arbeidsgiverutvalget,

for & kompensere for storre eksponering og belastning for den enkelte, knyttet til
dette organet.

Forslag til vedtak

I.
I reglement for godtgjoring til folkevalgte gjores folgende endringer:

Tittelen pa reglementet skal lyde:

Regler for godtgjering av medlemmer i rad, utvalg mv. pa nasjonalt niva i
Den norske kirke

§ 1 skal lyde:

1.1 Reglementet gjelder for valgte medlemmer og valgte fast motende i
Kirkeradet, herunder Kirkeradets arbeidsutvalg og Arbeidsgiverutvalget,
Samisk kirkerad, Mellomkirkelig Rad, klagenemnda og kontrollutvalget.

1.2 Medlemmer i gvrige utvalg og nemnder far metegodtgjorelse kun etter

vedtak i Kirkerdadet. Kirkelig tilsatte medlemmer i slike utvalg og nemnder
mottar ikke motegodtgjorelse.

§ 2.1 skal lyde:
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2.1 Medlemmer i rdd, utvalg mv. etter § 1 har krav pa a fa dekket reiseutgifter
i henhold til avtaleverket pa KAs tariffomrade. Alle reiser skal gjennomfores i
trad med Den norske kirkes retningslinjer for reisevirksomhet.

§ 3.2 siste punktum skal lyde:

Ved moter som varer under fire timer reduseres satsen forholdsmessig.
Dersom motet behandler saker som krever sarlige forberedelser eller sakenes
natur tilsier det, kan meteleder fastsette at full mategodtgjorelse likevel skal

gis.
§ 3.4 skal lyde:

3.4 Motegodtgjorelse er innberetningspliktig og skattepliktig.
Motegodtgjorelsen er ikke pensjonsgivende. Det palgper ikke feriepenger.

§ 3.7 siste punktum skal lyde:

Utbetaling skjer pa grunnlag av metesekretaerens fremmoteliste.
§ 4 skal lyde:

§ 4. Arlig godtgjorelse

4.1 Arbeidsgiverutvalget fastsetter avtale om godtgjorelse og eventuelt frikjop
for Kirkeradets leder, leder av Mellomkirkelig rad, leder av Samisk kirkerad,
leder av klagenemnda og leder av kontrollutvalget, samt leder av ovrig utvalg
eller nemnd Kirkeradet har vedtatt at skal tilstds metegodtgjorelse.
Resultatet godkjennes av Kirkeraddet ved den arlige budsjettbehandlingen.

Medlemmer i arbeidsgiverutvalget mottar arlig godtgjerelse pa 1/10 av
folketrygdens grunnbelop. Leder som er omfattet av arlig godtgjoerelse etter §
4.1 mottar ikke ytterligere godtgjorelse.

§ 5.1 skal lyde:

5.1 Tapt arbeidsfortjeneste kan dekkes inntil statens veiledende satser gitt i
statens personalhandbok for dokumentert eller sannsynliggjort tapt inntekt
nar arbeidsgiver ikke innvilger tjenestefri med lgnn for a utfere offentlig verv.

§ 5.2 forste ledd skal lyde:

5.2 Tapt arbeidsfortjeneste dokumenteres med bekreftelse fra arbeidsgiver.
Av bekreftelsen skal det som minimum fremga hvilken periode
arbeidstakeren ikke mottar lonn grunnet motevirksomheten og hvor mye
arbeidstakeren trekkes i lonn. Pa foresporsel skal lonnsslipp som viser trekk 1
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lonn eller annen tilsvarende dokumentasjon fremlegges. Dokumentasjon kan
ogsa skje ved at den folkevalgtes arbeidsgiver sender faktura til Kirkeradet.

§ 5 nytt siste ledd skal lyde:

5.4 Tapt arbeidsfortjeneste dekkes normalt ikke for medlemmer av andre
utvalg og nemnder som tilstds mategodtgjorelse etter § 1 siste ledd.

II.
Endringene trer i kraft straks.

Motebehandling i Kirkeradet 09.02.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1: Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet fglgende helhetlige endringsforslag:
| Saken utsettes. |

Votering
Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus.

Kirkeradets vedtak

Saken utsettes.
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12/23 Delingsprosjektet med OVF — handtering av
formalsportefoljen

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 12/23
Sammendrag

Av stortingsmelding St. meld. 29 (2018-2019) om Opplysningsvesenets fond gar det
frem at fondets sakalte formalsportefalje skal overfares til Den norske kirke. Verdien
av formalsportefgljen vil dermed utgjere et «deloppgjer» for den samlede
kapitaltilfarselen Dnk skal motta for & forvalte eiendommene vi skal overta.
Formalsportefeljen bestar av aksjer i ikke-bgrsnoterte selskaper som kjennetegnes
med ideell og ikke kommersiell hensikt med eierskapet. Noe av portefgljen er
allerede under realisering, men slike prosesser tar tid. Kirkeradet tok i mgte 8. — 9.
desember 2022 stilling til at OVF skal bes om a realisere eierpostene og overfgre
penger til rettssubjektet Den norske kirke v/ Kirkeradet, med unntak av aksjene i
Kirkelig Kulturverksted AS. Kirkeradet tar i denne saken stilling til fremtidig eierskap i
Kirkelig Kulturverksted AS.

Forslag til vedtak

Kirkeradet ber OVF realisere aksjene i Kirkelig Kulturverksted AS. De realiserte
verdiene overfgres til rettssubjektet Den norske kirke v/Kirkeradet som deloppgjar for
den samlede kapitaltilfgrselen som falger av delingsprosjektet med OVF. De midlene
Kirkeradet mottar som fglge av dette vil bli overfert til Dnk eiendom AS.

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:
Motebehandling

Forslag 1: Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet fglgende endringsforslag:
Kirkeradet overtar OVFs aksjer i KKV AS til regnskapsfart verdi. Kirkeradet ber om
a fa en sak om alternativer for forvaltning av eierskapet pa et senere tidspunkt.

Votering

Forslag 1 ble vedtatt mot én stemme.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet overtar OVFs aksjer i Kirkelig kulturverksted AS til regnskapsfert verdi.

Kirkeradet ber om a fa en sak om alternativer for forvaltning av eierskapet pa et
senere tidspunkt.
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13/23 Opprettelse av og mandat for rad for funksjonshemmede

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 13/23
Sammendrag

15—18 prosent av medlemmene i Den norske kirke lever med ulike
funksjonsnedsettelser. Interesseorganisasjoner, forsknings- og kompetansemiljoer
har over tid papekt at funksjonshemmede opplever manglende representasjon i Den
norske kirke. Et rad for funksjonshemmede i Den norske kirke skal bidra med
brukerperspektiver og fagkunnskap om funksjonshemmende forhold og med
lasninger som styrker likestilling og muligheter for likeverdig tilgjengelighet og
tilhgrighet. Radet skal komme med innspill til konkrete saker, slik at synspunkter og
behov til funksjonshemmede blir tatt hensyn til, synliggjort og ivaretatt sa tidlig som
mulig.

Rad for funksjonshemmede er lovpalagt i alle kommuner i Norge, og det er etablert
rutiner og veiledninger for disse. Nar det opprettes et rad for funksjonshemmede i
kirken, er det tatt utgangspunkt i rammene for de lovpédlagte kommunale radene. Det
er valgt en lgsning som er tilpasset den kirkelige organiseringen med tanke pa
kapasitet og ressurser og for a ivareta tilstrekkelig dynamikk og funksjonalitet.

I 2021 ble Kirkelig fagforum for likestilling av mennesker med funksjonshemming
opprettet. Dette fagforumet mangler imidlertid formalisering og status, men danner
et godt grunnlag for etableringen av et formelt rad.

Forslag til vedtak

1. Kirkeradet oppnevner et rad for funksjonshemmede med mandat,
sammensetning og oppgaver som beskrevet i denne saken.

2. Kirkeradet gir direkteren fullmakt til & oppnevne radet. Kirkeradet stiller
sekretaer til disposisjon for radet.

3. Réadets mandat, sammensetning og funksjon evalueres etter fire ar.

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Mgtebehandling

Forslag 1: Olav Fykse Tveit fremmet folgende endringsforslag til mandatteksten:
| Radet tar opp aktuelle saker og problemstillinger og konsulteres i faglige sparsmal. |
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Forslag 2: Lill Tone Grahl-Jacobsen fremmet fglgende endringsforslag til
vedtakspunkt 1:

Kirkeradet oppnevner et rad for personer med funksjonsnedsettelser med mandat
(...) (13 for)

Forslag 3: Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet falgende endringsforslag til
mandatteksten:
| «Det avholdes normalt to til tre mgter i &ret» strykes. |

Forslag 4: Therese Utgard Aas fremmet fglgende forslag til nytt vedtakspunkt 4:
| Kirkeradet gnsker at radet gis observatgrstatus i Kirkematet |

Forslag 5: Therese Utgard Aas fremmet fglgende forslag til nytt vedtakspunkt 5:
Kirken ma fa likestilling giennom kunnskap og holdningsendring, jf. ogsa
handlingsplanen for likestilling, inkludering og mangfold m.m. Som ledd i dette skal
Kirkeradet avholde seminar om funksjonshemmingsteologi. Rad for personer med
funksjonsnedsettelser bes om a komme med flere forslag om tiltak for
kunnskapsheving.

Votering

Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus.

Forslag 2 (vedtakspunkt 1) ble vedtatt mot to stemmer.
Forslag 3 ble vedtatt ved konsensus.

Vedtakspunkt 2 ble enstemmig vedtatt.

Vedtakspunkt 3 ble enstemmig vedtatt.

Forslag 4 (vedtakspunkt 4) ble vedtatt mot seks stemmer.
Forslag 5 (vedtakspunkt 5) ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

1. Kirkeradet oppnevner et rad for personer med funksjonsnedsettelser med
mandat, sammensetning og oppgaver som beskrevet i denne saken.

2. Kirkeradet gir direkteren fullmakt til & oppnevne medlemmer av radet.

Kirkeradet stiller sekreteer til disposisjon for radet.

Rédets mandat, ssmmensetning og funksjon evalueres etter fire ar.

Kirkeradet gnsker at radet gis observaterstatus i Kirkemgtet

5. Kirken ma fa likestilling gjennom kunnskap og holdningsendring, jf. ogsa
handlingsplanen for likestilling, inkludering og mangfold m.m. Som ledd i
dette skal Kirkeradet avholde seminar om funksjonshemmingsteologi. Rad for
personer med funksjonsnedsettelser bes om & komme med flere forslag om
tiltak for kunnskapsheving.

B @
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14/23 Oppnevning av styremedlem og varamedlem til styret i
Stiftelsen Kirkens Familievern SKF og Hardengfondet 2023-2025

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 14/23
Sammendrag

Den norske kirke er medstifter av Stiftelsen Kirkens Familievern SKF og skal ifglge
vedtektenes punkt 6 oppnevne ett styremedlem med varamedlem.

De andre styremedlemmene oppnevnes av Stiftelsen Det Norske Diakonhjem med

fire medlemmer og to varamedlemmer og de ansatte velger to medlemmer med ett
varamedlem.

Forslag til vedtak

Kirkeradet oppnevner Lars Erlend Kielland som medlem og Ann-Kristin Eidsvag til
varamedlem i styret til Stiftelsen Kirkens familievern SKF og Hardengfondet for
perioden mars 2023 - mars 2025.

Mgatebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Votering
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Kirkeradets vedtak

Kirkeradet oppnevner Lars Erlend Kielland som medlem og Ann-Kristin Eidsvag til
varamedlem i styret til Stiftelsen Kirkens familievern SKF og Hardengfondet for
perioden mars 2023 - mars 2025.
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15/23 Oppnevning av representanter til Sjgmannskirkens
generalforsamling perioden 2023-2025

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 15/23
Sammendrag

Kirkeradet skal, etter anbefaling fra Mellomkirkelig rad, oppnevne fem delegater til
Sjemannskirkens generalforsamling for 2023-2025. Generalforsamlingen holdes
hvert annet ar, og den neste er 16.—17. juni 2023.

Ifalge Sjgmannskirkens grunnregler skal Kirkemgtet oppnevner tre delegater,

Kirkeradet én og Mellomkirkelig rad én. Kirkemgtet har delegert slike oppnevninger til
Kirkeradet.

Forslag til vedtak

Kirkeradet oppnevner falgende personer til Sjgmannskirkens generalforsamling 2023
— 2025:

1. Leder i Kirkerddet (vara: Nestleder)

2. Direktor i Kirkeradet (vara: Assisterende direktor)

3. Internasjonal direktor (vara: Avdelingsdirekter for kirkefag og
gkumenikk

4. Elise Skjerven Aas Den norske kirkes ungdomsutvalg

(Kirkeradet delegerer til Den norske kirkes
ungdomsutvalg & oppnevne en vara)

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

Kirkeradet oppnevner falgende personer til Sjgmannskirkens generalforsamling 2023
— 2025:

1. Leder i Kirkerddet (vara: Nestleder)
2. Direktor i Kirkeradet (vara: Assisterende direktor)
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3. Internasjonal direktor (vara: Avdelingsdirekter for kirkefag og
gkumenikk
4. Elise Skjerven Aas Den norske kirkes ungdomsutvalg
(Kirkeradet delegerer til Den norske kirkes
ungdomsutvalg & oppnevne en vara)
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16/23 Oppnevning av kandidater til styret i Norges Kristne Rad
2023-2025

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkeradet 09.02.2023 16/23
Sammendrag

Kirkeradet skal oppnevne tre kandidater med varaer til styret i Norges Kristne Rad.

Kirkeradet skal ogsa foresla hvilken av de tre styremedlemmene som i kraft av dette
vervet bli medlem av Mellomkirkelig rad.

Forslag til vedtak

1. Kirkeradet oppnevner folgende kandidater til styret i Norges Kristne Rad:

1. Kirkeradets leder vara: Kirkeradets nestleder

2. Preses vara: Visepreses

3. Leder av seksjon for vara: Teologisk radgiver, seksjon for gkumenikk og
gkumenikk og dialog dialog

2. Preses blir medlem av Mellomkirkelig rad i kraft av styrevervet i Norges Kristne
Rad.

Motebehandling i Kirkeradet 10.02.2023:

Votering

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Kirkeradets vedtak

1. Kirkeradet oppnevner folgende kandidater til styret i Norges Kristne Rad:

1. Kirkeradets leder vara: Kirkeradets nestleder

2. Preses vara: Visepreses

3. Leder av seksjon for vara: Teologisk radgiver, seksjon for gkumenikk og
gkumenikk og dialog dialog

2. Preses blir medlem av Mellomkirkelig rad i kraft av styrevervet i Norges Kristne
Rad.
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DEN NORSKE KIRKE MKR

Kirkerddet, Mellomkirkelig rad, Samisk kitkerdd
Bodg, 1.-2. mars 2023

Protokoll

Mellomkirkelig rad (MKR)

1.-2. mars 2023
Scandic Havet Hotel, Bodg

Til stede:

Kristine Sandmeel (leder), Siv Bonde (representant fra Kirkens Nodhjelp), Kari Mangrud Alvsvag
(BM-representant), Inga Stoveland Dekko, Kjetil Drangsholt (L VF-representant), Tron Fagermoen
(TN-leder), Kjetil Fretheim (KV-representant), Helge Gaard (representant for misjonsorganisasjonene),
Jeffrey Huseby (representant fra Sjgmannskirken), Ragnhild Mestad (KISP-leder), Ingeborg
Midttgmme (KV-representant) (kun 2. mars), Oddny Irene Miljeteig, Monika Tettli, Jostein Adna,
Andreas Henriksen Aarflot (KEK-representant)

Forfall:

Jacob Breda Antonsen (LVF-representant), @yvind Haraldseid (representant fra Bibelselskapet),
Dagfinn Hgybraten (representant fra Kirkens Nadhjelp), Liv Hernaes Kvanvig (MRU-leder), Olav
Fykse Tveit (representant for Norges Kristne Rad)

Til stede fra sekretariatet:

Berit Hagen Aggy, Einar Tjelle samt radgivere som fulgte enkeltsaker.

2. mars var det felles mgte med Samisk kirkerad der Sannhets- og forsoningsarbeid og Klima
og miljg-saker ble diskutert. Det ble ogsa gitt en felles uttalelse i forbindelse med
vindmgllene pa Fosen. (Se vedlegg).
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Saksliste

Sak MKR 01/23:

Sak MKR 02/23:

Sak MKR 03/23:

Sak MKR 04/23:

Sak MKR 05/23:

Sak MKR 06/23:

Sak MKR 07/23:

Sak MKR 08/23:

Sak MKR 09/23:

Sak MKR 10/23:

Sak MKR 11/23:

Protokoller

Nytt fra den verdensvide kirke

Orienteringssaker

Referatsaker

Plan for oppfelging av Kirkenes verdensrads generalforsamling 2022
@kumenisk freds- og forsoningsarbeid

LVFs generalforsamling 2023

Supplerende oppnevning av kandidater til LVFs generalforsamling 2023

Oppnevning av medlemmer til Kontaktgruppen med Islamsk Rad Norge
2023-2024

Oppnevning av medlemmer til Kontaktgruppen med Muslimsk
dialognettverk 2023-2024

Eventuelle uttalelser
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MKR 01/23 Protokoller

Protokoll fra mgte i Mellomkirkelig rad 13.-14. oktober 2022

Vedtak:
Protokollen ble godkjent.

Protokoll fra mete i Mellomkirkelig rads arbeidsutvalg 29. september 2022
Vedtak:

Protokollen ble tatt til etterretning.

Protokoll fra mgte i Mellomkirkelig rads arbeidsutvalg 20. januar 2023

Vedtak:
Protokollen ble tatt til etterretning.

MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Kirkenes verdensrad (KV)

Sentralkomitemedlem Kjetil Fretheim orienterte om aktuelle saker i Kirkenes verdensrad.
Sentralkomitemgtet i juni vil gi viktige fgringer for oppfalgingen etter generalforsamlingen i
2022.

Det ble kommentert at man synes uttalelsene KV har kommet med om krigen i Ukraina,
kunne vert skarpere og inneholdt elementer av «rettferdig fred»-teologi.

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering.

MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Det lutherske verdensforbund (LVF)

Réddsmedlem i LVF, Kjetil Drangsholt, orienterte om aktuelle saker i LVF.

Det ble ogsa orientert om at ledelsen i LVF nylig besgkte Den norske kirke i Oslo.
Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering, inkludert referatet fra mgte i Det lutherske
verdensforbunds nasjonalkomite 15. november 2022 og rapporten fra LVF-konferansen
«Pedagogy and Pandemic, Ghana, desember 2022».
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MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Norges Kristne Rad (NKR)

MKRs behandling:

Internasjonal direkter orienterte om aktuelle saker i NKR. Generalforsamlingen avholdes i
mars, men det er ikke meldt inn noen serlige saker ut over de ordinere,

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken og protokollen fra styremgte i Norges Kristne Rad 16. november
2022 og 15. februar 2023 til orientering.

MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Konferansen av europeiske kirker (KEK)

MKRs behandling:

Styremedlem i KEK, Andreas Henriksen Aarflot, orienterte om arbeidet med den forestaende
generalforsamlingen i juni 2023 og om KEKSs gkonomiske situasjon.

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering.

MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Okumenisk samarbeid i Norden
MKRs behandling:

Einar Tjelle orienterte om siste nytt i det gkumeniske samarbeidet i Norden. Norges Kristne
Rad var nylig vertskap for det arlige nordiske samordningsmgatet. Mgtet ble holdt pa
Sundvollen og inkluderte et besgk til Utgya.

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering.
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MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Communion of Protestant Churches in Europe - CPCE

MKRs behandling:

Tron Fagermoen orienterte om siste nytt fra CPCE.

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering.

MKR 02/23: Nytt fra den verdensvide kirke

Porvoo
MKRs behandling:
Beate Fagerli orienterte om siste nytt fra Porvoo-samarbeidet.

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar saken til orientering.

MKR 03/23: Orienteringssaker

Rapport fra klimatoppmgtet COP27, november 2022 i Sharm el-Sheik, Egypt
Hgyesterettsdommen i Fosen-saken ma respekteres — Kronikk

Sammen som kirke i hele verden: sammen aksjonen brosjyre 2023

Rapport fra besgk til Brasil og IECLB 15.-24. oktober 2022

Rapport fra besgk til Jerusalem januar 2023

Rapport fra Sri Lanka januar 2023 (u.off. § 14.1)

Nordisk religionsdialogkonferanse i Trondheim 14.-16. mars 2023: Velkommen til
Nordisk Dialogkonferanse i Trondheim 14 til 16 mars 2023

8. Rapport fra utvalget Kirken i mgte med jededom og joder

9. Orientering om utvalget Den norske kirke og det livssynsapne samfunn

10. Muntlig orientering fra organisasjonene:

e Kirkens Ngdhjelp

e Sjgmannskirken

e Samarbeid menighet og misjon

Noohkwh =

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar sakene til orientering.



13/23 Referatsaker 3.-4. mai 2023 - 17/02302-40 Referatsaker 3.-4. mai 2023 : Protokoll fra mgte i Mellomkirkelig rad 1.-2. mars 2023

MKR 04/23: Referatsaker

Protokoll fra mgte i Kirkeradet 10.-11. november 2022 og 8.-9. desember 2022

Protokoll fra mgte i Samisk kirkerdd 1. desember 2022

Protokoll fra mgte i Teologisk nemnd 28.-29. september 2022

Protokoll fra mgte i Menneskerettighetsutvalget 9. november 2022

Protokoll fra mgte i Nadens fellesskap 19. januar 2022 og 24. oktober 2022

Referat fra mgte i Kontaktgruppen med Buddhistforbundet 6. september 2022, 16.

november 2022 og 17. januar 2023

7. Referat fra rddsmgte i Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn STL 19. september
2022 og 14. desember 2022

8. Protokoll fra mgte i Komiteen for internasjonale spgrsmal KISP 9. desember 2022 og 6.
februar 2023

9. Referat fra mgte i Kontaktgruppen med HEF 28. februar 2022 og 12. oktober 2022

ok

Vedtak:

Mellomkirkelig rad tar referatsakene til orientering.

MKR 05/23: Plan for oppfelging av Kirkenes verdensrads
generalforsamling 2022

Til matet forelad sekretariatets gjennomgang av saker fra generalforsamlingen som det er
aktuelt a folge opp i Den norske kirke. MKR var enig i sakspapirets prioriteringsforslag.

Det ble papekt at notatet om rasisme bgr inkludere Dialogforum @stfold.

Rédet understreket viktigheten av a formidle og ta i bruk gkumeniske liturgiske ressurser i
Den norske kirke. Gjennom dette kan gudstjenestedeltakere og vanlige kirkemedlemmer fa en
opplevelse av a tilhgre en verdensvid kirke.

I forbindelse med forslaget om en kirkemgtesak om Israel og Palestina, ble det minnet om at
MKRs strategi for dette arbeidet gjelder ut 2023, og at den derfor ma oppdateres.

Vedtak:
1. Mellomkirkelig rad tar «Rapport fra KVs generalforsamling 2022» til orientering.

2.  Mellomkirkelig rad ber Kirkeradet vurdere folgende tema som aktuelle som saker for
Kirkemgtet

e Rasisme (bredt forstatt) — i kirke og samfunn.
Denne saken kan se kirkens LIM-arbeid, arbeid med urfolk, kjgnnsdiskriminering og
LHBTQ+, inkludering av mennesker med nedsatt funksjonsevne (nytt utvalg) og
migranter i lys av arbeidet mot rasisme. Internasjonalt er rasisme og diskriminering
en av de store utfordringene. Kirkemgtet bgr drgfte hvordan kirken kan bidra til &
motvirke rasisme.
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Den norske kirkes engasjement i Israel og Palestina — med serlig vekt pa de kristnes
situasjon og samarbeidet med var lutherske sgsterkirke.

Kirkemgtet bar ogsa drgfte kirkens ansvar for a bidra til en rettferdig fred og hvordan
vi forholder oss til oppfordringer fra palestinske kirkeledere og internasjonale
menneskerettighetsorganisasjoner.

3. Mellomkirkelig rad ber Kirkeradet gjennomga handlingsplanen «Mer himmel pé en
truet jord — Den norske kirkes arbeid med klima, miljg og baerekraft» i lys av uttalelsen
«The Living Planet» fra KVs generalforsamling.

Mellomkirkelig rad inviterer Bispemgtet til et samarbeid om hvordan Den norske kirke

kan delta i «Pilgrimage of Justice, Reconciliation and Unity». Dette vil bli mer klart etter
KVs sentralkomitemgte i juni.

5. Mellomkirkelig rad ber sekretariatet forberede folgende til radsmetene i 2023:

Mai:

Seminar om kirkens freds- og forsoningsarbeid — med serlig sgkelys pa Ukraina
Sak om kirkens arbeid med rasisme (evt. forberedelse til en kirkemgtesak)

Oktober:

Sak eller samtale: Gudstjenesteressurser og bibelstudier fra gkumeniske
generalforsamlinger: Hvordan kan de tas i bruk i Den norske kirke? Her kan ogsa
materiell fra KEK og LVFs generalforsamlinger inkluderes. Bispemgtet bgr
inkluderes i dette arbeidet.

Sak: Oppfglging av Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport og relevansen av
KVs urfolksarbeid (i samarbeid med Samisk kirkerad og en arbeidsgruppe i
Kirkeradets sekretariat). Teologisk nemnd planlegger et dpent seminar om teologisk
avkolonisering i oktober—november 2023, med utgangspunkt i Sannhets- og
forsoningskommisjonens rapport.

Sak: Hvordan fglger vi opp KVs dokument om «Human Sexuality» i Den norske
kirke og i Norges Kristne Rad?

MKR 06/23: Okumenisk freds- og forsoningsarbeid

MKRs behandling:

Internasjonal direkter innledet om gkumenisk freds- og forsoningsarbeid, seerlig knyttet til
«rettferdig krig» og «rettferdig fred». Hun gav ogsa konkrete eksempler pd Den norske kirkes
arbeid med denne tematikken.

KISP-leder orienterte om KISPs arbeid med krigen i Ukraina.

Diakonirddgiver i Ser-Halogaland, Brita Bye, orienterte om statusen pa det kirkelige Barents-
samarbeidet.

Momenter fra samtalen — innspill til tematikk pa seminar pa rddsmgtet i mai:

e Det er viktig & holde hapet oppe.
e Behov for refleksjon om «rettferdig krig». Dette begrepet er ukjent for mange i dag. Her
har kirken mye a bidra med.
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e Skal kirken velge side i krigen?

e KV har vert mye preget av temaet «rettferdig fred» og av fredskirkene, — Vi trenger ogsa
en refleksjon om «rettferdig krig».

e Hvordan forholder vi oss til at Den russisk-ortodokse kirke ogsa bruker begrepet
«rettferdig krig» for 4 rettferdiggjare krigen? Dette ma mgtes med teologisk
motargumentasjon.

e Alt vi har tenkt og ment de siste tiarene om krig og fred, er pa vei ut av vinduet. Hvordan
er Fredsbevegelsens rolle og kirkens stemme i dette?

e Det er en god idé & invitere til en overordnet samtale om dette. Hvordan har kirken
tidligere tenkt om rettferdig krig og fred, og hvordan tenker vi na? Et seminar kan bidra til
en samtale om dette. Hvor langt strekker den legitime stgtten til dem som forsvarer seg?
Nyttig a snakke om bade rettferdig krig og fred. Hvordan kan kirken bidra til en samtale
om fred?

e Refleksjon rundt rettferdig krig/fred: Kunne vi snakket om det andelige/verdslige
regimentet — hva er de forskjellige rollene i en krigssituasjon?

e Det finnes ulike virkelighetsoppfatningene/verdensbilder i gst og vest om hvordan
Russlands krig i Ukraina oppfattes.

e Hvaer en god seier? Hva er et godt resultat av denne krigen? Situasjonen er fastlast,
vanskelig & se noen vei. Militere virkemidler er midler, men politikere ser dette som en
lgsning. Det ma finnes en politisk lgsning.

e Det finnes alltid ofre pa begge sider av en krig, og alle soldaters liv er like mye verd.

e Utfordringer knyttet til vapenindustrien kan belyses. Er Norge «krigsprofitgr»?
Vapenindustriens rolle nar krigen er «rettferdig».

e Hvordan ser vi pd Vesten og NATOs rolle? Betaler Ukraina prisen for Vestens krig mot
Russland?

e Debatten i Tyskland er en helt annen enn i Norge, hvor motstanden holder seg til 4 vaere
innad i Rgdt. Hva kan vi gjgre i de sammenhengene i Norge hvor det er bosatt bade
ukrainere og russere?

e Hva skjer ndr krigen er over? Hva er en «rettferdig fred»?

e Vima ikke ta for gitt at kirken har tillit som fredsskaper. Kunne vert bra a tematisere
kirkens rolle som fredsskaper. Religigse ledere hisser ogsa til konflikt. Religion har et
darlig rykte. Folk oppfatter ikke ngdvendigvis kirkene som fredsskapere — tvert imot.

e Kirkene kjenner folk pa grasrota og driver forebyggende freds- og dialogarbeid.

e Kunne vere bra a tematisere utenforskap pa en eller annen mate. Hvordan er det mellom
russere og ukrainere i Norge i dag?

e Vi ma veere oppmerksomme pa kultur- og konfliktsensitivitet. Russere og ukrainere lever
midt iblant oss.

e Feltprestkorpset er en ressurs nar det gjelder etisk og teologisk refleksjon.

e Rapporten til Kirkens Nadhjelp («Freden ma eies av alle») fra i fjor er viktig og bra.
Anbefaler a fa Arne Severas eller noen av de andre i KN til 8 komme og snakke om dette.
Kirkene her hjemme arbeider ogsa med dette, som f.eks. dialognettverket i Borg.

e Seminaret bgr veere dpent og preget av at MKR er arranggr.

Man kan vurdere a invitere Norges Kristne Rad. Stremming bgr vurderes.

Vedtak:

1. Mellomkirkelig rad ber sekretariatet forberede et apent seminar, i forbindelse med
radsmgtet i mai, i trdd med sakspapiret og innspillene fra samtalen i radet.

2. Mellomkirkelig rad ber sekretariatet legge fram et utkast til program pa MKRs AU-mgte
30. mars.
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MKR 07/23: LVFs generalforsamling 2023

MKRs behandling:

Presidentkandidat
MKR stgtter Den danske folkekirkens forslag om biskop Henrik Stubkjeer som kandidat til
presidentvervet i LVF. Det leveres et felles nordisk kandidatforslag.

Kirkemgtesak om L.VFs generalforsamling

MKR stgtter sekretariatets forslag om at kirkemgtesaken kan inneholde:

informasjon om generalforsamlingens tema og saker

tydeliggjaring av medlemskapsforpliktelsene

forankring av delegasjonens forberedelser

faringer til delegasjonen, med forbehold om at delegasjonen ma ha frihet til a handtere
aktuelle saker under selve generalforsamlingen

Radet gnsker at Kirkemgtets tidebgnner og gudstjenester blir preget av liturgisk materiell som
er laget til generalforsamlingen. Det kom ogsa forslag om at dersom Kirkemgtet i ar skal ha et
tema, kan man med fordel velge temaet for generalforsamlingen «One Body, One Spirit, One
Hope». Dette kan vert med pa a minne medlemmene av Kirkemgtet om at de tilhgrer et
verdensvidt og gkumenisk fellesskap.

Vedtak:

1. Mellomkirkelig rad gir, pa vegne av Den norske kirke, stgatte til Den danske folkekirkes
forslag om at biskop Henrik Stubkjer er kandidat som president i LVF.

Den norske kirkes delegater er frie til & vurdere alle kandidater under selve valget pa
generalforsamlingen.

2. Mellomkirkelig rad ber sekretariatet legge fram et forslag til kirkemgtesak pa radsmate i
mai, ut fra de innspill som kom fram i mgtet.

MKR 08/23: Oppnevning av ekstra kandidater til LVFs
generalforsamling 2023

Det er ngdvendig & gjore noen endringer i Kirkeradets oppnevning pa grunn av forfall og
manglende vara (KR 55/22).

MKR gav sin statte til det framlagte forslaget til ekstra delegater.

Den samiske vararepresentanten er ikke bekreftet, og det er behov for ny vara for Olav Fykse
Tveit dersom Kari Mangrud Alvsvag bli ekstradelegat. Hun trenger ogsa en vara.
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Radet ber sekretariatet avklare dette for saken legges fram for Kirkeradet.

Vedtak:

1. Mellomkirkelig rad anbefaler Kirkeradet a foreta fglgende endringer i oppnevningen
Kirkeradet foretok i sak 55/22:

Sara Ellen Anne Eira erstatter Are Markku Tjihkkom
vara: Oddvin Leine Bientie (ikke bekreftet)

2. Marius Timmann Mjaaland oppnevnes som vara for Tron Fagermoen
Vara for Olav Fykse Tveit foreslds av Bispemgtet.

3. Mellomkirkelig rdd anbefaler Kirkerddet a oppnevne fglgende nye delegater til
generalforsamlingen til Det lutherske verdensforbund:

1. Helge S. Gaard vara: Haakon Kessel
2. Kari Mangrud Alvsvag vara: Foreslds av Bispemgtet
3. Harald Skoglund Dahler (ungdomsdelegat) vara: Tobias Brodersen
4. Berit Hagen Aggy vara: Einar Tjelle
MKR 09/23: Oppnevning av medlemmer til Kontaktgruppen med

Islamsk Rad Norge 2023-2024

Vedtak:

Mellomkirkelig rad oppnevner fglgende personer til Kontaktgruppen med Muslimsk
dialognettverk for perioden 2023-2024:

1. Tonje Kristoffersen, daglig leder i Kirkelig Dialogsenter Oslo.

2. Karoline Faber, dialogprest og daglig leder i Kirkelig Dialogsenter Drammen.

3. Einar Tjelle, seksjonsleder i Seksjon for dialog og skumenikk, Kirkeradet.

Steinar Ims, seniorradgiver i MKR, er medlem av gruppen ex officio.
Protokolltilfgrsel:

Kristine Sandmeel: Det er svert uheldig at representasjon fra andre deler av landet enn Sgr-
Norge prioriteres bort av budsjettmessige hensyn.

10



13/23 Referatsaker 3.-4. mai 2023 - 17/02302-40 Referatsaker 3.-4. mai 2023 : Protokoll fra mgte i Mellomkirkelig rad 1.-2. mars 2023

MKR 10/23: Oppnevning av medlemmer til Kontaktgruppen med
Muslimsk dialognettverk 2023-2024

Vedtak:
Mellomkirkelig rad oppnevner fglgende personer til Kontaktgruppen med Muslimsk
dialognettverk for perioden 2023-2024:

1. Unni Anita Skauen, medarbeider i Dialogforum @stfold.
2. Gerd Marie Adna, pensjonert fgrsteamanuensis fra VID Stavanger.
3. Erhard Hermansen, generalsekreter i Norges Kristne Rad.

Steinar Ims, seniorradgiver i MKR, er medlem av gruppen ex officio.

Protokolltilfarsel:
Kristine Sandmeel: Det er svert uheldig at representasjon fra andre deler av landet enn Ser-
Norge prioriteres bort av budsjettmessige hensyn.

MKR 11/23 Eventuelle uttalelser

Vedtak:

Mellomkirkelig rad vedtar fellesuttalelse fra Samisk kirkerad og Mellomkirkelig rad: «Det
hviler et stort ansvar pa regjeringen».

Uttalelsen vedlegges protokollen pd norsk og sersamisk.

Neste mgte i MKR: 3.-4. mai 2023 pa Kirkens hus, Oslo.
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DEN NORSKE KIRKE

Nemnd for gudstjenesteliv

Mgateprotokoll
Nemnd for gudstjenesteliv

Megtedato: 06.03.2023 kl. 10:00

Mgtested: Kirkens Hus

Arkivsak: 22/03213

Til stede: Solveig Julie Mysen, Andreas Hilmo Grandy-Teig, Jan Otto

Myrseth, Torkel Irgens, Edel Merete Gervin, Vigdis Berland
@ystese, Karen Margrete E. Mestad, Aste Dokka, Sindre Seim
Gulbrandsen, Gunnhild Nordgaard Hermstad, Mathias Gillebo,
Thomas Berbom

Mgtende Arnfinn Tobiassen for Carl Petter Opsahl
varamedlemmer:

Forfall: Jovna Zakarias Dunfjell, Inger Anne Naterstad, David Scott
Hamnes

Andre: Rune Rasmussen og Silke Pahlke deltok under sak 2/23
Harald Hauge deltok under sak 4/23

Protokollfgrer: Gunnhild Nordgaard Hermstad

SAKSLISTE Side

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll
1/23 Protokoll Nemnd for gudstjenesteliv 07.11.2022 2
Saker til behandling

2/93 Samtale om universell utforming i Nemnd for gudstjenesteliv mars

2023
3/23 Brad og vin i Den norske kirke 4
4/93 Salmer til godkjenning i Nemnd for gudstjenesteliv varen 2023 -

oversending til NFG

Orienteringssaker

5/23 Orienteringssaker, Nemnd for gudstjenesteliv 6. mars 2023 8
Droftingssaker

6/23  Droftingssak - A minnes de dgde 9
7/23 Sakramentsforvaltning utenfor hovedgudstjenesten 11
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Sted, 05.04.2023

Solveig Julie Mysen Gunnhild Nordgaard Hermstad
Leder Sekreteer

Godkjenning av innkalling og saksliste

Innkalling og sakliste ble godkjent.

Godkjenning av protokoll

1/23 Protokoll Nemnd for gudstjenesteliv 07.11.2022

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 1/23
Forslag til vedtak

Protokoll fra mgte i Nemnd for gudstjenesteliv 7. — 8. november 2022 ble godkjent.

Motebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

Protokoll fra mgte i Nemnd for gudstjenesteliv 7. — 8. november 2022 ble godkjent.

[Lagre vedtak]
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Saker til behandling

2/23 Samtale om universell utforming i Nemnd for gudstjenesteliv
mars 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 2/23

Forslag til vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv takker for samtalen og tar med momenter fra den i sitt
videre arbeid.

Motebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Mgtebehandling

Radgiver Silke Pahlke orienterte om arbeidet med Kirkemgtesaken om universell
utforming. Spesialprest Rune Rasmussen fortalte om «Gudstjeneste for alle.
Byggeklosser for en papirlgs gudstjeneste» og delte erfaringer om gjennomfgringen
av denne. | denne gudstjenesten er det Rune Rasmussen og Tore Thomassen som
har utarbeidet tekst og musikk.

Nemnd for gudstjenesteliv samtalte om temaet med utgangspunkt i spgrsmalene:

- Hvordan kan perspektiver rundt universell utforming styrke samtalen om liturgi
0g gudstjenestefeiring?

- Hva kan nemnda ta med fra eksempelet «Gudstjeneste for alle. Byggeklosser
for en papirlgs gudstjeneste» i videre samtaler om likeverdig tilgjengelighet?

| sin samtale var nemnda blant annet opptatt av:

- Det er bade inspirerende og flott &8 hare om arbeidet med «Gudstjeneste for
alle». Vi trenger disse ressursene.

- Maten a gjgre «Gudstjeneste for alle» pa er en berikelse; a ikke lage egne
fellesskap, men ta mennesker inn i menigheter og fellesskap.

- En viktig del av arbeidet er a destillere sprak og musikk, og a sikre at dette
materialet blir kvalitetssjekket.

- Ingen av oss forstar alt i en gudstjeneste, men «Gudstjeneste for alle» kan
bidra til & apne perspektiver pa hovedgudstjenesten og hjelpe alles forstaelse.
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- «Gudstjeneste for alle» ligger tett pa Ordo og har flere alternativer til de ulike
leddene. Selv om det er mulig a feire gudstjenesten i sin helhet, er det ogsa
mulig & ta inn enkeltelementer i gudstjenestefeiringen.

- Grepet med call and respons er godt.

- «Gudstjeneste for alle» utfordrer oss pa viktige ting i liturgisk arbeid og
praksis:

o Korte setninger og spraklig disiplin.
o At vi ma ha kontakt med folk

- Dersom dette sprer seg ber Bispemgtet vurdere om «Gudstjeneste for alle»
bgr bli en del av vare faste ordninger.

- Til Kirkemgtesaken er det viktig a bade si noe om behov for ressurser og
ansvar lokalt. Hvilke ressurser trengs for & gjiennomfere en «Gudstjeneste for
alle» og hvem har ansvar for universell utforming av f.eks. kirkelig inventar.

Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak
Nemnd for gudstjenesteliv takker for samtalen og tar med momenter fra den i sitt
videre arbeid.

[Lagre vedtak]

3/23 Bred og vin i Den norske kirke

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 3/23

Forslag til vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv vurderer at oblatene som benyttes i Den norske kirke er
egnet/ikke egnet som nattverdbred.

Motebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Mgtebehandling

Nemnd for gudstjenesteliv draftet spgrsmalet om oblatene som benyttes i Den
norske kirke med utgangspunkt i den forelagte utredningen.
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| samtalen ble det blant annet lgftet frem at:

Det er et viktig poeng at nattverden er et felles maltid.

Fellesskapsaspektet ved nattverden er tydelig nar flest mulig kan delta, det er
f.eks. en berikelse at barn er inkludert i nattverdfeiringen.

Glutenfritt oblat/bregd og avalkoholisert vin er det mest universelle

Det er ikke mulig a finne noe absolutt alle kan spise

Det er mulig & ta del i nattverden uten & spise bradet som deles ut. A spise
bradet er ikke ngdvendig for & tilhgre fellesskapet.

Nemnda er skeptisk til Kirkemgtevedtak som fratar menighetene myndighet i
dette sparsmalet.

Det er et gnske om & ivareta flest mulig enkeltindivid og samtidig respektere
den enkelte menighets rett til a finne sin veg

Det er viktig hvordan dette fungerer i praksis og at de lokale Igsningene kan

veere gode.

Det er lengre tradisjon for avalkoholisert vin enn for glutenfritt brad.

Den norske kirkes nattverdpraksis har stor avstand til den fgrste nattverd,
bade i tid og praksisene. Nar er det for langt unna det som skjedde?

Det finnes ikke apenbare grenser for nar vi er for langt unna, men det vi bruker
som brgd ma veere gjenkjennelig som brgd.

Uavhengig av innholdet i oblatet, er det vanskelig & oppfatte den som brad.

Hva er et brad? Falgende to spgrsmalene ma veies mot hverandre.
o Hvor gar grensene for hva som er et brad? (Er det ngdvendig at det
inneholder et kornslag, er det ngdvendig at det inneholder hvete?)
o Dette spgrsmalet treffer et annet spgrsmal, som er: Hvor viktig er det at
absolutt alle skal kunne spise det brgdet som velges?

Det er fint & laere av andres perspektiver. Samtidig gjer vi som kirke vare egne
vurderinger i dette sparsmalet.

Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv har drgftet spersmalet om egnet brad og vin for
nattverdfeiring ut ifra den forelagte utredningen.

Nemnda gnsker a fortsette drgftingen pa neste mate, og ber om videre utredning av
disse og eventuelt andre aktuelle teologiske momenter ved spgrsmalet:

Hva var brgd pa Jesu tid?
Hvorfor ble hvetemelsbrad brukt i den fgrste nattverden?
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— Hva er kriteriene for a forsta noe som brgd i dag, og hvilke av disse kriteriene
er teologisk viktig for var kirke?

— Huvilke kvaliteter ved bradet har symbolsk og teologisk betydning i var
forstaelse av nattverden?

— Finnes det eksempler i lutherske (og «beslektede») kirkesamfunn i kulturer
som ikke har brgd i sin matkultur, som kan belyse var samtale?

— Pa hvilken mate kan hensynet til allergikere veere teologisk relevant for
spgrsmalet?

[Lagre vedtak]

4/23 Salmer til godkjenning i Nemnd for gudstjenesteliv varen 2023
- oversending til NFG

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 4/23

Forslag til vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv godkjenner fglgende salmer til publisering i Den norske
kirkes salmedatabase:

Mgatebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Motebehandling

Nemnd for gudstjenesteliv sang igjennom de tilsendte salmene i fellesskap.
Solveig Jule Mysen og Sindre Seim Gulbrandsen la frem sine innstillinger til
salmene.
Solveig Julie innstilte fglgende pa de fgrste ti salmene:

1. Ansikt til ansikt: Nei.

2. Dans og syng: Nei.

3. Da Olav konge bgyde hodet: Nei.

4. Dat aigi oktii min joksa: Ja.
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5. Denne timen: Nei.

6. Det var sa forunderligt klart i nat: Ja.
7. En gang, fgris og kulde: Nei.

8. Gjennom verdsens mearke tider: Tja.
9. Gud, din himmel favner jorda: Ja.

10. Gud, som alltid Er: Ja.

Sindre Seim Gulbrandsen innstilte pa de siste fire salmene:

11.Klagesalme ar 2000 "Herre Jesus, veer oss neer"
Nei (veldig dyster tekst, som eg ikkje ser heilt bruksomradet for. Melodien er
grei a syngja, men ikkje veldig sterk)

12.Herre, vis du meg veien
Ja (tenorstemma pa nest siste staving "-te" er ganske unaturleg slik ho star.
D—c hatte vore meir intuitivt. Slik syng dei au i eit av dei fae opptaka eg har
funne pa nettet, men eg veit ikkje korleis det er & endra pa med tanke pa
opphavsrett.)

13.Herren heler og fornyer
Ja

14.Himmelen blekner bak glorete rykter
Nei ubearbeidd, men gjerne med eit par korreksjonar. (strofe 1 vers 5 uheldig
rim se / [stjerne]ne; strofe 4 vers 3 har for mange stavingar; strofe 5 ord
bredband forelda omgrep?; strofe 6 etter vers 3 manglar eit "pa" i setninga;
strofe 7 null komma null)

Godkjenningen utsettes til neste mote.
Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv har sunget gjennom salmene og vil pa neste mgte vedta
hvilke salmer som godkjennes til publisering i Den norske kirkes salmedatabase.

[Lagre vedtak]
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Orienteringssaker

5/23 Orienteringssaker, Nemnd for gudstjenesteliv 6. mars 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 5/23

Forslag til vedtak

Sakens tas til orientering

Mgatebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Motebehandling

Regler for saksbehandling i liturgisaker

Pa bakgrunn av de innkomne hgringssvarene er det utarbeidet et nytt forslag til
regler for saksbehandling i liturgisaker. Det forelgpige utkastet til sakspapir skulle
veert vedlagt innkallingen, men ble glemt. Nemnda fikk tilsendt sakspapiret i matet.

Det er seerlig én ting som er nytt i reglene siden forrige mate i Nemnd for
gudstjenesteliv. Det gjelder nedsettelsen av et samisk fagutvalg for liturgi. Forslaget
fikk stgtte fra Samisk kirkerad pa deres meote tidlig i mars, og reglene sendes til
Kirkeradet i mai. Planen er at nye regler vedtas pa Kirkemgtet i ar.

Nemnd for gudstjenesteliv vil gjerne komme med innspill til hvordan samarbeidet
mellom nemnda og samisk liturgiutvalg skal veere.

Ressurser for velsignelse av barn i mors liv og dedfadte

Disse liturgiske ressursene er bearbeidet etter forrige mate i Nemnd for
gudstjenesteliv og er na sprakvasket. Ressursene sendes pa mail til alle i nemnda for
tilbakemelding sa fort som mulig.

Vigslingsliturgiene

Arbeidsutvalget for Nemnd for gudstjenesteliv mgtte i midten av februar Bispemgtet.
Det var Bispemgtet som tok initiativ til matet for & samkjgre prosessen med justering
av vigslingsliturgiene best mulig.

Arbeidsgruppen for vigsling til tienestene mates 20. mars. Arbeidsgruppen bestar av:
- Edel Merethe Gervin, diakon

- Sindre Seim Gulbrandsen, kirkemusiker

- Carl Petter Opsahl, prest og fgrsteamanuensis i liturgikk

- Oddhild Klevberg, kateket
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- Jan Otto Myrseth, biskopenes representant

Arbeidsgruppen for vigsling av kirkebygg bestar av:
- Aste Dokka, prest

- Torkel Irgens, prest

- En biskop

Fra sekretariatet er Gunnhild Nordgaard Hermstad er sekretzer for gruppen som
jobber med vigslings til tieneste og Mathias Gillebo er sekretaer for gruppen som
jobber med vigsling av kirkebygg.

Askeonsdagsliturgien

Bispemgatet behandlet ordningen for askeonsdag pa sitt mgte i februar. Innspillene
derifra tas na inn i forberedelsene til Kirkeradets behandling og planen er at
ordningen sendes pa hgring etter Kirkeradets mgte i mars.

Nye varamedlemmer
Nemnd for gudstjenesteliv har fatt oppnevnt to nye varamedlemmer. Disse er Arnfinn
Tobiassen og Eir Andreas lhlang Berg. Det er ikke oppnevnt en tredje vara.

Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

De fremlagte sakene om regler for saksbehandling i liturgisaker, ressurser for
velsignelse av barn i mors liv og dedfadte, vigslingsliturgiene, askeonsdagsliturgien
og nye varamedlemmer, ble tatt til orientering.

[Lagre vedtak]

Droftingssaker

6/23 Dreftingssak - A minnes de dade

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 6/23
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Forslag til vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv oppfordrer Kirkeradet til a formidle refleksjon og bevissthet
omkring det & reise seg for & minnes de dade ved a:

Mgtebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Mgtebehandling

Med utgangspunkt i den tilsendte problemstillingen hadde Nemnd for gudstjenesteliv
en samtale om det a sta nar en minnes de dgde i hovedgudstjenesten.

Noen momenter fra samtalen:
- Det er veldig fint at den aktuelle presten har sendt dette inn. Det er et reelt
problem og ikke en tenkt situasjon.
- Det er viktig med en refleksjon rundt dette. Mange prester har ikke
ngdvendigvis tenkt over disse tingene, men det kan veere til stor nytte.

- Hva uttrykker det a reise seg?

- A reise seg nar en minnes de dade er en handling som uttrykker at et
menneskeliv er menneskeliv; uavhengig av hva vedkommende har gjort. Det
sier noe om vart menneskesyn at vi reiser oss. Jf. ogsa utbaering av kisten i
gravferd.

- Det er noe diakonalt bade i:

o A reise seg for alle; anerkjennelse av menneskeverdet
o Aslippe & reise seg; & ta smerte og krenkelse pa alvor

- Det er en ganske stor grad av fleksibilitet i leddet: Det er valgfritt 4 ha med i
grunnordningen og i alminnelige bestemmelser, punkt 21 star det at
menigheten «som hovedregel» star nar den minnes de dgde.

- Nar dette leddet er med i gudstjenesten minner det oss om at dgden finnes.

Votering

Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

NFG takker for henvendelsen og anerkjenner problemstillingen. Det er viktig & veere
bevisst pa og a reflektere over hvorvidt en skal sta eller sitte nar en minnes de dgde i
gudstjenesten. Det & minnes de dgde er et diakonalt anliggende. For noen vil det
veere godt og viktig a reise seg. For andre vil den samme praksisen veere vanskelig.
A minnes alle er et uttrykk for Den norske kirkes menneskesyn: Alle mennesker er
like mye verd. Det @ minnes de dgde er ogsa en erkjennelse av at dgden finnes.
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Slik liturgien na er, er det rom for lokale tilpasninger jf. alminnelige bestemmelser
punkt 21.

NFG mener at det ikke er behov for endringer i ordningen, men oppfordrer biskopene

til @ vurdere om det er behov for bevisstgjgring og veiledning av presteskapet.

[Lagre vedtak]

7/123 Sakramentsforvaltning utenfor hovedgudstjenesten

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023 7/23

Forslag til vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv har drgftet behovet for en Kirkematesak om
sakramentsforvaltning utenfor hovedgudstjenesten og hvilke liturgiske ordninger den
burde inneholde.

Administrasjonen tar innspillene fra Nemnd for gudstjenesteliv med videre i sitt
arbeid.

Mgatebehandling i Nemnd for gudstjenesteliv 06.03.2023:

Motebehandling

Nemnd for gudstjenesteliv drgftet saken med utgangspunkt i spgrsmalene:

- Ser Nemnd for gudstjenesteliv behov for en slik gjennomgang av
sakramentsforvaltningen?

- Hvilke ordninger mener Nemnd for gudstjenesteliv eventuelt bgr innga i en sak
om sakramentsforvaltning utenfor hovedgudstjenesten?

NFG mener at det er behov for en slik giennomgang og mener at den bgr inneholde
bade ngddap, nattverd pa institusjon, for den enkelte og pa leir.

Nemnda skal ikke begynne a arbeide med innholdet i liturgiene, men ma avvente
igangsetting av liturgisak fra Bispematet og Kirkeradet.

Votering
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Enstemmig

Nemnd for gudstjenestelivs vedtak

Nemnd for gudstjenesteliv mener at det er behov for en giennomgang av
sakramentsforvaltningen og ber administrasjonen komme tilbake med en oppdatert
oversikt over hvilke ordninger det er behov for.

[Lagre vedtak]
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DEN NORSKE KIRKE
Samisk kirkerad SKR
Raisa - Nordreisa

Referanser:

Arkivsak: 17/02363-38

Orienteringssaker 3.-4. mai 2023

Sammendrag
Muntlige orienteringer:

1. Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport — plan for handtering av Den norske
kirke

Samisk kirkelig valgmete, orientering om status

Mgte om urfolksarbeidet i Kirkenes Verdensrad

Samisk prest/diakon i Ser-Norge

Status arbeid med Samiske kirkedager 2025

Samisk konfirmantleir, organisering og dato

ook wN

Skriftlige orienteringer:

1. Innspillsmgte i forbindelse med utarbeidelse av opptrappingsplan mot vold og
overgrep mot barn og vold i naere relasjoner.

2. Samisk utvalg

3. Oversetterkonferanse, Drag 27.-28. mars 2023

Mediesaker

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad tar sakene til orientering.
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Fra: Anne Lill Sarabakken

Sendt: fredag 21. april 2023 10:58

Til: Larssen, Ingeborg

Kopi: Anne Marie @sthus

Emne: Skriftlig innspill om vold i nzere relasjoner

Vedlegg: det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019 _.pdf; Biernnagava.pdf;

Beeretjekaarhth-korr7.pdf
Hei.

Takk for muligheten til 8 komme med innspill til opptrappingsplanen mot vold i nzere relasjoner, i
dette tilfellet innsatsomrade 4 som gjelder forebygging og bekjempelse av vold og overgrep i samiske
samfunn.

Det er viktig for oss a synliggjgre at vi er her, og at vi vil bidra med var kompetanse, som er
innenfor det teologiske, pedagogiske og psykologiske fagfelt. Samisk Kirkerad og VAKE har i
samarbeid utviklet noen ressurser sammen av nyere dato, og gnsker a jobbe videre sammen for a
lage flere ressurser tilpasset den samiske befolkningen. Vi har et bredt nettverk innenfor frikirkelige
og kirkelige organisasjoner.

| det samiske samfunnet er kirken og det andelige en stor del av livet og daglig levesett. De fleste
samiske miljger har ett forhold til kirke og religionsutgvelse. Pa flere steder er det vanlig at
storfamilien stgtter opp og deltar pa kirkelige tilstelninger sammen. Man har en respekt for kirken,
og den har en sentral rolle i samfunnet.

Nar man utvikler ressurser som skal brukes innenfor samiske kontekst, er det viktig a ha
kulturkompetanse. Det finnes mange ressurser som er tilpasset noe, eller dirkete oversatt til
samisk. Ett eksempel pa direkte oversatt ressurs er jegvet.no. Var erfaring er at den ikke er tilpasset
samisk kommunikasjonsform.

Samisk kirkerad og VAKE har utviklet samtalekort for & snakke med barn om fglelser, vold og
overgrep. Disse er tilpasset samisk bade spraklig og visuelt, og finnes pa sgrsamisk og lulesamisk, og
vi har ogsa ett mal om a utgi de pa nordsamisk. Kortstokken er ett verktgy som kan brukes i kirke- og
samfunnsliv. De er omgjengelige til bruk bade rundt balet vel som rundt middagsbordet. De kan
brukes av bade pedagoger, helsepersonell og andre som har behov for en hjelperessurs til samtale
med barn. Fglelseskortene er et verktgy som skal brukes for a kunne sette ord pa fglelser og
opplevelser pa sitt eget hjertesprak.

Vi har ogsa utviklet ett hefte sammen om overgrep i samiske samfunn, “det har skjedd mitt barn”
som gir oppmerksombhet til & vaere naerstaende til mennesker i Sapmi som lever med
overgrepserfaringer. Hensikten er a gjgre kirkelige medarbeidere trygge i mgte med samisk eller
leestadianske naerstdende og deres utsatte. Det kan ogsa brukes i andre sammenhenger.

Vi har lagt ved pdf filer til fglelseskortene sitt veiledningshefte bade pa lule- og sgrsamisk, samt pdf
til heftet det har skjedd mitt barn.

Samisk kirkerad og VAKE med sin kulturkompetanse og fagkompetanse har et tverrfaglig stasted, som

vi opplever gir oss en faglig forankring i videreutviklingen av opptrappingsplanen.

Dearvvuodaiguin- varrudagaj — heelsegh — med hilsen

Anne Lill Sarabakken
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Prosjektet er et resultat av samarbeid mellom Samisk kirkerad og Kirkelig ressurssenter mot
vold og seksuelle overgrep, og er stgttet av Barne- Ungdoms og familiedirektoratet.

En viktig takk rettes til de som fortalte om sine opplevelser om a sta i den krevende
situasjonen det er a vaere naerstaende til utsatte for overgrep. Deres modige fortellinger
gjorde at ideen om dette prosjektet ble til en realitet.

Stor takk rettes til Elisabeth Gerhardsen, SANKS, for stgtte og gode rad i arbeidet med dette
ressursheftet.

Det rettes ogsa en takk til alle de som har bidratt med refleksjonstekster og fagtekster, samt
oversettelsesarbeid til de ulike samiske sprakene.

Bibeltekstene i heftet er hentet fra Bibel 2011 (bokmal) og gjeldende utgaver av bibeltekster
pa samiske sprak. (Bibelselskapet, ulike arstall avhengig av sprak)

Erfaringsfortellingene er fiktive, og enhver likhet med reelle fortellinger er tilfeldig.

Forside: foto og layout; Johannes Vang
Trykk: Fagtrykk ldé Tromsg 2019
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FORORD: DET SOM IKKE SKULLE SKJE, SKIER OGSA | SAPMI.

RISTEN TURI ALEKSANDERSEN, GENERALSEKRETAR SAMISK KIRKERAD

De senere ar har seksuelle overgrep blitt Igftet som realitet i mange sammenhenger i det
samiske samfunn. Modige kvinner og menn har formidlet sine erfaringer. Media har gitt
oppmerksomhet til sterke historier, noen av dem er ogsa behandlet i rettsapparatet.
Samfunnet har tatt pad alvor at overgrep skjer og tar avstand fra en slik urett. Sametinget har
markert nulltoleranse og vilje til a gjgre konkrete tiltak. Det som rammer det samiske folk,
bergrer og utfordrer ogsa Samisk kirkerad til a ta stilling og handle.

Den sarbarheten vi samer baerer med oss som en minoritet er en vesentlig faktor. Vi vet
blant annet gjennom resultat av flere undersgkelser at samer er ekstra utsatt for vold og
seksuelle overgrep (Blant annet gjennom levekarsundersgkelsen SAMINOR 2, og pafglgende
forskning). Kirken tar pa alvor den doble sarbarheten gjennom a utforme ressurser til kirkens
ansatte for @ kunne mgte utsatte samer med kunnskap, respekt, og omsorg.

Samisk kirkerad har i ny strategiplan for samisk kirkeliv (KM 14/19) tydelig sagt fra at kirken
har et saerskilt ansvar for a skape trygge rom for samer med overgrepserfaring, bade som
utsatte og som naerstaende.

“Vivet at mange samer ikke har tiltro til det offentlige hjelpeapparatet. De unnlater eller tgr
ikke a kontakte noen for a fa hjelp. Dette er noe kirken tar pa det dypeste alvor. Det er viktig
at lokalmenighetene aktivt arbeider for a senke terskelen for a fortelle om vold og seksuelle
overgrep.” Strategiplan for samisk kirkeliv, kap. 4.3.2 Diakoni til ulike grupper.

Samarbeidet mellom Samisk kirkerad og Kirkelig Ressurssenter mot vold og seksuelle
overgrep uttrykker et gjensidig gnske om deling av kompetanse om samisk kultur i mgte
med seksuelle overgrep. Sammen vil vi bidra til utvikling av materiell som er til nytte i
arbeidet mot overgrep i S4pmi. Ressursmateriellet har en forankring innad i samiske miljger,
ved at mange av bidragene kommer fra ansatte og frivillige som enten jobber i en kirkelig
sammenheng, i hjelpeapparatet eller tilhgrer det samiske samfunnet pa andre mater. Det er
ogsa sveert gledelig at tekster som representerer et innad-synspunkt fra mennesker i de
leestadianske forsamlingene er med i materiellet.

Kirkelige miljger i Norge og Kirkelig Ressurssenter har i mange ar arbeidet med tematikken,
og valgt stastedet, “ved den utsattes side”. Gjennomgaende er nulltoleranse og trygge rom
en visjon i dette felles arbeidet. Samisk kirkerad vil bidra til at kirkens medarbeidere far det
de trenger for a vaere trygge i mgte med samiske naerstaende og deres utsatte. Ved a stgtte
enkeltmennesker og hele samfunn, bidra til a forebygge og konkret handtering nar overgrep
skjer innen den kirkelige sammenhengen, viser kirken at en tar realitetene pa alvor. Det er
gledelig at et ressurshefte kommer, som et konkret materiale som rommer samers behov for
a forsta, bli sett og mgtt pa vare egne premisser som enkeltmennesker og som et samfunn.
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FORTELLINGEN

MUN NAGADAN BUOT SU SISTE GUHTE DAHKA MU GIEVRAN.

Muhtun dievdu ¢uoiggai jieknajavrri rastd, lei ruoktot jodus, guhkes bivdobeaivvi mannel.
Rasttidettiin javrri son sagastallagodii Ipmiliin buot su sivdnadusaid birra. Dievdu giiti
sivdnideadd;ji go lea sivdnidan jieknagokéasa nu ahte lea dorvvolas rasttidit dan. Son giita
buot elliid ovddas mat ellet, nu ahte olbmuide lea borramus ja biktasat. Son muittasa iezas
eatni gii muitalii muitalusa dan birra movt boazu Sattai lodji sis geat ledje buorit dainna, ja
movt dat Sattai goddin ja gargidii eret sis geat illastedje dan. Son lei gullan Ipmila jiena iezas
siste dan beaivvi ja lea buressivdniduvvon stuora bivdosallasiin. Dievdu jearra lpmilis: Movt
lea vejolas, don gii sivdnideami ¢ihécet beaivvi oidnet buot lea dibbas buorre, ja dal sdhtat
jdvohaga geahccat olbmuid eallime vearrivuodas, headis ja morrasis?

Ipmil lea jaska.

Dievdu olle ruoktot eanangammii. Cippostaladettiin son dollabdikkis bosada hilaide heakka.
Dollagéttis cohkka fahkka vuoras ahkku, gii dadja: seamma ladje movt don bosddat hilaide
heakka vai dolla adda ¢uovgga ja lieggasa, de galggat don lea ¢uovga ja liekkas sidjiide geat
ellet vearrivuodas, headis ja morrasis. Olbmot ellet vearrivuodain, hediin ja morrasiin
daningo olmmos lea beahttan Ipmila ddhtu sivdnideamis dallego Ipmil attii olbmui friddja
dahtu. Ipmil atti olbmui vejolasvuoda valljet, ja ollugat leat boastut atnan dan vejolasvuoda
loavkidahttit earaid, veahkavaldit ja veagalvaldit.

Dievdu lea jaska.

Dievdu oaidnd ieZas siste gova olbmuin geaid son dovda. Olbmot geat ellet morrasiin ja
bakcasiin vearrivuoda geazil mii lea ddhpahuvvan. Son jearrad dhkus: Nu olusat darbbasit
veahki. Movt mun sahtdn buohkaid veahkehit? Mun han lean okto. D4t olbmot darbbasit
ahte oainnat sin. Ahte jahkat sidjiide. Don ¢uoZzut stargadit. Ipmil ii sivdnidan olbmuid ieZas
gova mielde vai olmmos galga loavkiduvvot saniiguin ja veahkavaldimiin. Don sahtat nuoraid
oahpabhit bivdit ja guoldstit, vai eai nealggo. Don sdhtat oahpahit sidjiide hupmat Ipmila ja
oskku birra, vai sis lea vuoinnalas biebmu. Don sahtat oahpahit sin bissehit veagalvaldimiid ja
bargat hehtteme daid. Don sahtat ies bissehit veahkavaldimiid ja loavkidemiid. Don fertet
duostat oaidnit, go mudui it jahke. Don sahtat muitalit, go mudui jaskkoda. Don sahtat leat
sin jietna geat ieZa eai duostta hupmat.

Mii galgat hupmat min albmoga ovddas. Mii guoddit guokte noadi, daningo mii leat
ditojuvvongo leat minoritehta man stuoraservodat lea loavkidahttdn ja leat Saddan dlbmogin
geat leat oahppan gierdat ja orrut jaska.

Dievdu dovda hirbmat bakcéasa vaimmus. Lea dego buot mailmmi varit gahééet su olggiid ala.
Son Suohkiha, dat lea dat didna giella mii sus lea Ipmilii dan ¢albmeravkaleamis.

Ahkku lea uksaraiggis, vuolgime olggos.

Son jorggiha ja dadja: Ipmil gii lea sivdnidan du, sivdnideaddji Ipmil, haliida dutnje buorre ja
lea buressivdnidan du ollu. Ipmil, arpmu ja vuoiggalasvuoda lpmil, lea du mielde. Ipmil mii
maiddai lea vasihan illasteami dakko boktego su bardni Jesus jamii ruossas, ovdalgo
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bajascuozzilii jAbmiid luhtte, Ipmil galgd guoddit du nodiid. Ipmil mii oaidnd buot,
buotveagalas Ipmil lea du stuordmus veahkki.

Dan maid don darbbasat galggat nagodit Ipmiliin gii du nanusmahtta.

ALT MAKTER JEG | HAM SOM GJ@R MEG STERK

En mann gikk pa ski over et islagt vann, pa vei hjem etter en lang dags fangst. Pa vei over
vannet kommer han til 3 samtale med Gud om alt det skapte. Mannen takker Skaperen som
har laget det slik at isen dekker vannet sa trygt at det kan passeres. Han takker for dyrene
som lever, slik at mennesket far mat og klaer. Han minnes sin egen mor som fortalte
fortellingen om hvordan reinen forble tam hos de som var gode mot den, og ble vill og
forsvant fra de som mishandlet dem. Han har hgrt Guds stemme i seg denne dagen, blitt
velsignet med rik fangst.

Mannen spgr Gud: Hvordan er det mulig, at du som pa skapelsens syvende dag sa at alt var
sare godt, og stilltiende kan se pa at mennesker lever i urett, ngd og sorg?

Gud er stille.

Mannen kommer hjem til jordgammen. Pa kne bldser han livi glgrne i ildstedet. Ved ilden
sitter bratt en gammel kvinne, som sier: pa samme mate som du blaser liv i glgrne sa balet
kan gi lys og varme, skal du veere lys og varme for dem som lever i ngd og sorg.

Mennesker lever med urett, ngd og sorg fordi mennesket har misbrukt Guds velvilje i
skapelsen da Gud ga oss var frie vilje. Gud ga oss mulighet til & velge, og mange har misbrukt
den muligheten til & krenke andre, utgve vold og forgripe seg.

Mannen er stille.

| sitt indre ser han bilder av mennesker han kjenner. Mennesker som lever med sorg og
smerte grunnet den urett som har skjedd. Han spgr kvinnen: Det er sa mange som trenger
hjelp. Hvordan kan jeg hjelpe alle? Jeg er jo bare en.

Disse menneskene trenger at du ser dem. At du tror dem. At du star stgtt. Gud skapte ikke
mennesker i sitt bilde for at mennesket skulle krenkes med ord og vold. Du kan laere de unge
a jakte og fiske, sa de klarer seg med mat. Du kan leere dem a snakke om Gud og tro, sa har
de har andelig fede. Du kan ogsa laere dem a beskytte seg mot og stanse overgrep.

Du ma bruke deg selv for a stanse vold og krenkelser. Du ma vage a se, for ellers tror du ikke.
Du ma snakke, for ellers blir det stille. Du skal vaere stemmen til de som ikke selv vager a
snakke.
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Vi skal snakke for vart folk. Vi baerer to byrder. Den ene fordi vi selv i dag er truet grunnet at
vi er en minoritet som har blitt krenket av storsamfunnet og den andre fordi vi har blitt et
folk som har lzert & ti still.

Mannen kjenner en enorm smerte i hjertet. Det er som om all verdens fjell legger seg pa
hans skuldre. Han sukker, det er det eneste spraket han har til Gud i dette gyeblikket.

Kvinnen er pa vei ut dgrapningen. Hun snur seg, og sier; Gud som har skapt deg, skapelsens
Gud, har velsignet deg. Gud er med deg, nadens Gud, som ogsa har opplevd mishandling
gjennom sin sgnn Jesus som dgde pa korset, fgr han stod opp fra de dgde, skal baere
byrdene dine. Gud som ser alt, den allmektige Gud er din stgrste hjelp. Det du trenger skal
du makte i Gud som gjgr deg sterk.
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PROSJEKTET DET HAR SKJEDD MITT BARN-

MARIA R.STEINSVIK OG ELISABETH TORP,
PROSJEKTMEDARBEIDERE «DET HAR SKIEDD MITT BARN»

| de seneste tiarene har det blitt stadig mer apenhet om at vold og seksuelle overgrep er noe
mange mennesker erfarer. Personlige fortellinger og bekreftede tall viser at det som ikke
skulle skje, likevel skjer i alle samfunnslag i majoritetssamfunnet og i ulike
minoritetsfellesskap.

| de seneste arene har forekomst av vold og seksuelle overgrep i det samiske samfunn fatt
offentlig oppmerksomhet.

Nyere forskning viser at hver annen samisk kvinne har blitt utsatt for fysisk, psykisk eller

seksuell vold i Igpet av livet, mens 40 prosent av samiske menn har opplevd vold. («Emotional,
physical and sexual violence among Sami and non-Sami populations in Norway: The SAMINOR 2 questionnaire
study» (2015))

For majoritetssamfunnet er tallene betydelig lavere. De dypereliggende arsakene til dette
kan blant annet veere a finne i de krenkelsene fra majoritetssamfunnet samene som folk og
enkeltmennesker er blitt utsatt for gjennom generasjoner. Disse erfaringene har kunnet
bidra til a skape en psykologisk smerte, der det a utnytte og krenke andre for noen har blitt
en Igsning. Det har fgltes umulig a si fra bl.a. grunnet manglende tillit til 3 bli trodd og frykt
for a bli utstgtt av familien og andre viktige sosiale fellesskap.

Det samiske samfunnet er et lite samfunn, bundet sammen av felles tradisjoner og ulike
familie- og slektsrelasjoner. For hvert menneske utsatt for seksuelle overgrep og vold, er det
mange naerstaende. Alle kjenner noen; naer familie, slekt, kollegaer, pa skolen, i menigheten
eller i vennekretsen som er direkte rammet, enten som offer, overgriper eller ved a vaere
pargrende. | tette samfunn der «alle kjenner alle», er det ofte slik at nar overgrep har skjedd,
sa kan en finne naerstaende som bade er naer utsatt og overgriper. For eksempel kan to
familier som har hatt tette band gjennom naboskap, samarbeid og fadderskap for
hverandres barn, plutselig befinne seg i helt ulike roller etter en overgrepshendelse. Jo
tallmessig mindre et fellesskap og en sammenheng er, jo mer krevende kan det vaere a
forholde seg til de konkrete hendelsene. Sma og sarbare forhold kan vaere en av
forklaringene pa hvorfor seksuelle overgrep har blitt fortiet og holdt skjult i samiske
sammenhenger. Vi ser i dag at apenhet er en vesentlig forutsetning for a fa hjelp, men det er
viktig a forsta og respektere at apenhet ma vaere pa den utsattes premisser, og at det derfor
vil finnes ulike mater a uttrykke apenhet pa, og ulik grad av det. Det velges ogsa ulike
Igsninger pa den videre vei. Noen forblir en del av sitt samfunn og sin sosiale og kulturelle
sammenheng, mens andre velger a holde avstand eller a forlate der en hgrer til. Uansett hva
en velger far det konsekvenser som en ma leve med. Skal man hjelpe utsatte og deres
naermeste er kultursensitivitet og respekt en forutsetning og til hjelp for a forsta og veere til
stgtte, enten man selv kommer fra et samisk miljg eller fra en norsk kontekst.
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Vold og seksuelle overgrep gjgr vondt og far ofte store konsekvenser psykisk, fysisk, andelig
og relasjonelt. Verdens helseorganisasjon har gitt seksuelle overgrep status som
folkehelseproblem, grunnet omfang og skadevirkning.

Vi som kirkesamfunn forstar seksuelle overgrep som en syndig handling mot et
medmenneske. Det overgriper har gjort er et brudd pa Guds vilje. Det finnes tekster i Bibelen
som omtaler overgrep og krenkelser, og der brukes ogsa ordene «krenk meg ikke». Dette er
viktige bibelord i mgte med mennesker med erfaring med overgrep. Retten til & si nei og a
sette grenser er ogsa gudegitt. Bibelen gir plass til og anerkjenner krenkelseserfaringer, ogsa
andelig sett. Slik kan den enkelte kjenne seg sett av Gud.

De siste tiarene har det veert en gkende forstaelse av vanskene og reaksjonene til de som har
veert utsatte for overgrep. Det har vaert mindre sgkelys pa hvilke behov de som er rundt den
utsatte har. Vi har valgt a bruke begrepet “naerstaende” for 8 omtale den og de som er en
del av den sosiale sammenhengen en utsatt tilhgrer. Med naerstdende mener vi ganske
enkelt det & veere personlig naeri en eller annen relasjon, med andre ord a sta neer eller
veere blant de naermeste for den utsatte, med de forpliktelser, behov og utfordringer det gir.

Med samarbeidsprosjektet “Det har skjedd mitt barn”, vil Samisk kirkerad og Kirkelig
Ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep gi oppmerksomhet til den vanskelige rollen
det ofte er som naerstaende og samtidig si litt om hva som kan veere til hjelp. Ogsa den
naerstaende blir rammet nar det skjer vold og seksuelle overgrep. Den neaerstaende kan ha
lignende opplevelse som den utsatte, nar det kommer til konsekvenser av overgrepet; skam,
ensomhet, ambivalens og frykt. Prosjektet er szerlig opptatt av hvordan samisk kirkelivi de
ulike lokale samenhengene kan bidra til 3 skape trygge rom og et tydelig stasted for
naerstdende som star ved den utsattes side.

Prosjektet tar utgangspunkt i erfaringer om a veere utsatt og a veere naerstaende. Det er
skrevet ni fiktive erfaringstekster som skal bidra til & forstd mer om hva seksuelle overgrep
ogsa gjor med den og de som star naer en som er utsatt. Vi vil kun si noe kort i denne
innledningen om overgriper, og kirkens rolle i mgtet med vedkommende, men materialet
skal fgrst og fremst romme det & vaere nzaerstaende. De som har ansvar for sammenhengen
og fellesskapet ma s@rge for a vise at det er nulltolleranse, at overgriperen blir tydelig
avgrenset fra a kunne gjgre nye overgrep og at det er trygt rom for alle.

Samtidig er det en kjensgjerning at bade overgriper og overgripers familie ikke bare veere
naer den utsatte og dens nzaerstaende, men kan havne i begge roller i smasamfunn. Den som
forgriper seg har etter sonet straff ogsa en mulighet til 8 komme tilbake til samfunnet den
hgrer til i, noe som bade kan vaere smertefullt for alle parter, men ogsa en praktisk
utfordring i hvordan omgas. Overgripers naerstaende ma ogsa leve med de ngdvendige
konsekvensene for a beskytte den utsatte og forebygge nye overgrep.
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Utover dette er det viktig a si at det er behov for at man i videre arbeid ogsa har et seerlig
fokus pa a lage ngdvendig materiell for 3 bidra til at kirkens medarbeidere skal kunne mgte
overgriper pa en god mate. Det er ikke rom i dette prosjektet til 8 gd neermere inn i det enn
det denne innlednignen kort nevner.

«Det har skjedd mitt barn» har sin begynnelse i mgte med kirkelige medarbeidere, og deres
fortellinger om a fgle seg usikker og ubehjelpelig i m@te naerstaende. Dette er mennesker
som noen ganger faller mellom alle stoler og som har fatt lite oppmerksomhet. Av erfaring
vet vi at en samtale mellom en kirkelig medarbeider og en naerstaende ikke alltid blir
vellykket. En arsak til det kan vaere kulturelle ulikheter i hvordan vi forholder oss til det som
blir formidlet, og hvordan vi tolker det som blir formidlet.. En slik kulturell ulikhet kan fgre til
ulike mater a formulere seg pa, og ikke minst ulike mater a bergre det som egentlig ikke kan
settes ord pa, og som derfor bare hintes om. Kjenner man ikke den andres mate a tenke og
snakke pa kan viktige deler av det usagte i en slik samtale forsvinne, og kanskje begrenses
samtalerommet.

Prosjektet har ogsa sitt utspring i samiske og laestadianske samfunn, fordi vi vet at nar
seksuelle overgrep skjer i en liten sammenheng gir det noen tilleggsvansker. Det samiske og
leestadianske er i noen omrader dypt forbundet med hverandre. Ikke fordi det er rett a sette
et likhetstegn imellom dem, men fordi de i stor grad griper inn i hverandre iszer fra
lulesamisk omrade og nordover. Laestadianismen som religigs bevegelse og
samfunnsstemme pa 1800-tallet bidro mange steder til at samisk sprak fikk et naturlig sted, i
og med at forkynnerspraket ofte var samisk. Med tiden endret dette seg noe, men mange
samiske familier har likevel bevart en tilknytning til forsamlingene, og fremdeles kan en
oppleve at det tolkes til eller fra samisk i enkelte forsamlinger.

Det som likevel er en sentral fellesnevner, er at de kulturelle markgrene pa mange mater er
de samme. Den som kjenner bade de leestadianske forsamlingene og samiske slektsmgnstre,
vil nok se at mange av de samme mekanismene som styrer samiske familieliv ogsa pavirker
forsamlingen. | en tid der det det samiske var under konstant press, var dette et gode og en
styrke. Forsamlingen bygde opp under strukturene som ogsa eksisterte i familiene, noe som
igjen gjorde, og gjgr, at forsamlingene fremdeles har preg av a vaere en samisk storfamilie.
Denne storfamiliestrukturen har en dobbeltrolle. Om en generaliserer det litt, sa kan en si at
pa den ene siden har nok noen kunnet oppleve det som kvelende og begrensende, mens pa
den annen side har nettopp dette nettverket vaert beskyttende i form av at du, uansett
tilstand, er en tilhgrende.

Utad har det veert vanskelig a oppleve a fa innsyn og forstaelse av de indre mekanismene i
forsamlingen. Det er ingen tradisjon for at forsamlingene praktiserer en type inviterende
apenhet overfor media og «det offentlige» om sin gjgren og laden. Samtidig er alle som
matte gnske det velkommen til forsamlingshusene for & hgre hva som har blitt sagt og gjort,
en mulighet de faerreste som star utenfor dette samfunnet har grepet. Av denne grunn har
mange ars arbeid med overgrep og samtaler om dette som bade et verdslig og et andelig
problem for eksempel blant Lyngen-laestadianerne ikke fatt noen offentlig oppmerksomhet.
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Dette ressursmateriellet har som sin viktigste funksjon a gi noen konkrete bilder, og noen
gode redskaper til kirkelige ansatte, uansett bakgrunn, for lettere a kunne forsta noen av de
kulturelle kodene som fglger med inn i en slik samtale med personer med samisk og/eller
laestadiansk bakgrunn.

Gjennom prosjektet utfordres den kirkelige ansatte til & bade ta ansvar for egen kompetanse
for @ bli mer trygg i sin rolle i den menigheten en tilhgrer, og 3 kunne skape en tillit basert pa
at en har en faktisk forstaelse av hva den andre formidler. Ressursmateriellet tar sikte pa a
lgfte frem den naerstaende sine erfaringer pa en respektfull mate, og gi responser fra
mennesker som kjenner de leestadianske og samiske miljgene pa en eller annen mate. Det er
skrevet ni erfaringstekster, som alle er fiktive, men som er realistiske og kjennbare
fortellinger. De fleste fortellingene har fatt to responser, enten fra kirkelige medarbeidere
som har jobbet i disse omradene, eller samiske frivillige som vil gi respons, noen med naer
tilknytning til de leestadianske forsamlingene, samt en bredde ogsa i sprakomradetilhgrighet.
Det siste punktet er viktig av flere grunner enn de rent spraklige, fordi de indre kulturelle
rammene og tradisjonene er ulike i ulike samiske omrader. Alle bidragsyterne har blitt
invitert til 3 gi sin respons pa samisk.

Ut fra de fagomradene erfaringstekstene formidler har det blitt satt noen temaer som videre
blir bergrt i fagtekster. Disse fagtekstene er skrevet at ulike fagfolk som jobber i dette
landskapet. Det er ansatte i helseinstitusjoner, prester i samiske menigheter eller i
spesialstillinger, diakoner og teologer som har bidratt med sin fagkompetanse og erfaring.
Formalet har veert pa en faglig mate a si noe om seksuelle overgrep i disse omradene, og pa
den maten bidra til 4 sette ord pa det a vaere naerstaende til overgrepsutsatte i disse
omradene.

Noen ressurser har blitt laget i forbindelse med at en del av dette materiellet har vaert
presentert pa Samisk kirkelivskonferanse i Tromsg i mai 2019, og i Kautokeino menighet pa
en fagdag i juni 2019. De ressursene vil ogsa veere tilgjengelig for bruk for de menighetene
som vil lgfte dette temaet.

Det er prosjektets gnske at kirkens medarbeidere skal kunne nyttiggjgre seg dette
ressursheftet pa en slik mate at det bidrar til trygghet i egen rolle i mgtet med naerstaende,
og at ringvirkningene kommer i form av at mennesker lokalt opplever kirken som relevant og
en tillitsvekkende samtalepartner som har forstaelse og kunnskap om temaet.

11



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

ERFARINGSTEKSTER OG RESPONSER:

ANNE-LAJLA (34)

Min farfar fortalte like fgr han gikk bort at han hadde blitt seksuelt misbrukt av sin kusine da
han var barn. Hun var noen ar eldre enn han, og jeg har aldri mgtt henne. Han fortalte meg
at han aldri var med pa det frivillig, men at han heller ikke kom seg unna henne, siden de
hadde rein i samme siida, og mgdrene deres var sgstre. Den gangen bodde de jo i siidaene
pa fiellet. Spesielt under gjeting, merking og flytting hendte det at ungene sov der det var
plass, og litt her og der, de var jo familie. Sa fram til han var gammel nok til 3 stoppe det selv,
sa matte han bare finne seg i at dette hendte.

Han hadde fortalt moren om hva kusina gjorde mot han, men det var liksom ikke noe de
skulle snakke om. Moren kunne finne pa @ komme bratt inn der de sov og kjefte pa at
guttene og jentene sov om hverandre. At det ikke passet seg. Da kunne han legge seg et
annet sted.

Da han fortalte det til meg, sa var det sa vanskelig a vite hva jeg skulle si. Hele livet hadde
han oppfordret oss til & ga til kirka og a veere troende, men han gikk ikke dit selv. Da han
fortalte dette, sa sa han ogsa at han hadde vaert troende hele livet men ikke klart a ga til
gudstjenesten siden hun ogsa var i kirka. Han kunne ikke tro at han skulle vaere verdig & veere
en kristen som hadde vaert med pa slikt skammelig.

Jeg visste ikke hva jeg skulle si til han, det var det vanskeligste. At man ikke laerer seg hvilke
ord som er til hjelp. Jeg har tenkt mye pa det, men far meg ikke til 8 snakke med presten her
heller, selv om bade farfar og kusinen hans er borte na. Vi er jo mange etterkommere, og jeg
tror det er bare jeg som vet om dette. Jeg skulle sa gjerne fatt snakka med noen om dette.

REFLEKSJON FRA KIRSTI GUVSAM, SAMISK TEOLOG

Aller fgrst sa er det viktig & formidle at det er bra at Anne- Lajla lyttet da farfaren fortalte
henne historien. Selv om hun ikke visste hva hun skulle si, sa var det viktig at noen lyttet til
historien. Det var kanskje viktig for farfaren a bli hgrt og at noen lyttet. Selv om man ikke
alltid har «de rette ordene», sa er narvaer viktig. Av og til er handlinger viktigere enn ord,
som 4 lytte og a ta andre pa alvor. Det er kanskje fgrste gang farfaren har blitt trodd?
Samtidig sa er det ogsa bra at hun «tok imot» historien. Den var ikke kjent fra fgr, men er
allikevel en viktig del av familiens og slektens historie. En av de skjulte historiene. A vite om
en slik historie er ikke enkelt, fordi det kan rokke ved bildet man har hatt av sine slektninger,
og det kan forhold mellom familiemedlemmene. Man kan fa gye pa komplekse relasjoner,
konflikter og spenninger man ikke har sett tidligere. Kanskje faller noen brikker pa plass?
12
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Selv om Anne- Lajla aldri har mgtt farfarens sgskenbarn, s& har kanskje andre av hennes
slektninger et naert forhold til henne.

Anne- Lajla har kanskje mange spgrsmal. Vet flere om det? Ut fra teksten kan man lett tenke
at det kun er henne, men det er ikke sikkert. Sjansen for at flere i slekta kan veere utsatt for
overgrep av samme kvinne er jo der. Moren hans visste om det, kanskje har hun fortalt det
til noen? Kanskje funderer hun pa om overgrep "har gatt i arv»? At det er flere ofre som
igjen har forgrepet seg videre? Selv om mange vet om det, kan skammen veere sa stor at det
er umulig a bryte stillheten.

I noen samiske slekter er sgskenbarn som sgsken med naere band. Nar slike opplevelser blir
kjent kan det fgre til krise for en stor slekt. Historien sa alvorlig at Anne- Laila ma fa slippe a
baere den alene. Dersom hun ikke vil fortelle til andre slektninger, sa vil kirka kunne spille en
viktig rolle. Vonde historier baeres best nar man kan dele dem.

Kirka ble ikke farfarens «hjem» fordi han der ville mgte pa overgriperen sin. Overgriperen
ble et hinder for & delta i gudstjenesteliv, og ogsa et hinder for a tro. Han gnsket a tro, men
opplevde & ikke kunne veaere verdig & veere en kristen siden han hadde «vart med pa noe
slikt skammelig». Det Anne- Lajla forteller, tyder pa at dette har vaert en stor sorg for
farfaren.

Tro er noe av det innerste og mest personlige hos et menneske. Det er et fundament i livet.
Det er avgjgrende pa hvilken mate man ser verden og kanskje ogsa hvordan man lever. Nar
tro knyttes til overgrep far saken ofte en st@rre dimensjon for den utsatte. Da skal man mgte
gode kirkelige medarbeidere for 8 komme seg gjennom det pa en god mate.

Finnes skammen? Baerer Anne- Laila noe av den? Eller hele slekta? Er overgrepene som et
teppe av taushet i hele slekta. Skam gjgr mennesker stumme, fordi det er vanskelig a snakke
om. Det er jo til og med vanskelig & snakke om tabuer og skam som er kjent for alle. Anne-
Laila ma fa hgre at det ikke er hennes skam, og heller ikke slektas skam.

Konsekvensene av 3 bryte taushet kan vaere mange. Forholdene mellom slektningene kan
styrkes, men de kan ogsa gdelegges. Nar slike hendelser kommer til overflaten, sprekker
illusjoner og forestillinger. Det gjgr noe med folk. Kanskje er Anne- Lajla bekymret for
hvordan historien tas opp om hun apner seg til slektningene og forteller. Som kirkelig
medarbeider vil det vaere viktig a veere Anne- Lajlas samtalepartner, og vaere stgttende i de
valgene hun tar.

13



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

REFLEKSJON FRA ANNE MARIE @STHUS,
MEDARBEIDER KIRKELIG RESSURSSENTER MOT VOLD OG SEKSUELLE OVERGREP

Dette er en vakker og samtidig trist historie.

Vakkert og sterkt at den gamle farfaren kan fa lette sitt hjerte og bryte tausheten om
barndomstraume til sitt barnebarn Anne- Lajla. Det er i var erfaring ofte slik at de som har
vanskelige erfaringer velger seg ut mennesker som de tror TALER & hgre. Farfar har hatt tillit
til @ Anne-Lajla var et slikt menneske som kunne romme a ta imot hans vonde
overgrepshistorie.

Jeg tenker ogsa at det vitner om trygghet og fortrolighet at farfaren vaget a betro seg til sin
mor, men det var liksom ikke noe man skulle snakke om. Konsekvensen av det var at
overgrepene fortsatte. Det som var et viktig mgte mellom om mor og s@nn, ga ikke det
npdvendige resultatet. Mor signaliserer helt klart at hun tror pa sgnnen sin, og gj@r det hun
kan ved a vaere pa vakt og forhindre nye overgrep, «hun kom inn og kjeftet». Pa den maten
kom farfaren seg unna og kunne legge seg et annet sted noen ganger. Fordi hun ikke hadde
mot eller kanskje heller ikke mulighet til a bryte et kulturelt tabu ved a snakke om det, fikk
det ikke en ende.

Det som er trist er at denne mannen som farfar var gikk giennom hele livet og bar pa denne
historien og skammet seg og syntes ikke at han var verdig nok til a ga i kirken. Han snakker
som om han hadde et ansvar for det som skjedde- noen skulle fatt sagt til han DET VAR IKKE
DIN SKYLD.

Det som og kommer frem er han hadde en vanskelig relasjon til sin kusine- noe som er helt
forstaelig. Noe som ogsa var grunnen til at farfar ikke klarte a ga i kirken nemlig at ogsa
overgriperen deltok i det kristne felleskapet. Hvis vi hadde hatt kunnskap om det vi vet i dag
ville vi sgrget for at farfar hadde fatt anledning til a ga i kirken uten @ matte mgte sin
overgriper, men fordi ingen visste ble det slik at det var farfar som stod utenfor det
felleskapet. Jeg synes ogsa det vitner om farfars gnske om a tilhgre felleskapet at han
motiverte sine barn og barnebarn til 3 ga i kirken.

Selv om Anne- Lajla her sier at hun fglte seg radlgs i forhold til hva hun skulle si til farfar, var
ikke det det viktigste. Hun ga han en stor gave ved a vaere den personen som ga han tro og
tillit til at hun talte a hgre og ta imot hans fortelling.

Jeg tror at hvis menighetene tematiserer at overgrep har Skjedd, at det Skjer og kommer til 3

Skje, vil det veere lettere for en som Anne-Lajla d ta kontakt med de ansatte i kirken for d
snakke om farfars vonde overgrepshistorie.
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ANNIE (68)

Jeg synes det er vanskelig a sette ord pa dette. Mitt barnebarn, en nydelig gutt pa tolv ar, ble
utsatt for overgrep. Han tok livet sitt for et ar siden, seksten ar gammel. Jeg er sa sint. Jeg er
sint pa han som misbrukte den fine ungen var, som tillot seg a gdelegge barnet.

Jeg er sint pa Gud, som lot dette skje. Og som ikke stoppet ungen fra a ta livet sitt.

Jeg vet jo at det ikke hjelper, men jeg kan ikke fa stoppet sinnet og sorgen. En stund etter at
vi hadde fatt dedsbudskapet og det hadde vart begravelse, var jeg i gudstjeneste. Presten
snakket om tilgivelse, at vi ma tilgi hverandre for a fa tilgivelse fra Gud. Det kan hende jeg
misforsto, men jeg har ikke klart a ga til kirke etterpa. Han viste til fadervaret. Tilgi oss var
skyld slik som vi tilgir vare skyldnere.

Jeg tenker ogsa at jeg kanskje ikke forsto, for presten snakker norsk, og i var familie snakker
vi stort sett bare samisk. Vi har norsk som andresprak. Det er ingen avdem som jobber i
kirka som snakker samisk, sa det er ingen a sp@rre om disse tingene.. Det kom ingen hjelp i
det. Det er som om jeg gar inni en mgrk sky og aldri far se sola igjennom det.

Selvsagt gdelegges familier av slikt. Men jeg ser ogsa at i tillegg til at vi har mista et barn, sa
har vi mista troen pa Gud, det som har vaert viktig for hele var familie i alle arene. Vi finner
ikke hjem i kirka mer.

REFLEKSJON FRA BERTIL JONSSON, DIAKON | SAEMIEN AALMEGE

Annie har lov til 4 veere sint. Hun trenger ikke a bli venn med overgriperen av hennes
barnebarn. Han har begatt en straffbar handling etter norsk lov. Heller ikke Guds lover gir
rett til overgrep. Overgriperen ma sta til ansvar foran norsk rettsvesen og foran Gud, de skal
dgmme levende og dgde. Det er ikke hennes oppgave hverken i rettssystemet eller andelig.

Annie ma tilgi sitt barnebarn for at han valgte a ta sitt liv. At han ikke sa noen annen utvei
etter a ha veert utsatt for overgrep. Han hadde nok gatt lenge a tenkt pa a ta sitt liv. Kjent pa
skammen og til slutt ikke kommet ut av tanken pa ta sitt eget liv. Det er vanskelig a se og a
forsta nar noen gar a baerer pa tanker om a ta sitt eget liv.

Hun ma ogsa tilgi seg selv for sine reaksjoner. Hennes reaksjoner er bade naturlige og
forstaelige. Det er naturlig og forstaelig at man blir sint pa den som har gjort noen kjaer noe
vondt. Det er ogsa lett a forsta at man mister troen pa Gud nar slike ting skjer. Det er mye
enklere 8 komme utenfra a si at man ma tilgi og a ga videre, det er ikke lett a sta mitt i det.

Gud star for det gode og vil oss alle bare godt, men det finnes ogsa vonde krefter som Gud
star i en evig kamp mot. Noen ganger blir Guds veier uforstaelig for oss mennesker, vi ma ha
tiltro til at Guds ulike veier fgrer til noe godt uansett om vi forstar eller ikke.
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Annie trenger at noen tar seg tid til 3 lytte pa hennes historie. Lar henne fortelle hvordan
hun opplever sitt forhold til overgriperen, sitt barnebarn, kirken, kirkens representanter og
sitt forhold til Gud.

REFLEKSJON FRA ANN HELEN FJELDSTAD JUSNES, BISKOP | SGR-HALOGALAND
BISPED@MME

Refleksjonen star f@grst pa nordsamisk, deretter pa norsk.

&,

Annie ferte dovdat ahte sutnje ¢ajehuvvo gudni ja ipmardus su morrasii ja suhttui. Girkolas
mielbargi ferte dohkkehit su vasahusaid ja dovdduid. Ahkkuba ie$soardima ektui lea dehalas
ahte lea gelbbolasvuohta ieSsoardima birra girku historjjas, ahte dat lea hui heahpat ja juoga
man birra ii galgga hupmat. Annie ferte vuostaivaldit oskkus ahte lpmil lea min luhtte go mii
leat eanemus hearkkit, ja ahte Jesus vdzza min mielde maiddai dallego eallin lea eanemus
Cahppat, ahte su ahkkut ii lean goassege Ipmila rahkisvuoda haga. Sdmi oskus ja
eallinipmardusas lea Ipmil eallima sivdnideadd;ji ja sivdnadusa galga gudnijahttit. Dan dihte
lea dehdlas sihke dohkkehit dan ahte ieSsoardin rihkku Ipmila digumusa midjiide, muhto
Jesus bodii juste daid olbmuid vdste geat eai nagot eallima gaibadusaid. Su ahkkut lei vasihan
olbmuid bahavuoda nu garrasit ahte ii nagodan Sat eallima gdibadusaid, ja son ii nagodan
iezas suddjet das.

Giellavattisvuodat maid Annie vasiha dan ektui ahte sus ii leat oktage geainna sahtta hupmat
samegiela ferte maiddai dohkkehuvvot, vai Annie ipmirda ahte su giella lea su ramisvuohta,
ja ahte heahpatvuohta ii leat cadnon dasa go ii ipmir darogiela. Dan dihte ferte girkolas
mielbargi leat aicil juste dasa. Ferte ollu diggi atnit go hupma Anniin dndagassiiaddojumi
raddjemiid birra, ja Annie ferte dovdat ahte dat vattisvuohta ii leat su, son han mahttd iezas
giela. Ferte fas geahccalit gaskkustit duohta dohkkeheami dasa gii Annie lea, su gillii, su
oskui, su bakcasii ja maid son muitala. Sutnje ii galgga oahpahuvvot, muhto su galgd guldalit.

Teologalas aspeavttas dndagassiiaddojumi ektui mun jahkan leat dehaleamos ahte
sagastallamat leat nu ahte Annie dovda iezas oadjebassan ja seammaarvosazzan, ja ahte
sagastallamiidda sdhtta vuoddun atnit maid Annie jahkka leat [pmila rahkisvuohta. Jierbmas
girkolas mielbargi sdhttd dadjat ollu olmmoslas dndagassiiaddojumi raddjemiid birra. Muhto
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vudolas lea dat ahte gulahallanarena lea huksejuvvon luohttevasvuodain ja oadjebasvuodain
gaskkal Annie ja sagastallanolbmo.

Dat assi ¢ajeha man dehdlas lea ahte girkolas mielbargis ii leat dusse teologalas
gelbbolasvuohta, muhto maiddai gelbbolasvuohta daruiduhttima billisteaddji vaikkuhusain
identitehtii ja eallinoidnui. li leat doarvai diehtit dusse juoida sami oskku ja kultuvrra birra,
muhto movt olles historja vaikkuha ovttaskas sdpmelacéa argabeaivai.

Annie ma bli mgtt med respekt og forstaelse for sin sorg og sitt sinne. Den kirkelige
medarbeideren ma anerkjenne hennes erfaringer og fglelser. | forhold til barnebarnets
selvmord er det viktig & ha kunnskap om selvmordets historie i kirken, at det var meget
skambelagt, og ikke skulle snakkes om. Annie ma bli mgtt med troen pa at Gud er hos oss
nar vi er pa det mest svake, og at vi i Jesus har en medvandrer ogsa nar livet er som mgrkets,
at barnebarnet hennes aldri var utenfor Guds kjaerlighet. Gud som livets giver og respekten
for skaperverket er meget sterk i den samiske tro og livsforstaelse. Det er derfor viktig a
bade vedkjenne at det a ta livet sitt er brudd pa det Gud gnsker av oss, men det er nettopp
til mennesker som ikke klarer livets krav Jesus kom. Barnebarnet hennes var blitt utsatt for
menneskers ondskap pa en sa sterk mate at livets krav var blitt uutholdelige, og han var
forsvarslgs overfor det.

Sprakproblemene Annie opplever i forhold til at ingen hun kan snakke med forstar samisk
ma ogsa anerkjennes, slik at Annie forstar at spraket er hennes stolthet, og at det ikke er
noen skam forbundet med det 3 ikke forsta norsk. Den kirkelige medarbeideren ma vaere
lydhegr for nettopp dette. | samtalen med Annie om tilgivelsens begrensninger ma det brukes
mye tid, og Annie ma mgtes av at dette problemet ikke er hennes, hun kan sitt sprak. Igjen
ma det forsgkes a formidle reell anerkjennelse av hvem Annie er, hennes sprak, hennes tro,
hennes smerte og hennes fortelling. Hun skal ikke belzeres, men lyttes til.

Nar det gjelder det teologiske aspekt i forhold til tilgivelse tror jeg det viktigste er at
samtaleklimaet er slik at Annie opplever seg trygg og likeverdig, og at samtalen da kan ta
utgangspunkt i hva Annie selv tror om Guds kjeerlighet. En klok kirkelig medarbeider vil
kunne si mye om menneskelig tilgivelses begrensninger. Men det grunnleggende er at det er
en kommunikasjonsarena bygd pa tillit og trygghet mellom Annie og samtalepartneren.

Dette caset viser hvor viktig det er at kirkens medarbeider ikke bare har teologisk
kompetanse, men kompetanse pa fornorskningens gdeleggende konsekvenser pa identitet
og livstro. Det er ikke nok a vite noe om samisk tro og kultur, men hvordan hele historien p
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BIRET INGA (44)

Teksten ligger i folgende sprakrekkefglge: sgrsamisk, lulesamisk, nordsamisk og norsk

Rovnege gavloe, daam maam edtjem daelie tjaeledh. Ajve manne dadtjoem raeffesne arrodh
mearan mov dabpah daaresjaejjan nuelesne. Aehtjien voelpe, dihte daaresjjja, gie mov
vijhte dabpide irhki. Mov leah tjijhtje derpenh. Mov leah géokte viellh, im daejrieh mejtie
daaresjajja dejtie aaj irhki. Idtjigan gaessie gaennah dah guaktah maam jiehtieh. Dah mov
dabpah aaj mualhnjasjin goske tjidtjieh aehtjieh sealadigan, dellie soptsestin.

Daaresjzejja eelki mov baarasommes aabpine, Ellen Marine. Dan maenngan mubpine
dabpine, jih mubpine jih mubpine. Numhtie jaarhki gossege gaajhkesidie mov vijhte aabpide
irhkeme. Birgitte jih Margrethe. Anne Karoline. Margget. Im daejrieh mejtie tjidtjieh aehtjieh
maam guarkajigan, idtjigan maam jiehtieh. Abpe mov fuelhkie daaresjajjan nuelesne.
Daaresjejja aehtjiem viehkiehti jih dah guaktah ektesne gddligan. Gosse daaresjaejja gihtji
viehkien mietie, dellie tjidtjieh aehtjieh niejtide stilligan dan gaatan minnedh. Tjoerin
daaresjaejjam viehkiehtidh juktie dihte mijjem viehkiehtamme. Idtji gie maam gaennah
saarnoeh guktie dihte daaresji. Iktesth saemmalaakan, idtji gie gaessie-geennah nyojhjh.

Maenngan dellie mijjieh dabpah guarkajin tjidtjie gujht deejri, mohte aevhkehth voejhkeli
viehkiehtidh gosse mov dabpide stilli guapamavhkabh jih lijhkievaarjoeh gaarvedidh. Tjidtjie
hoksi jih bisseme-skarhtojne bd6ti. Eah mov dabpah naajsan sjidth. Naakebe lij juktie mov
nddremes aabpah mijjen stoeredabpam gihtjin sijjem viehkiehtidh. Idtji stoeredabpa
maehtieh maam darjodh geennah.

Manne hov maanabaeleste ddaroenierehke guktie tjidtjieh aehtjieh idtjigan mannem stillh
daaresjaejjan gaajkoe minnedh. Mejtie eengkelen sdajan aelesne lim. Aabpah Birgitte (Bigga)
jealehke lea jih heava soptsestidh. Dihte aaj buerkeste mannasinie tjidtjie san dejpeli
numhtie ddemiedi. Idtji tjidtjie maehtieh dam vuastalidh. Idtji daejrieh guktie. Numhtie
aehtjine aaj, aehtjie gujht aaj deejri. Idtji maehtieh dam vuastalidh juktie daerpies aahtjan
viehkiem dadtjodh aerebe goh viellh stuerebe sjidteme. Vielletjh n66érebe aerpienijstie.
Onnevielle reakadi gosse Ellen Maria luhkie-uktsien jaepien baeries.
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Gaajhkesh mov fuelhkien almetjh saangerdieh jih jijtiemem laejhtieh. Laeejhkan gaajhkesh
jaarhkeme jaahkoe-aalmegasse vuelkedh jalts ij gie aabpijste jiehtieh satne jaahkoeladtje.
Muvhth mov dabpijste dalmegen gaarmanaejjajgujmie pruvreme, jih dellie iemie sjeedta
jaahkoe-aalmegasse minnedh. Manne jis ussjedem geerve aabpide gosse stoere
vaajmoemaajsoem guedtieh. Manne jiermestalleme sijhtem mov dabpajgujmie soptsestidh.
lj leah aelhkie naabren bijre soptsestalledh. Dellie hov mijjide daerpies mijjen jaahkoen bijre
soptsestidh jis ibie do6pmesovvh gosse jaahkoeadlmegen delesne libie. Im sijhth jaahkoe-
aalmegen almetjinie soptsestidh. Buerebe jeatjabinie soptsestidh. Mejtie maahtam hearrine
soptsestidh.

Gullu dllu jahkedahtte ga dalla dav tjalav. Valla manna lav ajnna gajka muv oappajs gut iv la
rahtsatjuvvam. Ahtje rdddna dat lij guhti rahtsatjij gdjka muv vihtta vuorrasap oappajt. Mij
lip gdktsa oarbbena tjoahkkaj. Iv diede da guokta nuorap vielja dilev, eella goassak dan birra
sagastam, ij ga la leehkam sahka assje birra. Muv oappa ettjin majdik dan birra giehto avddal
ieddne ja ahttje lijga jabmam.

Illastiddje dlgij vuorrasabmusijn oappajs, Ellen Marie. Dan mannela oabba oappa mannela.
Birgitte og Margrethe. Anne Karoline. Margget. v diede man alov ieddne ja dhttje diedijga,
ejga goassak majdik javla. Dabddu degu mija famillja illastiddjaj gulluj. San lij nav moaddi
viehkedasstemin vantsajn ja guoldstusan ahtje siegen, danen niejda suv galggin viehkedit ga
lij juoga suv lunna, navti dat dajmaj. Dievnastus dievnastusa avdas. Ittjij aktak avva bagov
tsuvke dan birra mij dalloj dahpaduvaj, valla ij lim gajt aktak gut luojvoj dahku manaj.

Mannela lip dadjadam ieddne diedij, valla ij lim dat viehkken. San dassju alodij muv oapp3jt
strgmpebavsajda ja vuoleldisbiktasijda tjdgnat ja ietjasa gahttit. Ja mannela, ga sijddaj bahtin
de sigardagajn viehkken. Ittjij aktak sijajs manajt oattjo. Veeramus lij ga nuoramus oappa
lidjin viehkev anodam mija vuorrasamos oappas. Valla ittjij ga san nagada dav ganugahttet.

Arrat lidjiv dakkir gut rijddal alov. Ihkap ettjin muv dahku luojte dan diehti. Jali de lij mujna
vuorbbe. Birgitte (Bigga) gut la gievramus muv oappdjs la ajnna gut rahpasit giehttu dan birra
ja gut aj la iednev baelostam. San javlla ieddne ittjij buvte dav ganugahttet dan diehti ga ittjij
diede gaktu, ja tjabu ahttje gut davk dadjadij dav, ittjij bierggi viehke dagi avddal muv vielja
sjaddin ja gievrrun vaj buktin viehkedasstet. Sij li nuoramusa mijajs, manemus barnne
riegadij ga Ellen Marie lij lagenanavtse jagak.
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Familjan la edna hajos oamedabddo ja gajgodibme. Mij la imalasj la jut gajka li joarkkam
biednaj mannat, valla ij aktak muv oappdjs ietjas ane jahkulasj ulmutjin.. Moaddasa sijajs li
valldum almmaj tjoaggulvisajs, ja navti soajtta liehket luondulasj dahku vuolgget, valla
ajadalav dat la vajmo ja oamedabdo assje. Guhkijt juo lav sihtam muv oappaj sagastit dan
birra, valla darbahav naginijn sagastit asko birra vani guottoj dan diehti ga tjoaggulvissaj
gullup. lj la vejulasj dan dssje birra sahkadit naginijn tjoaggulvisan, farra haehttuv sagastit
naginijn algusjbielen. Ajadallam lav soajttd girkkohaerrdjn sagastit luluj vuogas.

Rievtti mielde orro adibbas jadhkkemeahttun ahte ¢alan dan. Muhto mun lean dat didna iezan
oappain gii in leat vasihan seksudlalas veagalvaldima. Lei dhlis okta olmmai gii rohcosii buot
mu vihtta boarraset oappain. Mii leat oktiibuot gavcci vielja ja oappd. Guokte nuoramus
vielja in diede, soai eaba leat goassege hupman dan birra, ii dallege go dan birra lea
leamasan sdhka. Mu oappdt eai muitalan maidege dan birra ovdalgo eadni ja ah¢ci leigga
japman.

Rohcoseaddji dlggii boarrdseamos oappain, Elle Mdarjjain. Dadistaga rohcosii buot
oappaiguin. Birgittiin ja Margrethiin. Anne Karoliniin. Marggetiin. In diede man olu eadni ja
ahcdi didiiga, eaba goassege jietnadan maidege dan birra. Ovtta ladje orui min bearas
gullame rohcoseaddjai. Son hui davja veahkehii fatnasiin ja guolastii ovttas ahciin, ja go
ahcci darbbasii veahki, de saddii nieiddaid rohcoseaddji lusa. Balvalus balvalusa ovddas. li
oktage jietnadan sanige dan birra mii dalle dahpahuvai, muhto lei varra nu ahte ii oktage
vuolgdn dohko gal eaktoddhtoladéat.

Mannel mii ipmirdeimmet ahte eadni didii, muhto ii dat abuhan. Son neavvui mu oappaid
dusse coggat suohkkobuvssaid ja sisbiktasiid ja valdit vara alddiineaset. Ja mannel, go sii
ollejedje ruoktot, de son attii sidjiide basaldaga. Mu oappdin ii oktage goasse Saddan
ahpeheapmin. Vearrdmus lei ahte nuoramus oappat ledje jearran veahki min boarraseamos
oappas. Muhto ii son ge nagodan bissehit dan.

Mun ledjen digd juo hui naggar. Danne in soaitan goassege darbbasit dohko vuolgit. Dahje lei
engel mii varjalii mu. Mu nannoseamos oabba, Birgitte (Bigga) lea didna gii lea rahpasit
hupman dan birra, ja gii maiddai lea bealustan eatni. Eadni ii sahttdn bissehit dan, njuolgut
daningo son ii diehtan mot, ja vaikko vel ahcci nai varra ipmirdii dan, de son ii birgen veahki
haga maid darbbasii, dassazii mu vielja guovttos leigga dan mutto stuorrat ahte nagodeigga
veahkehit su. Soai leaba nuoramusat mis, nuoramus riegadii go Elle Marja lei ovccinuppelot
jahkasas.
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Bearrasis lea hui heajos oamedovdu ja ie§ moaitamus. Imas lea ahte buohkat ain mannet
Coakkalmasain, muhto ii oktage mu oappain loga iezaset oskkolas olmmozin. Manggas sis
leat nditalan ¢oakkalmasa gulli dievdduiguin, nu ahte soaita lunddolas dalle dohko vuolgit,
muhto mun jurddasan dat lea maiddai oamedovddu gazaldat. Mus lea guhka leamas miella
hupmat ieZzan oappaiguin dan birra, muhto darbbasan hupman muhtumiin min oskueallima
birra iige dubmejuvvot dan geazilgo gullat dan ¢oakkalmassuorgai. Lea dibbas
veadjemeahttun hupmat ovttainge dan birra coakkalmassuorggis, ferten baicca hupmat
muhtun olggobealde olbmuin. Mun jurddasan bahppa soaittasii heivvolas dasa.

Det hgres egentlig utrolig ut, nar jeg na skriver dette. Men jeg er den eneste av alle mine
sgstre som ikke har veert utsatt for overgrep. Det var en kamerat av faren var som misbrukte
alle de fem eldre sgstrene mine. Vi er atte sgsken til ssmmen. De to yngre brgdrene mine
vet jeg ikke, de har aldri snakka om det, heller ikke nar dette har veert oppe. S@strene mine
sa ingenting om det fgr etter at eadni og d4h¢ci var gatt bort.

Overgriperen begynte med den eldste av s@strene, Ellen Marie. Etter hvert sa tok han for seg
sgster etter sgster. Birgitte og Margrethe. Anne Karoline. Margget. Jeg vet ikke hvor mye
eadni og ahcci visste, de sa aldri noe. Det er som om familien var pa en mate tilhgrte
overgiperen. Han var sa mange ganger og hjalp til med baten og fisket sammen med ahcdi,
sa nar han trengte hjelp i huset, ble jentene sendt, det er sann det fungerte. En tjeneste for
en tjeneste. Det var aldri noen av dem som sa et eneste ord om det som skjedde da, men det
var vel aldri sann at noen dro dit frivillig.

| ettertid har vi skj@nt at eadni visste, men at det ikke hjalp. Hun formante bare s@strene
mine om a ta pa seg bade strempebukser og undertgy og passe pa seg selv. Og etterpa, nar
dem kom hjem, sa var hun der med vaskeklut til hjelp. Ingen av dem ble noen gang med
barn. Det verste var at de yngre sgstrene hadde bedt om hjelp hos eldstresgsteren var. Men
hun maktet ikke a stoppe dette hun heller.

Jeg var tidlig krigersk. Kanskje var det derfor jeg aldri ble sendt dit. Eller s& hadde jeg
englevakt. Den sterkeste av sgstrene mine, Birgitte (Bigga) er den eneste som snakker apent
om dette, og som ogsa har forsvart eadni. At eadni ikke kunne stoppe dette, rett og slett
fordi hun ikke visste hvordan, og at selv ahé¢i som nok sikkert forsto dette, heller ikke kunne
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unnvere hjelpen han trengte fgr brgdrene mine ble store nok. De er yngst av oss, den siste
kom nar Ellen Marie var nitten ar.

Det er enorme mengder darlig samvittighet og selvbebreidelse i familien. Det rare er at alle
har fortsatt a ga i forsamling, men ingen av s@strene ser pa seg selv som troende mennesker.
Flere av dem er jo gift med menn innenfor forsamlingen, sa det er kanskje naturlig a ga dit
da, men jeg tenker jo at dette ogsa er et samvittighetsspgrsmal. Jeg har lenge hatt lyst til 3
snakke med s@strene mine om dette, men trenger a fa snkke med noen om troslivet vart
uten @ mgte fordemmelse for at vi tilhgrer forsamlinga. Det er helt umulig a snakke om
dette med noen innenfor forsamlinga, jeg ma heller snakke med noen utenfor. Jeg har tenkt
at kanskje en prest kan veere aktuelt.

REFLEKSJON FRA ANNE KALSTAD

Familiehemmeligheter er sjelden av det gode. Ofte handler det om vonde og skamfulle
erfaringer som ikke er satt ord pa, som stjeler energi og hindrer kommunikasjon og naerhet.
Biret Inga forteller om en familiehemmelighet. Fem av barna i Biret Ingas familie ble utsatt
for seksuelle overgrep av en nabo som familien satt hgyt og overgrepene ble stilltiende
akseptert av foreldrene. Overgrepene skjedde over flere ar og de eldre sgstrene matte
forholde seg til at yngre s@stre i tur og orden ble utsatt. Selv om Biret Inga selv ikke ble
utsatt for seksuelle overgrep, tenker jeg at det som skjedde i familien likevel rammet henne,
og at hun na som voksen ma hun forholde seg til en virkelighet som rokker ved hennes
forstaelse av seg selv og sin familie.

Foreldrenes avvisning og taushet omkring overgrepene trenger ikke vaere en rettesnor som
neste generasjon forholder seg til. Tvert imot, malet ma vaere at de selv snur seg mot seg
selv og egen opplevelse, at overgrepene blir satt ord pa og at de vager a konfrontere
foreldrene (selv om de er dgde) med deres svik.

Det er en krevende vei a ga. Spesielt siden seksuelle overgrep er forbundet med skam.
Mange samer har erfaring med skam, skam over a veere same, og forestillingen om at det
kan veere noe suspekt beheftet med det a vaere same kan fort vekkes til livet igjen.

Kanskje kan overgrepene og tausheten sees i en stgrre sammenheng: Hva har skjedd i var
familie? Hvordan kunne det skje at barna i familien bli utsatt for gjentatte overgrep uten at
noen grep inn? Hva er det som har preget oss som familie, folk og samfunn?

Samisk kultur, sprak og levesett har blitt sett ned pa og forsgkt tilintetgjort. Mange i samiske
samfunn sitter igjen med traumeerfaringer som sperrer tilgangen til egne erfaringer og
felelse. Resultatet har for mange veert mindreverdighetsfglelse og skam som har gjort det
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vanskelig a elske seg selv og dermed sine barn pa en mate som ga barna ngdvendig omsorg
og beskyttelse.

A oppleve seg selv som mindreverdig bidrar til at egne fglelser, egne behov og egen tolkning
av virkeligheten blir verdilgs og ikke til a stole pa. Man sgker ikke lenger innover i seg selv
etter bekreftelse og egen identitet. Man sgker bekreftelse og trygghet i det ytre, hos andre.
Gjennom a identifisere seg med andre oppnas fellesskap som kan gi ngdvendig trygghet for a
overleve. Derfor har fellesskapet i de samiske samfunnene for mange vaert en forutsetting
for a overleve og erkjennelse av vold og overgrep intern ble derfor sett som en trussel.
Tausheten og passiviteten til foreldrene til Biret Inga kan forstaes i et slikt
avmaktsperspektiv.

Samtidig vil det vaere en ansvarsfraskrivelse om man bruker tidlige tiders urett begatt mot
samene som forklaring for overgrepene som barna i Biret Ingas familie har opplevd. A se
overgrepene i en stgrre sammenheng kan likevel apne opp for medfglelse med seg selv og
sin familie, noe som Biret Inga kan trenge for & anerkjenne egen sannhet, bortenfor egne og
andres forestillinger.

REFLEKSJON FRA OLAV @YGARD, BISKOP | NORD-HALOGALAND BISPED@MME

Biret Inga har en vond fortelling. Sgstrene hennes har vaert utsatt for overgrep av samme
mann, og hun tror at foreldrene deres har visst det.

Jeg kan jo gjette meg til at hun har mange, og kompliserte fglelser rundt dette. For
eksempel: hvorfor ble hun spart? Hvorfor stoppet ikke foreldrene dette? Hvorfor vil ikke
sgstrene snakke om dette n3, for a bearbeide det, og kanskje fa hjelp til 4 legge det bak seg?
Problematikk rundt skyld og plassering av ansvar er trolig en del av opplevelsen til Biret Inga.
Jeg har sett, ogsa fra andre sammenhenger enn denne, at det har vaert overgrep som
stilltiende har veert godtatt i samfunnet.

Kan det tenkes at kirkelige miljger er mer utsatt enn andre? Er det tenkelig at noen forgriper
seg i kristne miljger fordi der er det mulighet for & holde det skjult? Er det tenkelig at det i
noen kristne miljger har veert sa mye skyld og skam rundt seksualitet, at overgripere har
kunnet «kalkulere» med en viss trygghet for taushet? Dette far vi aldri svar pa, men vi
kjenner godt til en kultur der skam og skyld «dekkes» av taushet. Statistikken gir ikke
grunnlag for a si at det er mer overgrep i kristne miljger enn i andre. Men det hadde jo vaert
a hape at kristen tro og gnske om a leve et liv som er i overensstemmelse med Guds vilje,
ville fgre til at det var uvanlig med overgrep i kristen sammenheng. Det ser dessverre ikke ut
for at det er slik.
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Biret Inga trenger noen som kan lytte til henne, og som kan vise at man er villig til a lytte, og
som kan vise at man tror pa hennes fortelling. Det er viktig at kirkelige medarbeidere stiller
seg til disposisjon for a hgre disse fortellingene, uten a kritisere eller formane den som
kommer til samtale, og kanskje er knuget av skam og skyldfglelse. Vi vet ikke sa mye om hvor
vanlig det er at lokale pester og diakoner har samtaler med overgrepsofre, men slike
samtaler kan vaere svaert viktige, sa man kommer seg videre i livet. «Ingen skal baere alene»
er en viktig setning fra Kirkelig ressurssenter, og et viktig prosjekt og mal & ha i mgte med

overgrepsofre og familiene deres.

Vi skal ogsa vaere frimodige til a gi rad og hjelp til a fa kontakt med helsevesenet. Det er
utviklet mye kompetanse pa dette feltet ikke minst gjennom SANKS. Her trenges det hjelp til
a bearbeide, og hjelp til a leve livet videre.
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ELLE-MAIJJA (18)

Min storesgster ble voldtatt for tre ar siden, da hun var 17 ar. Etterpa har livet veert et svart
hull for henne. Vi merker det sa godt.

Vi er reindriftsfamilie. Heldigvis er vi mange som kan ta over for henne. Hun var den som
virkelig hadde reinen i sitt hjerte, den som jobbet lengst av alle og mest utrettelig av alle. De
tre arene som har gatt har forvandlet henne til en skygge som bor hjemme hos foreldrene
vare pa jenterommet hennes. Jeg tror jo at reinen, kalvene, gjerdet og merkinga bor i henne
enda, men at det er begravd av sa mange lag med mgrke at det aldri far komme til
overflaten.

Jeg merket flere kalver med hennes merke i fjor da vi hadde reinen i gjerdet. Jeg tok bilder
av noen av de nye dyra hennes, viste dem til henne. Flokken din vokser, dabpa.

Vi vet ikke sa mye om voldtekten. Hun sier ikke sa mye, maktet ikke 8 anmelde. Hun ble
heldigvis ikke voldtatt av en saemie, det hadde vaert enda vanskeligere a fa henne tilbake da.
Han som gjorde det, hadde tvunget seg pa henne da de var pa fest. Aabpa var full, og klarte
ikke a stoppe det. Hun er full av hat mot seg selv for det. Det hjelper ikke uansett hva vi sier.

Vi snakker nesten aldri om dette, vi heller. Det er akkurat som det ikke finnes ord. Samtalen
om aabpa er egentlig bare sare sukk hos tjidtjie og aehtjie. De har pa en mate ogsa mistet et
barn til mgrket.

F@rste gangen vi noensinne har snakket om dette, var i hgst, da kom det en prestestudent og
vill veere med i gjerdet. Han skulle skrive om andelige tradisjoner blant saemier. En kveld
rundt balet etter merkinga snakket han litt om hvordan andelighet og tro kan skades av
vonde opplevelser. Han visste ikke om voldtekten, men vi hadde snakket om fornorskninga.
Men det han sa betgd noe for bade meg, tjidtjie og aehtjiie. Na tenker jeg at jeg kunne
kanskje ha snakket med noen i kirka.
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REFLEKSJON FRA ANDREAS ALEKSANDER NORDVANG-SANDVOLD FOSBY, PREST |
BZARUM, REPRESENTANT | SAMISK UNGDOMSUTVALG FOR OSLO BISPED@MME

| mgte med fortellinger som Elle-Maijjas er det viktig a vaere aerlig og bevisst pa hvilke
kunnskapsgrunnlag man har. Som en norsk mann, fadt og oppvokst pa @stlandet, uten
naermere kontakt med noen samisk ungdom eller noe samisk kultur i oppveksten, finnes det
noen kulturelle forskjelligheter og referanser jeg ikke besitter. Slik at mitt referansegrunnlag
for et mgte med en slik fortelling, vil i utgangspunktet vaere skjevt. Jeg tenker det er
avgjerende for a kunne mgte Elle-Maijjas historie pa en god mate, at jeg er bevisst pa dette.
Det fordrer meg til 3 mgte tematikken og personen med et dpent sinn. Elle-Maijjas bruk av
begreper og referanse til egen kultur og tradisjon er en tydelig identitetsbaerende markgr for
Elle-Maijjas. Derfor ville jeg ogsa ha undersgkt bade begreper og lest meg opp pa forskjellige
samiske kulturer og historier i etterkant av et slikt mgte, slik at neste mgte kunne veert enda
bedre. Men i denne fortellingen er det szerlig interessant & merke seg viktigheten av a mgte
folk med et sprak som gir gjenklang hos den du mgter, som gir gjenklang i tradisjonen og
kulturen. Her er det prestestudenten som ga en apning for a snakke om voldtekten til Elle-
Maijjas storesgster, det var i mgte med noen som kunne sette ord pa at andeligheten var
kan ogsa ta skade av vonde opplevelser, at Elle-Maija kunne begynne a sette ord pa det.
Mange samiske miljger og familier er ogsa preget av en taushetskultur, der man barer
vonde ting i seg, uten a snakke om det. Det er ogsa en sterk skepsis til gvrigheten og
myndighetene. Arsakene til dette er ssmmensatt, men fornorskingspolitikken er en
avgjgrende arsak. Som kirkelig ansatt er det viktig a veere bevisst pa dette. | Elle-Maijjas
tilfelle ville det a bygge tillit veere viktig. Jeg ville mgtt Elle-Maijja med en apenhet og
respekt, og kanskje undersgkt nsermere Elle-Maijjas forhold til tro og andelighet. Kanskje
kunne det bidra til at storesgsteren til Elle-Maijja kunne fa en slags oppreisning. En
bekreftelse pa at hun er verdifull og viktig, og at den skammen det virker som hun baerer p3,
ikke er hennes skyld.

Men det er mange aspekter ved denne fortellingen som man som kirkelig medarbeider kan
ta fatt i, men jeg tror det viktigste er & vaere bevisst at mange samiske familier har ofte et
sterkere band til andelighet og tro, til skaperverket, og til familier. Og at pa bakgrunn av
fornorskingspolitikken, er det gjerne en stor avstand til a sgke hjelp enten hos politi eller
andre. Tillit tar tid. Jeg tror det det er avgjgrende, slik at mennesker som har opplevd
traumatiske og vonde ting, ikke trenger a bzere alene.
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EMIL (25)

Noe av det verste med a vaere bror til en som er utsatt for overgrep er at det er sa utolig
vanskelig a tilgi. Jeg har gatt mange runder med meg selv pa dette. Hun, sgsteren min, har
fatt hjelp og alt der der, men hvis noen hadde fortalt meg hva en sann opplevelse koster for
hele familien sa hadde jeg kanskje ikke trodd det. Jeg fgler pa en mate skam.Det er tungt a
ikke klare a tilgi meg selv for at jeg ikke sa det, at hun ble misbrukt. Jeg var jo der, det var jo
hos en slektning vi begge brukte a vaere hos.

Forledrene mine snakket fgrst med en predikant om dette, og de hadde fatt beskjed om at
de matte prgve a tilgi. Samtidig hadde jo sgstera min veert hos politiet og anmeldt
overgrepene.

Mamma valgte heldigvis & snakke med en annen predikant ogsa, en som er yngre, og som
hadde en litt annen holdning. Ellers sa hadde vi kanskje slutta helt a dra i samlinger, for vi
klarte ikke @ akseptere at det kunne vaere sann. Mamma fortalte at han hadde snakka om at
sgstera min ikke hadde skyld, og at det er ulovlig & bega overgrep. Jeg tror kanskje
holdningne har endra seg hos de litt yngre predikantene. Jeg kjenner likevel at det er
vanskelig a tilgi den gamle predikanten for at han kunne si sant.

Men jeg kjenner ogsa at jeg er sint fordi de gamle predikantene aldri tok tak i dette
skikkelig. En av dem sa for noen ar siden fra prekestolen at de som ble utsatt for overgrep
matte ta ansvar for hvordan de gikk kledt. Jeg er glad for at den yngre predikanten hadde
sagt til mamma at det min sgster opplevde var en ulovlig handling. Men jeg tror ogsa at
akkurat den holdningen om hvordan noen kler seg lever ogsa utenfor forsamlingen, for i min
kompisgjeng (der jeg er den eneste kristne) kan enkelte finne pa a si det nar det blir snakk
om jenter som blir voldtatt.

Jeg lurer noen ganger pa om folk forstar hva det koster a sta i dette for familien.

Det handler om at vi egentlig ikke er en familie som snakker om sant, i alle fall ikke sa andre
pa utsiden hgrer om det. Det er nesten uforstaelig for oss som er unge, men mamma og
ahkku sin generasjon er utrolig opptatt av familiens are, at det er viktig hvordan vi framstar
pa utsiden.

Det handler ogsa om at vi pa den ene siden er glad i forsamlingen og gjerne vil vaere der,
men samtidig er jo det der de aller fleste vet om overgrepene. Jeg opplever pa en mate at
min mor skjemmes over hele situasjonen, og at hun bgyer nakken, pa en mate.

Og sa handler det om kommentarfeltene, der vi som har en laestadiansk tilknytning ikke far
fred. Det skrives sa mye stygt, og sa blir det ogsa vanskelig. Vi blir fritt vilt i
kommentarfeltene, og da er det ekstra vanskelig a kunne bekjenne at man er en kristen. Der
enkelte mener at man bgr slutte a ga dit, og bryte med forsamlingen. Jeg vet sannelig ikke
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om det ville hjulpet, for hvor skulle vi ga da? Det er jo en av de fa plassene der vi kan vaere
trygge pa at ingen stiller spgrsmal ved det vi tror pa, og der det den eneste plassen her det
er mulig @ hgre Gudsord ogsa pa samisk, som er morsmalet til min ahkku.

REFLEKSJON FRA GAUTE NORBYE, SOKNEPREST KVAL@Y MENIGHET/PROST |
NORD-TROMS PROSTI

Det kan veaere vanskelig a tilgi — men det blir ikke enklere om en blir palagt dette som den
beste Igsning og uten at den som skal tilgis pa noen mate erkjenner sin skyld eller sitt
overgrep. Han eller hun blir ikke stilt til ansvar overfor den andre part. Det kan nesten bli slik
at det er den utsatte som har bade plikten og ansvaret for at det skyldige skal bli fri.

Kan det i slike tilfeller veere at en ma fa mulighet til a ikke tilgi? Er det dessuten noe
forventing om tilgivelse sa lenge det ikke kommer hverken erkjennelse eller innremmelse fra
den som har gjort seg skyld i forulempinger.

Det kan veere tilfeller da en vil tilgi, men kjenner at det er ikke gjort i en handvending. Det tar
tid og det ma jobbes med det, men i Emil sitt tilfelle er rad og veiledning fra en autoritet i
miljget at den forulempa og dens naerstaende skal tilgi uten at den ansvarlige blir stilt til
ansvar, eller kommer med innremmelser eller erkjennelser. Dette vil kunne pafgre i enda
stgrre grad skyld for noe som helt er andres skyld.

Pa forunderlig vis kan vi komme inn i et mgnster hvor skamfglelsen far plass. Krenkelsen blir
dobbel ved at den ogsa gir den rammede skammen. Dette forsterkes kanskje ogsa nar et av
Igsningsalternativene er a legge lokk pa det hele — prgve a glemme ved ikke a snakke om det
eller rydde apent opp i det. Kan dette ogsa gi en opplevelse av at det er den rammede som
pafgrer skammen videre ogsa til bestemor? Det er i sa fall en helt feilslatt veiledning og total
avsporing som kun gir vern for overgriperen.

Det er godt a tilhgre et felleskap. Hvor en far utrustning til sitt kristne liv og har et sosialt
felleskap. Men det vil ikke alltid veere bare godt som oppleves. Vonde ting kan skje og skjer.
Media og kommentarfelt fanger gjerne opp de negative tingene selv om de pa ingen mate er
beskrivende og sanne om hele felleskapet. Hvordan skal en forsvare at en forblir i dette
fellesskapet overfor de som kun far medias eller kommentarfeltenes beskrivelse og
karakteristikk? Hvordan leve videre i et felleskap med sar pafgrt fra deler av dette
fellesskapet? Utfordringen ligger ogsa i om det fortsatt er en kultur hvor overgrepshendelser
gjiemmes bak autoriteters veiledning nar det gjelder a skjule, eller like mye verne om
overgriper. Dette kan skje ved at den utsatte og dens naerstaende blir bragt til taushet
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gjennom den veiledning som utgves. Det finnes ansatser til endringer i dette, men det er en
lang vei & ga og den krever en sterk bevissthet hvor en skjelner mellom oppgjer,
ansvarliggjgring og tilgivelse. A begrunne tilgivelsen fra den utsatte som betingelse for egen
forsoning med Gud er en sammenblanding hvor den utsatte og naerstaende i dobbelt
forstand rammes. En blir utsatt for overgrep som en alene bare ma tilgi for ikke selv d ende i
fortapelsen.
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KAROLINE (39) OG JON IVAR (43)

Datteren var som na er nitten ble utsatt for overgrep da hun var tretten. Vi bor i en liten
samisk bygd, som stort sett bestar av folk fra to familier, sa da en ung, men fremdeles
voksen mann i nabolaget forgrep seg pa jenta var ble det splittelse i bygda.

Det tok sin tid fgr vi fant ut av det, for hun fortalte ikke om det fgr det hadde gatt sa altfor
langt. Han som utsatte henne for dette la an pa henne og fortale at han var forelsket i
henne. Nar han endelig hadde fatt overtalt henne til a ligge med han var hun pa en mate
fanget, som hun beskrev det selv. Vi tok kontakt med politiet da hun fortalte dette, og vi har
jo fatt vite en del gjennom hva hun har fortalt i avhgr. At han bearbeidet henne lenge for a fa
henne dit han ville. At hun virkelig trodde de var kjarester, men at han, overgriperen, mente
at han ikke kom til 3 bli godtatt av oss, foreldrene hennes, fordi vi var naboer. Pa det viset
kunne han holde pa i over et ar, i tillegg til tiden han brukte pa a lokke henne.

Det mest smertefulle nar det gjelder det sosiale har likevel vaert tiden etterpa. Hun fgler
skyld fordi bygda er splittet i synet pa hva som har foregatt, og om straffen han fikk var
rettferdig. Jenta var er moden for alderen, og det var enkelte i hans familie som ikke la to
pinner i kors for a skjule sitt syn. Hun har i ettertid fatt kommentarer pa butikken, at hun
burde ha tenkt seg om, at hun var jo med pa det, og at det er faelt at hun matte trekke inn
politiet nar hun angra seg. Slike ting. Hun har forandret seg sa mye, men fikk heldigvis hjelp
fra en fantastisk psykolog pa BUP i arene etterpa.

En av de vanskelige tingene med at hun endret seg, er at hun ble sa seksuelt aggressiv. Vi
stusset tidlig pa det, at hun var sa veldig pa sine sgskenbarn, szerlig de yngre guttene. Hun
ble ikke grov i spraket, men hun ble sa fysisk. Og det har hendt at vi har reagert og tenkt at
hun har en atferd som kan krenke. Vi snakket med psykologen pa BUP om det, at hun gjorde
sant. De siste par arene har vi heldigvis ikke oppplevd det, men vi barer inimellom pa en
liten frykt for at det hun opplvde kan gjgre ungen var til en som, kanskje ufrivillig, blir en
som krenker andre.

De gar ikke en dag uten at vi tenker pa alt dette. Vi har tidligere venner vi ikke lenger snakker
med, som overser oss. Vi bor fremdeles i samme bygd, det er jo der vi har vare folk, men det
er jo ikke sa enkelt. Det virker som vi har valgt bort noe for oss selv for & ivareta ungen var.

Det er ikke sa enkelt a ga i kirka heller. Heldigvis er ikke presten herfra, men kateketen er i
familie med overgriperen. Hun har jo selvsagt ikke gjort noe galt, men da datteren var skulle
konfirmeres hadde vi noen runder med henne der vi snakka om det. At om det ble for
vanskelig, om hun fglte seg ubekvem, sa kunne hun fa velge a ikke konfirmere seg, selv om vi
alltid har veert kristne.
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REFLEKSJON FRA BERIT FR@YDIS SVINENG JOHNSEN, RESSURSPERSON | SAMISK
KIRKELIV

Ferst vil jeg si at det samiske er sa avhengig av geografisk tiknytning, ulike sprakomrader,
forskjellige erfaringer i generasjonene, ulik naeringstilknytning og forskjellige religigse
stasteder at jeg derfor velger i dette korte notatet a heller fokusere pa det som kan vaere en
mer allmenn tilnaerming.

Her er to perspektiver sa langt jeg kan se:
e For det fgrste veiledning til foreldre om deres opplevelser.
e Og for det andre er det snakk om veiledning og hjelp til offeret.

Som kirkelig ansatt er det viktig at du er ngye med hva som er din egen kompetanse; diakon,
kateket, meningshetspedagog eller liknende - og dermed har du ingen fagkompetanse som
for eksempel psykiatrisk sykepleier og psykolog. Derfor er det viktig & hjelpe "ofre" med
henvisning til profesjonelle instanser nar det er ngdvendig.

Veiledningen fra den kirkelig ansatte sin side kan veere @ samtale om hva de aktuelle
foreldrene kan veere for sitt barn i det daglige i denne vanskelige situasjonen.

Du som "samtalepartner" kan tilby samtaler. Hvis du har kapasitet til 8 ha jevnlige samtaler,
er det av det gode, fordi vi rent menneskelig og fra et kristent stasted vet hvor stor verdig
det er 3 ha et medmennneske a snakke med.Din oppgave som samtalepartner er fgrst og
fremst a lytte og hgre hva de aktuelle foreldrene selv. Hvis det er ngdvendig med oppklaring
sa er det viktig med apne spgrsmal, som hva, hvorfor og hva de mener og tenker om sin
situasjon, og om veien videre.Det er viktig at de far fortelle og at du har en lyttende rolle, for
det er viktig a ha fokus pa hvordan de skal leve med dette videre.

Samtalene kan ha temaer som tar for seg alle tre grunnfglelsene skyld, skam og frykt:

Skyld i forhold til offeret: - hva er det? Hvem sin skyld er det? — Gjennom samtale, eller
henvisning til hjelpeapparatet, kan hjelpe offeret til a forsta at det ikke er vedkommendes
skyld, men at hun er blitt lurt av en eldre person som har det egentlige ansvaret.

Skyldfglelse i forhold til foreldrene: her ma det tas opp hva de selv tenker om saken; kunne
de pa noen mate forhindret overgrepet, kunne de ha oppfattet de faretruende signalene
tidligere — og hvordan kan de hjelpe og st@tte offeret nd og i tiden framover, og hvordan kan
de bearbeide sin smerte.

Nar det gjelder spgrsmalet om skam, blir det pa samme mate et spgrsmal som ma tas opp i
prosessen, savel overfor offeret som overfor foreldrene. At offeret og hennes familie
opplever utstgtelse, overseelse og isolering i bygda er svaert viktig a gjgre noe med. Her

trenger de involverte trolig bistand fra det psykiatriske helsevesenet for & bearbeide denne
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grunnfglelsen. Frykten er ogsa pa mange plan. Her er noen spgrsmal som det er aktuelt a ta
opp: hva er denne frykten? Hva frykter de ulike parter? Er det en "frykt for at barnet skal
gjore noe galt"? Er det en frykt for barnets fremtid/ adferd?

Det kan ogsa veaere grunn til 3 ta opp spgrsmalet om hva som er foreldrenes egentlige smerte
ut fra fortellingen. Viktige stikkord i en slik samtale kan vaere: Smerte, ensomhet, skam-,
frykt- og skyldfglelse

Et annet tema for samtale er at foreldre sier at det “ikke sa enkelt a ga i kirka heller". Man
kan ha dette som et tema, sp@rre hva det konkret dreier seg om.Likeledes kan man ta opp
det foreldrene sier om at “det gar ikke en dag uten at vi tenker pa alt dette.”

Fra kirkens side kan det vaere viktig a gjgre offeret og foreldrene oppmerksomme pa kirkens
ordninger som skriftemal, nattverd, sjelesorg og veiledning forgvrig i det daglige trosliv hvis
det kjennes naturlig som et eget tema.Selv om det er vanskelig bgr det fra
samtalepartnerens side vaere et langsiktig mal om a flytte fokus over pa hva offeret og
foreldrene kan bidra med i den lokale menighet?

Du som samtalepartner kan ogsa oppmuntre dem til positive tiltak hvor de framstar som
personer med evner og kompetanse som kan vaere en ressurs for omgivelsene. Du kan pa
sikt formidle et mgte mellom partene og selv delta som en katalysator for a prgve a oppna
en forsoningsprosess mellom de ulike parter. Kanskje kan forsoningsprosessen som
forhapentligvis disse samtalene kan bidra til, gjgre at det er mulig a gjenoppta kontakt med
tidligere venner. Dette kan gj@res i sma skritt, der en forsikitg prgver a ta kontakt med
tidligere venner. Men her vil det vaere viktig a ikke bidra til forsoning for enhver pris, men
prove a gjgre dette som en forsiktig og varsom prosess som ivaretar offeret og
vedkommendes foreldre, og derigjennom bevare deres verdighet i situasjonen.

Til slutt vil jeg nevne en viktig sak, nemlig at du som "samtalepartner" har behov for en egen
veileder, du har behov for en som du kan fortelle om dine reaksjoner, opplevelser og fglelser
etter slike samtaler. Men altsa ikke som referat fra samtalen, men som en veileder som
lytter til deg og om kan speile deg pa utsagn og det du opplever som vanskelig og
problematiske som "samtalepartner".

REFLEKSJON FRA SIGRID KARINE PAULSEN, RESSURSPERSON | SAMISK KIRKELIV
TILHORENDE DEN LASTADIANSKE FORSAMLINGEN, LYNGENRETNINGEN

"Kjaerligheten skjuler en mangfoldighet av synder" skriver Paulus. Det er likevel ikke alltid
taushet er Guds vilje. Prinsippet om a dekke over nar noen har gjort noe galt skal hindre
baksnakking og skadefryd. De som ikke har noe med saken a gjgre, skal ikke involveres. Nar
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noe pagar over tid, er det derimot viktig a snakke om det pa en mer apen mate. Er vi ikke
opplaert til 3 kunne innrgmme nar vi selv har feilet? Nar vi vet at "Alle har syndet og fattes
Guds eere", hva slags aere er det vi pa andres bekostning sgker a forsvare?

Det er ikke uvanlig & snakke generelt om spesielle emner. Det gjelder saerlig tema som kan
vaere forbundet med skam. Saken jeg skriver om handler jo om de seksuelle krenkelsene,
men jeg sier helst "saken" eller "hendelsen". Om du i en samtale er usikker pa om noen
sikter til en bestemt sak - uansett om du har kjennskap til noen aktuell "sak" eller ikke - spgr!
Det er viktig a vite hva andre faktisk snakker om.

I sma bygder kan fort ansatte i kirken bli mistenkt for a ta parti med de som de selv er i slekt
eller familie med. Derfor er det viktig a tydeliggjere i ord og handling at alle som jobber i
kirken star pa den utsattes side. Spgrsmal om den utsatte kunne gjort noe for a ha unngatt
det, er helt irrelevant. Svaret er uansett nei. Hun kunne ikke det. | de situasjonene, med sine
vante vaeremater, med de fglelsesmessige, eksistensielle og sosiale forholdene hun stod i,
ble den andres makt for stor. Det var hans ansvar a bli kjent med og ta hensyn til hennes
grenser.

| mgte med andre holder vi alltid en del av den andres liv i var hand. Slik skriver teologen
Knud E. Lggstrup. Prinsippet synliggjgr makten mennesker har overfor hverandre. Vi har
alltid mulighet til & anerkjenne eller krenke det andre mennesket. Dette er et kjempestort
ansvar som er viktig a snakke om. Mennesker med sin arvesynd og skrgpelige kjgd er
ansvarlig for egne handlinger.

| forsamlingen er lydighet og ydmykhet verdier som settes hgyt. Det & underordne seg er
noe kvinner har blitt formant om, skjgnt det ogsa star skrevet "Dere skal alle ikle dere
ydmyket mot hverandre". Nar det gjelder pakledning, har det vaert hgyt ansett a unnga
klesplagg som kan virke seksuelt utfordrende. Slike idealer har som mal a fremme gode
stabile relasjoner og samfunnsforhold, men de er ikke tilstrekkelige. Vi ma la det dobbelte
kjeerlighetsbud vaere grunnlag for hvordan vi skal ha det sammen - elske Gud over alt og sin
neste som seg selv. Det a gjgre mot andre som man vil at de skal gjgre mot en selv,
innebaerer a bli s godt kjent med denne andre at man forstar bade hva vedkommende vil og
trenger.
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NILS JOHAN (58)

Teksten kommer f@grst pa nordsamisk, deretter pa norsk.

Mus lea leamas heajos oamedovdu measta guoktelogi jagi. Mu sivjjot veagalvalddii mu
nieidda Eirina. Mu eamida viellja. Munno naittosdilli ii gierdan dan noadi mii Sattaigo
gulaime dan. Ean moai gullan dan ovdal Eirin ie§ muitalii dan go lei measta ollesolmmos juo.
Dat ii leat goassege leamas politiijadssi, muhtogo Eirin lei nu rabas dan birra, de Sadde
konsekveanssat.

Moai earrdneimme, mun ja mu eamit, ja Eirin soaitd dlohii jurddasan ahte lei su sivva. Muhto
ledje nu ollu eard assit. Su bearas, vahnemat ja oappat/vieljat, valljejedje olggustit su. Sii
haliidedje ahte son galggai bissut mu luhtte, ieZaset oainnu dihte mii naittosdilli lea. Moai
mearrideimme farrolaga dan ahte ean sahte $at eallit ovttas, muhto dan ii berostan su
bearas gullat. Sii oaivvildedje ahte go son ies farrii, de lei son ie$ naittosdillerihkku. Vaikko
Eirin ii leat sivalas dasago moai earraneimme, de lea veagalvaldin dagahan ahte Sattai nu.
Eamida beara$ haliidii ahte Eirin galggai deaivat veagalvaldi ja dndagassii addit, muhto son
lea ¢adat biehttalan dan dahkat. Moai letne dorjon Eirina dan valljemusas. Mu bearas ii leat
dadi bahdbut leamas nu doarjjan, sii leat dusSe geassadan eret.

Eirin lea birgen bures, ja lean giitevas dan ovddas, muhto mun in nagot hupmat suinna dan
birra. Son soaitad doaivut ahte mun in beros, muhto mun bajasgessojuvvon nu ahte dakkar
ovttastallamiid birra, ja dan geazil lea leamas hui vattis hupmat suinna dan birra mii lea nu
issoras. De baicca jaskkodan, vaikko siskkaldasas dovddan hui ollu bakcasa.

Ja oac€un heajos oamedovddu, heahpanan ieZan badjel, go in nagodan bargat maidege
dainna ahte mu nieida veagalvaldojuvvui. Dovddan morrasa ja suhtugo naittosdilli ii
doaibman, ja go eamit oaccui siva dasa ahte earraneimme, vdikko diedan ahte dat ii leat
duohta. Mun in leat nagodan goassege Sat naitalit, ja son lea vdlljen eallit okto iezas bearrasa
dihte. Moai letne ain olbmazagat. Mus ii leat goassege leamas oktage geainna human dén
birra, go mu mielas ii leat leamas lunddolas§ mannat doaktdra lusa dan dihte. In han mun leat
buohcci.
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Mun ledjen muhtun fuolkki havdadeamis , ja dat odda bahppa lei hui smadahkes olmmos.
Moai ¢uoccuime ja humaime oanehas, ja dan mannel lean mangii jurddasan livé¢ego suinna
son sahttit hupmat dan birra.

Jeg har hatt darlig samvittighet i nesten tjue ar. Datteren min Eirin ble misbrukt av onkelen
sin, min svigerbror. Min kones bror. Ekteskapet vart talte ikke belastningen det var a skulle
sta i det. Vi fikk ikke vite det f@r Eirin selv fortalte det da hun var nesten voksen. Det har aldri
blitt en politisak, men siden Eirin har vaert apen sa fikk det konsekvenser.

Vi gikk fra hverandre, jeg og kona, og Eirin har kanskje alltid tenkt at hun var arsaken. Men
det var sa mange ting. Hennes familie, foreldrene og sgsknene, valgte a stgte henne ut. De
ville at hun skulle bli hos meg, bygd pa deres syn pa ekteskapet. Vi tok beslutning i
fellesskap om at vi ikke lenger kunne bo sammen, men det vil ikke familien hennes hgre pa.
De mener at siden hun flyttet sa var det henne som var ekteskapsbryter. Sa selv om Eirin
ikke er skyld i at vi gikk fra hverandre, sa har jo overgrepene fgrt til at vi gjorde det. Konas
familie gnsket at Eirin skulle mgte overgiperen og tilgi, men hun har nektet a gjgre det hele
tiden. Vi har stgttet Eirin i det valget. Min familie har desverre ikke veert til saerlig stor hjelp,
de har bare trukket seg unna.

Eirin har klart seg bra, og jeg er takknemlig for det, men jeg far meg ikke til & snakke med
henne om det. Hun tror kanskje at jeg ikke bryr meg, men jeg vaks opp med at man ikke
snakket om sant. Ingenting som hadde med kjgnnslivet a gjgre har vi noen sinne snakket om
blant mine folk, og da har det vaert ekstra vanskelig a snakke med henne om det som er sa
forferdelig. Da blir det i stedet helt stille, enda det er rikelig med smerte pa innsiden.

Og sa far jeg darlig samvittighet, jeg skammer meg over meg selv, over at jeg ikke fikk tatt
tak i det at datteren min ble misbrukt. Jeg fgler sorg og sinne over at ekteskapet ble
mislykket, og at kona fikk skylden for at eksteskapet rgk, enda jeg vet at det ikke er sant. Jeg
har aldri klart 3 gifte meg igjen, og hun har valgt 3 leve alene pa grunn av familien sin. Vi er
fremdeles venner. Jeg har aldri hatt noen a snakke med om det, fordi det er i alle fall ikke
naturlig for meg a ga til lege med det. Jeg er jo ikke syk.

For en stund siden var jeg i begravelse til en slektning, og den nye presten vi har her viste seg
a veere en hyggelig mann. Vi ble staende a snakke litt sammen, og etter det har jeg tenkt
flere ganger at det kanskje kunne vaere mulig a snakke med presten om dette.
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REFLEKSJON FRA ELLEN KARI ANTI SARA, DIAKON GUOVDAGEAINNU
SEARVEGODDI /KAUTOKEINO MENIGHET

Historien til Nils Johan vitner om mye som er usagt, mange hemmeligheter og ting som er
blitt tiet om og godtatt kanskje over flere generasjoner? Man har ikke vart apen, og spesielt
pa Nils Johans familie sin side kan det se ut til at de ikke snakker om ting som er vanskelig —
de trekker seg unna. Nils Johan kan ogsa ha hatt vanskelig for a snakke om vanskelige ting,
kanskje han ble opplaert til at det er bedre a trekke seg unna enn a pirke i ting som man ikke
«bgr» rote i?

| den lille kjernefamilien kan det se ut som bade mor, far og Eirin er enig om de overgrepene
og foreldrene har trodd pa datteren og stgttet henne — men at omstendighetene rundt har
gjort det vanskelig for mor og far 8 bo sammen. De bor for seg selv pa hver sin kant, og er
fremdeles venner selv om de ikke bor sammen. Kommunikasjonen har ikke veert sa bra, og
mye kunne sikkert veert oppklart om de hadde snakket ut om de vanskelige tingene. Jeg
stusser egentlig pa hvorfor onkelen aldri ble politianmeldt. Har det veert tema i det hele tatt?
Er det noen som har stoppet en eventuell politianmeldelse? Her tenker jeg at det kan veere
mora sin familie som kan ha stoppet dette. Nils Johan sier ingenting om det enda, men det
ma jo ha veert ett hett tema innad i den familien, siden Eirin har snakket dpent om det, og at
mora sin familie har gnsket at Eirin skal mgte onkelen og tilgi.

Storfamilien pa mora sin side ser ut til a snu saken veldig pa hodet, ved at deres sgnn
(overgriperen) blir stgttet mens jenta som ble utsatt, skal utsettes for a tilgi onkelen pa
tvang. Hvorfor er det ikke overgriperen som skal be jenta om tilgivelse? Hvorfor skal ikke
overgriperen behgve 3 ta noe ansvar for sine handlinger? Det kan jo se ut som at
storfamilien tror pa og kanskje noen til og med vet at jenta har blitt utsatt for overgrep av
onkelen, men dette skal det ikke snakkes h@gyt om blant folk. Er det noe mer som skurrer i
bakgrunnen? Er det flere som har blitt utsatt for overgrep i denne familien, men at man har
godtatt det over flere generasjoner?

Det er mye som skal ngstes opp her. Her ville jeg fgrst og fremst opparbeidet et tillitsforhold
til Nils Johan, og etter hvert med Eirin og mora om de gnsker det. Jeg ville prgvd & fa til en
slags kommunikasjon mellom de tre i den lille kjernefamilien fgrst. Kanskje det kunne vaert
en ide at alle tre fikk skrive et brev der de fortalte om alt det de tenker om denne
situasjonen. Brevene skulle de fatt alle sammen, og etter hvert kunne vi prgvd a fa til en
samtale mellom to og to og til sist alle tre — med en utenforstaende tilstede.

Tror mye kunne vaert oppklart ved en slik tilnaerming av problemet. Mange misforstaelser
kunne blitt oppklart, mange ting man trodde var slik og slik, men som ikke var det i
virkeligheten. Kanskje de kunne fatt en bedre kommunikasjon seg imellom etter hvert?
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Jeg ville anbefalt a politianmelde overgrepene, der jeg kunne tilbudt meg a vaere med, eller
noen andre Eirin har tillit til - hvis gnskelig. En politianmeldelse med avhgr, vil ansvarliggjgre
overgriperen, og kanskje det kommer opp mer som vi ikke vet? Forhapentligvis vil
overgriperen blir straffet.

Som diakon tror jeg at jeg ville begynne a synliggjgre skjulte samfunnsproblem som vold og
overgrep, kanskje gjennom menighetsbladet? Eller kanskje hatt en apen dag og invitert ulike
faginstanser og befolkningen for & snakke sammen om dette. Synliggjgre at kirken ser
problemet og er villig til 3 hjelpe folk.
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LISA (42)

Min beste venninne Eivor har nylig fortalt om overgrep hun opplevde som barn. Jeg har i
mange ar visst at noe hadde hendt henne som hun ikke klarte a si hva var, men nylig fortalte
hun om overgrep hun opplevde.

Hennes eldste bror voldtok henne da han var 20 og hun var 10. Foreldrene fikk ganske raskt
vite om det, men hun kan ikke minnes at det ble fortalt henne hvordan de visste. Men det
jeg tror har preget Eivor resten av livet, er tilgivelseshendelsen.

Etter voldtekten var hun mye syk og borte fra skolen. Moren hennes hadde flere ganger
spurt henne om hva som hadde skjedd da broren, som var flytta hjemmefra, var pa besgk,
uten at venninna min ville fortelle det. Neste gang broren kom, sa ble det holdt familierad.
Foreldrene, henne og broren.

Mor hentet henne inn i stua. Hun husker at ansiktene var sa alvorlig. Sa sier mor: Eivor,
Noen ganger gjor folk ting de ikke mener, og saerlig nar dem har drukket alkohol.

Eivor fortalte at at der og da kjente hun pa en bglge av skam inni henne, som truet med a
kvele henne.

Deretter sier mor til bror: Sa, du ma gjgre opp for deg!

Broren sier da til Eivor at han ber henne om tilgivelse, og Eivor har liksom ikke noe annet
valg enn & si at hun tilgir. Moren hennes kommer da med en setning om at na som Gud har
hgrt at broren har bedt henne om tilgivelse, sa skal det vaere tilgitt og glemt, og at dette ikke
er en sak a snakke om lenger, og at na far Eivor se til 8 komme seg pa skolen igjen. Dermed
var samtalen over. Eivor remte inn pa rommet sitt, og familien gikk hver til sitt.

Da hun fortalte dette til meg for et ar siden, sa var det szrlig dette med Gud og tilgivelse vi
snakket om. Jeg skjgnner at det er mye som skal ut, men vi har snakka om akkurat dette med
tilgivelse flere ganger. Jeg vet jo at diakonen var er bade hyggelig og flink, sa jeg har spurt
om venninna min vil veere med og snakke med henne, men hun klarer ikke. Bare tanken pa a
kanskje fa hgre om tilgivelsen en gang til gjor henne fysisk uvel. Jeg har tatt kontakt med
diakonen, for jeg trenger hjelp til a klare a snakke med henne om det.

REFLEKSJON FRA JOHAN SANDBERG MCGUINNE, LARER OG RESSURSPERSON
SAMISK KIRKELIV | SVERIGE

Forsoningsbegreppet ar centralt inom kristendomen. Darfor &r det ocksa naturligt att
manniskor som fostrats i en kristen miljo upplever ett krav pa att forlata oforratter, for att pa
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sa satt kunna uppratthalla sitt forhallande till Gud. Nar detta krav sammanfaller med tysta,
sociala koder som i det samiska samhallet gar ut pa att bevara familjens goda rykte for att
slaktens vdlmaende och status i mangt och mycket star éver individens behov till
upprattelse, ar det latt att en person som blivit utsatt for sexuella 6vergrepp eller vald i nara
relationer kanner bade ett kulturellt och ett religiost krav pa att férneka sina egna kanslor av
avsky, vrede och smarta 6ver vad de upplevt.

| det samiska samhallet ar det ovanligt att Oppet tala om kanslor. Detta leder till att
manniskor som utsatts for dvergrepp sallan séker den hjalp de kan vara i behov av, och i en
vidare kontext betyder detta ocksa att narstaende kdnner sig oférmdgna att fullt ut stétta en
valdsutsatt person. Eftersom det samiska samhallet &r sa pass litet, blir manga manniskor
paverkade av brott som far ta plats i det offentliga rummet, och det leder istéllet ofta till en
kollektiv, kvdvande tystnad, som &r ytterst svar att bryta.

Lisas vaninna har delat med sig av en smartsam handelse fran barndomen, som pa grund av
familjens val att fokusera pa en patvingad forsoning som vaninnan inte sjalv fatt ta stallning
till &n idag paverkar henne negativt. Det ar naturligt att Lisa, som kanske sjalv vuxit upp i en
kristen, samisk miljé kdnner ett behov av att finna stod i sin religion, for att samtidigt kunna
vara en forstaende, och stottande narstaende till sin vaninna.

Har blir det viktigt for diakonen som Lisa vant sig till att vara bade talmodig och villig att
"lyssna mellan raderna” eftersom den kulturella kontexten kan géra samtalet i fraga vagt,
och samtidig tydlig med att det kristna budskapet om férsoning aldrig far tolkas som ett av
religionen palagt krav att trycka ned individens behov till att fa sina kanslor bekraftade. Att
forlata betyder varken att férneka ansvar, eller att sldta 6ver brott.

Lisa ar en kvinna som vill finnas dar for sin vaninna, och det i sig ar gott nog, men det faktum
att hon vant sig till kyrkan for stéd visar att hon ar beredd att offra mycket for att hjalpa sin
vaninna tillbaka till ett liv dar det dvergrepp som hon utsattes fér som barn inte definierar
henne. For Lisa kan detta val tvinga henne att omvérdera sitt eget forhallande med
religionen, samtidigt som hon aktivt ifragasatter vaninnans familjs val att bemota
Overgreppet med tystnad, vilket i sin tur kan paverka hennes framtida relationer med andra
manniskor och narstaende i det samiska samhallet.

For att kunna hjalpa Lisa, och andra narstaende i liknande situationer, ar det viktigt att vara
Oppen, talmodig och villig att sakta men sakert hjdlpa personen i fraga med att motverka och
bearbeta den tystnadskultur de vuxit upp med. | de fall dér diakonen moter den valdsutsatta
personen ar det viktigt att vara 6ppen med att aven kyrkan kan handla fel, och att den
tolkning av férsoningsbegreppet som format den valdsutsattes liv inte behover fortsatta att
gora det framgent.
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REFLEKSJON FRA RISTEN TURI ALEKSANDERSEN, GENERALSEKRET/AR SAMISK
KIRKERAD

Det samiske samfunnet har vaert og er fremdeles et samfunn som er tuftet pa forskjellige
felleskap. Det kan veere siidafelleskap, familiefelleskap, eller trosfelleskap. Familien kan veere
din beste stgtte, og dem du kan stole pa uansett hva som hender. De stiller opp for deg,
forstar deg og hjelper deg. Men slike felleskap kan gjgre det vanskelig @ handtere vanskelige
og konfliktfylte saker, spesielt dersom de truer muligheten mennesker har til & kunne leve og
fungere sammen.

Det er fgrst i de senere arene at det er blitt etablert helse og sosialinstitusjoner med spesielt
sgkelys pa kunnskap om samisk sprak og kultur. Samiske familier er ikke vant til at det finnes
offentlige instanser med kunnskap i samisk sprak og om samiske forhold som de kan sgke
hjelp fra. Fa ansatte med kunnskap i samisk sprak og kultur kan ha bidratt til at heller ikke
kirkens tilbud ses pa som et aktuelt tilbud for dem. Dersom man i tillegg har erfart at det a
vaere samisk betyr a veere mindre verdig og darligere enn andre, kan det bli ekstra viktig at
ikke andre hgrer om negative ting som skjer i var familie.

Det er ikke mulig for moren a kaste ut sgnnen av felleskapet, hun kan ikke avvise han. Hvor
skal han ga og hvordan skal han klare seg dersom han blir kastet ut av familiefellesskapet?
Samtidig kan det virke som om foreldrene ikke har tillit til at noen andre kan hjelpe dem. |
denne fortellingen blir ikke Igsningen god for Eivor. Hun tvinges til a tilgi, noe som er et
sveert darlig utgangspunkt for en reell forsoning. Vi vet ingen ting om hvordan de andre
familiemedlemmene har det, men sjansen for at heller ikke de opplevde Igsningen som bra,
er stor.

Familien er en viktig ressurs for enkeltmennesker i krise. Den kan veaere spesielt viktig for
samiske familier. Det betyr ikke at kirken ikke skal tilby var hjelp til utsatte mennesker.
Ansatte med kunnskap om samiske forhold; om samenes historie, om hva fornorskningen
har medfgrt, bidrar til & bygge tillit. Nar kirkelige ansatte har kunnskap om hvorfor ting er slik
de er, kan vi bedre forsta hvorfor enkeltpersoner handler som de gjgr. A forsta trenger ikke &
bety at vi aksepterer, men forstaelsen apner en dgr til den andres verden slik hun eller han
opplever den.
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VERA (40)

Jeg har fglt meg hjelpelgs i mange ar, helt siden broren min fortalte om overgrepene. Jeg har
veert sint, lei meg og opplever egentlig ikke at jeg kan hjelpe med noe som helst.

Han valgte jo a ikke anmelde det, fordi belastningen er sa stor, og han frykter at han og de
andre dette gjelder ikke blir trodd. Ikke minst sa var besteforeldrene vare naere venner med
foreldrene til overgriperen, og bade broren min og jeg har gatt i klasse med overgriperens
barn, sa vi har pa en mate en slags relasjon.

Jeg har aldri opplevd at jeg kunne snakke med noen i forsamlingen om dette. Jeg vet jo at

dette er allment kjent i bygda var, det er bare tusen mennesker her, sa alle kjenner jo alle.
Det er minst fem menn som har vart misbrukt av den mannen. Selv om han ikke har noen
spesiell rolle i forsamlingen, sa er det jo folk som pa en mate velger side, og sier at sa lenge
det ikke har blitt anmeldt sa er han uskyldig. Det gjgr det nesten enda vanskeligere, at folk
vet, men velger side. Det er sa lettvint a si at noen er uskyldig inntil det motsatte er bevist.

Jeg nekter a la han fordrive meg fra forsamlingen. Han kommer dit han ogsa, men jeg tenker
sann at det er ikke vi som har gjort noe galt. Jeg gar dit pa en mate for bade meg og broren
min, siden han har fatt sa mye sosial angst at han ikke klarer & ga mer. Det er som a sgrge
konstant. Hver gang jeg ser mannen eller en av hans familiemedlemmer, er det som en svart
knyttneve som setter seg i brystet. Jeg har prgvd a ikke spre denne sorgen til mine egne
barn, samtidig som jeg hindrer dem i @ ha kontakt med han pa noe vis. Det er jo ikke sa
enkelt, siden vi bor i samme bygd.

Det har blitt snakket om dette pa storsamlingene, ganske nylig ogsa. At den som begar
overgrep eller utgver vold mot ektefellen gjgr en stor synd. At dem ma sta til rette for det
dem har gjort. Det har vaert trgst i a hgre det, men det hjelper jo ikke broren min, han er jo
ikke der og hgrer det. Jeg tror kanskje samlingsholderne tror pa broren min og de
opplevelsene han har hatt, siden overgriperen ikke far noen roller i menigheten. Nar det er
predikantbesgk fra andre steder, bor ikke predikantene lenger hos han. Det er pa en mate en
stille degradering.

Jeg har ikke snakket med noen i kirka om det heller. Det er ingenting som gjgr at det er
naturlig a ga dit. Men det har aldri vaert gjort noe fra kirka sin side som skulle gjgre det
naturlig @ ga dit for a snakke heller. Hadde det i det minste veert snakket om fra prekestolen,
eller at det var plakater i vapenhuset der kirka sa tydelig i fra om hva dem syntes om sant, sa
kanskje det hadde vaert et alternativ.
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REFLEKSJON FRA LINE SKUM, SAMISK DIAKON, UNIVERSITETSLEKTOR VID

Nar overgrep skjer i sma samfunn, blir trygghet fort vendt til utrygghet. Mange dilemmaer
kan oppsta. Vera baerer pa en stor sorg i mgte med brorens overgrepserfaringer. Det er
vanskelig for henne a finne noen a sgke hjelp hos. Mange relasjoner er vevd inn i hverandre,
ogsa med overgriper og hans familie. Det er viktig for meg som diakon a uttrykke en tydelig
emosjonell stgtte i mgte med Vera og den sorgen hun baerer pa. A snakke om overgrep, er
tabubelagt bade i det samiske samfunnet og ellers. Derfor er det viktig a anerkjenne Veras
mot til 3 snakke om det som har skjedd. Det kan vaere krevende a sta i slike situasjoner i sma
samfunn hvor alle kjenner alle, da krysspresset fra slekt, forsamling og venner vil kunne vaere
tilstede, direkte eller indirekte.

Det virker som Vera opplever a vaere i en fastlast situasjon siden broren ikke har villet
anmelde saken i redsel for ikke a bli trodd, samtidig som andre i lokalsamfunnet fastholder
overgripers uskyld siden han ikke er anmeldt og dgmt i saken. Det er en stor «elefant i
rommet», bade i lokalsamfunnet og i forsamlingen hvor Vera hgrer til. Det kan vaere viktig a
sporre Vera om hun kjenner seg i en fastlast situasjon og sjekke ut om makteslgsheten hun
opplever er knyttet til det. Hvis det er slik, vil det vaere naturlig a spgrre henne hva hun
tenker skal til for @ endre denne fastlaste situasjonen og opplevelsen av makteslgshet. Hvilke
veier videre ser hun selv? Her kan det veere aktuelt & bruke bibelfortellingen om Tamar som
utsettes for overgrep av broren sin. Fortellingen far fram den urett overgrep er og hvor
ensomt det kan vaere a leve med overgrepserfaringer (2. Samuelsbok 13, 1-22).

Broren til Vera har ikke vaget &8 anmelde saken i redsel for ikke & bli trodd. Som diakon vil jeg
understreke at overgrep er kriminelle handlinger, og for at slike saker skal kunne behandles i
rettssystemet, ma de anmeldes. Det er ogsa fare for at enda flere vil kunne bli utsatt for
overgrep av mannen. Jeg ville spurt Vera om hva hun tror skal til for at broren skal fa mot til
a anmelde saken. Hva kan det bety for han om han klarte a gjgre det? Tenker Vera at hun
kan spille en stgttende rolle overfor broren og kanskje ogsa overfor de andre fornaarmede
slik at flere kan finne mot til & ga til politiet og anmelde saken sammen? Er det noen Vera
selv kan hente stgtte hos for a kunne hjelpe broren sin? Finnes det noen i forsamlingen eller
i slekten som hun har tillit til? @nsker hun at jeg som diakon skal bidra pa noen mate?
Broren betaler en hgy pris for det alle vet, og ingen gj@ér noe med. Sosial angst reduserer
mest sannsynlig livskvaliteten hans pa flere omrader i livet. Som diakon vil jeg tydelig
formidle at jeg gnsker & gad sammen med Vera til hun gyner en farbar vei i den situasjonen
hun beskriver, hvis hun selv gnsker det. Veien hun velger a gd ma hun selv finne, men jeg
kan veere der sammen med henne pa veien og sarlig nar hun kommer til veikryss hvor hun
ma ta krevende valg. Tillit og stgtte ma vaere bzaerende i mgtet med Vera.
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REFLEKSJON FRA EGIL SKALLTJE, DEN LASTADIANSKE FORSAMLING | TYSFJORD

Situasjonen som saken beskriver, er typiske dilemmaer med lojalitetskonflikt som et offer
kan oppleve som veldig vanskelig. Der den som er utsatt for overgrep fgler lojalitet til
familie, slekt, og kanskje til forhold i forsamlingen. Dette gjelder kanskje i st@rre grad i
samiske samfunn, der storfamilien har en viktigere funksjon enn det man kjenner fra
majoritetssamfunnet.

Offeret kan kanskje ogsa fgle makteslgshet i forhold til at man ikke finner noen som kan
hjelpe. Hjelpeapparatet fgles uoversiktlig. Hvem kan jeg snakke med? Hvem kan jeg ringe for
a fa hjelp, eller som kan svare pa de spgrsmal jeg har? Hva skjer etter at jeg har kontaktet
noen? Hva om det jeg forteller blir fortalt videre, og det skjer ting jeg ikke er klar for, skal
skje? Ofte kan disse dilemmaer stoppe ofre fra a ta kontakt med hjelpere. Dersom den
utsatte tar kontakt med lege eller politiet, vil de forsta? Og hvordan kan de hjelpe?

“Forstdr de at vi har kontakt med hele slekta, selv om vi er mange? Forstdr de at slekta eller
storfamilien er den viktigste del av vart samfunn? Og at dersom det blir en sak der noen i
slekta blir bergrt, sG skaper det uro, strid og splittelse?

Forstdr de at det er sG vanskelig d ta kontakt med barnevernet, politiet, legen eller psykiatri i
kommunen? De som jobber der, kjenner jo ikke til hvordan vi har det. Ingen av dem er samer.
Vil de forstd hvordan vi har det? Vil jeg bli tatt pa alvor? Vil jeg bli matt, slik som sG mange
andre, der de “skal se pa saken”.

Vil de forsta at det “offer” man gj@gr med a ta kontakt med lege eller politi, er sG stort at det
foles som om at det ikke er verd det? For det kan fa@re til at man mister kontakt med deler av
familie, slekt og venner.”

Men hva er det viktigste?

Nar man far kjennskap til et overgrep, fra et offer. Skal man verne om alle, og prgve a hjelpe
alle parter, for gjennom det a bevare fred og harmoni i familien og slekta og kanskje i
forsamlingen? Det viktigste vil veere a gi hjelp til den som er offer for vold og seksuelle
overgrep.

For den i forsamlingen som blir involvert i en slik sak, sa er det viktigste a vaere en stgtte for
offeret, og bista slik at den utsatte far forsvarlig helsehjelp, og eventuelt behandling for de
traumer man har fatt som fglge av vold og seksuelle overgrep. At man gjennom dette tiltaket
avverger at nye overgrep skjer, eller at andre som eventuelt star i faresonen ikke blir utsatt
for overgrep. Kanskje ikke i naer fremtid, men over tid, noe politiet kan finne ut ved at flere
saker meldes, og de da kan danne seg et bilde av hvem som er overgriper.
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Dersom man ikke varsler rette myndighet, bidrar man da til at nye overgrep kan skje?

Forsamlingen begynte allerede i 2009 arbeidet med a veilede for hvordan overgrep skal
handteres dersom det blir kjent i forsamlingen. Dette arbeidet fortsetter, der kunnskap og
kompetanse vil vaere viktig for & kunne se den som er utsatt for vold og seksuelle overgrep.
Videre ogsa at ressurspersoner i forsamlingen skal kunne bidra, slik at ofre kan fa ngdvendig
hjelp i det offentlige hjelpeapparat. Gjennom sjelesorg kan predikantene medvirke til 3 gke
forstaelsen for arbeidet i det offentlige hjelpeapparatet.

Det er viktig at man gjennom forkynnelse taler og lzerer om ulike sider ved vold og seksuelle
overgrep, der dette er en urett og synd mot de som blir utsatt, synd mot Gud, og synd mot
vart samfunn. Forsamlingen har full tillit til at bade primarhelsetjenesten,
spesialisthelsetjeneste, politi og rettsvesenet vil gjgre det som vil veere riktig for hvert tilfelle
der mennesker er utsatt for vold og seksuelle overgrep.
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SMA, TETTE SAMFUNN — KVALITETER OG UTFORDRINGER
AV TORGEIR NORDVIK, TIDLIGERE RADGIVER NORD-HALOGALAND BISPED@MME

| 2017 ble det publisert to rapporter som omhandler hjelpeapparatets erfaringer med vold i
naere relasjoner i samiske samfunn (NKVTS rapport nr.2. Nordland politidistrikts sluttrapport
om overgrepene i Tysfjord). Funnene og erfaringene er hentet fra sma tette samfunn, som
ogsa er etniske sammensatt.

Begge rapportene tar opp kulturtradisjoner og religigse saertrekk som kan vaere gode og
livsfremmende, men som ogsa kan veere problematiske i situasjoner der det skjer vold og
overgrep. | samiske samfunn er slekta og familien viktig. Fjernere slektninger blir regnet som
naer familie. Hensynet til familiens aere og status kan gjgre at vold og overgrep forties.

Det er steke krefter som utlgses nar lojalitet og taushet utfordres. Da overgrepene i et lite
samfunn fgrste gang ble tatt opp mottok sosialarbeidere drapstrusler og matte slutte av
hensyn til egen sikkerhet (Henriksen 2013). | tiden mellom Kautokeinosaka og Tysfjordsaka
har utviklingen gatt mot st@rre dpenhet. De som modig stod frem i VG i juni 2016 har bidratt
ytterligere til det.

| de samiske samfunn finnes skepsis til hjelpeapparatets vilje og evne til 3 mgte og hjelpe
rammede av vold og overgrep. Man gnsker a ordne opp selv, uten a blande inn det
offentlige. Dette sees i sammenheng med, og som et resultat av fornorskning og etnisk
diskriminering.

Leestadianismen oppsto blant samer. Hensynet til slekt, samhold, lojalitet, og det a ordne
opp selv, er viktig ogsa i forsamlingene. Voldsutsatte har opplevd en forventning om
tilgivelse og forsoning. Mens voldsutgveren far tilgivelse og slipper unna med det, opplever
den utsatte a sitte tilbake omgitt av skam og taushet.

Flere peker pa det autoritere og hierarkiske lederskapet hos leestadianerne, de tette
forholdene innad i forsamlingen, og predikantenes makt over medlemmene som arsaker til
at vold og overgrep blir holdt skjult. Erfaringene er utfordrende og tankevekkende.
Rapportene kan etterlate et inntrykk av at den laestadianske bevegelsen er snever og
innelukket, og at sma, tette samfunn lever sitt eget liv uten impulser utenfra. Min egen, og
annen forskning kan bidra til & nyansere en slik oppfatning.

De ulike lzestadianske gruppene vokste frem i et motsetningsforhold til statskirken og til
hverandre (Nordvik 2015). Spgrsmal om kjgnn og samliv tjener som identitetsmarkegrer.
Predikantene kritiserer utviklingen nar det gjelder kvinnelige prester og homofilt samliv.
Denne kritikken gjentas jevnlig og bidrar til a8 vedlikeholde gruppenes egenart.

Min forskning viser at lzestadianerne kommuniserer dobbelt med omgivelsene. Pa den ene
side med kritikk og avvisning, pa den andre siden ved 3 ta opp praksiser og holdninger som
gjer seg gjeldende i kirken og i samfunnet forgvrig. | etterkant av overgrepssakene fra
Kautokeino (2005/2006) og Tysfjord (2016) har bevegelsen tatt opp volds- og
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overgrepsproblematikken i sine forsamlinger. Det skjer holdningsendringer, men i et
langsommere tempo enn i samfunnet ellers. Laestadianere deltar pa linje med andre i
utdanning og arbeidsliv i byer og stgrre steder, og holder kontakt med forsamlingen pa
hjemstedet. Lyngenlaestadianerne er aktive innenfor kirkens lokalmenigheter og rad.
Altaretningen besgker, og mottar besgk fra Sverige og Finland. De fgrstefgdte utveksler
erfaringer med forsamlinger i flere land, bla USA.

Leestadianerne har en egen bots-tradisjon der medlemmene kan gi hverandre tilgivelse.
Lyngenlaestadianerne deltar i- og legger stor vekt pa det allmenne skriftemalet i kirken. De
ferstefgdte har en praksis der deltakerne kan tilgi hverandre i mgtene (rgrelse).
Medlemmene kan ogsa” gjgre bedring”, dvs. skrifte sine synder overfor en predikant, og fa
tilgivelse. Bots-institusjonen kan vaere frigjgrende for den enkelte, og den kan Igse konflikter
innad i gruppen. Predikantene gir rad i religigse sp@rsmal, og i spgrsmal som griper inn i det
verdslige livet. Men i ritualene ligger det samtidig en maktutgvelse der medlemmene
innretter seg etter de reglene som gjelder i fellesskapet. Patriarkalske holdninger kan
vedlikeholdes, og vold og overgrep kan holdes internt.

Den etniske vitaliseringen etter 1970-tallet har skapt en bevissthet om makt i forholdet
mellom de samiske samfunn og majoritetssamfunnet. Innad i samiske samfunn rettes
kritiske blikk mot predikantmakten, bade mht. habiliteten og kompetansen i deres
radgivning. Nar man far gye pa maktdimensjonen i religigs ritualpraksis, oppstar
refleksjonsrom for & kunne skille mellom menighetens behov for & beskytte seg selv, og den
ubetingede forpliktelsen til 3 ivareta den som sgker hjelp.

Hvor sma er egentlig sm3, tette samfunn?

Media og moderne teknologi forbinder sma samfunn til globale trender (Skorstad 2018).
Samtidig gar impulser motsatt vei, der lokal kunst og kultur, mattradisjoner, gkologisk
gardsdrift vinner plass i det globale bildet. Unge mennesker fra inn- og utland gjgr bevisste
valg om a bosette seg i sma tette samfunn. Sma samfunn byr pa neerhet til natur og dyreliv,
naboer og slektninger som fglger med. Det er mye omsorg og hjelpsomhet der folk blir kjent
over tid.

Sma samfunn utfordrer med sine skillelinjer. Noen er fgdt og oppvokst pa stedet og har slekt
der, andre er tilflyttere. | tillegg kommer de etniske skillene. Menighetsarbeidere vil oppleve
kryssende lojalitet, og vil matte kjenne pa grensene mellom yrkesrolle og privatsfaere. Man
ser samfunnet pa sin egen mate, og blir lett fanget i sitt eget blikk pa omgivelsene. Min
erfaring er at hjelpere med ulike stasteder og perspektiver kan skape gode refleksjonsrom
der erfaringer kan drgftes og gi ny kunnskap. Alle profesjoner trenger god faglig veiledning.

Den danske teologen og filosofen Knud E. Lggstrup er mye lest og sitert. Lggstrup la til grunn
at mennesker og natur har verdi i seg selv, fgr og uavhengig av vare behov (Lggstrup
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1976,1995). «Skam i livet far vi af, at der er liv og vaesener, ting og fanomener, der ikke er
vore». Denne type skam er vernende og beskyttende.

Overgrep er overskridelse av menneskets og naturens ukrenkelighetsterskler. Den vernende
skamfglelsen forteller oss nar vi neermer oss andres grenser. Rapportene om overgrep og
vold viser at det trengs en vedvarende bevisstgjgring om grenser og holdninger. Hvorvidt
kirkens tjenester blir benyttet beror pa tillit. Tillit oppnas gjennom ydmykhet,
rollebevissthet, personlige integritet, og ikke minst gjennom ekte kjzerlighet til folk og
steder. Den som blir vist tillit og er trygg kan ogsa vage a spgrre, - ogsa i et landskap som er
etnisk sammensatt.

Henriksen, Jan Erik 2013. Refleksjoner om avdekking av seksuell overgrep i sma lokalsamfunn. I: Puntervold,
Hermansen, Stenberg (red). Sosialfaglige utfordringer pé nye arenaer — stemmer fra nord. Orkana Akademisk.

Lggstrup, Knud E. 1976,1995. Ophav og omgivelse. Gyldendal.
Nordvik, Torgeir 2015. Kirken og lzestadianerne. Ph.d —avhandling. Universitetet i Tromsg.
Skorstad, Pettersen og Wollan (red) 2018. Vart lille land — sma samfunn, store utfordringer. Orkana Akademisk.

Vangen, Tone 2017. Overgrepene i Tysfjord — erfaringer og funn fra politiets etterforskning. Nordland
politidistrikt.

@verli, Bergman, Finstad 2017. “Om du tar G sparre, tgr folk G svare”. Hjelpeapparatets og politiets erfaringer
med vold i nzere relasjoner i samiske samfunn. NKVTS. Rapport nr. 2 2017.
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SLEKTSM@NSTRE INNENFOR DET SAMISKE SLEKTSSYSTEMET.
AV TOVE LILL LABAHA MAGGA, RADGIVER SAMISK KIRKERAD

Samene har gjennom tusen og hundrevis av ar, tatt vare p3a, viderefgrt og utviklet sitt sprak,
sin kultur og sitt samfunnsliv giennom sine egne uformelle private sosialiseringsinstitusjoner.
Formelle institusjoner som museer, den samiske hgyskolen og spraksentrene, er av nyere
dato i det samiske samfunn. Samene er til alle tider blitt betjent av andre folks formelle
institusjoner, som kirke, skole, helsevesen, forsvar m.fl. Slektssystemet er den samiske
uformelle sosialiseringsinstitusjonen, som har fungert som en sosial overbygning for hele det
samiske samfunnet, til alle tider.

Barn blir fgdt inn i en slekt. Sa ogsa hos samene. Slekta utgjorde i tidligere tider en sta sterk
faktor i samfunnet, at en kan si at gjennom slekta var barnets muligheter og avgrensninger
for en stor del gitt. Slekt og slektsforholdene har og har hatt stor betydning i samiske barns
liv, pd godt og vondt. Slekta har hatt en funksjon som sosial ramme for barnets identitets-,
ferdighets- og kunnskapsutvikling. Innenfor de sosiale rammene som etableres, skapes den
tilknytning og tilhgrighet som barn far til andre mennesker, dyr og natur. Kirkelige
handlinger og kirkehgytidene har fra gammelt veert en sentral arena for konstituering
slektskap gjennom dap og giftemal. Kirkelige handlinger formaliserer slektskap og det bygges
varige relasjoner mellom ektefellenes familier, mellom gudforeldre og gudbarn, mellom
gudbarn som har de samme gudforeldrene og mellom voksne som er gudforeldre til samme
barn. Et slektsfellesskap bygges opp gjennom samhandling og samvaer og det skapes rom for
et felles erfaringsgrunnlag som har betydning for identitetsutviklingen. Kvaliteten i de
tilknytningsformer som utvikles, danner grunnlag for om barnet utvikler relasjoner til
slektningene. Der det finner sted, ugnskede handlinger, kan personer velges bort fra det
sosiale nettverket. Spgrsmalet er om barnets behov og verdi, gar foran eventuelle motiv,
interesser og behov som fellesskapet matte ha. | noen tilfeller kan barnets behov blir satt til
side, og barnet kommer til & matte sta i en sarbar situasjon.

Det er vanlig i noen samiske omrader at foreldre velger mange gudforeldre til sine barn. Det
forventes ikke med dette at barnet ngdvendigvis skal utvikle naerhet til og bygge en positiv
relasjon til dem alle. Foreldre vil kunne vurdere og finne frem til de av dem, som vil kunne
representere noe positivt for barnets og for fellesskapet. Det samiske navnesystemet har
den samme sosiale funksjon. Foreldre kan velge a gi barnet samme navn som en person som
de mener kan veaere et forbilde for barnet. Da vil barnet kunne identifisere seg med denne
personen og personens verdier og egenskaper vil kunne overfgres til barnet. Giennom de tre
sosialiserende institusjonene; slekta, gudforeldre- og navneoppkallingssystemet vil foreldre
ha muligheter for a pavirke og til dels pavirke rammene for barnets sosialisering og
identitetsutvikling. Dette gjgr at det er synlig hvem som har mange gudbarn, noe som kan
veere en indikator pa hgy sosial status i samfunnet, eller at du er en avholdt person. Det
motsatte vil ogsa kunne veere tilfelle. Noen personer blir aldri blir valgt som gudforeldre til
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noen barn. Pa denne maten blir det synlig hvem i lokalsamfunnet som har status eller anses
som en avholdt person.

Spgrsmalet er om det sosiale nettverket som etableres, vil kunne fungere ved at det gir
barnet og de unge den ngdvendige beskyttelse og st@tte, eller om det tegner seg som et
dysfunksjonelt system. | det siste tilfellet vil barnet eller den unge, i tillegg til 3 bli utsatt for
overgrep, ogsa risikerer a fa a bli utstgtt fra fellesskapet og miste alle sine nzere relasjoner. |
tilfeller der barnet eller den unge oppleve at overgrepet forarsaker konflikter og splittelse vil
dette kunne skape ytterligere problemer for barnet eller den unge. Dette kan ogsa vaere en
arsak til at barn og unge velger a forvalte sin situasjon med taushet.

| tidligere tider, slik det er beskrevet at det var i «det enkle samfunn» kan det veere slik at
samtlige i barnets slektsnettverk er gjensidig avhengige av hverandre. Arbeid som blir utfgrt i
fellesskap vil kunne ha sa stor betydning, at det er avgjgrende for opprettholdelse av hele
tilvaerelsen. | en slik situasjon vil det veere lite rom for handlinger som kan gdelegge det
sosiale felleskapet. Under slike sosiale betingelser vil barna ha store muligheter til 8 hgste
egne erfaringer under stor frihet. De vil kunne leke og bevege seg fritt omkring og
slektningene utgver en form for indirekte kontroll og har oppsyn med dem. Gjennom
fortellinger om at det finnes et vesen i elva som trekker barn i fgttene om de kommer neert,
vil kunne forhindre at barna gar til elva og kan drukne.

Ved bruk av slik en indirekte sosialiseringsform legger foreldre og besteforeldre til rette for
en gnsket utvikling for barnet og for fellesskapet. | tidligere tider, var det ofte slik at alle de
som barnet omgas med til daglig er barnets naere slektninger. | dag vil en kunne finne slike
situasjoner innenfor rammen av en reindriftssiida, som under kalvemerking eller hos bgnder
under sauelamminga, eller under sjglaksefiske etc. Da vil barnet kunne vaere omgitt kun av
mennesker som de har en naer og sterk relasjon til. Slektssystemet gir mulighet for at
foreldre og besteforeldre kan pavirke kvaliteten i sosialiseringsbetingelsene pa en indirekte
mate gjennom valg av gudforeldre, navn, men ogsa hvem de velger som arbeidshjelp. Malet
er at barnet skal utvikle mestring i form av en positivt ladet identitet. Spgrsmalet er i hvilken
grad dette malet kan trumfe andre behov som fellesskapet har. Det kan vaere snakk om 3
hente inn folks om har ferdigheter og kompetanse som fellesskapet er avhengige av. Da vil
det veere avgjgrende om barn blir beskyttet ogsa gjennom direkte kontroll og inngripen fra
de voksnes side. | slike sammenhenger, nar barn er omgitt av mennesker som de har en neer,
synlig og apen relasjon til, vil en kunne si at slektssystemet kan fungere forebyggende, sett i
forhold til om barn blir utsatt for vold og overgrep. Det handler om at det alltid er voksne til
stede, som ser til at ingen far muligheter til 3 misbruke barnets tillit. Forebygging skjer ved at
voksne er til stede, ser og velger a gripe inn fgr det skjer. Dette er faktorer som en ogsa
finner og har hgrt om, innenfor slektssystemets rammer.

Slektssystemet hadde i sin opprinnelige form som mal a sikre arbeidsfellesskapets eksistens,
fordi alle i fellesskapet var avhengige av a fa mat, klaer, hus og varme. En kan si at
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arbeidsfellesskapet ogsa i dag har en sterk funksjon, men na som sosial arena for bevaring av
de ulike samiske sprakene, samisk kultur med alt mangfold som finnes og samfunnsliv i alle
samiske omrader. Vil de uformelle sosialiseringsinstitusjonene ogsa i fremtiden kunne
fungere som en arena for styrking av samisk sprak, kultur og samfunnsliv? Kan
slektssystemet bidra til at samiske barn gjennom sine slektsnettverk, utvikler kulturelle
beskyttelsesfaktorer? Er det aktuelt at ansatte og frivillige i Den norske kirkes menigheter
bidrar til opprettholdelse av disse arenaene? Vil dette bidra til et mer likeverdig samisk
kirkeliv i menighetene? Slike spgrsmal kan menighetene drgfte i fellesskap med samene, for
slik @ medvirke til et mer likeverdig samisk kirkeliv.
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HVA SKAL TIL FOR AT SAREDE GUDS BARN KAN HELBREDES | GUDS FAMILIE?
AV KIRSTI EVENSEN BJAASTAD, PREST

Det kristne fellesskapet kalles Guds familie. Her er det nzere relasjoner som utvikler sterke
band og lojalitet. P sitt beste er disse vern for det enkelte familiemedlem og familien som
enhet. Kjeerlighet, naerhet, omsorg, ansvarlighet og grenser, kjennetegner en god familie.

Men nzere relasjoner kan ogsa oppleves vonde. Band kan kneble, naerhet kan invadere,
omsorg og ansvarlighet kan snus til kontroll og grensene til fengsel. Lojaliteten kan bli
forvrengt til hemmeligholdelse av vonde ting som skjules i m@rket. En prgve for a se om
familien er god, er hvordan den responderer pa svakhet og sarbarhet. Alle som har hud,
kjgtt og blod, er sdrbare. Gud kom som et sarbart barn, naken og prisgitt de naere
relasjonene og fellesskapet. Sa naer er Gud. Gud er var gode bror, Jesus. Gud er «var
himmelske forelder», som Laestadius uttrykte det, i mangel pa en god farsfigur. | det kristne
fellesskapet er vi hverandres sgsken. Vi er familie med nzere relasjoner. Gjennom relasjonen
med s@sken i det kristne fellesskapet, far vi fellesskap med Gud.

Hva da, nar det skjer maktmisbruk og seksuelle overgrep i naere relasjoner i Guds familie? Vi
kan ikke godta at Guds familie blir en incestugs familie. En dysfunksjonell familie som hysjer
ned og dekker over at sgsken blir trampet pa av sgsken. En slik familie gdelegges innenfra.
Den preges av fornekting, ubehandla sar og isolasjon. Og Gud, var gode far, blir forvridd til
en fjern, likegyldig og passiv far som ikke vil se, ikke bryr seg og ikke gjgr noe. Hvordan skal
man ellers tolke det nar man star alene uten hjelp?

Nar det fungerer darlig hjemme er barn lojale, og tier stille om det som er galt.
Overgrepsutsatte i kristne fellesskap fgler sterkt pa lojalitetskravet, og sliter med ubehaget
ved a bryte med det. Men det er ngdvendig a bryte det, for her handler det ikke om positiv
lojalitet med familien, men om hemmeligholdelse av kriminalitet. Man sier ikke fra for a
henge ut eller straffe noen, men for a fa hjelp til a leges, fa verne mot nye overgrep og
hindre at det blir flere ofre.

Det fins noen gdeleggende mekanismer som kan oppsta i sma, tette kristne fellesskap. Disse
trenger vi a se for a kunne gjgre noe med dem. Hemmeligholdelse er en av dem, isolasjon en
annen. Det sarede barnet «ties i hjel», for man klarer ikke a forholde seg til det ekle og
vonde. Klarer ikke a ta inn over seg at dette har skjedd hos oss. Man prgver a giemme det
bort, som om det forsvinner ved at vi ikke ser eller hgrer. Man er sa redde for hva
omgivelsene vil tenke hvis det kommer ut, at man glemmer virkningen pa den utsatte og
fellesskapet. Man tenker heller ikke pa at det faktisk er verre at felleskapet visste og ikke
gjorde noe.

Hvor kan jeg gjgre av meg hvis det er utrygt i min egen familie? Jeg kan bli vaerende, tie og
lide. Jeg kan bryte med familien, sta alene og overbevise meg selv om at «jeg klarer meg
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bedre uten». Eller jeg kan finne meg en ny familie, et sted der man taler & se og hgre, et sted
for bearbeiding og helbredelse.

Hvem skal trgste og hjelpe bror eller sgster, hvis ikke familien gjgr det? Det sarede barnet
leerer at det som skjedde ikke har skjedd, at sarene det skapte ikke fins. Barnet blir borte,
usynlig, utenfor i sin egen familie, fordi familien ikke tar imot barnet med alt det baerer pa.

Hva trenger barnet for 8 komme inn i familien igjen? Det trenger at smerten det beaerer p3,
blir gjort gyldig. Det skjer nar familien apner opp, hgrer og ser det vonde barnet har baret pa
alene. Det trenger at familien Igfter bgren av, trgster, renser og steller sarene, sa de kan
leges.

Den utsatte trenger a bli mgtt som i en god familie: A bli trodd, fa trgst og fa konkret hjelp
som trengs der og da. Det kan veaere hjelp til 8 komme seg til lege, hvis den utsatte har turt a
si fra rett etter et overgrep, og bevis ma sikres. Det kan vaere hjelp til 8 kontakte politi og
advokat, nar den utsatte er klar for 8 anmelde. Det kan vaere hjelp til a finne fagpersoner
som kan bista med bearbeiding. Disse tingene kan man se pa som fgrstehjelp. Men det
viktigste i en familie er at den utsatte mgtes med naerhet og kan veere trygg pa a veere trodd
og elsket.

Skyld- og skamfglelse er vanlig blant overgrepsutsatte. | mgte med dette har man i kristne
felleskap grepet til de hjelpemidler vi har tradisjon for. Noen overgrepsutsatte har blitt radet
til a ga til skrifte, for a bli kvitt skyld- og skamfglelsen. | skriftemal har den utsatte bekjent
skylden som sin, og bedt Gud om tilgivelse. Men i stedet for a bli fri, slik man blir ellers i et
skriftemal, blir skylden og skammen spikret fast i den utsatte. Grunnen er at det er feil
person som bekjenner. Et slikt skriftemal er et nytt overgrep. Vi ma altsa tenke helt
annerledes enn tradisjon forteller oss, i mgte med pafgrt skyld- og skamfglelse.

Dette er en utfordring i kristne fellesskap med en praksis der bekjennelse av synd skjer synlig
i felleskapet. Den utsatte kommer i skvis mellom fellesskapets forventninger og krav, og det
som trengs for a rydde i skyld-skam-problematikken. Praksisen kan dessuten brukes av
overgriper til takelegging av skyldspgrsmalet. Hva kan fellesskapet gjgre for @ unnga denne
uryddigheten? Ma det gjgres noe med selve praksisen, eller er det nok at man bevisstgjgre
fellesskapet og den utsatte pa forskjellen pa falsk og ekte skyldfglelse?

Det kristne fellesskapet ma konfrontere overgriper og stille denne ansvarlig. Overgrep ma
adresseres som synd mot den utsatte, mot fellesskapet og mot Gud. Det gir overgriper hjelp
til a stanse sin gdeleggende atferd, fellesskapet trygges, og den utsatte frigjgres fra skyld- og
skambaering som overgriper skulle tatt. A matte baere en annens skyld og skam, er
nedbrytende. Skam spiser et menneske opp innenfra, som en kreftsvulst. En konfrontasjon
kan virke helbredende, men for at den ikke skal komme feil avsted, krever det at ledere
henter faglig hjelp utenfor det kristne fellesskapet. Dette trengs for a ivareta bade den

utsatte, overgriper og fellesskapet. Man kan gjgre skaden stgrre, hvis man gjor feil. Man kan
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gjore ting verre for den utsatte, og slik komme i skade for a gi ytterligere traumatisering.
Man kan ogsa forspille bevis som trengs i en eventuell rettssak.

Kristne overgrepsutsatte trenger kompetansen som fagpersoner i helsevesenet sitter pa. De
trenger hjelpen psykologer og psykiatere kan gi for a lege de psykiske sarene.
Fysioterapeuter, manuellterapeuter og andre som ser helheten mellom det fysiske og
psykiske, kan ogsa gi viktig hjelp. Den utsatte trenger stgtte fra fellesskapet pa a gjgre seg
bruk av disse tilbudene. | en del kristne fellesskap er det stor skepsis til psykiatrien, fordi

man har mgtt behandlere som ikke skjgnner religigs tro, eller til og med gir den kristne troen
skylden. Psykisk syke kristne har fatt som rad a bryte med det kristne fellesskapet, og kaste
troen pa baten. Dette kan man fortsatt mgte, men mange fagfolk innen dette feltet er i dag
mer bevisst pa de positive effektene for psykisk helse, ved a ha en tro. Utsatte kan trenge
hjelp til  finne disse behandlerne. Samtidig kan det hende vi i kristne fellesskap ikke skal
vaere sa snare til 3 avvise behandlere som papeker usunne praksiser. Hvis det kristne
fellesskapet ikke tar pa alvor den utsattes behov, kan det faktisk veere et godt rad a bryte, for
a ivareta eget liv og helse. Kristne felleskap bgr arbeide hardt for a bli en god familie for alle
Guds barn.

| tillegg til ressursene i helsevesenet har det kristne fellesskapet ressurser som helsevesenet
ikke har. Guds egne ressurser, som kan fremme bade fysisk, sjelelig og andelig helbredelse,
for vi er skapt som hele mennesker.

Bibelens budskap avslgrer ondskap og urett, og viser oss Guds godhet, omsorg og nade. Ord
fra bibelen kan hjelpe utsatte, og fellesskapet, til 8 skille mellom skyld og skam, og plassere
skylden hos den skyldige. Det krever at vi er bevisst pa hva overgrep er og gjgr med et
menneske, hvor lett bibelord kan misbrukes, og hva som er god sjelesgrgerisk bibelbruk. Her
kan sjelesgrgere med kunnskap pa omradet gi god veiledning.

Ddpen renser, og den renheten vi far i dapen gjelder alltid, ogsa om andre «skitner oss til».
Dapen formidler nade, ikke krav om a handtere livet perfekt. Dapen er en redningsflate for
den skipbrudne.

Nattverden tar bort skyld og skam, og styrker den enkelte kristne og fellesskapet. Men
nattverd oppleves av mange utsatte som veldig vanskelig, med sin symbolikk som handler
mye om kropp. Traumet den utsatte har opplevd, er knyttet til kroppen, sa mye av det som
omhandler kropp kjennes problematisk. Mange kjenner seg ogsa «uverdig», skitten. De ville
gjerne ta imot det nattverd kan gi, men klarer ikke & delta. Det kan vaere en lang prosess fgr
den utsatte klare. Da kan det vaere ngdvendig & tenke slik om det: A gnske & kunne delta i
nattverd, er nattverd god nok for Gud. Ogsa i dette trenger det kristne fellesskapet
veiledning pa hvordan den utsatte kan hjelpes.

Bgnnen, er den naere og trygge samtalen innad i Guds familie. «Den himmelske forelder» og

hans barn kommuniserer det som rgrer seg i familien pa godt og vondt. Fellesskapet kan be
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for den utsatte over tid, og konkret for utfordringer den utsatte gnsker forbgnn for. Men
ogsa bgnn kan vaere vanskelig for utsatte. Det kan oppleves invaderende og utrygt, og en del
kristn fellesskaps b@nnepraksis kan gjgre vondt verre. Det kan veaere sunt for kristne
fellesskap a fa hjelp til & se pa egen bgnnepraksis utenfra.

Det som gar igjen i den utsattes mgte med ressursene i det kristne fellesskapet, er behovet
for a fa ga i sitt eget tempo og fa tid til 3 bli trygg. «Tvangsmedisinering» hgrer ikke hjemme i
Guds familie. Traumatisering og nedbryting av intimgrensene, gjgr den utsatte sveert sarbar
for velmenende «behandling» som oppleves invaderende og som enda et overgrep. Vi ma
veere villige til 3 legge bort praksiser som virker invaderende, nar vare minste sgsken lider
under dem. Jesus tok selv oppgj@r med praksiser som trykket ned de svakeste.

I Norge har vi en tverrkirkelig stiftelse som har arbeidet med overgrepsproblematikken siden
midten av 90-tallet: Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep. Stiftelsens
ansatte, deres kurs og veiledningstjeneste, og litteratur som er kommet ut av arbeidet, er
god hjelp til kristne fellesskap som ma handtere overgrepssaker. Men ogsa til fellesskap som
vil forebygge og legge til rette for utsatte som trenger en trygg heim.

«Vi som er sterke, ma baere de svakes svakheter og ikke tenke pa oss selv. Hver enkelt av oss
skal tenke pa det som er godt for var neste, det som bygger opp.» Rom. 15, 1.
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RELASJONEN TIL GUD OG DET KRISTNE FELLESSKAP ETTER OVERGREP.
AV HANS ERIK SCHJ@TH, SOKNEPREST | ELVERH@Y

Jeg har blitt bedt om a skrive litt om «relasjonen til Gud og det kristne felleskap etter
overgrep», og om «den andelige helse i lys av det som har gatt i stykker». Jeg har fatt tre
erfaringstekster, og har valgt ut et hovedtema fra hver tekst som jeg vil mene kan veere
viktige for kirkelige medarbeidere.

1. Anne Lajla (34) og slektshemmeligheten.

Anne Lajla (34) forteller om hemmeligheten som hennes na avdgde farfar bar pa. Som barn
ble han misbrukt av sin kusine da de var pa fjellet i sidaen. Da han fortalte om dette
overgrepet til sin egen mor, da forstod han tydelig at dette skulle det ikke snakkes om, her
gjaldt det for gutten bare 3 glemme, tie stille og beaere.

Sa rommer Anne Lajla sin fortelling om farfaren likevel et hap. For like fgr han dgde fikk han
fortelle om hemmeligheten til sitt barnebarn. Fra sjelesorgen vet vi at slike hemmeligheter
som ma baeres i taushet er farlige, de kan rette seg innover i sjelen og sette seg i kroppen.
Vi aner at farfaren hadde betalt en svaert hgy pris; overgrepet hadde naermest frosset noe i
hans indre menneske, det lagde en dgd sone i hans psyke som han selv beskyttet og dekket
til. Hemmeligholdelsen kom i veien for den naturlige renselsen med selvhelbredelse for
psyke og and. Og selv om han hadde troen i hjertet, var han likevel utenfor fellesskapet og
gikk aldri i kirka.

Sa tenker jeg at Anne-Lajla gjorde sin farfar den stgrste tjenesten. Etter sa mange ar vaget
han til slutt & fortelle det til et barnebarn som han var glad i og hadde tillit til. Han fikk apne
opp om det som aldri matte avslgres. Endelig slapp han a dytte og grave hemmeligheten
ned igjen. Anne-Lajla skal vite at hun ga ham den ganske fineste gaven som er mulig. Han
fikk fortelle om den hemmelige skammen til et menneske som hadde evnen til & fgle med.
Hun lyttet og trodde pa ham, det aller viktigste nar et overgrep har skjedd. For a endre en
tragedie tilbake til livet ma du répe hemmeligheten til en du stoler pd. For hemmeligheten
skjuler det saret som ikke kan begynne a gro fér noen far hgre om den.

Sa var farfaren svaert gammel fgr han fortalte. Men kanskje den dypeste meningen med
farfarens fortelling er at na kan Anne Lajla selv bli en som ser og en som kan si ifra. Og hvem
vet: Nar kusina den gang ikke respekterte farfaren sine grenser, var arsaken da at andre i
siidaen ogsa hadde krenket hennes grenser? Slik at hun selv ble like grenselgs? Vi vet ikke.
Men vi vet at traumer som overgrep noen ganger gar som en vond erfaring fra en generasjon
til den neste. At den traumatiserte blir den som traumatiserer andre. Slike vonde
slektstraumer kan bare brytes ved at noen lytter nar en forteller.
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Sa vil det i alle kulturer vaere hendelser som er tabu, som man ikke kan eller skal fortelle om,
som hgrer tausheten til. Kanskje fordi hvis man forteller, sa er prise & betale sa hgy at man
kan rive familie/slekt/bygd og menighet i stykker. Prisen er hgy, for i de samiske samfunn sa
vet man fra gammelt av, kanskje mer enn noen andre steder, at uten det gode fellesskapet i
familie og slekt sa har man intet liv. Men tausheten er ogsa farlig, ja noen ganger til og med
livstruende, det er det umulige dilemmaet. Det synes som om tiden na er kommet for a
bryte tausheten, ogsa i de samiske samfunn. For tausheten ma brytes. Bade i siidaen, i
samfunnet, i kirken og forsamlingen ma vi lzere oss dpenhet. Anne-Lajla lyttet, det er hapet.

2. Annie (68) Om ngdvendigheten av a bli sint

Bestemor Annie pa 68 forteller om barnebarnet sitt pa 12 som ble utsatt for overgrep, og
som tok livet sitt da han var 16 ar. Hun forteller om den dype sorgen sin, at hun full av sinne,
bade mot overgriper og mot Gud. Et sinne som «jeg ikke kan fa stoppet», og det er «<som en
merk sky hvor sola ikke kommer gjennom». Og da presten, med utgangspunkt i Fader Vars
benn «tilgi oss var skyld, slik ogsa vi tilgir vare skyldnere», snakket om at vi ma tilgi
hverandre for a fa tilgivelse fra Gud. Da var det siste gang at bestemor Annie gikk i kirka.

Slik f@rte overgrepet til ikke bare tapet av barnebarnet, men hun har ogsa mistet troen pa
Gud og hjemmet i kirka.

Samisk kultur har fra gammelt av rykte pa seg for a veere ikke-voldelig og fredelig. Men
hvordan uttrykkes da rettferdig sinne? Hvordan tar man da ut aggresjon pa en mate som
ikke skader andre? For jeg vil mene at bestemor Annies sinne er kanskje ogsa hennes stgrste
ressurs i sorgen. Hvordan kan dette voldsomme sinnet rettes ut og ikke bli liggende som en
merk sky inne i henne? Finnes det sjelesgrgeriske ritualer hvor man i samisk kontekst kan ta
ut sorgens sinne? Og gar det i forlengelsen kanskje ogsa an a tenke at tarene og sinnet
hennes er den vakreste maten a hedre barnebarnets minne pa? Sa glade var viideg, sa
dypt er savnet! Jeg tror at sinnet er den ressursen i sorgen som kanskje sakte kan hjelpe
bestemor og familien videre etter barnebarnets tragiske dgdsfall.

For sorgens tarer og sorgens sinne renser og heler. De rommer en sa sterk energi at den ma
fa utlgp, hvis ikke kan den rette seg innover i psyken og gjgre sorgen depressiv. Sa vil mange
kanskje oppleve sinnet som bade truende og farlig, kanskje szerlig i en kultur og kirke hvor
idealet er mer a tie og baere? Derfor spgr jeg: Har man i den samiske kulturen gamle
ritualer/evt. kirkelige ritualer hvor sorg og sinne kan rettes ut, ritualer som kan romme bade
et sjelesgrgerisk, terapeutisk og andelig element? Ritualer som gir rom til sinne bade mot
overgriper og mot Gud? Ritualer hvor verdighet og balanse kan gjenopprettes?

Sa har man i det samiske samfunnet, ikke minst gjennom den nye samiske selvbevisstheten,
leert seg a reagere mot urett. Mange har reist seg fra pafgrt skam til ny verdighet og

selvrespekt gjennom a vage a tale sant om uretten. Man tier ikke lenger om kulturelle
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overgrep og fornorskning. Kan dette vaere en ressurs ogsa for bestemor Annie i hennes
sorg? At na er det hennes tur til 3 siifra? At det samiske motet til 3 si ifra om urett, det
motet skal ikke bare rettes ut mot overgrep fra det norske storsamfunnet. Men det samiske
motet ma ogsa pa banen mot urett og overgrep innad i den samiske kulturen.

Her er det verd a nevne at det tradisjonelle bildet av «den snille Jesus» ikke ma sta alene.
For ogsa Jesus ble sint, bade mot disiplene og til og med i tempelet. Han ble «vred» da
disiplene holdt barna borte fra ham. Gir Jesus oss her et forbilde pa at ogsa vi skal veere sinte
nar barn krenkes og lider urett? Kan det sinnet som ligger i bestemors sorg ogsa fa utlgp i
kirkerommet, i bgnn til Gud? En tro som ikke bare rommer de snille, ettergivende og
talmodige fglelsene, men ogsa det eerlige sinnet? Og kan det etter sinnet vaere mulig a
panytt overgi det 16 ar gamle barnebarnet som ikke greide a leve mer, pa nytt overgi ham i
Gud hender. Og legge ham helt inn til Guds hjerte.

For i arbeidet med forebygging av nye overgrep sa tror jeg at de mange kloke bestemgdre,
de som har sett mye, at de er den viktigste ressursen. Bestemor kan hedre barnebarnets
minne ved selv a vaere den, som med den visdom som bare livets erfaring kan gi, bade ser og
sier ifra nar nye overgrep kan skje. Den samiske mannskulturen, ogsa i kirka, trenger det
klare, sterke og vakne blikket fra de samiske bestemgdrene; at slike overgrep aksepterer vi
ikke i var kultur.

3. Emil (25) Skal vi tilgi?

Emil (25) har en s@gster som har veert utsatt for overgrep av en slektning. Han opplever at det
er svaert vanskelig a tilgi det som hendte, og fgler ogsa selv skyld for at han ikke sa hva som
skjedde og grep inn for a stoppe overgrepene. Familien til Emil har ogsa fra gammelt av hatt
et naert og godt forhold til felleskapet om Guds ord i forsamlingen. Men na er han/de i tvil
om han kan fortsette & ga. Emil opplever ogsa at det var stor forskjell pa hva predikantene sa
bade om og hvordan man skal tilgi.

Sa synes det i forsamlingsmiljgene her nord, ikke ulikt hva som har skjedd i tilsvarende
prosesser i bedehus- og kirkemiljger sgrpa, a vaere en ny refleksjon og bevissthet om hva
tilgivelse innebaerer. Forkynnelsen her nord om tilgivelse har fra gammelt av ofte vaert naert
knyttet til katekismen og den sentrale bgnnen i Fader Var; «Forlat oss var skyld som vi og
forlater vare skyldnere». Hva betyr Luthers forklaring: «av hjertet a tilgi og gjerne gjgre godt
mot dem som synder mot oss»? Og mange som har opplevd overgrep har enkelt og greit
fatt beskjed om a ga videre ved a tilgi, glemme og tie. «Tilgivelsekortet» trekkes noen ganger
altsa altfor fort inn. Vi vet at det kan vaere dypt gdeleggende for den som er krenket, og
vaere det stgrste hinder for 8 komme videre i livet. Heldigvis synes dette a sakte veere i
endring. Pa stevner har det nd ogsa hendt at i forkynnelsen har overgrep vaert tematisert,
det viser at noe sakte er i endring.
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Jeg vil her nevne to ting som etter min mening er seerlig viktige: Det f@grste er at i det
samiske- og forsamlingsmiljget sa har bade prester og predikanter ofte mye makt og
posisjon, man skal vaere forsiktig med a kritisere dem eller si dem imot. Det synes ogsa a
vaere noe som gar igjen i mange av eksempelfortellingene at man ngler med a ta det store
skrittet @ ga og snakke med presten: «Hva mente du egentlig nar du sa i kirka at det var
ngdvendig a tilgi?» Det er derfor ngdvendig a rive bade prester og predikanter litt ned fra
prekestolen. De er bare mennesker som ogsa tar feil, ogsa de har bare sin begrensede
innsikt i og forstaelse av Guds ord, akkurat likt alle andre. Satt pa spissen: Ofte kan en
bestemor med lang livserfaring og kristelig klokskap forsta langt mer enn en nyutdannet
prest sgrfra.

Det andre jeg vil nevne i spgrsmalet om tilgivelse og forsoning, det er den verdifulle
teologiske refleksjon som man i samisk kontekst har gjort i forbindelse med oppgjgret mot
fornorskningen. Her kan nevnes mye litteratur, men jeg vil seerlig nevne Tore Johnsen
gjennomgang av den femte bgnnen i Fader Var i «Jordens barn, Solens barn, vindens barn».
Hans ngkkel er a forsta tilgivelse ikke bare som en enkelthandling, men som en prosess som
rommer mange ngdvendige elementer: erkjennelse, anger, gjenopprettelse, forsoning. Og a
tenke klart om hva/hvem som er henholdsvis «overgriper» og «offer». A tenke om
overgrep og tilgivelse pa denne maten kan anvendes langt pa vei ogsa nar det gjelder
seksuelle overgrep. Denne maten a reflektere over tilgivelse og forsoning bgr fa mer nedslag
i forkynnelse og sjelesorg bade i kirke og forsamling. For hva betyr Kristi kjaerlighet i denne
sammenhengen? Sa vet vi alle, for a si det forsiktig, at dette ikke er enkelt.
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NAZRSTAENDE TIL OVERGREP
AV ELISABETH GERHARDSEN, PSYKOLOGSPESIALIST SANKS/SANAG

Tekstene kommer i rekkefglge s@rsamisk og sa norsk

Gosse datne aadtjoeh daejredh dov lea lihkesadtje gie lea veedtsoesvoetem lihke fuelhkine
daajreme, dellie vaejvies domtesh daamtaj dutnjien baetieh, jih datne maahtah
hierpehtovvedh, asvedidh, billijidh, tjomperdidh, jih die baanhtsan bine aaj aarmogs
sjidtedh. Gellie almetjh aaj maarahtuvvieh, jijtjemsh jiejkieh jih sarkosne sjidtieh. Muvhtene
almetjh pryovoeh dajaldehtedh, vaarnodh jih unniedidh dam maam leah govleme. Naembhtie
maehtieh viht stinkes sjidtedh, jih dellie jijtjemsh seadtoedidh.

Gosse almetjh vaejviem jih goerpem demtieh, daamtaj dah aaj skaltoedomtesh utnieh.
Muvhtene dah domtesh vuesiehtieh ahte datne lih maehteme maamakt jeatjahlaakan
darjodh, v.g. vaahram avtelhbodti vuejnedh, lihkesadtjen daemiedimmiem vijsebe-laakan
daapadidh, jih dejnie maahtoejgujmie datne lih aaj maehteme dov lihkesadtjem
buerebelaakan vaarjelidh, jallh satnem daarjoehtidh. Muvhtene skaltoehdomtesh baetieh
juktie almetjinie, mijjieh sijhtebe gujht avtelhbodti daejredh mij edtja deahpadidh. Naemhtie
maehtebe mijjen vuerpijste bartestehtedh. Jis datne maahtah jijtiemdh skultedh, dellie
maahtah aaj jeatjahtovvedh, jih vaejviem baetijen aejkien uvtedh.

Mijjieh skaamoedomtesh daamtaj skaltojne ektiedibie. Almetjh skaamasjieh gosse demtieh
jijtse identiteetem lea vaeniedovveme. Jalhts gellie almetjh utnieh fiere soptsese
vaedtsoesvoeten bijre ajve dejtie almetjidie deejpa geah meatan orreme, laejhkan dah
soptsesh muvhtide vuesiehtieh ahte sijjieh dysfunksjonelle fuelhkeste, unnebelahkoste jallh
almetjistie baetieh geah leah tjirrelgaetieminie. Dihte vaedtsoesvoete maahta aaj orre
boelhkine sjidtedh aktine soptsesisnie jijnjh miedtelimmiej jih rantandahkoej bijre, maam
datne maahtah boelvijste boelvide meatan vaeltedh.

Dihte daerpiesvoete gellie almetjh tjabrehte juktie”gaetijste gaetide” vaedtsieh gaessie
daarjoem uhtsieh, raeriem sijhtieh jallh viehkiem daarpesjieh. Naemhtie darjoeh juktie
sijhtieh goerkesimmiem jih seahkarimmiem ektievuekeste dadtjodh. Gellie almetjh sijhtieh
aaj oktegh arrodh, jih utnieh geerve daejredh misse maehtieh soptsestidh. Adpsen geerve
lea muvhtide riektes baakojde gaavnedh, jih dah vaestiedimmijste billijieh mah maehtieh dej
soptsesidie baetedh. AlImetjh maehtieh aaj sjaavodh gosse baahperdimmijste billieh mah
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maehtieh sijjem irhkedh, jih dannasinie muvhth pryévoeh bearkadidh jih t66lledh dam
maam eah gaessie-gan tjuerieh toolledh.

Jis leah daamtaj damteme guktie domtoes goh almetjh eah datnem skeejnh, dellie orrijieh
jijtiemdh eensilaakan tjielkestidh. Gosse damth ij ektievuekie dutnjien buajhkah, juktie ij
maamakt daejrieh dov daajrehtimmiej jih jielemevuekien bijre, muvhtene aelhkebe domtoes
oktegh arrodh, jalhts datne viehkiem gujhth daarpesjh. Gellie almetjh leah maeresne juktie
utnieh byjjesfaamoeh dejtie daaresjieh staaten ovmaahtojne, jih dannasinie dah maehtieh
viehkiem hiejhtedh eannan dah leah dam pryéveme.

vaedtsoesvoetese ovmessie vuekine kroohkestieh. Gosse dov lihkesadtje vaejvede, dellie
vaejvie datnem aaj daejpa, jih gosse datne dadtjoeh soptsestidh dan bijre juktie sijhth
daejredh maam maahtah darjodh, vuj ih dadtjoeh dan bijre soptsestidh, dellie aelhkies
saknan baetedh, jih geervebe sjaedta ektine arrodh.

Jis lihkesadtje datnine soptseste, dihte atna datne leah jearsoes almetje, jih datne tjoeverh
dam iktesth mujhtedh. Ij leah aelhkies viehkine arrodh, mohte jis dovne almetje mij lea
vaedtsoesvoetem daajreme jih daaresjaejja sjiere kultuvreste datneste baetieh man bijre
datne ov-maehteles, dellie barkoem geervebe sjaedta. Jalhts vihkeles lea jearsoes arrodh, ij
almetjem doepmbh jih sutnjien goltelidh, laejhkan ij leah nuekies jis sijhth buerie viehkine
sjidtedh.

Datne tjoeverh vissjeles arrodh gosse lihkesadtje maamakt dutnjien blutjkie, jalhts aelhkebe
orreme jis satne lij dam haammoen namhtah jiehteme. Jalhts eah gaajhkh saemieh leah
seammalaakan, jijnjh saemieh utnieh vaejvies jih geerve seksualiten jih staelhpien bijre
soptsestidh jih dellie viehkiem vaajtelidh. Jalhts ektievuekieh jeatjahtuvvieh, laejhkan mijjen
maadth-kultuvre lea mijjem liereme man bijre jih guktie maehtebe ovmessie almetjigujmie
soptsestidh.

Juktie maadtoe dan vihkeles saemide, vaejvies sjeedta gosse vaedtsoesvoete maam
lihkesadtje lea daajreme sov fuelhkien jijtjeguvviem jeatjahtahta. Jijnjh relasjovnh leah
vigkijste fuelhkine irhkesovveme, jih daamtaj vigkie jielemem naagkoedahta. Gosse dov
sliekte lea dov voelph, dov fuelhkien viehkiehtaejjah jih dah almetjh geajgujmie datne
barkah, dellie vigkieh maehtieh vienesvoetem biejstedh, jih daamtaj datne domtoes goh
datne leah oktegh jieliemisnie viehkien namhtah.

Gosse daajrah ahte almetjh maehtieh identiteetem laehpedh, kaanne aelhkebe sjaedta
guarkedh mannasinie naan almetjh eah sijhth sijjen dajvem laehpedh jih mannasinie dah
prydvoeh sijjen staelhpide tjiekedh. Jis almetje veeljie naekies maadtoste juhtedh ihke
saaltjijste liepedh, dellie tjuara aaj daejredh ahte satne daarpesje orre vuekide lieredh, jih
sijjesne arrodh mesnie maahta oktegh sjidtedh jih diedtelgimmiem damtedh. Jis jahtah,
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kaanne geerve sjadta jijtjedh kultuvrem dov maanide vedtedh, juktie dellie gujht geervebe
lea sliektem raakedh, maadtosne arrodh jih dov ietniengielem provhkedh.

Jis jeatjah saemieh utnieh datne leah dadsvereminie jih ih saemien vuekieh vuavkesjh,
maahtah aelkedh jijtiemdh vaessjoehtidh, jih dovne datne jih jeatjah almetjh maehtieh
gihtjedh jis datne gujht saemine leah. Jalhts mijjieh maehtebe iktesth daarojne arrodh,
lejhkan vaajnoes goh dovne saemieh jih daaroeh maehtieh saemien-voetem madledh jih
viertiestidh jih die aaj nannoestidh gaessie saemie tjuara jijtse saemien-voetem laehpedh.
Jis normi vooste vaadtsah, jih sjiere-laakan daemedh, dellie daamtaj almetjh aelhkieh dov
saemien-voetem laejhtedh. Naemhtie hov geervebe sjeedta almetjidie geah
vaedtsoesvoetem daarjeme veedtsoesvoeten bijre soptsestidh, jih geervebe aaj sjadta
lihkesadtjide geah sijhtieh maamakt darjodh jih viehkine sjidtedh.

Gosse maahtoem atnah sjiere vuekiej bijre, jih histovrijem damth, kaanne aaj aelhkebe
sjeedta naan veeljemh guarkedh. Maahtah goerkesadtedh, mietedh, jih vissjeles arrodh
gosse dderiesmoeri bijre soptsestieh, jalhts dah leah orre jallh sjiere dutnjien. Tjoeverh
dovne lihkesadtjh jih almetjem gie lea veedtsoesvoetem daajreme bihkedidh, juktie
profesjonelle viehkiem aadtjoeh. Seammasienten tjoeverh lihkesadtjen jiermehtsvoetem

A oppdage at en av dine kjaere har vaert utsatt for overgrep er a bli overmannet av et vell av
felelser, som sjokk og vantro, fortvilelse, medlidenhet, redsel og bekymringer. For de fleste
kommer ogsa fglelser som sinne, sorg og usikkerhet. Det er ikke uvanlig a fgle trang til a
skyve bort, benekte eller lete etter tegn pa at historien er overdrevet, for derved a fa tilbake
fotfestet, og komme i et slags f@lelsesmessig le.

Skyldfglelse ser ut til & fglge mange av de katastrofer og lidelser vi mennesker opplever.
Noen ganger et mer eller mindre reelt utrykk for at du kunne gjort noe annerledes, sett
faresignalene tidligere, tolket utsagn og oppfaérsel klokere, og med det kunne beskyttet,
vernet eller i det minste stgttet din kjaere pa en bedre mate. Andre ganger er skyldfglelsen et
uttrykk for vart fellesmenneskelige behov for kontroll, for a slippe a veere et offer for
tilfeldighetenes spill. Har du skyld kan du endre deg, og dermed unnga at det vonde skjer
igjen.
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Med skyldfglelsen fglger gjerne skam, eller skammen kommer som et svar pa opplevelsen av
a sees eller fgle seg som mindreverdig. For noen er fortellingen om overgrep en
enkeltstdende hendelse, som kun «farger» de som er direkte involvert. For andre vil en slik
fortelling veere en bekreftelse pa at man tilhgrer en dysfunksjonell familie, en utgruppe eller
et stigmatisert folk. Kanskje er overgrepet det siste i en lang rekke av ulike krenkelser,
generasjoner med overtramp og maktmisbruk.

Trangen til 3 handle far noen til 3 «ga fra degr til dgr» for a spke stgtte, fa rad eller skaffe
hjelp, gjerne i tillit til at man vil bli mgtt med forstaelse og respekt. Andre trekker seg tilbake,
og kjenner en intens usikkerhet rundt hvem de kan ga til. Ordene er ikke sa lette a finne,
eller redselen for at fortellingen skal sla tilbake, befeste fordommer og/eller utlgse
reaksjoner som gjgr mer skade enn gavn kan fa noen til a tie, prgve selv a bgte pa sa godt
man kan, eller rett og slett tale det utalelige.

Har man gjentatte erfaringer med ikke a bli forstatt, slutter man ofte a prgve a forklare seg.
Omgivelsenes uvitenhet om ens egen erfaringsbakgrunn, tenkemate og levesett kan
oppleves sa massiv at man ikke ser hensikten i 8 involvere utenforstaende, selv om behovet
for stgtte er stor. Sinne over myndigheters gjentatte maktarroganse kan veaere sa intens at
enhver hjelp som gis gjennom offentlige instanser forkastes uprgvd.

En utsatt har gjerne mange pargrende, som ofte reagerer ulikt. A se mange av dine kjeere
lide blir en tilleggsbelastning for deg som pargrende, og interne diskusjoner om hva man skal
gjore, eller kanskje nettopp mangel pa slike diskusjoner, fgrer lett til ytterligere frustrasjoner
og relasjonelle sar.

Sgker en pargrende til deg er det fgrst og fremst en tillitserkleering du bgr forvalte vel. Det er
aldri lett 3 navigere som hjelper i dette landskapet, men tilhgrer den utsatte og de
pargrende en kultur du ikke kjenner godt, vil du mgte noen ekstra utfordringer. A vaere
apen, lyttende og ikke-dgmmende er en forutsetning, men alene ikke nok til & veere en god
samtalepartner.

Vaer talmodig med samtaler som ser ut til 8 vaere mer preget av hinting enn direkte tale.
Samer er like ulike seg imellom som andre folkegrupper, men mange vil veere uvant med 3
snakke apent om seksualitet, om interne vansker, eller om egen hjelpelgshet. Selv om
ethvert samfunn er i endring, har vi alle kulturelle fgringer for hva vi snakker om, til hvem og
hvordan.

Den sterke tilknytningen til slekt gjgr at den enes brgde rammer manges selvbilde og
anseelse. Interne konflikter gdelegger som regel mange naere relasjoner pa én gang, og kan
gi store praktiske vansker. Nar slekt er omgangskrets, din families viktigste stgttespillere og
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kanskje arbeidskollegaer, da skjeerer interne konflikter over naere vennskap, og kan for noen
gi en hgyst reell fglelse av 8 vaere ubeskyttet i en nadelgs verden.

A vite at identitetsfglelse ikke er skrevet i stein, kan gjgre det mulig 3 forsta hvorfor noen
strekker seg sa langt for ikke @ miste sitt eget miljg, sin egen menighet, eller forsgker sa
desperat 4 skjule egne vansker. A flytte for 8 komme vekk fra et destruktivt miljg, eller
bygdesladder, kan bety at man ma forholde seg til fremmede mater 8 kommunisere og tenke
pa, risikerer utenforskap og kanskje direkte diskriminering. Det frargver kanskje barna dine
den daglige kontakten med slekta, og med sitt eget folk, og du mister muligheten til a hvile i
det kjente og kjaere som det a fa snakke sitt eget morsmal er.

A oppfgre seg pa en kulturelt uakseptabel mate utlgser ikke bare andres misbilligelse i seg
selv, det kan gjgre at du selv eller andre stiller spgrsmalstegn ved hvor samisk du egentlig er.
Norskhet fgles for mange som noe umistelig, mens samiskhet ser ut til 3 kunne graderes,
veies, males og ikke minst mistes, bade i samiske og ikkesamiske gyne. Det a bryte med
normer og standarder for hva som er vanlig kan vaere nok til at det stilles sp@rsmalstegn ved
hvor samisk du na egentlig er. Slike tilleggsbelastning kan bremse bade fortellinger om
krenkelser fra den utsatte, og ikke minst de pargrendes valg, nar de far kjennskap til
ugjerningene.

A kjenne levemate, kulturelle verdier og historiens bakteppe kan gjgre det lettere for deg a
forsta det som ser ut som uforstaelige valg. Du kan vise innsikt, aksept og talmodighet med
problemstillinger som ellers ville virket fremmede eller overdrevne. Samtidig ma du som
hjelper balansere mellom 3 respektere familiens behov for a finne sin egen vei, bestemme
sitt eget tempo, godta deres skepsis til 3 involvere utenforstaende, og samtidig bista til at
den utsatte og familien far ngdvendig profesjonell hjelp.
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TILGIVELSE OG FORSONING - DEL 1.
AV HERBORG FINNSET, BISKOP | NIDAROS BISPED@MME

Teksten vil fgrst sta pa nordsamisk, deretter pa norsk.

&,

Logi jahkdsas veagalvdldojuvvo. Dat lea rihkolas dahku. Assi ii diedihuvvo politiijaide.
Vearredahkki, veagalvdldi, lea su viellja. Eatni ja dhci gdibddus dndagassiiaddojupmdi
dagaha ahte bdvécagahtti ja ipmirmeahttumis vdsdhus ferte Cihkkojuvvot. Nieiddas ii oacco
veahki giedahallat dan, vaikko ddl livéce sahttdn ustitlas ja jierbmds olbmot sahttan
veahkehit su ja su bearrasa viiddset. Muhto sii geat livéce sahttdn veahkehit, eai oac¢o
diehtit ahte “Eivor” ddrbbasa veahki.

Na sahttd maiddai dat dramahtalas ddhpahus govviduvvot. Lea erenoamas vattisgo
veagalvaldi lea su viellja: Stuora viellja gii livccii galgan leat su olmmdi ja varjaleadd;ji lea
Saddan ait4, ja eadni ja 4hcci leaba bivddn Eivora Ciegusin doallat dan ja vajalduhttit.
Luohttevasvuohta lea havvuduvvon dahje billohuvvon. Dat dagaha liige hastalusaid, go na
lagas oktavuohta lea gaskkal gilldjeaddji ja veagalvaldi. Lagamusat gevvet maiddai mangga
guvllot deattu vuollai daid ieSgudet lagan rollain mat sis seammas galggase leat: sihke
konfrontasuvdna ja valdet vara. Ahcis ja eatnis lea sihke veagalvaldi ja gilldjeaddji geaid
galgaba valdit varas, ja okta dain eanemus heahpanaddi dildlasvuodain masa bearas sahtta
Saddat.

Muhto Eivora ddhpahusas lea okta komponeanta vel mii orru leamen eambbo bavccagahtti:
Vahnemiid vuohki movt soai giedahallaba dan mannel: gdibadus andagassiiaddojupmai, ja
gaibadus Ciegusin dan doallat. Ollesolbmot, vahnemat geain lea fapmu defineret
dildlasvuoda, gaibideaba andagassiiaddojumi muhtumis gii darbbasa juoida dibbas eara.
Eadni ja dh¢ci leaba bivdan Eivora Ciegusin doallat ja vajalduhttit. Soai giddeba Eivora
vasahusaid, ja dainna fas darbbu giedahallat daid. Sutnje geas lea ovddasvastadus, ii biddjo
ovddasvastadus. Ja movt Saddd stuoravielja dovddastusain dasa maid lea dahkan, ja maid lea
dahkan ieZzas unna oappaza ja soga vuosta? Bavccagahttima birra muitalus ii javkka
javohisvuodain.

Min dihtomielas lea nannosit gitta Jesusa sanit Varresartnis dan birra ahte galgd jorgalit
nuppi niera maiddai, dahje andagassii addit ieZas vasalac¢caide. ( geah¢a ovdamearka dihte
Matteus 5, 39 dahje 18,22). Andagassiiaddojupmi lea mdvssola$ dahku, go lea vejolas ja go
digi lea laddan dasa. Muhto go “dndagassii”, “javohuhttin” ja “vajalduhttin” Sadda dat
seamma, de giddeba vahnemat Eivora vasahusa su sisa. Soai geat galggaiba leat su
varjaleaddjit, Saddaba vasahusa fangagoziheaddjit: soai ldsseba vejolasvuoda giedahallat

traumaid go gdibideaba javohisvuoda ja vajalduhttima, - ja dndagassiiaddojumi.
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Bures oaivvilduvvon dvzZuhusat girkolas mielbargiin addit andagassii leat Saddan
veadjemeahttumis gaibadusat Eivorii. Heahpaneapmi dan badjel go ii leat duosttan muitalit
ovdal, dahje ballu jearaldahkii “manne it leat ovdal dan muitalan?” boahta lassin
heahpaneapmai mii lea juo ovdalaccas.

“Duohtavuohta galga dahkat din friddjan”, cealka Jesus. (Johannes 8.32). Dat guoska
maiddai olmmosgaskasas beliide. Jus Eivora muittut ja havit galget savvot, de ferte juoga
ddhpdhuvvat: Eivor ferte muitalit movt son vasihii ddhpahusa. Son ferte ieZas duohtavuoda
muitalit. Darbbasuvvojit mielvazzit geat sahttet leat mielde dakkar proseassas, dakkar
matkkis: Eivoris leat alddis ¢oavdagat maiguin rahpd daid uvssaid - muhto dat gdibida
duostilvuoda ja famuid. Doarjaga eara olbmuin.

Movt sahtii Ipmil dan diktet geavvat? Lea jearaldat maid lea dehdlas beassat jearrat, maiddai
girku lanjain, olles dainna nodiin maid Sadda guoddit. Leago Eivor oZZon dan vejolasvuoda?
Movt sdhtta dakkar proseassa fievrridit su viiddset? Nu guhkago mii eallit, de ii leat goassege
beare mannit muitalit.

Mii fertet leat gozuid nalde dan erohussii mii lea gaskkal &ndagassiiaddojumi ja soabadeami.
«Forgive, but not forget» lea leamas ¢adat faddd muhtun dain stuora soabadan-proseassain
earad riikkain. Mearrideaddji lea oazzut vejolasvuoda muitalit, ahte muhtun guldala ja valda
vuostd, ja dohkkeha gillajeaddji muitaleami. Lea dehalas$ dassi proseassas oazzut drpmu ja
famuid soabadit dainna mii lea ddhpahuvvan, ja gdvdnat geainnu viidaset. Saniid bokte
sahttd gdvdnot geaidnu eara dillai, eret heahpaneamis.

Mii jurddasit davja ahte Norga lea riika mas lea okta oktasas kultuvra, muhto leago nu? Leat
stuora erohusat dasa movt mii lahkonaddat vattis jearaldagaid, ja geainna lea vejolas
hupmat nd hearkkes fattaid birra. Sdhttago bearrasa olggobealldi mannat daiguin? Sami
oktavuodas leat ovdamearkka dihte sohkacanastagain dibbas eard ja nannoset
mearkkasupmi go mudui riikkas, ja gdvdnojit eara lagan sohkacanastagat go dusse dat
biologalas sohka. Jus ohcala persovnna geasa luohttd, ja geainna sdhtta hupmat dakkar
vattis vasahusaid birra: makkar mearkkasumi oazzu dat? Geainna lea vejolas hupmat dakkar
hearkkes eallindahpahusaid birra?

Maid darbbasa Lisa go galga leat mielvazzi iezas buori ustibii? Movt sahttd “Lisa” leat mielde
ja addit Eivorii duostilvuoda hupmat diakonain dahje bahpain? Makkar ovdagelbbolasvuoda
sahtta diakona darbbasit?

Makkar lanja sdhtta girkolas mielbargi leat mielde rdhkadeame, gos Eivor sahttd vasihit ahte
Ipmil ii darbbas dan dandagassiiaddojumi maid earat gaibidedje sus? Son soaitd beassat
vasihit ahte lpmil sdvva buresboahtima su suhttui.

Muhtomin ozzZot olbmot, nugo Eivor iezas dahpahusaiguin, dahje Lisa gii doarju su,
luohttevasvuoda girkolas bargiide. Dat lea buorre. Valda guhkes aiggi oazzut
luohttevasvuoda: movt sahttd Lisa iskat dan ahte sahttdgo Eivor luohttit diakonii? Don
soaittat vasihan ahte oacéut kommentdra dahje jearaldaga mainna soaitd iskame sahttago
duinna hupmat? Girkolas mielbargiide sahtta leat dehdlas atnit aiggi ja aicilit guldalit, ja iskat
leago ipmirdan dan mii daddjui dahje dahkui. Mii fertet darkilit cuovvut mielde dan ahte
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rdhkadit oadjebas lanjaid vattis ddhpahusaide. Mii ferte nanosmahttit iezamet vai Saddat
buorit mielvazzit.

Odda dohkkeheapmi dasa mii dahpahuvai logi jahkasaccain gaibida ahte Eivor,
ollesolmmozin, ferte muitalit ja giedahallat ddhpahusaid oddasit. Professunealla
lahkoneapmi gdibida ahte mii maiddai valdit ovddasvastadusa arvvostallat makkar
gelbbolasvuohta darbbasuvvo: “Eivor” darbbasa sihkkarit sihke terapiija-falaldaga man
eardtgo searvegotti bargit fertejit addit, ja oazZzut mielvdzzi osku geainnus, muhtuma geainna
hupma Cielgasit eksistensiala jearaldagaid dasa maid eallin lea sutnje dagahan.

En tidring blir voldtatt. Det er en kriminell handling. Saken blir ikke meldt til politiet.
Forbryteren, overgriperen, er hennes egen bror. Kravet om tilgivelse fra mor og far gjgr at
det smertefulle og uforstdelige hun har opplevd, ma gjemmes bort. Den vesle jenta far ikke
hjelp til G handtere dette, her skulle vennlige og kloke mennesker kunne hjulpet henne og
familien hennes videre. Men de som kunne ha hjulpet, far ikke vite at «Eivor» trenger hjelp.

Slik kan denne dramatiske hendelsen ogsa beskrives. Saerlig vanskelig er det at overgriperen
er hennes egen bror. En storebror som skulle veere en venn og beskytter er blitt en trussel,
og mor og far har bedt Eivor om a pakke inn og glemme. Tillits-bandene er skadet eller
pdelagt. Nar det er sa tett forbindelse mellom offer og overgriper, skapes det ekstra
utfordringer. De som er naerstaende, havner ogsa i et krysspress mellom ulike roller de helst
skulle inntatt samtidig: bade konfrontasjon og ivaretakelse. Far og mor har bade en
overgriper og et offer a ta vare pa, og en av de mest skamfylte situasjoner en familie kan
havne i.

Men det er én komponent til i Eivors fortelling som virker a veere enda mer smertefull:
Foreldrenes mate 4 handtere dette i etterkant: kravet om tilgivelse, og kravet om taushet.
De voksne, foreldrene, som har makt til 8 definere situasjonen, krever tilgivelse fra en som
trenger noe helt annet. Mor og far har bedt Eivor om a pakke inn og glemme. De stenger
inne Eivors opplevelser, og med det behovet for & bearbeide dem. Den som har ansvaret,
blir ikke stilt til ansvar. Og hvordan blir det med storebrors erkjennelse av hva han har gjort,
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og pafert lillesgster og sin familie og slekt? Fortellingen om det vonde blir ikke borte av
tausheten.

Jesu ord fra Bergprekenen om a vende det andre kinnet til, eller om a tilgi sine fiender star
sterkt i var bevissthet. (se f.eks. Matteus 5,39 eller 18,22). A tilgi er en edel handling, nar det
er mulig, og tida er moden. Men nar «tilgi», «tie» og «glemme» blir det samme, stenger
foreldrene inne Eivors minne. De som skulle veere hennes beskyttere, blir minnets
fangevoktere: de laser muligheten for a bearbeide traumene gjennom a kreve taushet og
glemsel, - og tilgivelse.

Velmente oppfordringer fra kirkelige medarbeidere om tilgivelse har blitt umulige krav for
flere enn Eivor. Skammen over ikke a ha vagd a fortelle fgr, eller frykten for spgrsmalet
«men hvorfor har du ikke fortalt det fgr?» legger seg oppa skammen som er der fra fgr.

«Sannheten skal gjgre dere fri», sier Jesus. (Johannes 8.32). Det gjelder ogsa i
mellommenneskelige forhold. Skal Eivors minner og sar bli leget, ma noe skje: Eivor ma
fortelle hvordan hun opplevde det som skjedde. Hun ma fortelle sin sannhet. Det vil trenges
medvandrere som kan vaere med pa en slik prosess, en slik reise: Eivor har selv ngklene for a
I3se opp disse dgrene — men det koster mot og krefter. Stgtte fra andre er viktig.

Hvordan kunne Gud tillate at dette skjedde? Det er et spgrsmal det er viktig a fa lov til a
stille, ogsa i kirkas rom, med hele den tyngden det baerer med seg. Har Eivor fatt den
muligheten? Hvordan vil en slik prosess kunne fgre henne videre? Sa lenge vi lever, er det
aldri for sent a fortelle.

Vi ma veere vakne pa forskjellen mellom tilgivelse og forsoning. «Forgive, but not forget» har
veert et giennomgaende tema i noen av de store forsonings-prosessene i andre land. Det er
avgjerende a fa mulighet til 3 fortelle, at noen lytter og tar imot, og anerkjenner den saredes
fortelling. Det er et viktig stadium i prosessen med a fa nade og krefter til & forsone seg med
det som skjedde, og finne veien videre. Gjennom ordene kan det finnes en vei til et annet
landskap, ut av skammen.

Vi tenker ofte om Norge som et land med én, felles kultur, men er det slik? Det er store
forskjeller pa hvordan vi neermer oss vanskelige spgrsmal, og hvem det er mulig a snakke

med om sa fglsomme temaer. Kan man ga ut av familien med dem? | en samisk
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sammenheng har f.eks. slektsband en helt annen og sterkere betydning enn i resten av
landet, og det finnes flere typer slektsband enn bare den biologiske slekta. Hvis man ser seg
om etter en person man kan ha tillit til, og som man kan snakke med om sa vanskelige
opplevelser: hvilken betydning far dette? Hvem det er mulig & snakke med om sarbare
livshendelser?

Hva trenger Lisa for & vaere medvandrer for sin gode venninne? Hvordan kan «Lisa» veere
med og gi Eivor frimodighet til 3 snakke med en diakon eller en prest? Hvilken forkunnskap
kunne diakonen trenge?

Hvilke rom kan en kirkelig medarbeider veere med og skape, hvor Eivor kan oppleve at Gud
ikke trenger den tilgivelsen som andre krevde av henne? Kanskje kan hun fa oppleve at Gud
gnsker hennes harme velkommen?

Noen ganger far mennesker med historier som Eivor, eller Lisa som stgtter henne, tillit til
kirkelige medarbeidere. Det er bra. Det tar lang tid & opparbeide tillit: hvordan kan Lisa fa
testet ut om Eivor kan stole pa diakonen? Kanskje har du opplevd a fa en kommentar eller et
spgrsmal som kan er en test pa om du kan vaere en det gar an a snakke med? Som kirkelige
medarbeidere kan det vaere viktig a bruke tid og oppmerksomhet pa a lytte, og sjekke ut om
man har forstatt hva som blir sagt eller gjort. Vi ma veere vakne pa at vi skaper rom som er
trygge nok til 3 romme de vanskeligste fortellingene. Vi ma ruste oss til 3 bli gode
medvandrere.

En ny erkjennelse av hva som skjedde med tidringen fordrer at Eivor, som en voksen person,
ma fa fortelle og bearbeide hendelsene pa nytt. En profesjonell tilnarming krever at vi ogsa
tar ansvar fro a vurdere hvilken kompetanse som trenges: «Eivor» trenger antakelig bade a
fa et terapi-tilbud som andre enn menighetens ansatte ma gi, og fa en medvandrer pa troens
vei, en a snakke med for 3 komme til rette med de eksistensielle spgrsmal livet har pafgrt
henne.
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TILGIVELSE OG FORSONING - DEL 2
AV BIERNA BIENTIE, PENSJONERT PREST FOR SAMER | S@R

Forkynnelsen skal man lytte til, tenker man i samiske familier. Men hva nar presters og
predikanters ord om tilgivelse og forsoning blir som piskeslag fordi predikanten ikke
forholder seg til at forsoning er en tidkrevende og slitsom prosess? Da kan et godt forhold til
kirke, bedehus og forsamling bli gdelagt.

Tilgivelse og forsoning krever bade tid og hardt arbeid nar saken er mer alvorlig enn for
eksempel en nabokrangel om hunder og unger.

«Som en kristen skal du tilgi og deretter glemme, for det som er tilgitt, skal veere glemt og
borte for alltid!» Ordene kunne bli som piskeslag — billedlig talt — over en allerede
mishandlet rygg. Det finnes personer som sier at de opplevde et nytt overgrep da det ble
sagt: «Du ma tilgi nar et medmenneske ber om tilgivelse!» | tillegg til 3 ha lidd pa grunn av
overgrep, kunne de som nektet 3 tilgi, bli stemplet som ukristelige personer med harde
hjerter.

Ofte har det blitt talt i generelle ordelag om tilgivelse. Man har ikke gjort noen forskjell
basert pa sakens karakter og alvorlighetsgrad. For det er stor forskjell pa en vanlig
nabokrangel om hunder og hverdagslige ting, og et overgrep. Man har ment at barn skal
leere seg a si «unnskyld». Og nar barnet hgrer noen si «unnskyld», sa skal det svare: «ja vel,
da!» og sa kan leken fortsette. Men dette enkle mgnstret kan ikke brukes nar saken er mer
alvorlig. Da ma den som har gjort galt, overgriperen, veere villig til 3 g inn i en langt mer
tidkrevende og slitsom prosess.

Sett at en som har opplevd et overgrep far hgre en preken eller andakt med utgangspunkt i
Matteus-evangeliet kapittel 18: Da gikk Peter til Jesus og spurte: «Herre, hvor mange ganger
skal min bror kunne synde mot meg og jeg likevel tilgi ham? SG mange som sju?» Og sa
handler preken eller andakten om at alle bgr ha det rette sinnelag som tilgir og tilgir. Men
predikanten sier lite og ingenting om den som skal tilgis, ferst ma be om tilgivelse og
deretter vaere villig til 3 ga inn i en lang prosess. Predikanten gir heller ikke noen hjelp til &
forsta slike Jesus-ord der Jesus setter tingen pa spissen for a fa fram sitt budskap. Han kunne
for eksempel si: Og om gyet ditt lokker deg til fall, sa riv det ut og kast det fra deg! (Matt
18,9)
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Det er fare for at mange har fatt et vanskelig forhold til kirke og menighet fordi det ikke har
blitt undervist og forkynt at fgr en forsoning kan skje, ma partene gjennom en
forsoningsprosess. Generelt sagt ma en forsoningsprosess ha disse momentene eller
etappene: bekjennelse, anger, gjenopprettelse og til sist forsoning.

Bekjennelse

Ethvert overgrep har sin historie som ma tas fram i sin fulle bredde. Overgriper har som
oftest lyst til 8 komme fort igjennom dette punktet. Det skal liksom vaere nok a si i generelle
ordelag at det er begatt en urett, men ikke si noe om hva som egentlig skjedde og ga inn pa
detaljer. Kirkens liturgi for alminnelig skriftemal og praksis for skriftemal for den enkelte kan
ikke brukes som mal for bekjennelse og tilgivelse mennesker imellom nar det gjelder noe sa
vanskelig som et overgrep. Den eldre generasjon i nordsamisk omrade er vant til alminnelig
skriftemal og skriftemal for den enkelte der «den skriftende bekjenner sine synder for Gud
og den som hgrer skrifte, og mottar deretter absolusjonen, som Guds tilgivelse».! Et
skriftemal kan vaere unnagjort i Igpet av en halvtime eller mindre. Det alminnelige
skriftemalet gar enda fortere unna. En dyptgripende bekjennelse ma til selv om det er
ubehagelig ogsa for den som har lidd et overgrep.

Anger

Etter bekjennelse ma det fglge en anger der overgriper tar innover seg hva krenkelsen har
f@rt til av smerte og fornedrelse. Overgriper ma sette seg inn i offeret sin situasjon, bli bergrt
og bli staende ansikt til ansikt med smerte og tap av et positivt selvbilde. Overgriper ma for
all del ikke ga inn i det som er mest neaerliggende: selvmedlidenhet — hvor man begir seg inn i
tanker og fglelser omkring sin egen person: at man kunne vaere sa dum a rote seg opp i noe
slikt og gdelegge for seg selv.

Gjenopprettelse

Ofte hopper man over dette punktet. Overgriperen har jo bade bekjent og angret. Hva
gjenstar? Overgriper ma si og vise i handling at han er villig til 8 endre sine gamle mgnstre og
strukturer som fgrte til et overgrep. Og sa ma en respektlgs holdning byttes ut med en
respektfull holdning og praksis. Dette tar tid, ofte lang tid.

Forsoning

Nar de tre nevnte stegene er tatt, kan tiden veere moden for a tilgi. Det er fgrst nar offerets
verdighet er gjenopprettet at det er en mulighet for at de to partene kan mgtes i tillit. De
ferste tre punktene krever mye av overgriperen. Det siste punktet krever mye av offeret.

! Sitat fra Skriftemal — alminnelige bestemmelser i Gudstjenestebok for Den norske kirke, del Il
70



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

Offeret ma veere villig til 3 gi fra seg et «moralsk» overtak og legge fra seg vapen som kan
brukes mot overgriper. Offeret skal derimot ikke palegges a glemme, for et overgrep kan
ikke viskes bort fra hukommelsen. Forhapentligvis kan det hele huskes pa en ny mate. Arret
etter skaden kan ikke fjernes, det blir der. Men det verkende saret kan stelles. Puss og verk
fiernes, og saret gis mulighet til 3 gro.

A reparere, helbrede en gdelagt relasjon mellom en overgriper og et offer er en langvarig og
slitsom prosess. Men hva med relasjonen mellom et overgrepsoffer og den eller de som
forkynte at sarene etter et overgrep lett kan helbredes bare offeret tilgir og glemmer? Igjen
ma jeg peke pa at forut for at et gdelagt forhold kan helbredes, ma det til en krevende
prosess med de nevnte momentene eller etappene: bekjennelse, anger, gjenopprettelse og
til sist forsoning.

Forkynnere ma vaere villig til 3 erkjenne at forkynnelsen om tilgivelse har veert mangelfull og
overflatisk. Alt for ofte har ansvaret for at det skulle bli en forsoning blitt lagt pa offeret og
ikke pa overgriperen. En slik undervisning og forkynnelse har blitt som piskeslag pa en
allerede saret rygg. En gjenopprettelse kan skje ved at det undervises og forkynnes pa en ny
og riktig mate.

Sa ma prester og forkynnere si til seg selv: «@delagt relasjoner ma og kan repareres. Det
gjelder ogsa nar forholdet til kirke og menighet har blitt gdelagt.» | hele tatt ma hapet om at
gdelagte forhold kan helbredes, holdes ved livet. Skadene etter alle typer overgrep kan
helbredes. Det kan ta tid og koste mye, men forsoning kan skje. Gud som allting vet, kan gi
styrke og mot til den som ber om det.
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KULTURSENSITIVITET | M@TET MED NARSTAENDE
AV EINAR BONDEVIK, PREST | SORSAMISK OMRADE

«Er det fint 3 bu her?» spurde eg.
«Det er trygt. Her er det godt,» var svaret

Personen budde det eg vil kalla litt avsides. Det var ikkje fordi at det var utanfor bade by og
bygdesentrum, men huset |ag litt ggymd bort oppe i ein bakke. Det var langt a ga til naboar
og eit stykke ned til vatnet. S3 eg undra meg om det ikkje hadde vore finare litt lengre ned.
Men, nei. Det var ein fin plass a bu.

Personen hadde ein bagasje, eit traume fra unge ar. Ein gong i oppveksten, ein annan stad
ved eit anna vatn, hadde eit enormt steinras gatt pa andre sida av vatnet og skapt ei
flodbglgje som tok bade hus og folk. Om det no ikkje var eit stort fjell pa andre sida av dette
vatnet, sa kjendest det likevel tryggare a bu litt opp i bakken — under eit fjell som var slakt og
trygt for ras. Eg sag ikkje det ngdvendige i det, men det var ikkje eg som skulle bu og trivast
der.

Denne forteljinga har laert meg noko om kor viktig det er a lytta til den andre si forteljing.
Som profesjonell eller hjelpar er det ikkje mitt syn eller mi oppleving av situasjonen som er
det viktige. Fgrst og fremst ma eg prgva a forsta korleis den andre opplever situasjonen, ut
fra sin bakgrunn og si historie. Og sjglv om vi har tilsynelatande same kulturelle bakgrunn
kan vi altsa bera med oss forteljingar som gjer at vi responderar heilt ulikt.

Pa eit seminar var det eit foredrag med tittelen «Likheten er sa stor. Er det vanskelig a se
forskjellen?». Bakgrunnen var eit arbeid om samar sitt mgte med helsevesenet. Store delar
av den samiske befolkningen er norskspraklege, szerskilt i det sgrsamiske omradet der eg
arbeidar. Sprak skal altsa — i utganspunktet — ikkje vera ei utfordring. Her kan ein likevel bli
lurt. For det fgrste: Er norsk fgrstesprak eller andresprak? Er norsk fglelses-spraket eller har
ein andre matar a uttrykka kjensler pa? Og vidare: | kor stor grad er ein van med a setja ord
pa det ein opplever? Og kor lett har ein for & ta kontakt med eit offentleg hjelpeapparat? Det
er sjglvsagt individuelt, men det er nok rett a sei at den samiske befolkninga ofte har ein
hggare terskel for a ta kontakt med offentleg hjelpeapparat enn den norske. Det kan ha med
fleire faktorar & gjere. Det eine er at ein har vore van med 3 klara seg og ordna opp sj@lv. Ein
ber ikkje om hjelp med smasaker, men nar ein da tek kontakt sa er det alvor. Det andre er at
ein kan kjenna seg utrygg pa det offentlege. Fleire har erfaringar med at samisk er
mindreverdig og har undertrykt eller skjult sin samiske identitet i ulike situasjonar. Og om ein
ikkje har mgtt direkte negative haldningar, sa har ein i svaert liten grad, kanskje aldri,
opplevd at samisk kultur har blitt verdsett i mgte storsamfunnet, inkludert kyrkja. Nye

generasjonar som kjem til kan ha meir varierte erfaringar i nyare tid, men det likevel historie
72



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

som har satt sine spor i familie og miljg. Eit tredje faktor er at ein kan ha eigne ordningar for
a spka stgtte eller hjelp innad i miljget. Ved helseplager kan det vera lesarar eller
helbredarar som ein har kontakt med. Denne kontakten er gjerne indirekte, det vil sei at
andre i familie-krinsen star for kontakten. Elles kan familie og slektningar ha saerskilte hjelpe-
og stptteroller. Set utanifra, fra eit «norsk storsamfunn-perspektiv» kan det da sja ut som at
det ikkje er noko problem eller at ein ikkje vil ta imot hjelp sidan ein ikkje sgker kontakt med
eit offentleg hjelpeapparat. Det treng likevel slett ikkje vera tilfelle. Det kan vera at ein f@rst
spker stptte der ein har ein felles kultur-forstaelse som handlar om meir enn det talte
spraket.

Korleis kan sa ein «utanforstaande» kyrkjeleg medarbeidar vera til stgtte og hjelp til
naerstaande i utfordrande situasjonar? Det er — som alltid — viktig a etablera tillit i relasjonen.
Og vidare — som alltid — vera nyfiken og interessert i det den andre har a fortelja. Og sa ma
ein ta med seg det eg har laert fra historia innleiingsvis. Ein har ikkje ngdvendigvis same
referanseramme som den ein mgter. Den andre ma fa fortelja og forklara sine opplevingar
og vurderingar. Men sa kan ein 0g pa eiga hand auka sin kunnskap og kjennskap til den
bakgrunn, kultur og tradisjon den andre star i. Det er viktig at den som treng eller sgker hjelp
slepp a driva full opplaering i samisk historie og tradisjon. Om ein ikkje er utleert etter a eller
lest eit par bgker fra samiske miljg eller tatt nokre studiepoeng i samisk kultur, sa er det
likevel langt meir enn ingenting. Og det a bli mgtt med litt kjennskap og kunnskap til sine
forhold gir ofte stgrre tillit og kan opna opp for samtalen. Det kan 0g gjera at den som kjem
opplever seg og sin bakgrunn verdsett.

Til sist vil eg ta med ein liten leerdom eg har fatt. Ordtak er ikkje ngdvendigyvis likelydande pa
norsk og samisk tradisjon. Vi kjenner til pa norsk at «den som tier samtykker». | samisk
tradisjon er det heller slik at «den som tier samtykker ikke». Eller som eg ein gong vart
forklart det: «Den som teier stilt er sa totalt usamd at det er urad a finna ord for det.»
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TRYGGE ROM | LOKALKIRKENE | SAPMI
AV MARIA STEINSVIK, PROSJEKTMEDARBEIDER «DET HAR SKJEDD MITT BARN»

Gjennom flere ar har Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep brukt begrepet
trygge rom nar man snakker om a skape de ngdvendige rammene for at mennesker skal
oppleve kirken som et godt sted a vaere med fraveer av overgrep og vold. Dette arbeidet har
ogsa brakt med seg ressurser og materiell som kan brukes ogsa i samiske samfunn for &
skape trygge rom. Noe av dette materiellet finnes ogsa oversatt til samiske sprak.

Disse ressursene danner en faglig ramme for arbeidet med a skape trygge rom for alle, og er
relevante uansett hvor i landet menigheten befinner seg. Det er derfor ikke de radene som
er a finne i nevnte materiell som Igftes i denne teksten, fordi det ligger en forutsetning at
dette materiellet finnes tilgjengelig for alle som gnsker a fa tak i det til sin menighet.

Utfordringen ligger kanskje ikke i at det ikke finnes materiell eller fagstoff, men at terskelen
for a ta det i bruk er hgy, eller fordi fokus i staben ikke ligger pa det, slik at den faglige
oppdateringen knyttet til feltet blir fravaerende eller kun en personlig interesse, og ikke en
felles stabsoppdatering. | en del tilfeller i SGpmi blir ogsa de konkrete tekstene i sin helhet et
veldig «norsk» produkt, som kanskje ikke treffer hverken samiske omrader, og muligens ikke
andre minoriteters gjenkjennelse heller. Jeg vil i denne teksten Igfte noen konkrete
utfordringer for sa a si noe om hvordan man kan fra lokalkirkens side legge til rette for a
skape trygge rom i samisk kirkeliv.

Sprakforskjeller, kulturforskjeller og ulike forventninger

A &pne seg for 3 fortelle om s& sjelsettende opplevelser som overgrep er, krever for de aller
fleste forstaelse, tid og rom. For oss, i vare omrader, er en grunnleggende kompetanse og
forstaelse for hvilken kultur vi tilhgrere hos de vi skal fortelle det til, vesentlig. To/tre seerlige
utfordringer kan vaere snublesteiner pa veien til det gode, trygge rommet.

For det f@rste er sprak og sprakforskjeller og kulturforskjeller vesentlig a ha en bevissthet
om. Dette er serlig de ansatte i kirkens ansvar a forholde seg til og legge til rette for. Den
som kommer med sin opplevelse, enten det er av overgrep eller av det a vaere naer en utsatt,
har ikke en forpliktelse til 3 ordlegge seg for at den ansatte skal forsta, og har ingen plikt til
hverken a fortelle mer enn gnskelig, ei heller a bruke annet sprak enn det man ngdvendigvis
bruker for a formidle fglelseslivet.

Situasjonen for de fleste samer i Norge er at man i hovedsak behersker godt norsk, og for en
god del er det ogsa fgrstesprak. Men for dem som har samisk som fgrstesprak ligger det
dermed klare utfordringer i a skulle formidle noe sa komplisert og dyptliggende
folelsesmessig som et overgrep er, pa et annet sprak enn morsmalet. Det kan sammenliknes
med en norsktalende blir bedt om a formidle sin fortelling pa et andresprak, uansett hvor

godt en behersker det. |det ligger det en oppfordring til menigheter der det bor samer, at
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man szerlig innenfor diakonifeltet sgrger for a ha en ngdvendig sprakkompetanse for 3 mgte
menneskers erfaringer.

For mange samer som har norsk som fgrstesprak, er det likevel av stor betydning @ mgte sitt
eget hjertesprak, samisk, i dette mgtet. Det handler om a bli hilst pa pa samisk, og om man
bruker bibelvers eller salmer til trgst og hjelp, sa gis det rom for a bruke det pa samisk. Den
stgrste terskelen for dette er da ikke hvorvidt den som kommer med sin fortelling ber om
det eller ikke, men om den ansatte frimodig tilbyr det. Det betinger igjen at den ansatte
faktisk kjenner til muligheten for a hente fram bibelvers pa alle tre samiske sprak via
bibelselskapets nettsider, eller at man har samiskspraklig bibel/nytestamente/tekstsamlinger
tilgjengelig, og at man kjenner til hvilke salmer som finnes pa samisk som fungerer til dette.
Et godt forarbeid i stab i & kjenne salmer, innhold i dem og kunne synge dem er ogsa en god
mate a lage grunnlag for @ kunne tilby dette til de som kommer. Her kan bade kantor, prest
og andre ansatte ha konkrete bidrag i at staben far et verktgyskrin av gode salmer, tekster
og bgnner som finnes pa bade norsk og samisk.

Det kulturelle spraket, inklusive stillheten, ord som sies mellom linjene og ikke minst de
muntlige lignelsene, kan ogsa i noen tilfeller skape skiller som gj@r det vanskelig eller til og
med oppleves som umulig a ta initiativ til samtale for den utsatte eller naerstaende. Hvis den
som baerer fortellingen ikke tror at de kirkelige medarbeiderne er rustet til a ta imot de som
kommer med det de har med seg, sa kan den som har behov for 8 komme oppleve en slik
avstand at den ikke engang tar kontakt. Dette handler for eksempel om a akseptere at
stillheten i en samtale som et uttrykk, om a forsta innholdet i den fortellingen du mgter som
ikke direkte forteller om overgrep, men er en av de typiske samiske fortellingene som
inneholder livsvisdom og dermed relevante drypp som skal fortelle noe om den situasjonen
vedkommende stari. Et annet aspekt er nar den kirkelige medarbeideren, i beste mening,
biter seg merke i og kanskje tar tak i det de selv mener er viktige elementer i samtalen, uten
a sjekke med den de mgter at dette er et gnske eller behov a fokusere pa.

Et eksempel pa dette er en fortelling om en mor som ba om noen a snakke med om troslivet
etter a ha opplevd at sgnnen fortalte om overgrep. Etter at hele prosessen med avdekking,
politianmeldelse, rettsak og ikke minst se at sgnnen bade fikk hjelp og at det, heldigvis, gikk
godt med barnet, satt denne forelderen igjen med det hun beskrev som tomrom. lkke i
hverdagen, men i arbeidet med a gjenopprette eller stabilisere eget trosliv. Hun fortalte helt
klart at det a vaere en kristen hadde vaert viktig, men hele prosessen hadde vaert en
utfordring ikke bare for henne, men for hele familien, i hvordan de sa pa seg selv ogsa som
kristne. | et av mg@gtene med den presten hun fikk kontakt med, kom det ogsa fram at
familien tilh@rte en av de laestadianske forsamlingene i omradet. Hun fortalte at den
opplysningen endte opp med a gdelegge det de hadde begynt pa. De fgrste samtalene
hadde veert gode samtaler med rom for mye refleksjon, og hun hadde opplevd & mgte
bibelvers som kom til 3 bety mye for henne seinere. Men i det hun “rgpet” sin lesestadianske
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tilhgrighet, opplevde hun at samtalen endret seg. Hennes subjektive opplevelse var at denne
presten a) hadde fordommer, og b) glemte fokuset pa hennes andelige helse, og fokuserte
mer pa hvordan forsamligen hadde handtert dette. Hun fortalte blant annet at presten
hadde spurt om ikke det & delta i det lokale gudstjenestelivet kunne vaere et bedre alternativ
enn a tilhgre forsamlingen.

Det betyr ikke at hennes opplevelse er en korrekt gjengivelse av hva som faktisk skjedde, ei
heller om denne presten hadde den typen fordommer hun opplevde. Det som faktisk bet@d
noe, var hennes opplevelse av at samtalen mistet sin verdi, og at det denne presten
formidlet, uansett hensikt, ikke var til hjelp. Det er ogsa et signal om at hvor fokus i samtalen
legges, har betydning for den naerstdende.

En lokalkirke som tydelig legger til rette for a skape rom der alle, uansett bakgrunn, kan
delta, kan bidra til 3 apne dgrene. Der de ansatte har en grunnleggende kompetanse pa
hvilke kulturelle ulikheter som eksisterer i eget omrade, og i ulike sammenhenger er tydelig
pa at kirkens rom er apent for alle uansett tilhgrighet og bakgrunn, familieforhold og sa
videre, sa bidrar det til den allmenne oppfatningen om at man har et hjem i sin kirke. Noen
konkrete eksempler pa dette er at pa samme mate som lhbtg+- mennesker kan oppleve at
kirken tar dem pa alvor nar det flagges med regnbueflagget i kirkens flaggstenger, sa har
samer, kvener og andre nasjonale minoriteter en umiddelbar gjenkjennelse nar ens eget
flagg er synlig. Om kostnaden ved a ha flere flaggstenger er stor i investeringsgyeblikket, gir
det kanskje en gevinst i at de som bor i lokalmenigheten opplever tilhgrighet.
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DET HANDLER OM MITT BARN

JANNE-MONICA A. KAARIGSTAD, LEDER KURS- OG VEILEDNINGSENHET VED VIKEN
SENTER. TEOLOG MED TILLEGGSUTDANNING | SJELESORG OG TERAPI

En skjellsettende sjelesorgserfaring

«Du, vi har en pasient, Maja, som gnsker samtale med prest men ogsa sant skriftemal — det
er vel det det kalles... Har du mulighet i Igpet av uka? Hun vil helst ha det fgr vi starter
ordentlig opp med behandlingen. Vet ikke helt hva det gjelder men vi i teamet tror det kan
veere lurt.» Terapeuten kom fra mgte i et av behandlingsteamene hvor de hadde snakket om
de nye pasientene som var ankommet Viken senter. Vi avtalte samtaletid og jeg undret meg
hva Maja ville med henvendelsen.

Maja innledet samtalen med a fortelle litt om sin bakgrunn. Hun var i 40 -arene, oppvokst i
en stor samisk familie i en bygd i Finnmark. N3 var hun gift og hadde barn i skolealder. De
bodde i hennes hjembygd der familien var del av en laestadiansk forsamling. Maja hadde slitt
lenge og kom inn til behandling med diagnoser knyttet til angst og depresjon. Jeg opplevde
henne som tydelig, rolig og fattet. Pa spgrsmal om hva hun gnsket @ samtale om — ble hun
litt stille men sa kom det: «Jeg har slitt sa lenge og skjgnt at hvis jeg skal kunne ha hap om at
denne behandlingen skal hjelpe meg sa ma jeg snakke sant om livet mitt... Om hva jeg har
opplevd... Det betyr at jeg vil bryte budet om at du skal hedre din far og din mor..» Maja
pustet tungt og fortsatte med a si: «Jeg vil komme til & si ufordelaktige ting om bade mine
foreldre og andre naert rundt meg men jeg vil at du og Gud skal vite at jeg ikke tar lett pa
det... Jeg gjor dette for meg selv og min egen familie i hdp om at ting skal bli bedre.»

| samtalen sa hun noe mer om hva det vonde var — det handlet om overgrep, om fortielse,
om skam. Lojaliteten til familie og forsamling var sterk. Maja var redd for hva som ville skje
med henne og omgivelsene nar hun fgrst dapnet opp for sin historie. Redd for egne
reaksjoner, hennes forhold til de rundt seg og deres forhold til henne dersom historien ble
kjent. Hun sa ogsa noe om redselen for hva de andre pasientene i behandlingsgruppen ville
tenke om hennes bakgrunn som same og som del av laestadiansk forsamling.

Det ble ikke noe skriftemal men heller flere samtaler. Ved 3 komme inn pa hva Bibelen sier
om foreldreskap, om ivaretakelse av «de minste» og om urett — kjente Maja en slags frihet til
a kunne fortelle om det vonde uten & g& pa akkord med budet. A hgre om Guds omsorg for
henne gjorde noe med forstdelsen av lojalitet. Maten hun og hennes historie etter hvert ble
tatt imot av andre — bade terapeuter og pasienter - gav henne en trygg nok ramme til 3
kunne snakke om det vanskelige og til 3 jobbe med egen heling.

For meg ble mgtet med Maja en skjellsettende sjelesorgserfaring. Betoningen av budet, den

sterke lojaliteten til familien og forsamlingen, hennes oppfattelse av taushetskultur og skam
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gjorde meg mye mer oppmerksom pa hvordan kultur, teologi og overgrepsproblematikk
henger sammen. Dette er noe som jeg mgter i flere av erfaringstekstene. Vi, kirkelige
medarbeidere, utfordres bade til 3 se sammenheng samtidig som vi hjelper til a skjelne
mellom de enkelte deler. For meg handler det om a gjgre et godt arbeid med a forsta hvem
jeg snakker med, at jeg jobber med min teologi og sgker kunnskap om hva overgrep gjgr
med den utsatte og de rundt.

Samtalene med Maja gjorde meg ogsa mer bevisst min egen rolle og makt som prest. |
begynnelsen var jeg som Gud selv for Maja. Na setter ikke jeg likhetstegn mellom meg selv
og Gud — langt derifra! Likevel, sa ma jeg ta til meg at for Maja og andre jeg har mgtt, sa
settes ikke dette skillet like klart. Kanskje en skremmende tanke i forhold til hva vi tenker om
var tjeneste? Samtidig gir det muligheter dersom vi er bevisst var posisjon, vart ansvar i
forhold til & ha den andres liv i vare hender og har et gnske om a mgte mennesker der de er i
forhold til andelige og eksistensielle spgrsmal. Det siste handler om a vaere en medvandrer
som t@r a la den andre lede an pa ei indre reise som jeg som sjelesgrger ikke helt vet hvor
ender. Enkelte av erfaringstekstene beskriver nettopp hvordan overgrep ogsa gj@r stor skade
pa tro og andelig liv. Dette har jeg mgtt i min tjeneste og derfor utfordrer jeg oss til 8 vaere
utholdende medvandrere.

| arbeidet med denne teksten har jeg snakket jeg med flere medarbeidere Viken senter pa
om hva de har erfart i forhold til pasienter med samisk bakgrunn. Noen ting gar igjen. Flere
fortalte om den doble skammen en del pasienter baerer med seg. Den fgrste handler om
skammen over a vaere same — en fglelse av a ikke god nok i utgangspunktet sett i forhold til
andre nordmenn. Den andre er knyttet til overgrep du ikke kan eller vet hvordan du skal
snakke om. Skam og skyldfglelse uttrykkes bade hos overgrepsutsatte og naerstaende
familiemedlemmer. Mangelen pa sprak for fglelser og seksualitet er ogsa kjent. Under
behandlingen pa Viken senter ser vi at undervisning om blant annet fglelser scorer hgyt hos
pasienter. A f begreper som hjelper meg a snakke om det vonde og & skjgnne at mine
reaksjoner er normale ut fra det som har skjedd, gjgr noe med min selvforstaelse.

| mgte med overgrepsproblematikk, sa er det forskjell pa & veere aleneprest pa bygda og a
jobbe som prest ved en institusjon med hgy traumekompetanse. Samtidig er det noe som er
likt - det handler om hvordan vi mgter den andre. Jeg tenker at dette er det viktigste. At vi
har en vaeremate som innbyr til apenhet og tillit. At mennesker som beerer tunge byrder kan
gyne hap om heling i mgte med oss.

VIKEN SENTER:

Viken senter er en ideell diakonal virksomhet som skal fremme psykisk helse og livskvalitet
gjennom behandling, forebygging, sjelesorg, fagutvikling og forskning. Stiftelsen har et seerlig
fokus pa landsdelens behov, brukernes medvirkning, samt andelige, eksistensielle og
relasjonelle spgrsmals betydning for psykisk helse.
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HJELPEREN OG HANS/HENNES OPPLEVELSE AV HJELPEL@SHET OG AVMAKT.
ROLF STEFFENSEN, PREST | LULESAMISK OMRADE

Hvordan bidra til & styrke hjelperen, individuelt og kollegialt.

A erkjenne og akseptere sin egen sarbarhet er en avgjgrende forutsetning for at den
kirkelige medarbeideren skal kunne vaere en hjelper for andre.

| boken om Den sarede hjelperen har Henri Nouwen, vist hvor viktig det er at hjelperen selv
sgker hjelp for @ se og anerkjenne sine egne sar. Om sa ikke skjer, er sannsynligheten stor for
at hjelperen aldri noen gang blir en reell hjelper. For det er i forlengelsen av smerten og
sarene at empatien ligger. Det er ut av anerkjent og delt sarbarhet at tilliten, framtidstroen,
hapet og kjaerligheten, dvs de helbredende kreftene, nares og vokser.

| dialog- og forsoningsarbeidet som i mange ar har pagatt i lulesamisk omrade, har vi i stor
grad sgkt kontakt med, og erfaringer fra andre marginaliserte og utsatte grupper og
mennesker i andre deler av verden. Overalt har vi fatt bekreftet hvor avgjgrende
innstillingen til en selv og sitt eget er. Den sgr-afrikanske presten Michael Lapsley har
gjentatte ganger understreket at alle mennesker har potensialet i seg til a vaere bade offer
og overgriper. Det er omstendighetene og graden av ubalanse i relasjonene til andre som
bestemmer. Det er viktig a veere klar over at ogsa overgriperen med stor sannsynlighet har
veert offer for andres overgrep. Dette gjelder ogsa ved seksuelle overgrep. Seksuelle
overgrep oppstar farst og fremst fgrst og fremst i spenningen mellom makt og avmakt, dvs i
asymmetriske relasjoner.

For samiske samfunn er det spesielt viktig a veere oppmerksom pa hvor fundamentalt
skadelig fornorskningen og demoniseringen av den samiske identiteten har veert. Blant
konsekvensene finner vi alle former for relasjonelle skader. Skader som i neste omgang har
pafert folk stor skam og avmaktsfglelse.

Det er ogsa viktig a vaere klar over hvilken padriverrolle kirken har spilt, historisk og fram til i
dag. Fortsatt i dag er samers mistillit mot kirken og andre samfunnsautoriteter utbredt.
Denne mistilliten rammer ogsa den kirkelige hjelperen, som ofte uten a ha reflektert over
det, samtidig er representant for et historisk mektig, og i noen sammenhenger, gdeleggende
patriarkat.

Det tar gjerne lang tid og stor grad av talmodighet a vinne tillit. Det er ingen selvfglge at
kirkelige medarbeidere skal vinne utsatte samers tillit.

Hvordan komme i posisjon?
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Det viktigste, tror jeg, ligger i det @ kunne vise at man taler virkeligheten, taler smerten og
skammen. Det skjer aldri pa det upersonlige planet, men i det personlige mgtet der
hjelperen fort avslgrer hvorvidt det er kontakt med egen skam og smerte.

Min erfaring er at den som trenger og sgker hjelp, har en egen «radar» for hvem som er
apen og hvem som ikke er det, hvem det gar an a snakke med og hvem det ikke gar an a
snakke med. Spesielt utfordrende er det nar ogsa det kirkelige miljget selv er rammet av
overgrep, direkte eller indirekte. Bare det a ha kjennskap til, og enda mer & handtere
kunnskap om overgrep innenfor et samisk kirkelig milj@, krever stor grad av bevissthet.
Ganske enkelt fordi spgrsmalene om lojalitet og tillit umiddelbart vil utfordres.

Som en hovedregel bgr ingen kirkelig medarbeider matte akseptere en type taushetsplikt
som innebaerer at man ma baere kunnskapen om overgrep alene. Nar det skjer
kompromitteres ansvaret og alvoret som ligger i det a vite, og ngdvendigheten av & matte
bringe videre. | en stabssammenheng er det dessuten helt avgjgrende at enhver
medarbeider som i sin tjeneste kan ha behov for a vite, ma informeres. | situasjoner der du
alene vet, vil det fort kunne reises spgrsmal bade om lojalitet og motivene bak. | en samisk
kirkelig sammenheng, og ut fra den rollen som kirken har spilt gijennom historien, vil det
kunne veaere sveert gdeleggende.

Som en annen hovedregel bgr enhver kirkelig medarbeider som stgtter og hjelper
mennesker som har vaert utsatt for overgrep, tilbys profesjonell og/eller kollegabasert
veiledning. Ikke minst for a ta pa alvor at hjelperens egne livserfaringer og sarbarhet i slike
situasjoner ogsa vil kreve oppmerksomhet. Hvis ikke vil faren for overfgringer, bade i mgte
med offer og overgriper, kunne skape mange uheldige situasjoner.
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INTERVJU: HVA TRENGER DEN KIRKELIGE MEDARBEIDEREN | M@TE MED DE
SAMISKE SAMFUNNENE?

MED LOVISA MIENNA SJOBERG, FBRSTEAMANUENSIS VED SAMI ALLASKUVLA
/SAMISK HAYSKOLE, DOKTORGRAD | TEOLOGI OG RESSURSPERSON | SAMISK
KIRKELIV

Hvis en kirkelig medarbeider som ikke kjenner det samiske samfunnet begynner a jobbe i en
samisk menighet, hvilke grunnleggende kunnskaper eller holdninger kan vare en plattform
som den ansatte kan bygge pad for G veere en relevant person for samer G oppsake?

Det kommer an pa hvilken menighet du begynner i. Er det i kjerneomradet vil jo for
eksempel sprak veere relevant, mens det kanskje ikke vil vaere like relevant andre plasser. Jeg
tenker ogsa at om en fagperson kjenner seg utrygg, sa finnes det kurs, for eksempel samisk
historie som det er viktig a bygge sin kompetanse pa. Det er ogsa viktig a vaere trygg pa seg
selv. Det er viktig & kjenne til samisk historie, samfunnsliv og sann, men det er ogsa viktig a
ikke gjgre seg for mye bilder av hva det samiske samfunnet er, for ogsa det samiske folk er
ulike mennesker. Kunnskap tynger aldri, sier en pa samisk. Det finnes masse bgker a lese, det
finnes kurs a ta, man bgr begynne i den enden. Jeg synes ofte jeg hgrer at det ikke finnes, og
hvordan skal jeg gj@re, men det finnes. Og hvis man begynner a lese det, sa har man et bedre
utgangspunkt for 3 stille spgrsmal som man lurer pa.

Det ble drgftet tidligere dette med kultursensitivitet. For meg er det er litt forlegent ord. Det
er jo mennesker dette er, ikke kultur, sa det a kjenne til ulike sjatteringer, hverdagslig religigs
praksis, hva er vanlig og sa videre er viktige. Kjenne laestadianismen er ogsa bra, saerskilt i
lule- og nordsamisk omrade, samtidig er det viktig at man tar imot de som ogsa tenker at det
ikke er viktig, de som er helt sekulzer, eller frikirkelig, at en ikke legger den byrden pa den
andre at han eller hun skal leve opp til et visst antall kriterier for hva det betyr a ha en
samisk identitet. | sgrsamiske omrader har ulike frikirkelige retninger satt sitt preg pa
kirkelivet. Jeg tenker at sensitivitet er veldig viktig. Jeg vet gjennom mitt arbeid pa
hgyskolen at samisk ungdom iblant synes at det legges en byrde pa dem med masse ting de
burde kunne eller vite, i kraft av a vaere seg selv. Og der bgr ikke kirken legge ytterligere sten
til byrden. Slekt for eksempel, kan vaere viktig, men det er ikke viktig for alle, og det kan
fungere sveert ulikt.

Tenker du at kompetanse er et viktig poeng for de som er ansatt i kirkene i Sapmi?

En bred kunnskapsbase i staben eller hos den ansatte er viktig. Jeg tenker at ndar man jobber
i kirken sa er man i en ansvarsposisjon/forhold, til de som kommer der, du mgter dem som

ansatt i kirka, ikke som privatperson, og da er det viktig at man ikke er sa opptatt av seg selv.
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Alts3, ja, hvordan blir jeg mottatt na, hvordan blir dette her, at man ikke er sa selvopptatt pa
en mate. Og om situasjonen gj@r en usikker, at en heller tar opp det, at na forstar jeg ikke
helt, det kjennes som om noe blir sagt mellom linjene her, at man kan godt si det. Det er jo
selvsagt i alle yrker, at man er profesjonell. Jeg ser at bade kirken og skolene generelt kan
slite med profesjonalitet i samiske omrader. Den norske ansatte blir veldig opphengt i sin
egen rolle. Det er veldig viktig a bare veere det man er tenkt skal veere. Er man diakon, sa er
man det, er man prest sa er man det.

Jeg tenker sann i menneskelige mgter, kanskje spesielt nar man mgter miljger som man ikke
helt forstar seg pa, an man for det fgrste tar seg god tid. Det er ikke sikkert at folk ikke vil
forklare, men det er jo heller sann at om du for eksempel spgr vanlige kirkegjengere hvorfor
tar du nattverd, kan du forklare hva det innebaerer for deg, kan du forklare ... alts3, det er
ikke sa lett for noen & svare pa det, og det er jo ogsa slik i samiske miljger, sa har man ikke
tenkt sa mye pa hvorfor man gjgr ditten eller datten, det er jo en ting. Nar man da mgter
det, sa er det a ta seg god tid, og det a odle sitt eget “jeg forstar faktisk ikke dette, jeg ma
tenke annerledes”, at man tillater seg selv a ikke hoppe for fort til en konklusjon. Man ma
prgve a orientere seg uten a vaere altfor konkluderende. Og det tar tid, og det er tid man
ofte ikke har.

Jeg vil sette advarselstegn ved at om det finnes en samisk medarbeider, at man sa skyver
over alt ansvar for det samiske arbeidet pa den personen, sa at den ikke far lov a veere bare
radgiver, kateket, diakon eller trosoppleeringsmedarbeider. Men heller sammen bygge opp
en samisk kompetanse i hele staben.

Det skal ikke vaere den som kommer til samtale som skal gi den samiske rammen rundt
samtalen. Det skal den som arbeider i kriken pa forhand ha satt. Det er ogsa viktig at kirkene
lokalt er tydelig pa holdning til hvem som har ansvar for overgrepene, uansett de ulike
holdningene som matte finnes hos enkeltmennesker i menigheten. Kirkens rolle er a tydelig
stptte de utsatte, og de som er dpne og har tatt stilling, slik at de igjen far trygghet til 3 veere
en stgtte for bade utsatte og nzerstaende.

Kan det G ta ansvar for G opparbeide en fagkompetanse veaere et slags terskelproblem, at
kunnskapen eller kompetansen finnes pd innersiden av terskelen, men at det G gd over den
terskelen er en utfordring?

Jeg tenker det som er formelt, bgker, doktorgrader og slikt, det kan man jo lese, men det
igjen tar tid. Nar du fgrst har lest det, sa stilles du ogsa til ansvar, og det ansvaret skal jo
folges opp. Jeg tror det er noe allmennmenneskelig, at det er vanskelig, at “dette var mye
mer komplisert enn jeg hadde tenkt”. Man skyver det kanskje pa, at man vil ha det enkelt, og
sa forenkler man jo ogsa dette. At samer er sann og sann, at samisk kristendom far

likhetstegn med laestadianisme, og at det er slik og sann. Man vil gjerne ha at den samiske
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gruppen skal vaere mer enhetlig, sa at man lettere kan kategorisere, og man har kanskje en
fascinasjon for ting, men ser ikke pa det som kunnskap. Det uformelle er kanskje ogsa enda
mer krevende.

Hva kan det bety for et samfunn som Kautokeino der du bor, at kirka dpent tar opp temaer
rundt vold og seksuelle overgrep og jobber med G skape rom for de nzerstdende til G fa
bearbeidet og ha noen G snakke med om det G ha opplevd overgrep sG neert innpd? Pa
hvilken mate kan dette ha overfgringsverdi til andre menigheter i Sapmi?

Jeg tror det er kjempeviktig at kirken er apen, fordi det mangler arenaer overalt for a prate
om den menneskelige eksistensen, og kirken kan vaere en arena for det. Bade for & bygge
kunnskap, men ogsa fa samtaler omkring temaer, og sgke tr@st. Jeg tenker at Kautokeino
ogsa for har vist seg a vaere ganske langt framme i disse spgrsmalene. Her har det vaert en
mannsforening som arbeider mot seksuell vold, et eksempel pa at ogsa har vaget 3 ta tak i
ting over tid. Jeg er ogsa glad jeg ogsa kan si at jeg ikke er kjempeoverrasket, for det presser
seg nok fram etterhvert, og det gjorde det, og det er fint. Og nar vi som (samisk)
majoritetssamfunn tgr, sa kanskje det ogsa blir lettere for andre.

Jeg tror det er en hjelp at andre har fortalt og gitt plass til erfaringene. Det har for eksempel
veert tematisert i NRK Sapmi i det siste. Men nar det gjelder kirka, s& ma man jo har tillit til
de kirkelige medarbeiderne, at de tar ansvar og er til a stole pa. Jeg vet ikke om man kan
kommet rundt det, for sann er det.

Pa leererutdanningen her ved hggskolen har vi for eksempel fokusert pa dette med
taushetsplikt, at det kan vaere bade en sosial trygghet og verdens verste sosiale press. Det
kan virkelig vaere bade og. Det tror jeg man ma drgfte allment. Det samme med apenhet. Jeg
tror man ma t@rre a utforske mange andre mater a gjgre ting pa, og a snakke om dette med
sma samfunn. Det tror jeg mange har brent seg pa, ogsa ubevisst, at man kanskje kommer
inn i et rom, og sa er det folk man har truffet i andre sammenhenger, og sa tilkjennegir man
det, og da kan det bli rar stemning, og alle de kjenner jo sa hverandre. Da er det usynlige
regler internt for hva man annonserer eller ikke. Sa det kan vaere sann at man kanskje som
utenforstaende kjenner fglelser som “hva trampet jeg over na for rar grense”, men det er
kanskje ogsa et trekk ved det denne apenhetstankegangen, eller hva man skal si.

Hvordan tror du denne dpenhetstankegangen pdvirker?

Man ma vaere sensitiv, det tar tid. Man ma ha en tanke om at apenhet ogsa er ulikt. Man kan
tenke seg for eksempel at det nok viktig for de fleste at - jeg er ikke psykolog sa jeg ma uttale
meg som menneske-, men jeg tenker mer pa denne apenhetskulturen en ide i samfunnet om
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at man skal prate, prate, prate, men for noen kan det veaere slik at nar det blir allment kjent
at det har hendt, sa er det nok. Mennesker er sa ulike, det er ikke sikkert alle har behov a
elte detaljene, at man har behov for a berette det for et annet menneske, at det kanskje
man vil ha for seg selv. Og at det er ikke eneste vei til salighet a fortsette og prate, men at
man far veere vanlig. At man har fortalt at det har skjedd, og sa vaere en vanlig person etter
det hvis det er det man gnsker. Uten at det stilles mer krav, men at noen vet, og det er nok.
Men jeg tenker gravende detaljer, jeg tror ikke det er ... hvem skal man fortelle og hvorfor,
skal man fortelle fordi kirken eller hjelpeapparatet forventer seg det? Eller skal man gjgr det
fordi man selv har behovet? Det er alltid farlig med sann typisk hegemonisk konkludering
med at i var tid er det sann. Det kan godt vaere apent for flere mater & handtere
overgrepshendelser pa og sin egen historie etter at man har fortalt.

Er fortrolighet et bedre ord enn Gpenhet?

Ja, jeg tenker kanskje det skal vaere takhgyde for a si hva man har opplevd, men ikke ha
press pa a sitte og prate, eller fortelle detaljer, det kan man gjgre om man vil, men om man
ikke vil sd ma det veere greit. Det er noe med at kirken ikke skal bidra med a legge byrde pa
den byrden noen allerede bezerer. Det viktigste for deg er at du forteller. Kirken behgver ikke
vaere belaerende om & vaere bedt, og ikke legge til sine egne syn. Kirkelige arbeidere har
meransvar for hva dem sier og hvordan dem mgter folk enn den som kommer, sa de ma
tenke seg om mer pa hva de selv sier enn hva den som kommer og forteller. Man vet Johan
Turis fortellinger om ulvejakt, sa sier jo at man ma tenke ut ni mater a drepe ulven p3, og
man ma tenke mest pa den man skal bruke sist. Nar det er farlige ting som truer
livsgrunnlag, sa ikke veer sa snar. Tenk over hva man vil, for det du sier etterpa far tyngde.

A skape &pne arenaer er viktig, men fortell ikke folk hvordan de skal vaere &pne.
Utfordringen er a skape et rom der det finnes kompetanse, der det finnes apenhet, der du
skaper sikre rammer, men fortell ikke hvordan folk skal vaere apne, og om hva. Man behgver
a skape rommet, men tenk over hvordan man bygger det. Man ma tenke, det er som med
Johan Turi. Nar jeg bygger opp kurs omkring tro og livstolkning pa Samisk hgyskole, sa tenker
jeg over at jeg ikke vet hva som kommer til 3 skje. Jeg legger regler. Ingen andre enn
studenter far delta, det som kommer her, blir her. Nittini ganger av hundre kommer det ikke
opp noen fglsomme ting, men sa kommer den ene gangen der noen plutselig forteller noe.
Den personen skal ikke behgve a angre pa at han har plumpet ut med byrden, og da ma han
vite at det blir her. Du skal ikke behgve 3 kjenne pa klump i magen etterpa og lure pa om din
historie kommer ut til andre. Sa det & skape en god ramme rundt ting kan vaere en god ting.

84



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

Pa hvilken mdte tror du en samisk bakgrunn, med det vi vet om den kollektive bakgrunnen,
pavirker hvordan samfunnet forholder seg til de nzerstdende etter overgrep?

Altsa for det fgrste sa vil jeg skryte av samisk ungdom i hele det samiske omradet, som er sa
utrolig dyktig pa a drgfte, de har seminarer, de bygger kompetanse og sant, og bygger gode
arenaer. Det ma jeg si, framtiden er ungdommen. Alts3, heldigvis, de er flinke. Men jeg tror
det ligger noe i det, at det kan vaere tungt a komme ut med sin overgrepsfortelling i det
samiske samfunnet. Det kan veere bra at man baerer byrder sammen, for den byrden er
allerede der allerede fgr det er sagt. Den hemmeligheten er faktisk en stgrre byrde for et
samfunn i lengden fgr man forteller, og jeg tror det er viktig at nar noen har fortalt offentlig,
at andre gar ut og sier; - det var bra at du sa det, det var fint at du sa det, at man sier det
offentlig eller i sosiale medier, som det ofte er na.

Ogsa at de som ikke er direkte bergrt gar ut og stgtter, og jeg kunne gjerne sett at
predikanter var ute mer, og gjerne ahkkut (eldre kvinner), som ofte har en sterk rolle i
lokalsamfunnet. Man behgver ikke si sa mye, men bare apent si at man stgtter. Jeg skulle
gnske at gutter ogsa skulle i stgrre grad gikk ut og fortalte, jeg tror noen opplever et stgrre
machopress, sa jeg skulle gnske at yngre gutter fikk rom til 3 gjgre det. S3, sann tenker jeg.
Jeg vil jo gjerne gi ros til dem som tgr, og at jeg vil dem skal vite at det er mange rundt dem
som stgtter dem.

Fa sagt at det er noen som prater om dem pa en god mate. Og kanskje minne de unge pa at
de ogsa husker pa at de eldre faktisk har levd et liv, de har kanskje ogsa har veert utsatt, eller
dem har naerstaende som er utsatte. Kanskje har de valgt a tie et helt livom seg selv og
andre. Overgrep er ikke noe som har startet n3, altsa, s man ma ha i bakhodet at om de
virker avvisende, sa kan det vaere at det ogsa vekker noe i dem. Jeg husker en eldre person
sa til meg, at det matte man jo bare godta, sann var det bare. Det ma de unge huske p3, at
det kan veere derfor eldre tier iblant.

Men det er utrolig vondt & matte velge, altsa. | sterkt fornorskede omrader, sa er det vondt a
vite at nar dette kommer ut sa blir det knytta til samisk identitet. Det bgr kanskje kirka og
ikke minst media tenke over; er dette knyttet til identitet, eller er det knytta til seksuelle
overgrep? En bgr tenke over; “ma det alltid slas opp pa den maten”, for det blir jo virkelig en
ekstra byrde. Det skjer jo ikke fordi du er samisk, men fordi enkeltpersoner har problem med
vold knyttet til seksuelle relasjoner, tenker jeg, at man befrir ungdommer fra a fgle at det pa
en mate en del av identiteten.
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Tenker du at det, satt pd spissen, settes likhetstegn mellom overgrep og identitet?

Av og til kan det nok oppfattes sann. Media har kjempeansvar der. Hos norsk ungdom blir
det ikke sann, de tenker ikke i like stor grad at dette gar ut over hele mitt folk, og hvordan
skal det gar med dem, og det blir pinlig for mitt lokalsamfunn, eller for nordmenn generelt,
men som samisk ungdom ma du tenke pa ikke bare det, men det er ytterligere stein til
byrden fordi det blir knyttet til en allerede stigmatisert gruppe.

Din forskning er jo naert pd bade dndelig praksis og tradisjon. Kan du se noen dndelige
praksiser i din forskning som du tenker at kirkens medarbeidere kunne hatt mer kunnskap om
eller tatt i bruk, pa en slik mate at det kan vaere til hjelp i mgtet med nzerstagende til
overgrepsutsatte?

Jeg tenker at kirken kan vaere en laeringsarena, ogsa rundt praksisene hjemme. En arena for
a legge opp til a dele kunnskap. Og de kunnskapene kan vare ulikt hjemmets, men gi rom for
a se at de som kan de kan, og de som ikke kan far lzere. Da er det smating som kan gi en
trygghet. For eksempel, lzere om a velsigne, som er var praksis, eller det er alltid noen som
ser, og selv om du ikke har fortalt det du har opplevd til noen, sa har Gud sett det, og Gud
vet hvordan det var. Og det kan veaere en trgst. Gud er alltid pa barnets side og legger aldri pa
dem ansvar for voksnes handlinger. Det kan vaere viktig 8 minne om isaer nar overgrepene
handler om barn.

Jeg har ikke skrevet sa ngyaktig om det i forskningen min, men har gjennom jobb fatt mange
samtaler om dette. Mennesket er skapt i Guds bilde, og kroppen ogsa. Den kan vi arbeide
med, og ogsa ha glede av. Tradisjonelt kan man ogsa tematisere jorda som kropp, og nar du
gjor inngrep i en kropp, sa far det konsekvenser. Pa samme mate er det mulig & snakke om
seksuelle overgrep. Da er det ikke om du ville det, eller om du tenker at det var du som pa en
mate oppfordret til det, som er det sentrale, men det er alltid fokus pa selve inngrepet og
ansvaret hos den som utfgrer det. Den som har makt alltid har mer ansvar, for overgrep og
inngrep er et maktspgrsmal. Selv om det ligger masse sglv i dette berget som jeg kan ta ut,
sa betyr det ikke at det ikke er en synd a ta det ut. Det fgrer til et ar som ikke er sa lett a
lege, og ikke kan gj@res ugjort.

Man kan knytte det til synd. For det at du tar mer enn det som er din del  ta. Det er en sterk
stamme i samisk tenkning; a takke for min del, og unne andre sin del. Det a bega overgrep er
a overskride den grensen. Du tar mer enn det som var din del, og det er en synd. Det var ikke
ditt det du tok. Mye av det jeg har skrevet om handler om det, egentlig ogsa om selvkontroll.
Det ma veere tydelig at det er den som har tatt for seg av det som ikke var hans/hennes a ta,
som baerer det hele ansvaret for overgrepet. Om det & veere menneske og vekten av a ta
ansvar finnes det mange fortellinger om i samisk tradisjon. Fortellinger som sier at et
menneske ma anerkjenne at jeg ikke vet nar jeg skal d@, det vet bare Gud, og jeg har ikke lov
til 3, eller bgr ikke overskride grensene. Jeg skal ikke speadjat, altsa plyndre, hverken jorda
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eller mine medmennesker, selv om jeg kan, og sa det ser man tydelig i den samiske
fortellingen om dommedagen. Pa dommedagen skal alle de spraklgse dgmme oss, og vi skal
ikke dsmme dem. Hundene fg@rst, sa kommer treerne, og sa kommer alle dyr, og de forteller
deg alt det gale du har gjort, og du far ikke si noen ting. Da er det du som er spraklgs, det er
det som skjer pa dommedag. Derfor ma du alltid tenke over alt du gjgr, tenker og sier, og
seerlig i forholdet til de du er i maktposisjon til.

Tematisere slike historier eller annen lokal kunnskap, kan man gjgre for a styrke selvfglelse
og identitet, selv for dem som ikke har lzert disse fortellingene hjemme. De som har lzert det
hjemme, kan bli minet pa dem, og far styrket denne kunnskapen. A bygge samfunn er &
bygge folk. Det finnes ressurser i samisk fortellertradisjon og praksis som tematiserer det a
vaere menneske, og ved a lgfte fortellingene kan man fa styrket samisk identitet. De
fortellingene inneholder moralske aspekter som viser at slikt som vold og overgrep ikke er
greit innad i det samiske samfunnet. Vi ser i disse fortellingene at de tematiserer rett og feil.

Husk at fortellinger har vaert det samiske samfunnets mate a teoretisere pa. Klart, noen er
bare underholdning, men det har veert en mate a diskutere galt og rett, ondt og godt. Det er
teori, i disse fortellingene. Det nytter ikke a si jo, men vi lever ikke sann lengre, men vi lever
jo ikke i Bibelens tid heller, men vi leser jo og bruker den for det. Fortellingen er en rikdom
og en skatt som samiske barn og unge uansett om de har laert dem hjemme, ma fa tilgang til,
dette har jo veert i det samiske samfunnet alltid, man har ikke vaert dummere enn andre,
man har hatt systemer som tar tak, men grunn av at man har blitt kneblet sa har man mistet
sine tradisjonelle verktgy. Og da blir det vakuum. Du er ikke norsk, men du har heller ikke de
samiske verktgyene.

Men som en del av trosopplaeringen, sd tenker du at det G skape det G fd opplaering i a
velsigne, er en mdte a laere at man hgrer til hos Gud, for G si det sann?

Man kan alltid velsigne, det er jo bra. Da paminner man seg selv om att man er i Guds forvar,
og det er godt. Det er godt om kirken kan bekrefte til de som er utsatte at uansett hva en har
opplev er en Guds barn. Jeg tror at man ma tenke over hvordan vi prater om dette. Hvis jeg
sier til de unge at jo, na vet vi at i det samiske samfunnet er det masse problemer, og
kjempehgy terskel for at prata om dette sa det kunne legge en del premisser. Jeg kan heller
begynne i en helt annen ende. Jeg kan si at deres kropper er skapt i Guds bilde, og det stari
Bibelen at det er Guds tempel, og i samisk tradisjon sa finnes det masse fortellinger og
ordsprak, og praksis, som ogsa tematiserer dette med kropp, men ogsa det med overgrep.
For det har jo selvfglgelig veert et system for det fgr, innen det norske samfunnet sa at det
systemet er bare tull, gjgr heller sann her. Dermed har det blitt fragmentert, og det er jo en
direkte konsekvens av fornorskningen. Men det igjen, Igft fram at det samiske samfunnet
har vaert et robust samfunn, at det ER et robust samfunn. Hadde ikke folk statt pa hadde vi
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ikke hatt et sprak, vi hadde ikke hatt hgyskole og sameting, vi hadde ikke hatt noe. Man
begynner heller i den enden, i stedet for 8 begynne med & si at vi har mistet alt, at vi har blitt
fratatt noe. Og ikke nok med det, vi ble slatt og utnyttet. Man ma tenke igjennom, hva er det
man vil, og hva er malsettingen. Er malsettingen at alle skal komme med sine verste
hemmeligheter, eller er malsettingen et robust samisk samfunn?

Kan det veere en utfordring i en sekulzer kirke d Igfte fram historier som synliggj@r en annen
dndelighet enn en tradisjonelt luthersk andelighet? Dette med varsler, at du ser og hgrer
ting andre ikke ser. Det vi har leert hiemme som noe ufarlig sees i tradisjonell vestlig tradisjon
pd som psykisk sykdom? At for oss stdr dette ikke som en kontrast til kristen tro?

Ja, og det kan heller Igftes fram som a vaere en mate a vaere kristen pa. At det ogsa er sann
verden, fungerer. Samtidig kan mye av det som er andelig pa den maten kjennes fremmed
eller vanskelig 3 ta tak i for en norsk kirkelig medarbeider. Da er det bedre a sgke hjelp hos
en som har kunnskap om tradisjonene. Begynn med det som er enklere og ikke krever at en
trgr like varsomt. Som samisk kirkegjenger kan man ogsa noen ganger reagere pa darlige
historiekunnskaper hos kirkens ansatte, og kanskje iblant en manglende forstaelse for at
man selv er en del av makten. Nar kirkelige arbeidere ringer meg, og spar “hvor skal jeg
begynne”, sa sier jeg begynn med lokal historie. Jobb hardt og les pa. Det man mangler, det
kan man ikke bare fa. Man ma jobbe for det. Man ma selv ga veien. Lokalhistorie er mer
ufarlig.

Jeg tenker, i en generasjon pa svensk side av Sdpmi og noen pa norsk side ogsa, sa er nesten
alle nakenfotografert av rasebiologer. Det pavirker forholdet til kropp. Kirken var pa flere
plasser behjelpelig med denne fotograferingen. Jeg tenker ikke at folk i det samiske
samfunnet tenker dette er greit a leve med, men det er nok trolig en stgrre terskel for
kontakter med svenske og norske institusjoner generelt pa grund av sanne deler av
historien. Og sa blir det enda verre nar storsamfunnets institusjoner gar inn og sier na ma
dere fortelle, det er sa bra. Det har liksom ikke vaert sa veldig bra, a fortelle til de
svenske/norske institusjonene, for der fikk man ingen hjelp, men ble kanskje fratatt ungene,
sa resultatet er det finnes ingen tillit der. Jeg tenker jeg vi ma jo selv bygge opp, det er greit &
hente kompetanse utenfra, men vi ma jo selv fa tatt tak, og sann som det er i Kautokeino n3,
det kjennes som det kommer innenifra. Na vil vi prate om det, na vil vi ha dette pa
dagsordenen.

Na er jeg kanskje litt urettvis, men nettopp der er den historiske kunnskapen ogsa blant
kirkens folk viktig. Samiske studenter trenger ogsa a fa vite at det ikke var kiempedarlig og sa
ble det bedre og bedre. De ma vite at det faktisk var ganske bra pa 1600- 1700 tallet, og da
var forholdene ganske ok fram til rasismen ble satt i system, industrialiseringen og alt rundt
det. Siden da gikk det kjepprett ned, og det verste, jeg sier ikke at det var perfekt tidligere,

88



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Det har skjedd mitt barn ressursshefte 2019

men det var nok mye bedre da. Man satt i beslutningsorganer, man hadde en raderett. Men
tvangsforflytningene og grensestengningene under de to seneste arhundrene, hva det har
skapt av traumer bade for dem som ble flyttet og dem som var der, og sa for det som ma
leve med dette i generasjonene etterpa. Dette ma den som jobbar i kirken i samiske
omrader ma vite om det. Altsa vi har jo forsonings og sannhetskommisjon, som er norsk.
Hvorfor kunne man ikke heller samarbeide over landegrensene, og heller la det ta fem ar til,
nar vi vet at grensestengningene er en sa stor del av problematikken med de historiske
traumene?
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BISKOPENES ETTERORD: KIRKEN TAR PA ALVOR AT OVERGREP SKJER

“Det har skjedd mitt barn” er et viktig prosjekt, som tar utgangspunkt i de som star en
overgrepsutsatt naert. Mange i de samiske samfunn er bergrt av denne problemstillingen.
Det er ogsa mange kirkelige ansatte, frivillige og deltakere i gudstjenestefellesskap og andre
deler av menighetens og lokalsamfunnets liv. Noen har egne erfaringer av overgrep og av a
vaere en naerstaende, og ogsa overgriperne tilhgrer kirken. | denne boka mgter vi
bidragsytere med viktig erfaring og kunnskap, forankret i en samisk kontekst. Boka er
forankret faglig og kirkelig i miljg der samer har veert viktige bidragsytere. Vi er tilfredse med
at dette materialet som kan hjelpe oss @ mgte den samiske og leestadianske befolkningen
med kompetanse og respekt na finnes.

Kirken skal tro p3, stgtte og sta pa den utsattes side. Dette gjelder pa alle nivaer. Ogsa
naerstdende er utsatte gjennom at de er naer et menneske som baerer med seg erfaringer av
overgrep. Fra kirkens langvarige diakonale arbeid og sjelesorg vet vi at overgrep ogsa kan gi
skader og sar pa menneskers andelige helse. Kirken har et szerlig ansvar for a legge til rette
for at disse sarene kan fa leges i trygge rom i kirken man hgrer til i. Som biskoper med seerlig
ansvar for samisk kirkeliv vil vi veere med og arbeide for at kirken lokalt har kunnskap og
virkemidler til 3 kunne skape trygge rom og gode mgter for mennesker med erfaring av vold
og seksuelle overgrep. Dette gjelder bade den som er utsatt, naerstaende eller overgriper.

Kirken har i mer enn 20 ar hatt et arbeid som erkjenner og tar innover seg av overgrep skjer.
Vart mal er at slike hendelser ikke skal skje lenger. Dette ma veere er et kontinuerlig arbeid,
og har de siste arene blitt saerlig Igftet fram i Sdpmi. Vdet er positivt at erfaringer av vold og
overgrep kommer fram i lyset. Vi vil uttrykke var medfglelse med de som beerer slike
erfaringer.

‘Sannelig, jeg sier dere: Det dere gjorde mot én av disse mine minste s@gsken, har dere gjort
mot meg.” Matt 25, 40

Vi er ikke troverdige og ansvarlige dersom vi ikke ogsa mgter overgriperne med respekt og
fastholder vedkommendes skyld og ansvaret den skyldige har. | mindre sammenhenger, som
f eks de samiske samfunn, er det ekstra krevende med apenhet fordi dette kan true de tette
band og nzere relasjoner, som er uerstattelige for mange.

Vart hap er at ressursheftet tas i bruk i alle vare menigheter, og at det kan veere med pa a
skape trygge rom og gode rammer for alle som sgker til kirken for stgtte og fellesskap.

Olav @ygard Ann-Helén Fjeldstad Jusnes Herborg Finnset

Nord-Halogaland biskop Sgr-Halogaland biskop Nidaros biskop
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RESSURSMATERIALE:

Nordsamisk og norsk bibeltekst
2. Samuelsbok 13, 1-22

Davida bartnis Absalomis lei ¢appa oabba gean namma lei Tamar, ja Davida bardni Amnon
rahkdasmuvai sutnje. 2 Amnon beanta buohccdi oappds Tamara dihte. Muhto go Tamar lei
eadnevidd, de Amnona mielas orui veadjemeahttun dahkat sutnje maidege. 3 Amnonis lei
Jonadab-nammasa$ ustit, Davida vielja Sima bardni, hui radddas olmmai. 4 Jonadab dajai
Amnonii: “Manne don nie skurtnjat idedis idedassii, gonagasa bardni? Itgo muital munnje?”
Amnon vastidii: “Mun lean rahkasmuvvan Tamarii, vielljan Absaloma oabbai.” 5 Jonadab
dajai: “Veallan sengii ja dahkalutta buohccin. Go du dhéci boahtd geahdéat du, de daja
sutnje: ‘Divtte mu oappa Tamara buktit munnje borramusa ja rahkadit dan mu oaidnut, nu
ahte mun beasan borrat dan su giedas.””

6 Amnon veallanii ja dahkaluttai buohccin. Go gonagas bodii geahééat su, de Amnon dajai:
“Divtte mu oappa Tamara boahtit ja gadhkket munnje moadde gahku dds mu oaidnut, vai
mun beasan borrat daid su giedas.”

7 Dalle David bijai sani Tamarii Slohttii: “Mana vieljat Amnona vissui ja rahkat sutnje
borramusa.” 8 Tamar manai vieljas Amnona vissui gos son lei veallamin. Son valddii daiggi,
duhppii dan ja laibbui gahkuid vieljas oaidnut ja goikadii daid. 9 Muhto go son valddii banno
ja falai gahkuid Amnonii, de son biehttaliige borramis ja gohcui: “Olggos das, juohkehas!” Go
buohkat ledje mannan, 10 de Amnon dajai Tamarii: “Buvtte borramusa deike
oaddingdmmarii, vai mun beasan borrat du giedas.” Tamar valddii gdhkuid maid lei gahkken,
ja buvttii daid vielljasis oaddingdmmarii. 11 Muhto go Tamar geigii daid Amnonii vai son
beassd borrat, de Amnon dohppiige su ja dajai: “Boade ja vealld muinna, oabban!” 12 Tamar
dajai: “Vielljan, ale heahppasuhte mu! Dakkara ii oacco dahkat Israelis. Ale daga dakkar
fasttes dagu! 13 Gosa mun dalle manasin heahpadiinnan? Ja buohkat Israelis anasedje du
skealbman. Jeara baicce gonagasas, son ii vissasii gieldde mu dus.” 14 Muhto Amnon ii
dahtton gullat su; son lei niidii ila gievra, illastii su ja veallai suinna veagal.

15 De Amnonis cahkiidii stuorra vuostemiella Tamara guovdu, stuorit go rahkisvuohta
mainna son lei rahkistan su. Son dajai Tamarii: “Lihka ja ¢dhpot dds!” 16 Dalle Tamar dajai
sutnje: “li nu, vielljan! Jos don dal 4jat mu eret, de dagat vel stuorit vearredagu go maid juo
leat dahkan.” Amnon ii goit dahtton gullat su, 17 muhto ravkkai balvaleaddjis ja dajai: “Aje

'II

olggos dan nissona ja lohkkat uvssa su manis!” 18 Tamar lei garvodan guhkessoajat biktasa,
dakkara maid gonagasa nieiddat atne olgguldasbivttasin nu guhka go elle ain nieidan. Go
balvaleadd;ji lei dolvon su olggos ja lohkkadan uvssa su manis, 19 de Tamar botkkuhii

muoldda oaivvi ala, gaikkodii iezas guhkessoajat olgguldasbiktasa, bijai giedaid oaivvi ala ja
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manai doppe huikki. 20 Su viellja Absalom dajai sutnje: “Leago du viellja Amnon leamas
duinna, oappdzan? Sonhan lea du viellja, oro jdvohaga dan assis alege divtte dan ¢uohcit
vaibmosat.” Nu Tamar bazii vartnuheapmin assat vieljas Absaloma vissui. 21 Go gonagas
David gulai daid fearaniid, de su moarri cahkiidii. 22 Muhto Absalom ii dadjan Amnonii ii
sanige; son vasuhii su, danin go Amnon lei heahppasuhttan su oappa Tamara.

En tid senere hendte dette: Davids sgnn Absalom hadde en vakker sgster som het Tamar.
Henne var Amnon, en annen av sgnnene til David, blitt glad i. 2 Amnon lengtet slik etter
Tamar, sgsteren sin, at han kjente seg rent syk. For han sa ingen mulighet til 8 komme henne
neaer, siden hun var jomfru. 3 Men Amnon hadde en venn som het Jonadab. Han var sgnn av
Davids bror Sjima. Jonadab var en sveert klok mann. 4 Han sa til Amnon: «Hvorfor er du sa
nedtrykt hver eneste morgen, kongssgnn? Vil du ikke si meg det?» Amnon svarte: «Jeg
elsker Tamar, s@gsteren til min bror Absalom.» 5 Da sa Jonadab til ham: «Legg deg til sengs
og lat som om du er syk. Nar sa din far kommer for 3 se til deg, skal du si til ham: La Tamar,
sgsteren min, komme og gi meg mat. Hun kan lage den til her mens jeg ser p3, sa jeg kan fa
den av hennes egen hand.»

6 Amnon la seg og lot som om han var syk. Da kongen kom for a se til ham, sa Amnon: «La
Tamar, sgsteren min, komme og lage et par hjerteformede kaker mens jeg ser pa, sa kan jeg
fa dem av hennes egen hand.» 7 Da sendte David bud hjem til Tamar og sa: «Ga til din bror
Amnons hus, og lag til maten for ham!» 8 Og Tamar gikk hjem til sin bror Amnon, der han 13
til sengs. Hun tok deig, knadde den og laget til kakene mens han sa p3a, og hun stekte dem. 9
Sa tok hun pannen og tgmte dem ut foran ham. Men han ville ikke spise. Amnon ba alle ga
ut. Og da de var gatt, 10 sa han til Tamar: «Baer maten inn pa soverommet, sa jeg kan ta imot
den av din egen hand.» Tamar tok kakene hun hadde laget, og bar dem inn i rommet til sin
bror Amnon. 11 Men da hun rakte dem fram til ham sa han kunne spise, grep han fatt i
henne og sa: «Kom og ligg med meg, sgster!» 12 Men hun svarte: «Nei, bror! Krenk meg
ikke. Slikt gjgr en ikke i Israel. Gjgr ikke en slik skammelig handling! 13 Hvor skulle vel jeg ga
med min skam? Og du, du vil bli regnet blant de skamlgse i Israel. Snakk heller med kongen,
for han vil nok ikke nekte deg a fa meg.» 14 Men han ville ikke hgre pa henne. Han tok
henne med makt, krenket henne og Ia med henne.

15 Da ble Amnon fylt av et brennende hat til henne. Han hatet henne sterkere enn han fgr
hadde elsket henne. Han sa til henne: «Reis deg og ga din vei!» 16 Hun svarte: «Nei, bror!
Sender du meg bort, vil det veere en enda stgrre ugjerning enn den fgrste du gjorde mot
meg.» Men han ville ikke hgre pa henne. 17 Han ropte pa tjenestegutten sin og sa: «Fa
henne ut herfra og |as dgren etter henne!» 18 Tamar hadde pa seg en sid kjole med lange
ermer, for kongens dgtre gikk kledd slik sa lenge de var jomfruer. Tjeneren viste henne ut av
huset og laste dgren etter henne.
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19 Tamar strgdde st@gv pa hodet, rev i stykker den side kjolen hun hadde pa seg, og med
handen pa hodet gikk hun skrikende bort. 20 Da sa hennes bror Absalom til henne: «Har din
bror Amnon vaert sammen med deg? Ti na stille, sgster, han er din bror. Ta deg ikke naer av
dette!» Sa ble Tamar sittende ensom og forlatt hjemme hos sin bror Absalom.

21 Da kong David fikk hgre om dette, ble han brennende harm. 22 Siden sa ikke Absalom
et ord til Amnon, verken godt eller vondt. Han hatet Amnon fordi han hadde krenket Tamar,
sgsteren hans.

TEKSTREFLEKSJON TIL TAMAR-TEKSTEN AV MARIA STEINSVIK

Dette er en av de tekstene i Bibelen som forteller at overgrep ikke er en moderne handling.
Det er ikke noe nytt. Det har vaert et sa viktig tema allerede for flere tusen ar siden, fgr Jesu
tid, at det er beskrevet gjennom Bibelen. Overgrep har skjedd, og det finnes ord som
forteller.

Det er flere grunner til at den er viktig. For det f@grste er det satt ord pa i seg selv.
Fortellingen er Igftet fram, den har ikke blitt skjult. Det er nok en grunn til at denne
fortellingen ble tatt med da samuelsbgkene ble skrevet. Det fikk ogsa i ettertid store
konsekvenser for hennes slekt, bade for broren og faren. Men for oss mennesker i ettertiden
er denne teksten en paminnelse om at Gud kjenner overgrepsfortellinger, og han ser at
dette skjer. For det andre sa kan vi bade kjenne igjen reaksjoner fra de som far vite om
dette, og vi kan se at disse reaksjonene ogsa hender i dag.

For de som har opplevd overgrep har denne bibelteksten mange ting a kjenne igjen.

Den som selv har veert utsatt kan kjenne igjen Tamar sin reaksjon. Hun prgver a forhindre
det som skjer, og vet at noe blir gdelagt for alltid. Hun prgver til og med a si at ogsa
overgriperen kommer til & bli kjent som en skamlgs, uten at det hjelper. Hun vet at det
broren gj@r er galt, og sier ogsa nar han etterpa sender henne vekk, at det a jage henne er en
urett, det ogsa, i tillegg til den han allerede har gjort henne. Hun opplever a fa beskjed om a
tie og tdle hos den andre broren.

Hatet som broren, overgriperen, fylles med, er kanskje ogsa kjennbart. Nar noen har gjort en
forferdelig handling, en synd mot et medmenneske, sa er det a la hatet overta en enklere
Igsning enn a innrgmme sin skyld og ta pa seg ansvar. Hatet gj@r at man ogsa beskylder den
utsatte, han vil ha bort henne som kan bevitne den ugjerningen han har gjort. Hatet rommer
den synden broren ogsa gjgr mot Gud nar han krenker Tamar.

De som har mgtt fortellingen om overgrep fra noen de kjenner, har kanskje grunnlag for a
forsta Absalom, den andre broren. Han slutter a snakke med broren Amnon, han hater ham,
ja han gar til og med sa langt som a ta hevn og drepe broren etter hvert, noe som far enorme
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konsekvenser for han selv og resten av familien. Samtidig sier han til Tamar at hun ikke skal
ta seg neer av dette- kanskje sier han det fordi han ikke vet hvordan han skulle kunne gjgre
noe med det. Det er en smertefull paminnelse om vare uperfekte liv, og at vi tar valg som
kan oppfattes bade som sarende og vanskelig. Om at vi ogsa i mgtet med andres vanskelige
fortellinger har bidratt til at det far forbli taust. Det er ogsa en paminnelse om at det vi gjgr
ndr vi mgter overgrepsfortellinger ogsa har betydning. For Tamar var nok brorens ord egnet
til a skape sar, fordi han ville be henne tie stille, mens Amnon, overgriperen sa kanskje sin
brors hat.

Deres far, kong David, blir brennende harm nar han far hgre hva Amnon har gjort mot
Tamar. Det er en paminnelse om at det er flere som rgres og blir bergrt nar overgrep skjer.
Samtidig var det nok godt for Tamar at hennes opplevelse av a bli krenket, bekreftes av blant
annet hennes far, som blir svaert sint. Et annet aspekt er ogsa det at ikke bare forteller
teksten om overgrepet, men ogsa om at Amnon planla dette ved hjelp av en venn. Det i seg
selv er ikke ukjent i dag heller, saerlig nar det gjelder seksuelle overgrep mot barn.

Ordene som brukes i denne teksten er viktige for ettertiden, ogsa nar vi skal nevne Guds
ords benevnelse av overgrep. Tamar sier det selv nar hun advarer broren: Krenk meg ikke!
Gjor ikke en slik skammelig handling! Videre sier fortelleren; Han tok henne med makt,
krenket henne og 18 med henne. A ta noen med makt er & krenke. Uansett kjgnn p3
overgriper eller utsatt, sa er det a utsette andre for overgrep en krenkelse, en ugjerning og
overgriperens skam.
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Oskuteaksta
Min eallin gulld Ipmilii. Buot mii ddhpahuvva, cuohca lpmilii.
Mun oskkun Ipmilii gii oaidna min.
Mun oskkun Ipmilii gii nagoda oaidnit, nagoda diehtit.
Mun oskkun Jesusii gii ie$ vasihii veahkavaldima ja beahttima.

Mun oskkun Jesusii gii iezas vuoittuin lonistii min eret bahavuodas ja japmimis.
Mun oskkun Bassivuignii gii oskku midjiidego ieza eat daga dan.
Mun oskkun Bassivuignii gii midjiide adda friddjavuoda ja vuoinnasteami.
Mii oskkut ahte girku darbbasa gullat min jienaid.

Mii oskkut ahte girku soahta vuoigatmeahttunvuoda vuosta.
Trostekst
Vare liv tilhgrer Gud. Alt som skjer, bergrer Gud.

Jeg tror pa en Gud som kommer menneskene i mgte.

Jeg tror pa en Gud som taler a se, taler 3 vite.

Jeg tror pa Jesus som selv ble utsatt for overgrep og svik.

Jeg tror pa Jesus som gir oss del i sin seier over ondskap og dgd..

Jeg tror pa den Hellige And som haper for oss nar vi ikke haper selv.
Jeg tror pa den Hellige And som gir frihet til handling og hvile.

Vi tror at kirken trenger & hgre vare stemmer.

Vi tror at kirken vil kjempe mot urett.
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Gintaliid cahkkehit:
Mii cahkkehit gintala buohkaid ovddas geat ballet
Mii cahkkehit gintala buohkaid ovddas geat dovdet ahte duogdas deadda
Mii cahkkehit gintala buot rupmasiidda ovddas mat bavccagit
Mii cahkkehit gintala buohkaid ovddas geat dorjot

Mii cahkkehit gintala eaktodahtolas olbmuid ja fagaolbmuid ovddas geat oddasit huksejit
arvvu veahkavaldima mannel

Mii cahkkehit gintala buohkaid ovddas geat eai vuollan
Mii cahkkehit gintala doaimmalas ja duostilis jienaid ovddas

Mii cahkkehit gintala boahtteaiggi ja jdhku ovddas

Lystenning:
Vi tenner lys for alle som er redde
Vi tenner lys for alle som kjenner at fortiden mgrklegger livet

Vi tenner lys for alle kropper som har det vondt

Vi tenner lys for alle som stgtter
Vi tenner lys for frivillige og fagpersoner som jobber for a gjenreise verdighet etter overgrep
Vi tenner lys for alle som ikke gir opp
Vi tenner lys for handlekraft og uredde stemmer

Vi tenner lys for framtid og hap
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Disse tekstene er brodert pa flere sprak. De samiskspraklige hustavlene finnes som

originalbroderier hos de tre nordligste bispedgmmene. Hustavlene er fotografert og finnes

som kort til utdeling.

Nordsamisk tekst:

Jos beahttd nuppi olbmo
de beahtta Ipmila

li oktage gallga okto
guoddit lossa noadi

Mii dahttut doarjut

Mii dahttut jahkkit

Mi dahttut rahkadit
oadjebas lanjaid

Girkut leat ovttas
veakavalddi

ja seksudlalas illastemiid vuostd

Lulesamisk tekst:

Duolmoduvva soames ulmusj
duomoduvva Jubmel

Aktak ij aktu galga guoddet

Sihtap doarjodit

Sihtap jahkket

Sihtap oaggas sajijt dahkat

G4ajkka girkko li aktan

vahagisdagoj ja rahtsatjimij vuosstij
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S@rsamisk tekst:

Jis almetje mubpie almetjem miedtele
dellie Jupmelem miedtele

lj gie galkh maajsoem oktegh guedtedh
Sijhtebe viehkiehtidh

Sijhtebe jaehkedh

Sijhtebe jearsoes sijjieh roonjedh

Abpe gzaerhkoe galka miedtelimmiem
jih daaresjimmiem vuastalidh

Norsk tekst:

Krenkes et medmenneske
krenkes Gud

Ingen skal baere alene

Vi vil stgtte

Vi vil tro pa

Vi vil skape trygge rom

Kirkene star sammen

mot vold og seksuelle overgrep
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Selvsagt odelegges familier av slikt.
[ tillegg til at vi har mista et barn, sa
har vi mista troen pa Gud, det som
har veert viktig for hele var familie i
alle arene. Vi finner ikke hjem i kirka
mer.

- Bestemor Annie

«Det har skjedd mitt barn» gir op-
pmerksomhet til & vaere nerstiende

til mennesker 1 Sapmi som lever med
overgrepserfaringer. Hensikten er &
gjore kirkelige medarbeidere trygge i
mote med samiske eller lestadianske
n&rstdende og deres utsatte. Mange
kirkelige medarbeidere har selv en
norsk bakgrunn og trenger kunnskap
om storfamiliekulturen og kompetanse
til & skape trygge rom. Ambisjonen er
lokale menigheter og fellesskap der
mennesker med narstdende erfaringer
kan kjenne at det er plass til de vonde
erfaringene og vanskelige situasjonene.

Stiftelsen Kirkelig Ressurssenter

mot vold og seksuelle overgrep

NORGGA GIRKU - DEN NORSKE KIRKE

Samisk kirkerad - Same girkkorade
Saemien geerhkoeraerie - Sami girkoraddi




14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Biernnagava

BIERNNAGAVA

FOLELSESKORT




14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Biernnagava

Biernnagava

VAKE Girkkolasj resurssaguovddsi

ja Sjabretie AS / Meerke Krihke
Leine Bientie li dvddanahttdm
oarjjelséme nzevov Beeretjekaarhth
aktan bagdadusgirjdtjijn.

Thomas Geelok le Biernnagéavé-navov
jarggélam ja dvddanahttdam

Beeretjek&arhth:é vuodon.

Marita Eilertsen Tasse le Biernna-
gévaijt hébbmim.

Barne-, ungdoms- og familie-
direktoratet (Bufdir) ja Séme
girkkordde li ruddj doarjjam.

Almoduvvam jagen 2022

www.ressurssenteret.no

Biernnagava

VAKE Kirkelig ressurssenter har

i samarbeid med Sjabretje as /
Meerke Krihke Leine Bientie utviklet
den sersamiske ressursen Beeretije-
k&arhth med veiledningshefte.

Thomas Gelok har oversatt og
utviklet den lulesamiske ressursen
Biernnagévé med utgangspunkt i

Beeretiekaarhth.

Marita Eilertsen Tosse har designet
Biernnagava.

Biernnagava er gjennomfart med
midler fra Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet (Bufdir).
Utgitt 2022

www.ressurssenteret.no
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PROSJEVTA BIRRA / OM PROSJEKTET l I

6

VARRUDAGA VAKE )
GIRKKOLASJ RESURSSAGUOVDAS)J

BIERNNAGAVA

Dét gévvétjoahkke le naevvo mij le dvddénahteduvvam julevsdme
girkko- ja sebrudakiellemij. Biernnagé&vé mahtti dallagdatten,
sijdan, skalluj l&hkéma jali ietjd aktijvuodan aneduvvat.
Biernnagévé le navvon duola dagu &hpadiddiijda ja varres-
vuodabarggijda. Méhitelisvuodais li galle. Naevo ulmme le
viehkedit dabdoj birra sdgastit ja gjadallat - juogu dal li rddas
jali genodis ddabdo, véjves jali buore.

«GA JUOJDDA JAVLA, DE DASI JAHKA»

VAKE Girkkolasj resurssaguovdasi le étsédallam ulmutiijn li dérbo
ietjas dabdoj ja &tsédallamij birra sdgastit. «<Dav mait jahkd, dav
vuojné» le bahkovéijes mij mahtta gullut alvadahtte déhpaduséj
birra masi ep sidé jahkket. Seemmi lahkdj d&hkki javllat:

«Gé juojdda javla, de dasi jahkd» gé sahka le vajves dssijj

birra. Moattes li guhkes jgev sihtam tjiehkat ja sj@vvunahttet
sdgaijt vahdgahttemijs ja réhtsatjimijs, lehkus dal sebrudak- jali
girkkoiellemin. Déhpadusd man birra ep sidd sdgastit ja ma
tiiegaduvvi, skémadahtti ja vajkkudi mijé varresvuodav nievres-
Ihkdj. Jus mdhttep sagastit dssjij birra gasskanimme, de buorebut
buktep daijt vajkkudit. Ajnas le débdoj birra mdhttet sagastit,
juska li véjves ja géssjelis dssje.

HARJJANIT DABDOJT NAMMADIT

Mait s& de dahkat, jus ij méhte moalgedit? Vuorbbe ham g&
dahkki ietjas hérijjidallat. Buorre le hérjjidallat dabdoj birra
sdgastit ma baejvdlasj vidjurijda, suohttasijda, ja subttsasijda
gulluji. Nav de hérijjanip aj vdjves débdoj ja dssjij birra sagastit.
Biernnagéavé li viehkken gé sihtap débdoj birra sdgastit ja
débdojt avddanbuktet, aj gé suohtastallap.

VAJMO DABDO VAJMMOGIELLAJ

Julevsémegiella | alvot djtedum giella UNESCO mihtoj milta.
Biernnagévé viehkedi mandit ja nuorait ietjasa vdjmo débdoj
birra védjmmogiellaj, julevsémegiellaj, moalgedit.

Buorre le vuosteldit vahdgahttemijt ja rahtsatjimiit ietjas kultuvrajn
jus ulmusj galggé gdssjelis dabdojs bessat.

GAJKA GALGGI BESSAT JASSKA ARROT

Gdijka galggi jasska érrot gé girkkoiellemij saebrri. Vake le

aktan Séme girkkordadijn barggam prosjevtaj ma &jggu hieredit
vahdgahttemijt ja rahtsatjimijt sémij gaskan. Sihtap doarjjot

sijav gudi vierredagojda li boadadallam. Biernnagéavé li

oassen stuordp rahtjamijs aktan Samisk nasjonal kompetanse-
tieneste:jn (SANKS:ajn), Sdme Allaskavldjn ja girkkobirrusij séme
arrombgikijn.

GUTTO

Jérggaliddje Thomas Lyngman Gelok le djnas leehkédm Biernna-
gévé-naevo dvddénahttemij. Sdmegielmahtudagdin, sjuggelis- ja
dérkkelisvuodajn le viehkken leehkam. B&htusin le julevsame
naevvo mij gdjkajda hiehpd. Ménéj-, nuoraj- ja berajdirektordht-
ta, Sdme girkkordde ja Oarjje-Halogalénda bisspaguovllo li
prosjevtav ruddj doarjjam.
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PRESENTASJON AV PROSJEKTET VED
VAKE KIRKELIG RESSURSSENTER

BIERNNAGAVA

Kortsamlingen du har i handa er et verkioy utviklet til bruk i lule-
samisk kirke- og samfunnsliv. Biernnagévé kan brukes rundt bélet
s& vel som rundt middagsbordet eller pé konfirmasjonssamling og
i andre kirkelige sammenhenger. Biernnagévé er en ressurs som
kan tas i bruk b&de av lrere og helsepersonell. Bruksmétene

er mange og mulighetene store. Biernnagdvad er et verktoy for &
sefte ord pd falelser, store som smé, vonde som gode. Det fins
mange ulike folelseskort i bruk. Biernnagavé kan sies & hore til
samme sjanger, men er unik og utviklet spesifikt for bruk i Sdbme.

DU TROR DET IKKE FGR DU HAR SAGT DET

VAKE Kirkelig ressurssenter vet av erfaring hva det betyr & kunne
sette ord pd sine folelser og opplevelser. «Du ser det ikke for du
tror det» er et ordtak vi bruker om det som ikke burde skje, men
som vi vet skjer. Vi kan like gjerne si: «Du tror det ikke for du

har sagt det». | lang tid ble vold og seksuelle overgrep forsokt
tiet i hjel, bade i samfunns- og kirkeliv. Hendelser som ikke kan
snakkes om, som det legges lokk pd eller skjules, forer til skam og
uhelse. Det vi har ord for, kan vi oftere gjore noe med, bade som
enkeltpersoner, familier og samfunn. Det er viktig & sette ord pa
opplevelser og falelser, ogsa det som er vanskelig & snakke om.

OVE PA A SNAKKE OM FQLELSER

Hva nér vi ikke klarer & uttrykke oss2 Det gér det heldigvis an

& ove pd. Det hjelper & ove pd & sette ord pé felelser knyttet til
hverdagslige ting, lek og fortellinger. Slik kan det bli lettere &
snakke ogsé om det som er vanskelig. Biernnagévé er et verktoy
for béde det & ave pé & snakke om falelser og det & formidle
folelser, gjennom lek.

A FA UTTRYKKE SEG PA SITT HJERTESPRAK

Lulesamisk er klassifisert som et alvorlig truet sprék (p& UNESCOs
liste). Biernnagdva er vért bidrag til & f& utirykke seg pé sitt
hjertesprak, lulesamisk. Forankring i kultur og tradisjoner er

8

en viktig byggekloss i forebygging av vold og overgrep, og i
bearbeidelse av livshendelser og traumer.

ALLE HAR RETT TIL TRYGGE ROM

Det skal vare trygt for alle & delta i kirkelige aktiviteter. VAKE
Kirkelig ressurssenter har de senere drene samarbeidet med
Samisk kirkerdd om prosjekter som har som mél & forebygge vold
og seksuelle overgrep i samiske kirkelige miljger. Det er viktig &
std ved den utsattes side nér vold og overgrep har funnet sted.
Biernnagéva er del av en starre satsning som ogsé innebaerer et
samarbeid med Samisk nasjonal kompetansetjeneste (SANKS),
Sami Allaskuvla (Samisk hegskole) og de kirkelige miljzer i
samiske sprakomréader.

TAKK

| arbeidet med Biernnagévé har oversetter Thomas Gaelok vaert
sentral. Han har bidratt med en unik samiskspraklig kompetanse,
kreativitet og neyaktighet i arbeidet. Resultatet er Biernnagé-

vé som er en lulesamisk ressurs som alle kan bruke. Prosjektet
er gjennomfert med midler fra Barne- ungdoms- og familie-
direktoratet. Samisk kirkerdd og Ser-Halogaland bispedemme
har gitt skonomisk stette til trykk.
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GIELLA LE STUORRA VATTALDAHKAN

Gielajn mahttet gulddallat le sierra ddbddomaeerkka ulmutiijn.
Giella le &jnas g& daébdoj birra sihtap sdhkadit, juogu li buorre
jali véjves débdo. Ga illastimijt lip étsédallam, de méhttd
ségastallam buorren liehket. Dille ij agev daldga buorréna,
valla bago gal mdhtti viehkken midjij liehket. Ep val sidé iellema
tiiegnalamos vidjurij birra akta bar makkaér giellaj ségastit -
véjmmogiella, iednegiella, ietiama giella buoremusat tjielggi
mav débddép.

Biernnagévé-naevvo, mij dujna le giedan, aktan tjadnd duv
véjmmogielav ja duv dabdoijt, ja sierraldhkdj viehket gdssjelis
vidjurijt ietjat bagoj dvddanbuktet. Mén lav dvon ddn julevsdme
viehkkenaevo évdés, ja doajvov Biernnagévé nuorajda ja
mdndjda vaddd mihdsvuodav ietjastis ja ietjas julevsame gielas
ja kultuvras.

Ann-Helen Fjeldstad Jusnes

bisspa Oarjje-Hélogaldndan

AVKALASJ VIEHKKENAVVO

Muv étsédallamij milta le muhttijn dlkkep dabdoj birra sdgastit
mandj, nuoraj ja é&llessjattugij gé dabddogévéijt adnep. Havsskep
mahttd liehket débdojt avddanbuktet suohtas vuoge baktu. Gé
hdvsskudallap de ep nav balé débdoj birra sdgastimes, juogu li
vdijves jali buorre débdo.

Biernnagévé nanniji duodden gielav ja sjuggelisvuodav gdjkka
oassdlasstij lunna, berus dal li nuora jali vuorrasappo. Dét le
navvon mij le dvkken gdjkajda gudi julevsamegielav sihti nannit.
Avon lav gé dékkér nsevvo dvddanahteduvva.

Johan Inge Greff
Berajterapevita, SANKS, Plassje/Reros

SPRAK ER EN FANTASTISK GAVE

A kunne uttrykke seg i sprak er menneskets adelsmerke. Ikke
minst er spréket viktig for & kunne sette ord pé folelser, bade
gode og vonde. Nér vi opplever noe som er krenkende, kan
veien til & bli helet vaere gjennom samtale. Ofte er veien lang,
men ordene kan vaere til hjelp for oss. Men vi kan ikke snakke
om det dypeste i livet p& hvilket som helst sprék - det er
hjertespraket, morsmalet, det som er vart sprék som best
uttrykker hva vi fgler.

Biernnagavd, som du her sitter med i handa, er et verktay til &
binde hjertespraket ditt og felelsene dine sammen, og vil serlig
gjere deg i stand til & sette dine egne ord p& det som er vanskelig
i livet. Jeg er glad for denne lulesamiske ressursen, og héper at
Biernnagévé kan hjelpe barn og unge til & veere stolt av seg selv,
sitt lulesamiske sprék og sin lulesamiske kultur.

Ann-Helen Fjeldstad Jusnes
biskop i Ser-Halogaland

NYTTIG HJELPEVERKTQY

Min erfaring er at det kan vaere lettere & snakke om folelser
med barn, ungdom og voksne ved & bruke falelseskort.

Ved & bruke et bilde av en bjgrn for & utrykke hva man faler,
kan man skape en positiv erfaring. Ved & snakke om emosjonelle
temaer pd en leken og morsom méte ufarliggjeres

og normaliseres vére folelsesliv.

Biernnagévé stimulerer spréket og kreativiteten hos alle
deltakere, uavhengig alder. Biernnagévé er en unik ressurs for
alle som vil bli styrket i lulesamisk sprak. Det er gledelig & fa
utviklet et nyttig hjelpeverktay.

Johan Inge Greff
Familieterapeut, SANKS- Nasjonalt Team. avdeling Reros

1
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BIERNNA

12

Biernan lej sierra sadje samij drbbedébdlasj &skon. Bierna birra
gavnnuji moadda é&sko ja drbbeddbe. Imélasj lij g& stuorra
ndvdde mdhtij moadda mdno oadet, ja biebmo ja tightie dagé
bierggit. Ja gidén vas guordtiis idij aktan guovtijn tjivgajn mait lij
tiivggum ja njamadam.

Muhtem dijgijt lij biernna buorrendlan muorijjebérre, ja ietjd bdlijt
sniedtjij ja tjuodtielij tjievtjasjuolgij nali ja rémoj ulmutjav vajku
jabmemij. Nissunijda lijkkuj ja ittjij sijgjt vdjveda, jus dal llim
iesselissan bahttjamandjn. Gaktus ddv biernna diedij? Vierttim le
guobassiehken &rrum. Almmaijda lij vassjé - anij sijav bivdden.

Samij subttsasa bierna birra zlla semmi gé déhtjaj. Samij
subttsasijn lla ladne, jali bierna ma haehkkat prinssan sjaddi.
Valla séme li aj giehttum géktu biernna - nav géktu qj ietja
névde ja juhtusa - mdhttin ulmutjin jali ulmutja hdbméj mélssot.

Gdlldo: «Staloer tror at manen er et bél»,
Kirsti Birkeland 1986

BJORNEN | SAMENES LIV

Bjgrnen inntar en sarskilt plass i samenes liv og tro. Det er
mange trosoppfatninger og tradisjoner om bjsrnen. Det var
noe overnaturlig ved at den med sin store kropp kunne sove i
méneder hver vinter, uten mat og vann. Utp& véaren kom den til
og med ut av hiet, med to lodne unger som den hadde fadt og
ammet der inne!

Iblant var bjernen en godmodig baer-spiser, andre ganger stilte
den seg opp pé bakbeina og og var rasende med blottede
tenner og ded i labbene. Den likte kvinner og var snill mot dem
om de ikke gikk med et guttebarn i magen. Hvordan kunne
bjernen vite det? Den matte veere synsk. Den var aggressiv mot
menn, den tenkte vel pd menn som jegere.

Samenes fortellinger om bjgrnen er annerledes enn de norske og
svenske eventyrene om bjernen. Samenes fortellinger inneholder
ikke noe slott eller bjgrner som forvandles til en prins over natta.
Likevel har samer tenkt at bjgrnen - som andre dyr, kan skjule et

menneske inni seg.

Kilde: «Staloer tror at ménen er et baly,
Kirsti Birkeland 1986
13
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2 BIERNNAGAVAJ BIRRA

14

.

Biernnagévdj vuodon le oarjjelséme navvo Beeretjekdarhth,
mav Meerke Krihke Leine Bientie le d&vddénahttém aktan VAKE
Girkkolasj resurssaguovddtijijn, ja mij almoduvdj jagen 2021.
Thomas Geelok le Beeretjekaarhth jarggélam ja dvddénahttém
julevsamegiellaj. VAKE le goappdtjijt neevojt almodam.

Biernnagévé-naevon li 48 sierra gavé biernajs ma gengaldgdsj
débdoijt vuosedi. lj le tjielggiduvvam makkér débdov juohkka
akta biernna vuoset, vaj juohkkahasj baessd gévéijt drvustallat ja
débdojt nammadit ietjas vuojno ja giela milta. Dassta béhti élu
miellagiddis sagastallama, ja nav oahpéstuvvap nubbe nuppij
vuojnoj, atsédallamij ja vuogij.

Biernnagévé hiehpi gdjkajda ja méhtti aneduvvat aktu

allasis, guoktésis jali moaddasijs. Buoragit hiehpi sidjij gudi
mdndjéarruhijn jali skévlajn barggi, jali ietja aktijvuodajn mandgj
siegen |i, ja diedon ajgddijda.

OM BIERNNAGAVA

Bakgrunnen for Biernnagdva er Beeretiekdarhth, en sarsamisk
ressurs utviklet av Meerke Krihke Leine Bientie i samarbeid med
VAKE Kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep, utgitt i 2021.
Thomas Geelok har utarbeidet lulesamiske Biernnagévé fra

den opprinnelige sersamiske ressursen. Begge er selvstendige
ressurser utgitt av Vake.

Kjernen i Biernnagavé er de 48 bjgrnene, avbildet pé hvert

sitt bilde og med hvert sitt folelsesmessige uttrykk. Det er ikke
spesifisert hvilken folelse den enkelte bjern uttrykker, slik at man
kan beskrive bildene fra sitt eget perspektiv og med sitt eget
sprak. Dette &pner for spennende samtaler der vi blir kjent med
hverandres mater & tolke og sette ord pé folelser.

Biernnagavé passer for alle aldre og kan brukes alene, sammen
to og to eller i starre grupper. De er fine & bruke enten man er
engasijert i kirka, er behandler, lzrer, forelder, foresatt eller en
som tilbringer kvalitetstid med barn.

15
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MAN LAHKAJ BIERNNAGAVA LI AVKALATTJA:

o Ahpa &dé bagoijt ma débdojda gulluji, nav vaj élkkep
lahkéj dabdojt nammada ja dabdoj birra méhté ségastit.

e Dabdijda moatteldgdsj débdojda, vaj buorebut dddjada,
dahkkida ja sdgastit méhta ietjat dabdoj birra.

e Nanni sihke sdme- ja dérogiela bdhkoboanndudagdy
débdoj hérrdj.

AJNAS MUJTTET DABDOJ HARRAJ

e  Dassju ddn iesj diedd maijt dabdé, ja nav dé iehtjdda aj
buoremusét diehti mait sij dabddi.
e Dabdo li duv ietjat ja gulluji duniji allasit.

e Dé&bdo =lla goassak duolla jalik boasstot, ja danen
iehtjéda e méhte divvot duv dabdoijt.

DABDDOBAHKOLISSTA

Bagddusgirjatia gietien gdvna bahkolistav mij méhtté
mielludahttet ja giellaj viehkken liehket. Bahkolistan gévna
bégoijt ma gévajda mdahtti hiehpat. Gdjkka bégo li predikatijva
hdmen, ja muhtema vil attributijva hémen. Déro bégoj mahté aj
bdhkogirjijn dhtsat.

Juohkka gévvéj oajvvaduvvé akta bahko. Déjt oajvvaduséit
libéd Thomas ja Samuel Galok sdgastallama ja ietjasa vuojnoj
milta gdvnnam. Bahkolistan ij lim sadje géjkka bagojda

ma lulun hiehpat, ja bargadahttijn bago élu sajev méalssun.
Dat boahtd dassta gé ddbdo moahtteldhkdj déddjaduvvi ja
nammaduvvi. Dajnas le bahkolissta déssju oajvvadus, ja
juohkkahasj bé&dtjiduvvé ietjas bdgojt adnet ja gdvnnat.

Anders Kintela bahkogirjje jages 2013 le vuodon leehkédm
bargguj, aktan Harald Grundstréma béhkogirjijn. Giellatekno
(UiT):a KORP taekstatjoahkke le aj viehkken leehkém. Karin
Tuolja ja Kére Tjihkkom lib& viehkedam muhtem bago;j.
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BIERNNAGAVA BIDRAR TIL:

o Astyrke og utvikle ordforradet knyttet til falelser og
evnen til & beskrive dem.

o Alettere snakke om og bli kient med ulike falelser ved
& gjenkjenne, godta og uttrykke falelsene sine.

o Astyrke sitt flerspraklige ordforrad om falelser.

VIKTIG A HUSKE OM FOLELSER
e  Bare du vet hva du fgler, det samme gjelder alle andre.
e Folelser er alltid individuelle, personlige og ekte.

e Fglelser er aldri riktige eller gale. Ingen er forpliktet til &
fole p& en bestemt mate i noen situasjon.

FOLELSESORDLISTEN

Listen over falelsesord i slutten av heftet, er inkludert som
inspirasjon og spraklig hjelp. Der finner du ord som kan passe
til bildene. Alle de samiske ordene stér i predikativ form, og
enkelte i attributiv. De norske oversettelsene fungerer som
oppslagsord.

For hvert bilde er det foreslatt et samisk ord. Disse er
sammenstilt av Thomas og Samuel Galok p& bakgrunn av
personlige tolkninger og intern diskusjon. Mange ord og
tolkninger fikk ikke plass i ordlisten, og ordene byttet stadig
plassering underveis i arbeidet. Dette understreker mangfoldet i
uttrykksmater og tolkninger. Ordlisten er p& ingen mate en fasit
og alle oppfordres til & velge og utforske egne ord.

Arbeidet med ordlisten har i hovedsak tatt utgangspunkt

i Anders Kintels ordbok 2013, samt Harald Grundstroms
Lulelapsk ordbok. Giellatekno(UiT):s KORP tekstsamling har
ogsé vaert til hjielp. Karin Tuolja og Kére Tjihkkom har bidratt
med innspill p& enkeltord.

17
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[ 3 BIERNNAGAVA SPELLAN BIERNNAGAVA SOM SPILL

Gé spela de besa suohtastallat. Suohtas ham gavédallat ja En hyggelig méte & bruke Biernnagévé, er & spille. A spille
gdvnadit subttsasijt ja vidjurijt ma moatteldgasj dabdojt gévvidi. er ikke bare morsomt, men kan ogséa gi en trygg ramme for &
De besa jasska lahkdj débdoj birra séhkadit ja dabdoijt uttrykke og snakke om fglelser.

avddanbuktet.

I neste del av heftet beskrives konkrete mater &
spille p&. Hvert spill er en unik inngangsportal
til lek, samtale og utforsking. Variasjon er goy
og gjer det enklere 4 finne noe som passer i din
sammenheng. Finn gjerne pé dine egne spill.
Bare fantasien setter grenser!

Boahtte oasen oajvvaduvvd ja tjielggiduvva
géktu Biernnagévaj spellat. Juohkka spellam-
vuohke bakté stahkamav ja sdgastallamav
sierra lahkdj. De le dlkkep gévnnat juojddé
mij sierra aktijvuohtaj hiehpd, ja duodden le
suohtas moadda vuoge gaehttjalit. Gdvnada
ietjat spellamvuogijt, jus sidd!

For hver spillidé er det farst en kort beskrivelse

Spellamvuogijda tjuovvu éni tiielgadus ja de og deretter en detaljert instruksjon:

dérkkelap bagédus:
© - Om spillet
© - Spellamvuoge birra
@ - Instruksjon
@® - Gaktu spellat

I tillegg folger det eksempler til de to farste spill-

Duodden tjuovvu buojkulvisé «<Huomaha ideene, «Dikt en fortelling!» og «Butikken».

subttsasav!»- ja «Oassésin»-spellamvuogijda.
DIKT GJERNE OPP
Det er lov & dikte opp svar nér man spiller
med Biernnagdvd. Ingen mé dele sine innerste
tanker og felelser, selv om det ogsé kan vaere
fint noen ganger.

GAVADALA JUS SIDA

Loahpe | akta mav vésstedit g& Biernnagavéj
speelld. Ij aktak haehttu subtsastit ietjas
sispemus djadusdj ja dabdoj birra, juska
muhttijn &rru buorren. )
Gl ROM TIL A SNAKKE

A spille med Biernnagévé kan for noen vekke
til live sterke felelser. Bare det & se en sint bjgrn
kan for eksempel utlase ubehagelige minner og
vonde fglelser. Slike felelser bar anerkjennes og
den det gjelder ber gis mulighet til & snakke ut
dersom vedkommende ansker det.

DIBDE NUPPEV SAHKADIT

Biernnagavdj speladahttijn mdhtti allo débdo
béavteduvvat. Gavvé duola dagu héjes
biernas mdhtté sierra aktijvuodaijn vdjves
débdojt muhtemijda buktet. Déijt dabdoijt
bierrip dahkkidit ja dajnas vierttip gajkait
dibddet javllat mait sihti ja massta | darbbo
moalgedit.
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OAJVVADUSA SPELLAMVUOGIJDA

HUOMAHA SUBTTSASAV!

«Huomaha subttsasav!» le spellamvuohke génnéa dabdoit
guoradallap gévéadallama baktu,Ja bessap usjudallat manen
ja goassa duot ja dét débddo badjén.

. e  Gava galggi segaduvvat.

o Oassdlasste valldi guhtik gavav. Guhti dlggd, biedja
ietjas gévév baevdddj nav vaj gdjka biernav vuojnni.

e  Oassdlasste javlla dav débdov mij suv mielas gavvdj
hiehpa.

e  Oassdlasste galggd dal éni subttsasav huomahit mij
tiielggi manen biernna nav débdda.

e Jadan mul]nécj le d&j nuppij oassdlasstij vuorro
seemmildhkdj dahkat.

e Ga gdjkka oassdlasste li gavav valldam ja subtsastallam,
de vas nuppev gavav vdlldi. leme subttsasav galggi dén
adé gavé milta vijddébut subtsastit.

e  Spella ndv joarkkd gé oassélasste ddé gavaijt valldi
ja joarkki subtsastit. Oassalasste mdhtti ietja mierredit
Eoclssa hiejtti spellamis. letjan de spella hajttd gé géjkka
iernnagévé li vuoseduvvam.

Gehtja buojkulvisav 22. bielen.
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SPILLIDEER

41

DIKT EN FORTELLING

| «Dikt en fortelling!» oppmuntres deltakerne til & gjenkjenne
folelser og til & bruke fantasien for & undersgke hvorfor og
hvordan ulike folelser oppstar.

Stokk kortene.

Alle deltakerne skal trekke et kort hver. Deltakeren
som begynner, legger sitt kort pa bordet med bildesiden
opp foran seg, slik at alle kan se bildet av bjgrnen.

Deltakeren navngir folelsen pé kortet som hen har lagt
pé bordet foran seg.

Deltakeren skal sé finne pé en kort fortelling som forklar
er hvorfor bjgrnen faler seg slik.

Slik fortsetter deltakerne etter tur. Nér alle har navngitt
en folelse og fortalt en kort fortelling, trekkes et nytt kort.
Dette kortet brukes til & videreutvikle den samme
fortellingen.

Slik kan spillet fortsette ved at deltakerne trekker nye kort
og videreutvikler fortellingene sine s& lenge de vil eller til
det er tomt for kort.

Se eksempel pd side 23.
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BUOJKULVIS «<HUOMAHA SUBTTSASAV»

Jus oattjo biernnagévév génné biernna vuojnnet héjen duv
mielas. De javla «héjen» spellamrédnajda.

Ja de subtsasta: «Hajen lav. Vuojnd uddni manniv suollutjij ietjam
radnaj siegen. Suollutjin de hashkkat nagerduvviv ja ndhkediv. Ja
gé& smarediv, de lidjin dé iehtjéda suollutjis vuolggém ja guodédm
muv dahku.»

Gaé le duv vuorro vas, de valda nuppev biernnagévév. Dé bale
biernna vuojnnet suhton le. «Suhton» javla spellamrédnajda, ja
de subttsasav joarkd: «Suhton lev, dajnas gé ielvviv rudéit vil
mujsta lidjin suolddam.»

Goalmét vuoron de oattjo gavav gannd biernna vuojnnet buorre
mielan le. «Avon» spellamrddnajda javla, ja subtsastahtja:
«Suhttiv vaj stuorra giergev jéllerdiv. Valla gé& de juojddd gierge
vuoles idij, de bélestiv giedajn vehi ja de éjttsiv ddvvergissto |
dét. Biednigijs dievva! Avvusiv diedon!»

22

EKSEMPEL PA «DIKT EN FORTELLING»

Ved forste trekning far en av deltakerne en trist bjern. Hen sier
«trist» til sine medspillere.

Fortellingen kan da bli slik: «Jeg feler meg ensom. | dag dro jeg
pé en tur ut til en gy sammen med vennene mine. Da vi var pé
oya sovnet jeg. Da jeg véknet igien hadde de andre etterlatt meg
der alene.»

| neste runde trekker den samme deltakeren en sint bjgrn.
Deltakeren sier «sint» og gér videre med sin fortelling: «Né er
jeg veldig sint, for vennene mine som forlot meg her pé gya stjal
pengene mine ogsd. »

| den tredje runden trekker
deltakeren en svaert glad og
fornsyd bjern. Hen sier «glad»
til sine medspillere. «Jeg var s
sint at jeg plukket opp en stein
for & kaste den avgérde. Da jeg
plukket opp steinen oppdaget
jeg plutselig noe som dukket frem
under den. Da fant jeg en kiste
full av penger. N& er jeg veldig
glad!»
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OASSASIN

Gé «Oassasiny» spellap de drvvedip géktu vuorddemusd,
ddhpdadusd ja débdo aktan gulluji.

Gava galggi segaduvvat.
Vuorrasamos le «Oasestiddjen» spela dlgos.

Oasestiddje gatjat juohkka oassdlasstes, vuorrulakkoj:
«Mav sidé oasstet2»

Oassdlasste vasstedi akta mav sihti oasstet.

Ooasestiddje javlla: «De nav, ddlal», ja vaddé gévéav guhtik
oassdlasstdj. Biedja gavait vaj bierna e vuojnnu, gé ij le djn
muddo biernnagdvvéj gaehttjat.

De Oasestiddje juohkkahattjas gatjat, vuorrulakkoj: «Mij
déhpdduvéi gé sijddaj javsadi oasesgdlvoj2»

Vésstediddje huomaj subttsasav gdlvo birra.
Esski gé gdjka li vasstedam, de gava jérggéluvvi.

Oasestiddje dal érvustalld gen subtsas buoremusét gavvéj
hiebaj. Ja gev sén vdllji, le spelav vuojttam.

Vuoijite sjaddd ddé& Oasestiddjen. Ja nav spella joarkkd

Gehtja buojkulvisav 26. bielen.
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BUTIKKEN

Spillet «Butikken» handler om sammenhengen mellom
forventninger, hendelser og folelser.

Stokk kortene og del ut ett til hver spiller.
Deltakeren med hayest alder blir Selgeren.

Selgeren sper hver av deltakerne:
«Hva vil du kigpe?» etter tur.

Deltakerne svarer hva som helst som de gnsker & kjgpe.

Selgeren svarer vedkommende: «Ja, vaersdgod»,

og sé legger Selgeren et kort med bildesiden ned foran
deltakerne som svarer. Deltakerne fér ikke lov fil & se
pé kortene.

Selgeren sper deltakerne etter tur:
«Hva skjedde nér du tok gjenstanden din med hjem2»

Hver deltaker dikter opp en fortelling om gjenstanden
de kjgpte, fortsatt uten & se pé kortet sitt.

Naér alle har delt sine fortellinger, snur deltakerne
kortene sine slik at alle kan se dem.

Den spilleren som Selgeren mener hadde en fortelling
som passet best med felelsen p& det tildelte kortet,
vinner spillet.

Vinneren blir Selgeren i neste runde av spillet.

Se eksempel pé side 27.
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26

BUOJKULVIS «OASSASIN»

Oassdlasste A, Biehtdr, njdlggdit sihtd oasstet. Oassdlasste B,
Siggd, stdhkam-stélpev sihtd oasstet. Oasestiddje de Biehtdris
gatjdt: «Mij dédhpdduvéj gé sijddaj bahti njdlggdj2» Biehtar
vdsstet: «Gé njdlggait bérriv de zllim huoman njélge.» Siggd
védsstet: «Maehttsdj manniv stéhkam-stalpev rijdditjit.»

Gé& gévdit jarggéliba, de Biehtdra biernna vuojnnet le avon,
madin Sikkd biernna vuojnnet le balon.

QOasestiddje usjudalld Siggd soajttdm ballat gé stéhkam-stélpev
rijddij. Oasestiddje lj lim vuordddm Biehtar avvusij gé njélggdjda
ittjij lijkku. Oasestiddje javlla Sikka subtsas buoremusét gavvaj
hiehpé ja danen Siggéd vuoijttd. Siggé sjaddd ddé Oasestiddjen
ja spella joarkka.

EKSEMPEL PA «BUTIKKEN»

Spiller A, Biehtdr, spar Selgeren om et godteri. Spiller B, Siggd,
sper etter en lekeulv. Selgeren sper forst Biehtér «Hva skjedde
da du tok godteriet med hjem2» Biehtdr sier: «Godteriet smakte
felt.» Siggé sier: «Jeg tok en ridetur med lekeulven min.»

Nér de snur kortene, avdekker Biehtér en glad bjsrn, mens
spiller Siggéd har fatt en redd bjern.

Selgeren avgjer at en redd ulverytter er mer sannsynlig enn at

Biehtdr ble glad av & spise falt godteri. Selgeren sier til Siggd

at han har en fortelling som passer best med felelsen pé& kortet.
Siggd blir Selgeren i neste runde.
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GAVVAGARGGAJT DAHKAT

Gé spellap «Géavvagarggdijt dahkat» de nammadip ja
gévvidip moatteldgasj dabdojt.

. e Gava galggi segaduvvat.
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o Juohkka oassédlasste oadtju guhtik gietjav gévé.
e Gavé ma béhtsi hdjeduvvi baevdddj akta géktu.

e Juohkka Biernnagévan le sierra nummar. Ulmmen le
gavaijt tioahkkit ma nummarij milta li, ja de besa daijt
bavdddj biedjat, gévéj bajds. Duola dagu 24, 25 jali 6,
7,8

e Oassalasste gatjadi nubbe nuppes jus sijan le duot ja dét
gévva. Moattelahkdj méhttd gatjadit, buojkulvissan:

ddbdo milta
«Annd, le gus dujna biernna mij le h&jen2»

mav biernna dahka
«Anng, le gus dujna biernna mij le tjierromin2»

déahpadusé milta «Anng, le gus dujna biernna
mij divras stéhkusav le I6hppdm?2»

e Jus Anndin le biernnagdvvé mij gatjalvissaj vésstet, de
viertti dav vaddet.

o Ga oassalasste gévav oadtju Annés, de gashttid jus
dén &d& gévé nummar le avtak nummara mannélakkoj,
dajs gavdjs ma sujna li giedan. Jus nav, de méhtta gavait
bavdddj biedjat, ja ddé gavav iehtjadijs gdjbbedit.

e Jus gévvé ij nummargérggdv dagd, de bissu giedan
aktan daj avdep gévaj.

e Jus Anndjn ij lim biernnagévvé mij gatjélvissaj vasstedij,
de javlla: «Vélde ad& gavav», ja de gatjgdiddje gévav
vélldé bievdes.

e Sujna genna lla desti gava giedan, le vuojttédm.

PLUKK EN FOLELSE!

«Plukk en folelsel» er et spill som ligner pa spillet Hopp i
havet! Spillet legger opp til at deltakerne mé navngi og
beskrive falelser.

o Stokk kortstokken.
o En deltaker deler ut sju kort til hver.

e Resten av kortene plasseres utover bordet hulter til bulter,
i en slags rotete haug.

e Madlet er & samle opp kort i nummerert rekkefelge og
legge dem med bildesiden opp. For eksempel 24,
25 eller 6, 7, 8.

o Hver deltaker kan sparre etter kort pé ulike méter,
for eksempel:
folelse «Anng, har du en veldig trist bjgrn2»
atferd «Anng, har du en grétende bjorn2»
opplevelse «Annd, har du en bjsrn som har mistet
favorittleka si2 »

¢ Hyvis Anné har en bjorn som passer til sparsmélet, gir hun
bjernen til deltakeren som spurte etter den.

o Nar deltakeren far kortet av Annd, mé vedkommende se
pé det i sammenheng med kortene deltakeren allerede har.
Hvis nummeret p& kortet fra Anné er for eller etter
numrene pé& noen av de andre kortene deltakeren har, kan
deltakeren legge dem ned som en rekke og ta en ny tur.

e Hvis nummeret pé kortet ikke kommer for eller etter noen
av de andre kortene deltakeren allerede har, beholder hen
som spurte om kortet, dette kortet.

e Hvis Anna ikke har en veldig trist bjgrn, sier hun «Plukk
en folelse!» og da mé deltakeren som spurte etter kortet,
plukke et kort fra haugen pé bordet.

o Deltakeren som forst klarer & kvitte seg med alle kortene,

vinner spillet.
29
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GARDO!

«Gaerdol» speladijn haehttup snivva gulldalit mav iehtjada
subtsasti, ja dan lahk4j hérijjanip iehtjadijt dibddet ietjas
débdoj birra sagastit.

e Gava galggi segaduvvat.

o Juohkka oassdlasste oadtju niellja géva.

e Oassdlasste gaehttji ietjas gévdjda ja biedji dajt garggén
baevdddj, gavéj vuolus.

e S&n guhti dlggd, jarggél avtav suv gavéijs vaj géjka gavav
vuojnni.

e OQassdlasste gaehttjal ddabddobdgov biernnagévvai
huomahit.

e Oassdlasste gavat ja tjielggi vidjurav mij dabdduj gullu.
Juogu almma jali gdvnadum vidjurav.

o Gavva mij le jarggéluvvam bissu bievden, gévaijn bajés.

e D& nuppe oassdlasste hahttuji snivva gulldalit vaj mujtti
débdov ja vidjurav mij gévaduvvé.

e Buojkulvis: Javvé jarggal géyév gannd | biernna mij méju
dallé. Javva javlla: «Avon. Avvusav gé& soames muniji
mdjudallé.»

e Oassdlasste vuorrulakkoj gévait jarggali, dabdojt nammadi
ja vidjurijt gavvidi desik gdjkka gava li gehtjaduvvam.

e De vas gévé nuppe guovlluj jarggéluvvi, gévéj vuolus. |
val gavaijt segadit - seemmi sajen gdrggén galggi liehket
degu élgos.

o Juohkkahasj véllji avtav géavav vuorrulakkoj mav sihté
suoladit. Gavva jarggaluvvé ja suola gaerddu dabddobdagov
ja vidjurav mav gévvéaejgdt le javllam. Buojkulvis: «Avon.
Javvé dvvus gé soames sunji majudallé.»

o Jus buoragit muijttd ja gaerddu, de oadtju dav gévév ja
baessa mannelij vuorkkit. UImmen le &mastit nav moadda
géva gé mdhitelis.

GJENFORTELL!

«Gijenfortelll» er et spill for & ave p& aktiv lytting og &
anerkjenne andres folelser.

Stokk kortstokken og del ut fire kort til hver deltaker, med
bildesiden ned.

Deltakerne ser pé kortene sine og legger dem sé ned igjen
pd bordet i en rekke, med bildesiden ned.

Etter tur snur hver deltaker ett av kortene sine og viser il
de andre.

Medspillerne navngir felelsen som bjsrnen pé kortet viser.

Beskriv en ekte eller oppdiktet situasjon som kunne ha
utlest denne folelsen.

Kortet skal bli liggende med bildesiden opp nér det har
blitt snudd.

Deltakerne mé lytte noye for & huske felelsene og situa-
sjonene de andre beskriver. For eksempel kan vi tenke oss
at J&vvéa snur en smilende bjern og sier «Lykkelig. Dette er
slik jeg feler meg nér noen smiler til meg.»

Fortsett & ta tur pa & snu kort, og & navngi felelser og
beskrive situasjoner helt til alle kortene ligger med
bildesiden opp.

Alle deltakerne skal né snu kortene sine slik at bildesiden
igien ligger ned, men uten & endre rekkefalgen kortene
ligger i.

Deltakerne tar sé tur pé & velge blant kortene til
medspillerne. De snur det, sier hvilken fglelse som vises
pa kortet og forteller om situasjonen som ble beskrevet av
spilleren som fikk kortet utdelt. For eksempel «Jévvé faler
seg lykkelig nér andre mennesker smiler til ham».

Dersom deltakeren husker fglelsen og gjengir situasjonen
godt nok, kan hen ta kortet fra spilleren som farst fikk det
utdelt og beholde det.
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e Jus suola ij mujte dabdov ja vidjurav mav nubbe le
gévvidam, de gévvd bissu ieme &jgdda lunna.

o Joarkkit desik gdjkka gavé li speladuvvam. Sén guhti le
ienemus gavdjt &mastam, le vuojtte. Jus guovtes libé seemmi
é&lov gévaijs oadtjum, de aktan vuojtteba.

IEKTU

«lektu» speladijn mujttdduvvap jut débdo élu rievddi.
Dé&bdo ma badjéni ja véssi li luondulasj oassen iellemis.

. Muijte val, jus le ila véjvve ietjas dabdoijt juohket, de le loahpe
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akta maijt vésstedit, jali spellamav baddistit.

e Gava biejaduvvi baevdddj, gavéj bajas.
e Oassdlasste huomahi guhtik ddbdov mav éttjak li débddém.
e Oassdlasste vélldi guhtik gavav bievdes mij dabdov gévvi.

o Akta dlggé ja nammat dabdov mav le valljim.
Ja de tjielggi manen dav le débddém.

Da gatjalvisa soaijtti viehkken:

Mait lidji dahkamin gé dat débddo badjanij?
Man melggadav dav débddi2

Le gus débddo rievddam dallutjis2

Jus débddo le rievddam, mij le dasi sivvan?

¢ Dersom deltakeren ikke kan huske falelsen eller
situasjonen, far den som «eier» kortet beholde det.

 Fortsett til det er tomt for kort p& bordet. Deltakeren med
flest kort vinner. Dersom to deltakere har likt antall kort, er
begge vinnere av spillet.

I GAR

Spillet «I gar» minner deltakerne pé at fglelser er flyktige, og at
folelser som kommer og gér er en naturlig del av livet.

Minn gjerne deltakerne pé& at det er i orden & dikte opp eller
nér som helst & si «pass» dersom man feler seg ubekvem.

e Deltakerne legger kortene utover p& bordet med
bildesiden opp.

e Tenk pé en folelse som du kan huske & ha falt pa
i gar eller dagen for.

*  Velg et kort som gjenspeiler den fglelsen.
*  Navngi folelsen.
e Fortell hvorfor du felte det slik.

Hjelpesporsmail:

Hva gjorde du da du fglte det pé den méten?

Hvor lenge hadde du den folelsen?

Er falelsen du hadde annerledes enn det du faler i dag?

Hvis folelsen din er annerledes i dag, hva er det som har
forandret seg?
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BILDER AV ALLE 48 BJORNENE

GAVA GAJKKA 48 BIERNAJS




14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Biernnagava

DABDDOBAGO / FGLELSESORD

22 | Narigis Narik Trassig, sta

Dat bdahkolissta mahtta viehkken liehket. Diedojt bahko- 23 Skamédime Skiemmes

lista birra gdvna 16. bielen. / Denne ordlisten kan brukes

som veiledning. Se side 17 for informasjon om ordlisten. 24 | Oarbes Oarbes Ensom, forlatt

Attributiv: Avos manné. 25 Gdvkahime Vantrives

Predikativ: Mdnnd le dvon. 26 | Hajes Hajen Lei seg, nedstemt, trist

ATTR. HABME | PRED. HABME | FOLELSE 27 | Vuorbedis Vuorbedibme | Ulykkelig

1 | Duddlasj Duddlasj Forngyd 28 | Surgulasj Surgulasj Bedrovet, sergende
2 | Skuldigis Skuldik Skayeraktig, lur 29 | Dérvodis Darvodibme Uten trast, uten hép, utrygg
3 | Tjangas Tjangas Forngyd, begeistret 30 | Ddrmedis Ddrmedibme Fortvilt, radlas
4 Sjamen Begeistret, i perlehumar 31 | Biehteduvvam | Biehteduvvam | Sveket, bedratt
5 | Vajmmelis Véjmmel Entusiastisk, ivrig 32 | Mérdlasj Méralasj Bekymret
6 | Avos Avon Glad 33 | Vuorrastuvvam | Vuorrdstuvvam | Rédles, forlegen, i knipe
7 | Vuorbdlasj Vuorbélasj Lykkelig 34 | Asedis Asedasj Urolig, nerves, engstelig
8 | Mihés Mihd Stolt, kry 35 | Alvaduvvam | Alvaduvvam Forbauset, overrasket
9 | Vashitsas Vaehttsd Oppmerksom, hyggelig 36 Balon Redd
10 | Gijttogis Gijttogis Takknemlig 37 | Géavgas Goavgen Redd, engstelig
11 | Sjuggelis Sjuggel Oppfinnsom, kreativ 38 Heaggabalon | Livredd
12 | Jélos Jéllo Modig, djerv, trygg 39 | Suorgganam | Suorgganam Forskrekket, rystet
13 | Bavregis Bavrek Selvsikker 40 lehpemielan Fole motvilie, avsky
14 | Sévres Sévrre Iherdig, utholdende 41 Suhton Sint
15 | Méavtugis Mévtuk Optimistisk, ved godt mot 42 | Moarras Moaren Arg, vred
16 | Gierddis Gierddis Tapper, overbarende 43 | Asjmegis Asjmen Irritert, frustrert, vred
17 | Heerdodis Heerdodibme | Motlas, pessimistisk 44 | Méskisj Moasken Fornaermet, sur
18 | Haesos Haesso Motlzs, makteslas 45 lehpeddijon Forfjamset, forvirret, i panikk
19 | Méjvvaram Maéjvvaram Forvirret, gatt i surr 46 | Diertjestuvvam | Diertjestuvvam | Stresset
20 Juorruladdamin | Smatt i tvil 47 | Vdjbas Véjbas Sliten, trott
21 | Lajkés Lajkas Likegyldig, lunken 48 | Gievdas Gievdas Lei, trott
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Dét gavvatjoahkke le naevvo mij le dvddanahteduvvam julev-
séme girkko- ja sebrudakiellemij. Biernnagavé mahtti dallé-
gétten, sijdan, skallvjlahkéma jali ietjé aktijvuodan aneduvvat.
Biernnagévé le nevvon duola dagu éhpadiddijijda ja varres-
vuodabarggijda. Mdhitelisvuodais li galle. Nevo ulmmen le
viehkedit dabdoj birra sdgastit ja djadallat - juogu dal li rédas
jali gaenodis débdo, vdjves jali buore.

Kortsamlingen du har i handa er et verktay utviklet il bruk i
lulesamisk kirke- og samfunnsliv. Biernnagévé kan brukes rundt
baélet s& vel som rundt middagsbordet eller pé konfirmasjons-
samling og i andre sammenhenger. Biernnagdvé er en
ressurs som kan tas i bruk bade av lzrere og helsepersonell.
Bruksmdtene er mange og mulighetene store. Biernnagévé er
et verktgy for & sette ord pé folelser, store som smd, vonde som
gode. Det fins mange ulike falelseskort i bruk. Biernnagévé kan
sies & hare til samme sjanger, men er unik og utviklet spesifikt for
bruk i Sébme.
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Beeretjekaarhth

FAOLELSESKORT
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2, GARHKOEN

VIERHTIE-SIJJIEN PROSJEKTE

Beeretjekaarhth

Ké&arhtide mejtie datne steereminie, edtjieh viehkine érrodh
&arjelh-saemien geerhkoe-jieliemasse jih dalmege-jieliemasse.
Beeretjek&arhtide maehtebe utnedh gosse déllebealesne jallh
buertiebealesne tjahkesjibie, jallh skyllememaanaj tiaanghkosne
jallh jeatjah tj@anghkosne. Odhpehtaijjah jih healsoe-barkijh
maehtieh beeretjekdarhtide gellie jih ovmessie vuekiej mietie
utnedh. Beeretiekdarhtigujmie maehtebe stoere jih onne, n&ake
jih buerie damtojde nommestehtedh.

«Gosse datne saarnoeh, dellie datne jaahkah»
Kirkelig Ressurssenter daajra juktie gellien aejkien vuajneme,
buerie almetjidie gosse soptsestieh guktie vaajmosne demtieh
jih saarnoeh guktie dej daajrehtsh leah. Almetih jiehtiech «Gosse
datne saarnoeh, dellie datne jaahkah.» Gosse edtjieh naake
déaajrehtassi bijre soptsestidh. Jijnjh almetjh guhkiem sijhteme
mualhnjasijidh jih eah soptsestidh seksuelle daaresjimmiej bijre
dovne garhkoe-jieliemisnie jih d&lmege-jieliemisnie. Gosse
almetjh eah sijhth ndake dadjrehtassi bijre soptsestidh, dellie
skaamoe jih skiemtjelassh baetieh. Gosse soptsestibie, dellie
fiere almetje, fuelhkieh jih tjielten almetjih maehtieh maam joem
darjodh guktie buerebe sjzedta. Dédjrehtassi bijre jih damtoej
bijre soptsestidh vihkele lea. Tjoerebe aaj soptsestidh gosse
damtoeh jih d&djrehtsh ndake leah.

Tjoerebe lierehtalledh damtoej bijre soptsestidh
Gosse ibie maehtieh soptsestidh, dellie tjoerebe lierehtalledh
soptsestidh. Lierehtallebe gosse soptsestibie beajjetie barkoen
bijre, stddkedimmien bijre jih gosse vaajestibie. Dellie aelhkebe
sjeedta ndake daajrehtassi bijre soptsestidh. Beeretjekdarhth
hijven viehkine gosse edtjebe lierehtalledh damtoej bijre
soptsestidh jih damtojde vuesiehtidh.

letnien gieline soptsestidh

Aarjelsaemien giele maahta jamhkedh. UNESCOn laestosne
lea. Geerve gielem naennoestidh gosse almetjh loebpede jielieh.
Beeretjek&arhtigujmie sijhtebe maanide jih noere almetjidie
viehkiehtidh ietnien gieline soptsestidh. Hijven adadtjodh
daaresjzjjide jih noerhkijidie jijtih kultuvrinie jih vuekiejgujmie
vuastalidh.

Gaajhkesh edtjieh jaskodh

Saemien maanah jih noere almetjh edtjieh gaerhkoe-jieliemisnie
fuakedh jih jearsoes érrodh. Kirkelig Ressurssenter jih Saemien
garhkoeraerie leah gellie jaepieh aktesne prosjektinie

barkeme noerhkenassem jih seksuelle daaresjimmiej saemiej
luvnie vuastalidh. Sijhtebe dejgujmie aktesne érrodh giejtie
daaresjajjah ldavteme. Kirkelig Ressurssenter jih Samisk nasjonal
kompetansesenter (SANKS) jih ovmessie gaerhkoe-aélmegh
saemiej dajvine aktine barkeminie. Beeretjekdarhth libie aaj
buektiehtamme.

Gaxjhtoe

Prosjekte-avtehke Meerke Krihke Leine Bientie lea
Beeretjek&arhtigujmie barkeme. Meerke soejkesjamme jih
ussjedamme guktie kéarhtide darjodh. Meerke maehtele jih
gaanehtihkh. Jijnjh almetijh sutnjien dehpie guktie daajra gie
maahta satnem viehkiehtidh. Beeretiek&arhtide dorjeme mah
maehtieh viehkine gaajhkesidie sjidtedh. Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet beetnegh prosjektese vadteme.



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Beeretjekaarhth

2. PRESENTASJON AV PROSJEKTET

VED KIRKELIG RESSURSSENTER

Beeretjekaarhth

Kortstokken du har i hénda er et verkigy utviklet til bruk i ser-
samisk kirke- og samfunnsliv. Beeretjek&arhth kan brukes rundt
bélet s& vel som rundt middagsbordet eller p& konfirmasjonssam-
ling og i andre sammenhenger. Beeretiek&arhth er en ressurs som
kan tas i bruk b&de av lrere og helsepersonell. Bruksmétene er
mange og mulighetene store. Beeretjekaarhth er et verktoy for

& sette ord péd folelser, store som smd, vonde som gode. Det fins
mange ulike folelseskort i bruk. Beeretjek&arhth tilhgrer samme
sjanger, men er unik og utviklet spesifikt for bruk i Saepmie.

«Du tror det ikke for du har sagt det»

Kirkelig Ressurssenter vet av erfaring hva det betyr & kunne sette
ord pa sine folelser og opplevelser. «Du ser det ikke fer du tror
det» er et ordtak vi bruker om det som ikke burde skje, men som
vi vet skjer. Vi kan like gjerne si: «<Du tror det ikke for du har sagt
det». | lang tid ble vold og seksuelle overgrep forsakt tiet i hjel,
bade i samfunns- og kirkeliv. Hendelser som ikke kan snakkes om,
som det legges lokk pé eller skjules, forer til skam og uhelse. Det
vi har ord for, kan vi oftere gjgre noe med, bade som enkeltper-
soner, familier og samfunn. Det er viktig & sette ord p& opplevel-
ser og folelser, ogsa det som er vanskelig & snakke om.

@ve pa a snakke om folelser

Hva nér vi ikke klarer & uttrykke oss2 Det gér det heldigvis an

& ove pd. Det hjelper & ove pd & sette ord pé folelser knyttet

til hverdagslige ting, lek og fortellinger. Slik kan det bli lettere
& snakke ogsé om det som er vanskelig. Beeretjekdarhth er et
ypperlig verkioy for bade det & ave pa & snakke om falelser og
det & formidle folelser.

A f& uttrykke seg pé sitt hjertesprak

Sorsamisk sprak er av UNESCO klassifisert som et alvorlig truet
sprék. Store geografiske avstander gjer sprékarbeidet krevende.
Beeretiek&arhth er vért bidrag til at barn og unge kan fé& uttrykke
seg pa sitt hjertesprék, sgrsamisk. Forankring i kultur og tradisjo-
ner er en viktig byggekloss i forebygging av vold og overgrep.

Alle har rett til trygge rom

Det skal vaere trygt for samiske barn og unge, for dlle, & delta i
kirkelige aktiviteter. Kirkelig Ressurssenter har de senere &rene
samarbeidet med Samisk kirkeréd om prosjekter som har som
mél & forebygge vold og seksuelle overgrep i samiske kirkelige
miliger. Det er viktig & st& ved den utsattes side nér vold og
overgrep har funnet sted. Beeretjekaarhth er del av en starre
satsning som ogséd innebarer et samarbeid med Samisk nasjonal
kompetansetieneste (SANKS) og de kirkelige miljger i samiske
sprékomréder.

Takk

| arbeidet med Beeretjekdarhth har prosjektleder Meerke Krihke
Leine Bientie vaert sentral. Hun stér bak ide og utvikling. Hun

har bidratt med fagkompetanse, kreativitet og delt sitt nettverk

i Saepmie. Resultatet er Beeretjek&arhth som er en sgrsamisk
ressurs som alle kan bruke. Prosjektet er gjennomfart med midler
fra Barne- ungdoms- og familiedirektoratet.
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3. GIELE AAJVOEH VADTESE LEA 3. SPRAK ER EN FANTASTISK GAVE

Giele dajvoeh vadtese lea: gieline maehtebe sinsitnine soptses- Sprék er en fantastisk gave: gjennom ordene kan vi utirykke oss,
tidh jih giele goh pruvvie mubpiej almetji gaajkoe. letnien gielen de er som ei bro som vi kan mgte andre mennesker pd. Morsméa-
jiinjh baakoeh mah sjiehtele leah gosse edtjebe soptsestidh mij let er det spraket som er rikest pé uttrykk for det aller vakreste,
tjaebpie lea, mij ndake lea jih mij vaajmoem deavhta. Muvhtene det vanskeligste og det mest personlige. Noen ganger kaller vi
jiehtebe ietnien giele vaajmoen giele lea. morsmdlet for hjertespraket.

Sjiere gielh, kultuvh jih ovmessie assjalommesh leah Jupmelen Ulike sprak, kulturelle uttrykk og méter & tenke pé& er Guds rike
buerie vadtesh mijjese. Dah mijiem eadtjaldehtieh vuejnedh man gaver til oss. Vi inviteres til & verdsette mangfold og fellesskap.

vydriege sjierevoete jih ektievoete leah. «Beeretjekaarhth» vihke-
les viehkine gosse edtjebe ovmessie aamhtesi bijre soptsestidh, jih
jielije gielem eevijedh guktie maehtebe jijtjh gielem jih kultuvrem
garmerdidh.

Beeretjiekdarhth kan vare et godt verkigy til & bruke i samtaler
i alle slags sammenhenger, og bidra til en levende sprékkultur,
hvor vi er stolte over vér spraklig og kulturelle arv.

For bade barn, unge og voksne kan det vaere uvant eller utrygt
& snakke om fglelser og vanskelige erfaringer. Mitt anske er at
disse kortene kan f& bli et verktay for & bli enda bedre i & bruke
spréket.

Dovne maanah, noere jih geerve almetjh eah tuhtjh hijven jih
jearsoe lea gosse edtjiech ndake damtoej bijre jih ndake daajreht-
si bijre soptsestidh. Manne hahkesjem «Beeretikaarhth» viehkine
sjidtieh gosse edtjede damtoej bijre soptsestidh.

Beeretjiekdarhth kan vare slike verktoy for & sette ord pd det vi
foler, og at vi ever oss pé & skape fortrolighet og trygge rom.
Jeg héper at kortene kan vaere med og styrke barn og unges
bruk av sitt eget sprak, slik at de er godt rustet til & mate livet, til
Héhkesjem dah kéarhth maanide jih noere almetjidie viehkine trygt & ta ordet - pa hjertespraket.

sjidtieh gosse edtjieh jijtih gieline soptsestidh guktie dej damtoeh
leah. Dellie maehtieh buerebelaakan béetije biejjide daastoeh-
tidh jih jearsoeslaakan - ietnien gieline - soptsestidh.

K&arhth maehtieh viehkine sjidtedh gosse edtjebe soptsestidh
guktie vaajmosne jih mielesne lea. Tjoerebe lieredh guktie maeh-
tebe jearsoesvoetem eevtjedh.

Bueriesjugniedasse jih laehkoe!

Bueriesjugniedasse jih laehkoe!

Herborg Finnset

Herborg Finnset
biskop i Nidaros

Nidarosen bispe

10 1
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NANNOES VIEHKIEVIERHTIE

Mov mielen mietie aelhkebe damtoej bijre soptsestidh gosse
maanah, noere almetih jih geerve almetjh aktine leah, jih
Beeretjek&arhth aktine utnebe. Gosse tryjjehke, jih beeretje-
-guvvide vuartasijibie, dellie maehtebe néake jih buerie
damtoej bijre hijvenlaakan soptsestidh. Naake damtoej bijre
aaj maehtebe sopisestidh gosse aktesne libie jih Beeretje-
k&arhth nuhtjebe. Dellie baakoejgujmie mijien damtoej bijre
jih aaj damtoejgujmie &ahpenibie. Jih gielem nannoestibie,
jih noere jih b&eries almetih sijhtieh jih maehtieh buere-
belaakan sjugniedidh dam mij hijven lea. Numhtie Beeretje-
kaarhth hijven gaajhkesidie.

Johan Inge Greff
Spes.skiemtjesdjhtere SANKS, Plassje

NYTTIG HJELPEVERKTQY

Min erfaring er at det kan vaere lettere & snakke om falelser
med barn, ungdom og voksne ved & bruke Beeretjek&arhth.
Ved d bruke et bilde av en bjern for & utrykke hva man
foler, kan man skape en positiv erfaring. Ved & snakke om
emosjonelle temaer péd en leken og morsom mate ufarlig-
gjeres og normaliseres vére folelsesliv. Beeretiekdaarhth
stimulerer spraket og kreativiteten hos alle deltakere,
vavhengig alder. Beeretjekaarth er en unik ressurs for alle
som vil bli styrket i sersamisk sprak. Det er gledelig & fé&
utviklet et nyttig hjelpeverktay.

Johan Inge Greff
Spes.skiemtjesdjhtere/Familieterapeut, SANKS- Nasjonalt
Team. avdeling Reros
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Bierne

Biernen lea sjiere sijjie saemiej jieliemisnie jih jaahkoemisnine.
Biernen bijre leah jijnjh jaahkoeh jih vuekieh. Bierne dejnie
fijtse stoere botnine daelvege gellie askh meehti deredh
beapmoe-namhtah iih tjaetsie-namhtah. Dihte lij néejties.

Gijre doekoe dellie gaavmoste géskte jorpe tovkigujmie bsoti
mejtie lij skuarhtjiadamme jih njammehtamme.

Séemies aejkien lij bierne vietseles muerjie-béarrije, mubpiej
aejkiej lij méeresne jih geekten-jealkege tjsddtjesti jih snirri jih
avtesjuelkiejgujmie jaemedem steereminie. Nyjsenaijjijste lij
geerjene jih daajmetje lij dej védste - jis ij lin baerniem beelhten
nuelesne guedtieminie, guktie maa bierne meehti dam daejredh?
Bierne tjoeri n&ejtije érrodh. Kaarri vé&ste lij hatsves; dejtie
vijrijinie vé6ijni.

Saemien heamturh leah sagke jeatjh-lackan daaroeiste jih
svienskijste. Eah saemieh naan aejkien sldahten bijre soptsesth.
lj leah gé&essie soptsese gusnie bierne génka-baernine jijjese
sjedta.

Saemieh leah aaj ussiedamme bierne - goh jeatjah juvrh -
meehti almetjem jijtse hammosne tjiekedh.

Kilde: «Staaloeh vienhtieh aske lea délle», Kirsti Birkeland 2002

v e
Bjornen i samenes liv

Bjernen inntar en saerskilt plass i samenes liv og tro. Det er
mange trosoppfatninger og tradisjoner om bjgrnen. Det var
noe overnaturlig ved at den med sin store kropp kunne sove i
méneder hver vinter, uten mat og vann. Utpé véren kom den til
og med ut av hiet, med to lodne unger som den hadde fadt og
ammet der inne!

Iblant var bjgrnen en godmodig baer-spiser, andre ganger stilte
den seg opp pé bakbeina og og var rasende med blottede
tenner og ded i labbene. Den likte kvinner og var snill mot dem
om de ikke gikk med et guttebarn i magen. Hvordan kunne
bjernen vite det? Den métte vaere synsk. Den var aggressiv mot
menn, den tenkte vel pé menn som jegere.

Samenes fortellinger om bjernen er annerledes enn de norske og
svenske eventyrene om bjgrnen. Samenes fortellinger inneholder
ikke noe slott eller bjgrner som forvandles til en prins over natta.
Likevel har samer tenkt at bjgrnen - som andre dyr, kan skjule et
menneske inni seg.

Kilde: «Staloer tror at ménen er et bal», Kirsti Birkeland 1986

15
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4. Beeretjekaarhti bijre 4. Om Beeretjekaarhth

Sjabretje as Beeretjekaarhtide sjiehtesjamme jih Meerke Krihke Beeretiek&arhth er utviklet, tilpasset og oversatt til sersamisk av
Leine Bientie lea darjelsaemien gielese jarkoestamme. Stiftel- Meerke Leine Krihke Bientie og er en selvstendig ressurs utgitt
sen kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep lea i samarbeid med Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle
beetnehviertiejgujmie dadrjeme. overgrep.

Dov leah 48 ovmessie Beeretiekdarhth gusnie damtoe-baakoeh. Beeretjekaarhth er en kortstokk hvor det finnes 48 ulike ord for
Beeretjekaarhth maehtieh datnem viehkiehtidh gosse edtjh ulike folelser. Disse kortene kan hjelpe deg til & snakke om og bli
damtoej bijre soptsestidh jih damtoejgujmie dahpenidh. Fierhtene kient med de ulike folelsene. Deltakerne avgjer selv hvilket ord
Beeretjek&arhtesne sjiere damtoej-baakoeh mij sjeahta kaarhten som kan passe sammen med de 48 ulike kortene med bildene.
gdvvan. Folelseskort som Beeretjekaarhth egner seg til & engasjere og

. kan hjelpe oss til lettere & gjenkjenne og snakke om falelser.
Fierhten beeretjen sjiere guvvie. Beeretje vuesehte guktie dihte 1e'p grenx 9

damta. Gosse beeretiem vuartesijh, dellie guarkah guktie dihte Ved ansiktsuttrykk og kroppssprak viser Beeretjekaarhth ulike
damta. Maahtah dovne beeretjen déredajjam jih bollem folelser uten & bruke ord. Mange av bjgrnenes utirykk kan tolkes
vuartasjidh. Datne, gie Beeretjekaarhtide vuartesjh, maahtah pé ulike méter. Kortene egner seg derfor for alle. De fleste kan
jeatihlaakan ussjiedidh goh mubpieh almetjh ussjedieh. Numhtie lett identifisere seg med bjernene.

Beeretiek&arhth viehkievierhtine dejtie gieh sijhtieh dej damtoej-

gujmie &ahpenidh. Dellie gaajhkesh maehtieh Beerefiekéarhth Beeretjek&arhth kan spilles badde av enkeltpersoner to og to eller

spealadidh jih Beeretiekaarhth nuhtiedh. i grupper. Barn, unge, voksne og eldre kan spille sammen. Der-

som du er engasijert i kirka, er behandler, lzrer, forelder, foresatt
Maahtah Beeretjekdarhtide oktegh vuartasjidh. Gédktesi eller en som tilbringer kvalitetstid med barn, er Beeretjekéarhth
godktesi maehtieh spealadidh jih jienebh maehtieh déehkine for deg.

spealadidh. Gaajhkesh maehtieh spealadidh, dovne maanah,
noere almetijh, geerve almetjh jallh voeres almetjh. Dah gieh
maanagiertesne jallh skuvlesne berkieh, jallh maanaj aktine leah,
maehtieh Beeretjekdarhtide viehkine utnedh.

Under kan du lese om spill og aktiviteter med Beeretjekdarhth.
Du kan ogsé finne dine egne méter & bruke Beeretjekaarhth pé.
Bare fantasien setter grenser!

Nov amma luste Beeretjekdarhtide utnedh! Maahtah lohkedh

guktie spealadidh jallh jijtse vuekieh ohtsedidh. Gaajhkesidie
hijven Beeretjek&arhtigujmie &ahpenidh!

16 17
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Rontestalledh

Vihkele lea maanah jih noere almetjh lierieh damtoej bijre
soptsestidh. Dellie hijven jis dadtjoeh rontestalledh guktie
demtieh.

Gosse geerve almetjh edtjieh maanaj aktine jallh noere almetii
aktine spaeladidh, dellie maehtieh naan Beeretiek&arhth veeljedh
guktie tsegkiebaakojde lierieh. V.g. geerjene, hdjnan, skabran,
aerkies jih baahperihks. Gosse maanah jih noere almetjh dejtie
baakojde maehtieh, dellie maehtieh jienebh jih jienebh baakoeh
ohtsedidh.

Jis sijhth, dellie maahtah guelmiedahkem ohtsedidh. Maanah
maehtieh jijtse ddredaejjom guelmiedahkesne vuartasjidh. Dellie
vueptiestieh guktie dej daredaeijjah leah gosse geerjene jallh
héjnan.

Folelseskortspill gir hjelp til & reflektere og bli kient med egne
folelser.

Voksne kan velge & begrense antallet kort til de mest grunn-
leggende falelsene, som for eksempel glad, trist, sint, bekymret,
redd og overrasket. Slik kan barn og unge bli mer kient med de
ulike folelsene. Etter hvert kan man ta i bruk flere kort for & skape
variasjon og ske vanskelighetsgraden.

Det gér ogsé an & bruke et speil mens man spiller. Da kan
deltakerne se hvordan de ser ut nar de hermer ulike folelser.
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Guktie Beeretjekaarhtide nuhtjedh Hvordan bruke Beeretjekaarhth

Aalkovistie dellie daerpies ussjedidh mannasinie datne sijhth Beeretjek&arhth kan brukes i mange ulike sammenhenger. De
Beeretjek&arhth nuhtiedh. Meijtie datne sijhth spealadidh jih kan brukes som morsomme leker i uformelle sammenhenger
lustestalledh. Meitie sijhth ietnien gielem naennoestidh. Mejtie eller som en del av mer strukturerte og planlagte aktiviteter.
sijhth dov damtoeh buerebe daejredh jih guarkedh. Seamma Beeretjek&arhth er til hjelp for @ oppmuntre folk i alle aldre
saaht, hijven gaajhkesidie, damtoej bijre soptsestidh jih dejgujmie til & snakke om falelser.

&ahpenidh.

Beeretjekaarhth bidrar til:

Gosse Beeretjekaarhtigujmie giehteleminie, dellie

aadtjoeh: + A styrke og utvikle ordforradet knyttet il folelser
og evnen fil & beskrive falelser.
*  Orre baakoeh jih jiehtegh damtoej bijre lieredh. * A lettere kunne snakke om og bli kjent med ulike
*  Damtoej bijre soptsestidh jih dejgujmie dahpenidh. folelser ved at man kan gjenkjenne, godta og uttrykke
e Jijtsh ietnien gielem jih daaroen gielem nannoestidh. folelsene sine.

m * A f& styrket sitt ferspraklige ordforrad om falelser.
Maanah jih noere almetjh maehtieh jijtsh damtojde nannoestidh. m

Dah maehtieh lieredh guktie damtoej bijre soptsestieh jih dée-

miedieh. Firehtene k&arhtesne nummere. Barn og unge, ja alle, kan f& en
Numhtie aelhkebe damtojde mujhtedh. storre bevissthet rundt sine egne
Gosse Beeretjek&arhtigujmie spealedh, folelser. Da kan det vare nyttig
S dellie hijven daejredh: & bade snakke om og regulere > a
sine folelser bedre. Hvert kort er
e  Ajve datne daajrah guktie datne nummerert. Dette er ment som en
damth jih guktie dov damtoeh leah. hjelp for & gjenkjenne og huske de
Seammalaakan mubpide aaj. ulike folelsene.

*  Dov damtoeh leah dov. Dov Her er noen grunnleggende regler:
damtoeh leah saatnan dutnjien.

*  Damtoeh eah géessie gaennah * Bare du vet hva du faler, og det
reaktoe jallh baajhtede. Ij gie samme gjelder for alle andre.
dadtjoeh stuvredh guktie jeatjah * Folelser er alltid individuelle,
almetje tjuara damtedh, seamma personlige og ekte.
gdessie. * Folelser er aldri riktige eller gale,

og det finnes ingen forplikielse
til & fole pa en bestemt mate i
noen situasjon.
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Hijven joptsestehtedh A dikte opp

Dellie maahtah niekedassen bijre soptsestidh juktie niekedasse Det er ikke alle som gnsker & dele sine innerste folelser, respekter
lea niekedasse. Naan aejkien ih sijhth soptsestidh guktie damth. behovet for & holde igjen. Det er fint & snakke sammen om at
Dellie maahtah joptsestehtedh. man kan dikte opp svar uansett spill.

A spille Beeretjek&arhth kan for noen vekke til
live sterke folelser. Bare det & se en trist bjgrn
kan for eksempel utlzse ubehagelige minner og
vonde felelser. Disse felelsene ber anerkjennes
og den det gjelder bar gis mulighet til & snakke
ut dersom vedkommende ansker det.

Naan aejkien gosse almetjh Beeretje-
kaarhtide nuhtjieh, dellie maehtieh damtedh
geerve jallh lydvlehke lea. V.g. (Vuesieh-
timmien gaavhtan) gosse almetjh vuejnieh
guvviem gusnie hujnies beeretje, dellie datne
aaj héjnan sjidth. Dellie vihkele majhtajidh,
buerebe dutnjien sjidth jis maahtah mubpide
buerkiestidh guktie damth jih dellie dan bijre
soptsestidh.

5. Guktie spealadidh

Gosse spealedh, dellie lustestallh! Dellie
maahtah joptsestehtedh gosse edtjh
buerkiestidh guktie damth. Numhtie
maahtah orre baakoeh damtoej bijre
lieredh. Dellie maahtah damtojde buerebe
daejredh jih damtoej bijre soptsestidh.
Tsegkiebaakoeh mah hijven daejredh gosse

edtjh spealadidh:

5. Slik spiller du

Kortspill &pner for trygge og morsomme
mater & snakke om felelser pa ved bruk av
oppdiktede situasjoner. Spillene kan bidra
til & ake deltakernes ordforrad knyttet til
folelser og til & styrke deltakernes evne til &
gienkjenne og beskrive ulike falelser.

Symboler som blir brukt:

A - Om spillet
‘ - Hvordan spille

A - Bievnesh
‘- Guktie spealadidh
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24

«Saaroeh ammal» edtja gaajhkesidie eevtjedh
lustalledh spealadidh gosse damtojde giehtjedieh.
Dellie maehtieh joptsestehtedh gosse edtjieh damtoem
buerkiestidh. Gosse spealadieh, dellie guarkoeh guktie
jith mannasinie numhtie jallh naemhtie demtieh.

Pleenth Beeretjekdarhtide

Spielije gie aalka, gaajhkide Beeretjekdarhtide
mubpide vadta. Dellie fiere spielije edtja
Beeretjek&arhtem vaeltedh, Beeretjekdarhtem
vuartasjidh jih buartan biejedh guktie mubpieh
spielijh aaj Beeretjekdarhtem vuejnieh.

Fiere spielije edtja veeljedh sjiehteles damtoe-baakoem
jiitse beeretjasse. Spielije edtja damtoe-baakoem
soptsestidh.

Dellie spielije edtja denehks vaajesem soptsestidh.
Dellie maahta buerkiestidh mannasinie beeretje
numhtie damta.

Gosse fiere spielije akten aejkien vaajestamme, dellie
gaajhkesh edtjieh orre Beeretjekdarhtem vaeltedh.

Fiere guhte edtja orre Beeretjekdarhth vaeltedh jih
jiitse vaajesem j&erhkedh.

Spielijh maehtieh orrijidh spealadidh gosse sijhtieh

jallh orrijidh gosse eah vielie Beeretjekdarhth
aajmene.

Vuartesjh vuesiehtimmien gaavhtan bielie 26.

Dikt en fortelling!

'

| «Dikt en fortelling!» oppmuntres deltakerne til &
gienkjenne folelser og til & bruke fantasien for &
undersgke hvorfor og hvordan ulike fglelser oppstar.

Stokk kortene.

Alle deltakerne skal trekke et kort hver. Den
deltakeren som begynner, legger sitt kort pé
bordet med bildesiden opp foran seg, slik at alle
kan se bildet av bjgrnen.

Deltakeren navngir folelsen pé kortet som hen har lagt
pé bordet foran seg.

Deltakeren skal s& finne pa en kort fortelling som
forklarer hvorfor bjgrnen faler seg slik.

Slik fortsetter deltakerne etter tur. Nér alle har
navngitt en folelse og fortalt en kort fortelling, trekkes
et nytt kort. Dette kortet brukes til & videreutvikle den
samme fortellingen.

Slik kan spillet fortsette ved at deltakerne trekker nye

kort og videreutvikler fortellingene sine s& lenge de vil
eller til det er tomt for kort.

Se eksempel pa side 27.
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Saaroeh amma!

Dikt en fortelling!

V.g.

Datne Beeretiekéarhtem vaaltah. Guvvesne beeretije gie hajnan.
Dellie «hdajnan» mubpide jeahtah.

Dan maenngan vaajesth: «Manne oktegh leam. Daenbien manne
jih mov voelph sadlese vé8lkimh. Manne sadlese nahkestim.

, .
Gosse fahkajim, dah mov voelph sdéleste vualkeme. Manne
jis sGdlese beetsim». Gosse vihth dov véaroe, dellie orre
Beeretjek&arhtem vaaltah. Guvvesne beeretje gie méarehke.

Dellie «m&arehke» mubpide jeahtah jih dellie vihth vaajesth:
«Manne méarehke. Mov voellph ieh mannem sadlese leehpin,
mov beetnegidie sualadin.» Gaalmeden aejkien dellie orre
Beeretiek&arhtem vaaltah. Guvvesne beeretje gie geerjene.

Dellie «geerjene» mubpide jeahtah jih vaajesth: «Manne
maarehke lim. Dellie stoere gierkiem vé6jnim. Ussjedim gierkiem
hajkedh. Gosse gierkiem dijpim, dellie mij akt gierkien nueleste
j=|hta. Dellie stoere beetneh-gastoem vueptiestim!

Daelie manne joekoen geerjenel»

26

Eksempel:

Ved farste trekning fér en av deltakerne en trist bjgrn. Hen sier
«trist» til sine medspillere.

Fortellingen kan da bli slik: «Jeg feler meg ensom. | dag dro jeg
pé en tur ut til en sy sammen med vennene mine. Da vi var pé
oya sovnet jeg. Da jeg véknet igjen hadde de andre etterlatt meg
der alene.»

| neste runde trekker den samme deltakeren en sint bjern.
Deltakeren sier «sint» og gér videre med sin fortelling: «N& er
jeg veldig sint, for vennene mine som forlot meg her pé& gya stjal
pengene mine ogsd. »

| den tredje runden trekker deltakeren en sveert glad og forneyd
bjgrn. Hen sier «glad» til sine medspillere. «Jeg var sa sint at |eg
plukket opp en stein for & kaste den avgdrde. Da jeg plukket opp
steinen oppdaget jeg plutselig noe som dukket frem under den.
Da fant jeg en%(iste ?uﬁ av penger. Né er jeg veldig glad!»
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Bovresne

A

28

Gosse «Bovresne» spealadieh, dellie spielijh giehtjedieh
maam vienhtieh jih guktie dellie demtieh.

* Pleenth Beeretjekaarhtide.

 Spielije Beeretiekdarhtem fiere spielijasse vadta.

* Bé&arasommes spielije desiestajjine sjsedta.

+ Aesiestasjja fiere spielijem gihtjie: «<Maam sijhth destedh2»
* Spielijh desiestajjam vaestiedieh.

+ Aesiestzjja vaestede: «Dueliel» jih aktem Beeretje-
kéarhtem fiere spielijasse vadta. Eah spielijh dadtjoeh
Beeretiekaarhtide vuartasijidh.

* Dellie desiestajja fiere spielijem stillie: «Saarnoeh
amma guktie sjidti gosse dov aatem géatan bésktih!»

* Fiere spielije edtja saarnodh guktie sjidti gosse aatem
géatan b&skti. Eah spielijh dadtjoeh Beeretjekdarhtide
vuartasjidh.

* Gosse gaajhkesh spielijh séarneme, dellie fiere guhte
edtja jijtse Beeretjekdarhtem buartan biejedh guktie
mubpieh spielijh Beeretiekaarhtide vuejnieh.

* Spielije gie eensilaakan sé&rneme guktie Beeretjekaarhten
damtoe sjeahta disse maam soptsestejja sGarneme, vitijinie
sjeedta.

* Vitnije &esiesteejjine sjsedta.

Spillet «Butikken» handler om sammenhengen mellom
forventninger, hendelser og falelser.

 Stokk kortene og del ut ett til hver spiller.
* Deltakeren med hayest alder blir Selgeren.

* Selgeren spor hver av deltakerne:
«Hva vil du kjspe?» etter tur.

* Deltakerne svarer hva som helst som de gnsker & kjzpe.

* Selgeren svarer vedkommende: «Ja, varsagod»,
og sa legger Selgeren et kort med bildesiden ned foran
deltakerne som svarer. Deltakerne far ikke lov til & se
pé kortene.

 Selgeren spor deltakerne etter tur:
«Hva skjedde nér du tok gjenstanden din med hjem2»

* Hver deltaker dikter opp en fortelling om gjenstanden
de kjgpte, fortsatt uten & se pé& kortet sitt.

* Nar alle har delt sine fortellinger, snur deltakerne
kortene sine slik at alle kan se dem.

* Den spilleren som Selgeren mener hadde en fortelling
som passet best med folelsen p& det tildelte kortet,
vinner spillet.

* Vinneren blir Selgeren i neste runde av spillet.
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Bovresne

Butikken

V.g.

Spielije A, Maarjq, sajhta njaalkedahkh &esiestaijjeste destedh.
Spielije B, Aanta, sajhta stédkedimmie-snédlhkem destedh. Ae-
siesteejja voestegh Maarjam gihtjie guktie sjidti gosse njaalkedah-
kine géatan b&éti!» Maarja vaestede: «Mov njaalkedahkh dielies
lin». Aanta vaestede: «Manne skdajjesne rijrim mov stdakedim-
me-snd8lhkine».

Maarja Beeretiekdarhtem maam é&dtjeme, mubpide vuesehte.
Guvvesne geerjene beeretje. Aanta agj jijtse Beeretjekéarhtem
vuesehte. Guvvesne aerkies beeretje.

Aesiestaijja Aantese jeahta satne aervede Aanta aerkie sjidti
gosse rijri. lj desiestajja aervedh Maarja geerjene sjidti gosse
njaalkedahkh dielies lin. Dellie Aanta vitnie. Aanta &esiestajjine
sjeedta.

Eksempel:

Spiller A, Maarja, sper Selgeren om et godteri. Spiller B, Aanta,
spor etter en lekeulv. Selgeren spor forst Maarja «Hva skjedde
da du tok godteriet med hjem2» Maarja sier: «Godteriet smakte
feelt.» Aanta sier: «Jeg tok en ridetur med lekeulven min.»

Nar de snur kortene, avdekker Maarja en glad bjern, mens
spiller Aanta har fétt en redd bjern.

Selgeren avgjer at en redd ulvetrytter er mer sannsynlig enn at
Maarja ble glad av & spise felt godteri. Selgeren sier til Aanta
at han har en fortelling som passer best med falelsen pé kortet.
Aanta blir Selgeren i neste runde.
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Tjédnghkeminie

A

32

Gosse «Tjddnghkeminie», spielijh edtjieh ovmessie
damtoe-baakoeh jiehtedh jih damtojde buerkiestidh.

Pleenth Beeretiekéarhtide.

Spielije tjijhtie Beeretjek&arhth fiere spielijasse vadta.
Juekiedajja edtja Beeretiek&arhtide mah baatseme
buertien vaarhkose heesedh.

Dellie spielijh edtjieh Beeretiekéarhth tjsénghkedh jih
Beeretjek&arhtide buartan biejedh guktie gaajhkesh
maehtieh guvvide vuartasjidh: V.g. 24, 25 jallh 6, 7, 8.
Spielije maehtieh kaarhth tjsénghkedh jih mubpide
gihtjedh:

damtoe Guktie beeretje lea: «Aanna, dov lea
hujnies beeretje?»

daemede Guktie beeretje ddemede: «Aanna, dov lea
beeretje gie tiearoeminie?»

daajrese Guktie beeretien dadjrese: «Aanna, dov lea
beeretje mij lea stddkedimmie-gaevniem dasseme?»

Aannan lea hujnies beeretje. Dellie Aanna tjuara
hujnies Beeretjekaarhtem gihtjijasse vedtedh.

Gosse gihtjije Aannan Beeretjekdarhtem &édtije, tjuara
kéarhten nummerem vuartasjidh. Jis Beeretje-kdarhten
nummere hijven Aannan kéarhtide sjeahta, dellie
Beeretjekd&arhti raajroem buartan beaja. Dellie dihte
addtie ikth vielie gihtjedh.

Meijtie ij Aannan naan beeretje gie hdjnan, dellie
Aanna edtja vaestiedidh: «Minnh vaarhkose! » Dellie
gihtjije tjuara Beeretjek&arhtem vaarhkoste dijpedh.

Spielije gie gaajhkide Beeretjekdarhtide raajrojne buartan
biejeme, vitnie.

Plukk en folelse!

«Plukk en falelsel» er et spill som ligner pé kortspillet Hopp i
havet! Spillet legger opp til at deltakerne mé navngi og
beskrive folelser.

Stokk kortstokken.
En deltaker deler ut sju kort til hver.

Resten av kortene plasseres utover bordet hulter til bulter,
i en slags rotete haug.

Maélet er & samle opp kort i nummerert rekkefelge og
legge dem med bildesiden opp. For eksempel 24,
25 eller 6, 7, 8.

Hver deltaker kan sparre etter kort pé ulike méter,
for eksempel:

folelse «Aanna, har du en veldig trist bjgrn2»
atferd «Aanna, har du en grétende bjern2»

opplevelse «Aanna, har du en bjgrn som har mistet
favorittleka si2 »

Hvis Aanna har en bjern som passer til sparsmalet, gir hun
bjernen til deltakeren som spurte etter den.

Nar deltakeren far kortet av Aanna, mé vedkommende se
pé det i sammenheng med kortene deltakeren allerede har.
Hvis nummeret pé kortet fra Aanna er for eller etter numrene
pé noen av de andre kortene deltakeren har, kan deltakeren
legge dem ned som en rekke og ta en ny tur.

Hvis nummeret pa kortet ikke kommer fer eller etter noen
av de andre kortene deltakeren allerede har, beholder hen
som spurte om kortet, dette kortet.

Hvis Aanna ikke har en veldig trist bjgrn, sier hun «Plukk
en folelsel» og da mé deltakeren som spurte etter kortet,
plukke et kort fra haugen pé bordet.

Deltakeren som farst klarer & kvitte seg med alle kortene,
vinner spillet.
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Vaaiesth dellie!

'

34

«Gosse Vaajesth dellie!» spealadieh, dellie edtjieh
eensilaakan goltelidh jih mojhteladtedh guktie soptsestaejjah
demtieh.

* Pleenth Beeretjekaarhtide.

* Spielije njieljie Beeretiekdarhth fiere spielijasse vadta.

* Spielijh edtjieh jijtsh Beeretiekdarhtide vuartasjidh jih
buartan raajrojne biejedh guktie eah mubpieh spielijh
maehtieh guvvide vuartasjidh.

* Fiere spielije edtja Beeretjekdarhtem buartan biejedh
guktie mubpieh spielijh Beeretjekdarhtem vuejnieh.

¢ Fiere spielije edtja veeljedh sjihteles damtoe-baakoem
beeretjasse.

* Fiere spielije edtja damtoe-baakoem mubpide soptsestidh.

 Spielije edtja dellie &enehks vaajesem soptsestidh jih
buerkiestidh guktie beeretje damta.

* Spielijh tjuerieh vaajestajjam eensilaakan goltelidh. V.g.
Javvan beeretje mojjehteminie. J&vva «aavrehke» jeahta.
Javva vaajeste: «Manne aavrehke leam gosse gie akt
munnjien mojjehte.»

* Mubpieh spielijh edtjieh aaj damtoe-baakoem jiehtedh jih
vaajestidh. Maehtieh orrijidh vaajestidh gosse eah vielie
Beeretjek&arhth aajmene.

o Spielijh edijieh gaajhkide Beeretiekdarhtide buartan
raajrojne biejedh guktie mubpieh spielijh maehtieh
guvvide vuartasijidh.

* Spielije gie eelki vaajestidh, edtja veeljedh Beeretje-
kéarhtem maam seejhta sualadidh. Dellie tjuara mojhte-
ladtedh maam vaaijestzjja soptsestamme. V.g. «Javva
aavrehke juktie gie akt sutnjien mojjehte». Dellie spielije
reaktoe mdjhta, jih dellie maahta Beeretjekdarhtem
vaajestaijjeste sualadidh.

Gjenfortell!

a

«Gijenfortelll» er et spill for & @ve pé aktiv lytting og &
anerkjenne andres falelser.

o Stokk kortstokken og del ut fire kort til hver deltaker, med
bildesiden ned.

* Deltakerne ser pé kortene sine og legger dem s& ned igjen
pé bordet i en rekke, med bildesiden ned.

o Etter tur snur hver deltaker ett av kortene sine og viser il
de andre.

* Medspillerne navngir felelsen som bjgrnen pé kortet viser.

* Beskriv en ekte eller oppdiktet situasjon som kunne ha
utlest denne folelsen.

* Kortet skal bli liggende med bildesiden opp nér det har
blitt snudd.

* Deltakerne mé lytte noye for & huske felelsene og situa-
sjonene de andre beskriver. For eksempel kan vi tenke oss
at Javva snur en smilende bjgrn og sier «Lykkelig. Dette er
slik jeg feler meg nér noen smiler til meg.»

* Fortsett & ta tur pé & snu kort, og & navngi felelser og
beskrive situasjoner helt til alle kortene ligger med
bildesiden opp.

¢ Alle deltakerne skal né snu kortene sine slik at bildesiden
igjen ligger ned, men uten & endre rekkefalgen kortene
ligger i.

* Deltakerne tar sé tur pé & velge blant kortene til
medspillerne. De snur det, sier hvilken fglelse som vises
pé kortet og forteller om situasjonen som ble beskrevet av
spilleren som fikk kortet utdelt. For eksempel «Javva faler
seg lykkelig nar andre mennesker smiler til ham».

* Dersom deltakeren husker falelsen og gjengir situasjonen
godt nok, kan hen ta kortet fra spilleren som ferst fikk det
utdelt og beholde det.
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¢ Jis sualadzejja ij vaajesem mujhtieh, ij maehtieh
Beeretjek&arhtem sualadidh.

* Numhtie jGerhkieh. Maehtieh orrijidh gosse eah
Beeretiek&arhth aajmene. Mojhteladtje gie jeenemes
Beeretjiek&arhth sualadamme, vitnie.

Hijven rontestalledh guktie almetjh jaéktan, évtebe biejjien jallh
aerebe damtin. Dellie maehtieh guarkedh mannasinie numhtie
damtin. Numhtie daéjrehtellieh guktie maehtieh damtojde
joekehtidh.

Gosse «Jadaktan» spealadieh, maehtieh dovne saatnan soptses-
tidh jallh joptsestidh. Meijtie spielije ij sijhth jallh maehtieh maam
jiehtedh, dellie spieljie maahta «sté&pele» jiehtedh jallh «munn-
jien stadpele lea».

Spielijh edtjieh Beeretjekdarhtide buartan biejedh guktie
gaajhkesh spielijh maehtieh guvvide vuejnedh.

Spielijh edtjieh mujhtedh guktie jadktan (jallh &vtebe
biejjien) damtin.

Fiere spielije edtja Beeretjekaarhtem veeljedh, mij hijven
jijtse damtojde sjeahta.

Fiere spielije edtja damtoe-baakoem mubpide jiehtedh.

Dellie spielije edtja soptsestidh jih buerkiestidh mannasinie
dihte numhtie damta.

Gyjhtjelassh mah viehkine:

Maam darjoejih gosse numhtie damtih?

Man guhkiem numhtie damtih?

Mejtie seammalaakan daan bijjien damth?

Jis ih seammalaakan daan biejjien damth, mij dellie sjidti2
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* Dersom deltakeren ikke kan huske falelsen eller
situasjonen, fér den som «eier» kortet beholde det.

* Fortsett til det er tomt for kort pé bordet. Deltakeren med
flest kort vinner. Dersom to deltakere har likt antall kort er
begge vinnere av spillet.

Spillet «I gar» minner deltakerne pé at folelser er flyktige, og at

A

folelser som kommer og gér er en naturlig del av livet.

Minn gjerne deltakerne pé at det er i orden & dikte opp eller
ndr som helst & si «pass» dersom man fgler seg ubekvem.

¢ Spillerne legger kortene utover pa bordet med
bildesiden opp.

¢ Tenk pé en fglelse som du kan huske & ha felt pa
i gér eller dagen for.

e Velg et kort som gjenspeiler den fglelsen.
*  Navngi folelsen.
e Fortell hvorfor du fglte det slik.

Hva gjorde du da du fglte det pé den méaten?
Hvor lenge hadde du den folelsen?
Er folelsen du hadde annerledes enn det du faler i dag?

Hvis falelsen din er annerledes i dag, hva er det som har
forandret seg?
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6. BILDER AV ALLE 48 BJORNENE

6. GUVVIEH MlJ 48 BEERETJH VUESIEHTIEH
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7. Baakoelzestoe / Ordliste

40

FOLELSE ATTR. FORM | PRED. FORM
1 | forneyd fuakeme lII
2 | skeyeraktig, munter jarhpoeh jarhpan
3 | glad aavosne
4 | ivrig baadtjohks baadtjohke
5 | ivrig, energisk, eadtjohks eadtjohke
begeistret
6 | stolt, modig mavvas
7 | stolt, kry garmeres garmere
8 | lykkelig, salig aavrehks aavrehke
9 | glad, forngyd geerjene geerjene
10 | takknemlig gijhteles gijhteles
11 | prevende orretjalmege
12 | hépefull déajvoes
13 | selvsikker maehteles maehtele
14 | iherdig, utholdende saavrehks saavrehke
15 | padgangsmot iedtjeles iedtjele
16 | tapper jealehks jealehke
17 | hengiven, trofast gaerhteles gaerhtele
18 | mismodig, frustrert havnan
19 | forundra, overraasket | badhperihks | baahperihke
20 | forfjamset, forvirra baanhtsan
21 | motles, ille til mote gdavvoeh géavvan
22 | avvisende, sur mdsnoeh mdsnan

23 | lei seg haarmoes

24 | sjalu, misforngyd lalleres

25 | motlas, pessimistisk leskies

26 | slapp, kraftles faamohts faamohth
27 | trist nj&ajjoeh nj&ajjan
28 | ulykkelig hujnies h&jnan
29 | sendersknust, i sorg sérkosne

30 | mismodig, bedrovet njdajjoeh njdajjan
31 | bekymret struerkies stréarkan
32 | engstelig, urolig skabroeh skabran
33 | oppgitt aajhpehts aajhpehth
34 | sjenert, blyg plievvies

35 | usikker, forvirret sédmskoes sédmskan
36 | mismodig, fortvila njdajjoeh njdajjan
37 | skremt dearkoes

38 | redd aerkies aerkie
39 | nerves hielhkes

40 | sint, aggresiv hatsves

41 | ergelig ermies

42 | hissig hassehke
43 | irritert snartjoes snartjan
44 | sint, irritert giepehks giepehke
45 | fortvilt, opprédd baanhtsan
46 | stressa fuehpies fuahpan
47 | misfornsyd, oppgitt narvoeh

48 | sliten sajloes saejloes
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Ké&arhtide mejtie datne steereminie, edtjieh viehkine arrodh
darjelh-saemien gaerhkoe-jieliemasse jih dalmege-jieliemasse.
Beeretiekaarhtide maehtebe utnedh gosse déllebealesne jallh

buertiebealesne tjahkesjibie, jallh skyllememaanaj tiGanghkosne
jallh jeatjah tj@anghkosne. Oéhpehtaijjah jih healsoe-barkijh
maehtieh beeretjekaarhtide gellie jih ovmessie vuekiej mietie
utnedh. Beeretjekdarhtigujmie maehtebe stoere jih onne, naake
jih buerie damtojde nommestehtedh.

Kortstokken du har i hénda er et verkisy utviklet til bruk i
sersamisk kirke- og samfunnsliv. Beeretjekdarhth kan brukes rundt
bélet s& vel som rundt middagsbordet eller p& konfirmasjons-
samling og i andre sammenhenger. Beeretjek&arhth er en ressurs
som kan tas i bruk bade av lzrere og helsepersonell.
Bruksmétene er mange og mulighetene store.
Beeretiek&arhth er et verkiay for & sette ord pé felelser, store
som smd, vonde som gode. Det fins mange ulike fzlelseskort i
bruk. Beeretjekaarhth er utviklet for bruk i Saepmie.




14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Invitasjon til innspillsmete i forbindelse med utarbeidelse av opptrappingsplan

Fra: Hilde Marit Knotten <hilde.knotten@jd.dep.no>
Sendt: tirsdag 7. mars 2023 19:00
Til: Liv.Eli.Gaup@unn.no; anna.gundersen@unn.no; Siri.Leraand@stolav.no;

Marita.Sandvik@stolav.no; jillrigmorabelsen.olsen@bufetat.no;
johaninge.greff@bufetat.no; ketil.lenert.hansen@uit.no;
Edit.Johnsen@finnmarkssykehuset.no;
siv.malen.murberg@konfliktraadet.no;
lene.gregersen@porsanger.kommune.no;
ester.perly.bronstad@snasa.kommune.no; rita.thomassen2 @politiet.no;
akeskitalo@amnesty.no; anita.lervoll@tffk.no;
Anita.Sommer@konfliktraadet.no;
anne.louise.skoland@ressurssenteret.no; Anne Marie @sthus;
pirjoanneli@msn.com; post@vestkris.no; arnop@trondelagfylke.no;
Beathe.Jenssen@varoy.kommune.no; berit.d.thorslund@uit.no;
britt.andreassen@krisesenteretmidt-troms.no; Camilla.Svegaard.Sorhus-
Hansen@politiet.no; Christina.Ovregard@finnmarkssykehuset.no;
Edit.Johnsen@finnmarkssykehuset.no; elisabeth.taugbol@kdd.dep.no;
eva.josefsen@uit.no; friha@trondelagfylke.no;
Froydis.Nilsen@finnmarkssykehuset.no; grdav@statsforvalteren.no;
norgga.sarahkka@hotmail.com; gunn@altakrise.no;
post@saminisson.org; gnsiri@kautokeino.kommune.no;
heidi.johansen@nesseby.kommune.no;
heidi.vivian.magnussen@tromso.kommune.no;
jorunn.ervik@hamaroy.kommune.no; kristinh@stinesofiesstiftelse.no;
Kirkeradet Postmottak; lailasombysandvik@gmail.com;
lene.sivertsen@smiso.no; lilja.skljarova.hansen@politiet.no;
maibritt.aslaksen@alta.kommune.no; May-Lise.Triumf@samediggi.no;
Marit.ellen.inga.bals@politiet.no; finnmark@atv-stiftelsen.no;
mariamargareta.rolandsen@bufetat.no;
Marit.Myrvoll@finnmarkssykehuset.no; may-
bente.rostgaard@nesseby.kommune.no;
morten.eriksson@norasenteret.no; nertila.stringa@kun.no;
niski@statsforvalteren.no; nina.sorensen@alta.kommune.no;
Norunn.johansen@Ilavangen.kommune.no; Pal.Meland@politiet.no;
rakel@vardobaiki.no; seidi.marttila@tana.kommune.no; sigmund@atv-
stiftelsen.no; siri.ulverud@politiet.no; solveig.bergman@nkvts.no;
Tone.Salthe@nav.no; trine.eikrem@bufetat.no;
trude.hagland@tjeldsund.kommune.no;
Wanja.Saether@bodo.kommune.no; Ima@arran.no

Kopi: Vivian.Store.Mathisen@samediggi.no; 'ingeborg.larssen@samediggi.no’;
Line Nersnaes; Anne Siv Avitsland

Emne: Invitasjon til innspillsmgte i forbindelse med utarbeidelse av
opptrappingsplan mot vold og overgrep mot barn og vold i nzere
relasjoner

Invitasjon til innspillsmgte i forbindelse med utarbeidelse av opptrappingsplan mot vold og
overgrep mot barn og vold i nzre relasjoner 24. mars kl. 10.00-13.30

Regjeringen har under utarbeidelse en opptrappingsplan mot vold og overgrep mot barn og vold i
naere relasjoner. | den forbindelse inviteres det til et innspillsmgte pa Sametinget 24. mars kl. 10.00-
13.30, inkludert lunsj. Det er ogsa mulig a delta digitalt.
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Mgtet arrangeres i samarbeid med Sametinget. Sametingsrad Runar Myrnes Balto og statssekretaer i
Justis- og beredskapsdepartementet, Geir Indrefjord, vil delta pa mgtet.

Opptrappingsplanen skal lanseres hgsten 2023 og vil ha fglgende innsatsomrader:
1) Helhetlig og samordnet politikk

2) Forebygging

3) Bistand og beskyttelse

4) Straffeforfglgning

Planen skal omhandle vold og overgrep mot barn og vold i nzere relasjoner inkludert negativ sosial
kontroll og seresrelatert vold samt internettrelaterte overgrep mot barn. Arbeidet for a forebygge og
bekjempe vold og overgrep i samiske samfunn vil ogsa bli Igftet frem i planen.

Invitasjonen sendes til medlemmene i samarbeidsforum om vold og overgrep i samiske samfunn.

Vi ber om at dere gir beskjed om hvem som vil delta pa innspillsmgtet til Hilde Knotten
(hilde.knotten@jd.dep.no) og Ingeborg Larssen (ingeborg.larssen@samediggi.no) innen onsdag 15.
mars 2023. Det er fint om dere melder i fra om dere vil veere til stede pa Sametinget eller vil delta
digitalt.

Vi ber om hver organisasjon/instans som deltar pa mgtet forbereder et innlegg pa inntil 5 minutter
med innspill til utfordringsbildet og videre tiltak for a forebygge og bekjempe vold og overgrep i
samiske samfunn.

Nar vi har en oversikt over deltakelse pa mgtet vil det bli sendt ut en dagsorden sammen med
paloggingsinformasjon til de som gnsker a delta digitalt.

Velkommen til innspillsmgte!

Med vennlig hilsen

; Justis- og
beredskapsdepartementet

Hilde Marit Knotten
Utredningsleder

Politiavdelingen

Seksjon for kriminalitetsbekjempelse

Mobil: +47 975 01 572
Telefon: +47 22 24 54 66

Kontor: Gullhaug Torg 4A
Regjeringen.no/jd — Facebook — Twitter

Denne e-posten er beregnet for den institusjon eller person den er rettet til og kan vaere belagt med lovbestemt taushetsplikt. Dersom e-
posten er feilsendt, vennligst slett den og kontakt Justis- og beredskapsdepartementet.
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This email is confidential and may also be privileged. If you are not the intended recipient, please notify the Ministry of Justice and Public
Security, Norway, immediately.
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Utvalgets medlemmer .

Dato: 23.02.2023 Varref: 23/01040-1 Deres ref:

Oppnevning av utvalg til a utrede tiltak for a styrke samisk
kirkeliv

Kirkeradet vedtok i sitt mgte i desember 2022 (sak KR 97/22) & opprette et utvalg for
a utrede tiltak for a styrke samisk kirkeliv. Kirkeradet delegerte til direktoren a
oppnevne utvalgsmedlemmer.

Direktoren har oppnevnt folgende til 4 sitte i utvalget:
- Inga Marja Steinfjell, leder
- Hanne @ygard
- Edgar Stark Dobie-Njaastad
- Bertil Jonsson
- Elin Magga
- Oddvar Andersen
- Karen Anette Anti
- Risten Inga Henriksen
- Mathis Eira

Takk for at dere har sagt ja til 4 delta i utvalget. Samisk kirkerad vil kontakte dere for
forste mate, og vil ogsa ha sekretariatsfunksjon for utvalget.

Kirkeradet ga utvalget folgende mandat:
Formalet med utvalgsarbeidet er & fremme forslag til tiltak som kan styrke samisk
kirkeliv i Den norske kirke som en oppfelging av Kirkemeotets prinsippvedtak i
sak KM 10/22. Utvalget ma holde seg informert om Sannhets- og
forsoningskommisjonens rapport, og ta rapporten i betraktning i sitt eget arbeid
der det er hensiktsmessig.

Utvalget bes innledningsvis beskrive hvilke sarskilte rettigheter samer har i Den
norske kirke etter gjeldende rett.

Utvalget bes videre om spesielt & vurdere folgende:

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks: @yvind Meling
0106 OSLO Org.nr.:818066872
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- Om det samiske kirkedemokratiet og strukturene rundt dette bor viderefores
som i dag eller endres, herunder om det bar etableres en egen samisk
ungdomsrepresentasjon pa Kirkemgatet.

- Om organiseringen av samisk kirkeliv bgr videreferes som i dag eller endres,
herunder et eventuelt behov for ytterligere kategorialmenigheter.

- Om det er behov for endringer i Den norske kirkes regler som bergrer
forvaltningsomradet for samisk sprak.

- Om det er behov for justeringer av gjeldende regelverk om sammensetning og
valgordning av Samisk kirkerad og Samisk kirkelig valgmgate.

Utvalget kan i samrad med Samisk kirkerad presentere forelopige vurderinger pa
Samisk kirkelig valgmeate 27.—29. oktober 2023.

Utvalget skal vurdere skonomiske og administrative konsekvenser av forslagene
sine. Utvalget bes vurdere om midler til samisk kirkeliv kan hentes fra andre
finansieringskilder og skal ogsa fremme forslag som innebarer uendret
ressursbruk.

Utvalget bes leveres endelig innstilling til Kirkeradets direkter innen 1. mars 2024.
Kirkeradets reglement for godtgjering til folkevalgte gjores gjeldende for dekning av
reiseutgifter, motegodtgjoring og eventuell kompensasjon for tapt arbeidsfortjeneste

i forbindelse med utvalgets mater. Dere vil fa mer praktisk orientering om dette
under utvalgets forste mate.

Med vennlig hilsen

Ingrid Vad Nilsen
Direktor @yvind Meling
Seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Mottakere:
Utvalgets medlemmer .
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Uppdaterat 2023-02-27

Program for dversattarkonferens i Drag 27-28 mars 2023

Sondag 26 mars

Kvill Ankomst till Hamargy hotell, Innhavet, eller privat boende i Drag med omnejd

Mandag 27 mars
Morgon Frukost pa hotellet for dem som bor déar

9.00-10.20 Inledning av konferensen p& Arran i Drag
— Mikael Winninge, Ann Risstin Skoglund m.fl.
* Presentation av konferensens deltagare
* Presentation av aktuell projektplan
* Projektets status och framtid
* Exempel pa hittills 6versatta texter

10.20-10.40 Kaffepaus

10.40-11.30 Samiska skrifter med bibeltext i historia och nutid
* Overgripande foreldsning av Olavi Korhonen

11.30-11.40 Kort paus

11.40-12.00 Lulesamiska texter med religiost innehall som anvands idag
* Samtal i plenum om vad som finns och hur det anvéands

12.00-13.00 Lunch p& Arran
13.00-14.30 Skillnad i sprakstruktur mellan lulesamiska och norska (svenska)
* Grammatisk forelasning av Bruce Morén Duollja
* Fragor och diskussion i plenum
14.30-15.00 Kaffepaus
15.00-16.30 Oversittarseminarium och textarbete
* Bade Oversattare och konsulter, liksom 6vriga konferensdeltagare ar valkomna

att delta (Arbetet leds av Ann Risstin Skoglund)

17.00-18.15 Konferensmiddag pa Hamargy hotell, Innhavet



14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Program for dversattarkonferens i Drag 27-28 mars 2023

19.00—

20.30 Offentligt kvéllsprogram och andakt i Drag-Helland kirke
* Kort presentation av projektet
* Lasning av lulesamisk GT-text, sarskilt fran Salmagirjje
* Fragor och samtal
* Sanger och psalmer pa lulesamiska
* Andakt

Tisdag 28 mars

Morgon Frukost pa hotellet for dem som bor dar

9.00-10.20 Oversattarseminarium och textarbete, Arran

10.20-

10.40—

11.30-

11.40—

12.00-

13.00—

14.30—

15.00-

15.30

* Bade Overséttare och konsulter, liksom 6vriga konferensdeltagare ar valkomna
att delta (Arbetet leds av Ann Risstin Skoglund)

10.40 Kaffepaus

11.30 Bibeloversattning i teori och praktik
* Overgripande foreldsning av Mikael Winninge

11.40 Kort paus

12.00 Oversittning av bibeltexter till lulesamiska
* Forelasning med konkreta exempel av Ann Risstin Skoglund

13.00 Lunch pa Arran

14.30 Oversittarseminarium och textarbete
* Detta seminariepass ar offentligt 6ppet for allménheten

15.00 Kaffepaus
15.30 Planering av den narmaste framtiden

SLUT
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Kontaktuppgifter

Arran — Lulesamisk senter

8270 Ajluokta/Drag
Tel: +47 7577 51 00
E-post: poassta@arran.no

Hamargy Hotell

Postboks 53

N-8261 Innhavet

Tel: +47 75 76 55 00

E-post: post@hamaroyhotel.no

Beldget langs E6 mellan Bodg och Narvik

Svenska Bibelsallskapet

Mikael Winninge, projektledare
Tel: +46 (0)73-070 63 41
E-post: mikael.winninge@bibeln.se

Ann Risstin Skoglund, redaktionskommitténs ordférande
Tel: +46 (0)76-775 68 49
E-post: annrisstin.skoglund@bibeln.se




14/23 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 - 17/02363-38 Orienteringssaker 3.-4. mai 2023 : Samebarggu raadallangoddi - Sami girkobeaivvit Programkomitémedlemmer fra Finland

GIRKORADQEHLIS-I- 1)
KIRKKOHALDATTAS
CEERKAVHALLTOS
KIRKKOHALLITUS

Sédme girkoraddi / Norgga girku

Sémebarggu raddddallangoddi / Suoma evangelalas luteralas girku

Airasat Same girkobeivviid 2025 programmalavdegoddai

Suoma evangelalas luteralas girku Samebarggu rdddadallangoddi lea coahkkimis
3.4.2023 nammadan Samegirkobeivviid 2025 programmaldvdegoddai Ulla Magga ja
Petra Magga-Vars.

Dén lassin Sdmebarggu raddadallangoddi lea mearridan dahttut Nuortalaccaid

gilicoahkkimis, ahte sii nammadit iezaset lahtu.

Ustitlas dearvuodaiguin

Veli-Pekka Lehtola Erva Niittyvuopio
Sagadoalli Samebarggu calli

SUOMEN EVANKELIS-LUTERILAINEN KIRKKO
Kirkkohallitus Eteldranta 8 vaihde 09 18021 / faksi 09 180 2350 Y-tunnus 0118950-3

PL 210 kirkkohallitus@evl.fi IBAN: F147 8000 1000 0676 87
00310 Helsinki evlfi BIC: DABAFIHH
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Raisa - Nordreisa

Referanser:

Arkivsak: 23/01714-1

Saksdokumenter:

Saksprotokoll- En universelt utformet kirke

Likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet - universell utforming av og i kirken
KR 101.1/22 Vedlegg med utdyping av begreper

Universell utforming og dobbel sarbarhet

Sammendrag

Kirkeradet skal pa sitt maimate anbefale Kirkemgtet 2023 a gjgre et vedtak som handler om
universell utforming for & oppna likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet uansett hvilke
funksjonsvariasjoner man har. Begrepene funksjonshemming, barrierer, person med
funksjonsnedsettelse og normbrytende funksjonsvariasjoner gjares rede for i
saksutredningen.

Ifglge Sametingsradets likestillingspolitiske redegjorelse om nedsatt funksjonsevne er samer
med funksjonsnedsettelse seerlig utsatt for mobbing, ulike former for vold og utfordringer
med psykisk helse. Kvinner er mer utsatt enn menn. Mange opplever vanskelighet med
tilhgrighet bade i det samiske samfunnet og i det norske majoritetssamfunnet. Mgte med
fysiske og pedagogiske barrierer for deltakelse kommer i tillegg til dette, og ferer til daglige
menneskerettighetsbrudd.

Malet er at mennesker som har funksjonsnedsettelser ikke «funksjonshemmes» av de
fysiske og ikke-fysiske omgivelsene. Noen hindres i mer alvorlig grad enn andre i a delta og
oppleve tilhgrighet i kirkelige fellesskap. Universell utforming innebzerer lIgsninger som kan
brukes av alle. | tillegg til universell utforming er det noen ganger ngdvendig med tiltak pa
individuelt eller gruppeniva.

| denne omgang bes Samisk kirkerad om & komme med innspill p4 overordnet niva.
Konkrete tiltak kan innarbeides i handlingsplanen som skal utarbeides etter hgstens
kirkemgatesak om universell utforming.

Forslag til vedtak
1. Samisk kirkerad ber Kirkeradet a:

a) Styrke sin kompetanse pa funksjonshemming og universell utforming og
samiske forhold.

b) Utrede hva som skal til for at samer med ulike former for funksjonshemming
far likeverdig mulighet til trosutagvelse, ogsa for dem som bor pa institusjoner.

c) Sarge for at samiske forhold blir inkludert nar det utarbeides handlingsplaner,
og at de dette angéar tas med pa rad.
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2. Samisk kirkerad oppfordrer Samisk utvalg, som utreder samisk kirkeliv i ny kirkelig
organisering, til &:

a) Vurdere pa hvilke omrader i den kirkelige organiseringen det er behov for
kompetanse pa samisk forstaelse av funksjonshemming samt kunnskap om
levekar for samer med funksjonsnedsettelse.

b) Peke pa behovet for flere kirkelige medarbeidere som har bade samisk sprak-
og kulturkompetanse og kunnskap om universell utforming.

c) Vurdere muligheten for strukturelle tiltak for samer med funksjonsnedsettelser
og deres familier, herunder kirkelige nettverk og flere
kirketolker/sprakmedarbeidere.

3. Samisk kirkerad forventer at rad for funksjonshemmede som skal opprettes, samt de
som gir rad pa feltet funksjonshemming og universell utforming pa regionalt niva
setter seg inn i bade:

a) Den dobbelte sarbarheten med & vaere same med funksjonsnedsettelse, og
b) hvilke styrker og ressurser de representerer.

Saksorientering

Bakgrunn

Kirkeradet skal pa sitt maimgte anbefale Kirkematet 2023 & gjere et vedtak som handler om
universell utforming for & oppna likeverdig tilgjengelighet og tilherighet uansett hvilke
funksjonsvariasjoner man har. Funksjonsevne varierer bade fra person til person, mellom
ulike tider i livet og fra situasjon til situasjon. Det er ikke uvanlig at nar en funksjon er
redusert, kan andre funksjoner vaere forsterket. Samtidig er det utmattende a stadig hindres i
likeverdig deltakelse og tilhgrighet, noe som bidrar til at mange ikke kan fungere optimalt ut
fra egne forutsetninger.

| sak 7/22 pa Ungdommens kirkemate (UKM) ble det fremhevet at en universelt utformet
kirke handler om hvordan vi i dag forstar og tolker funksjonshemming og universell
utforming. Uttrykket funksjonsvariasjoner betyr at det er forskjell pa alle menneskers
funksjoner. For eksempel har spesielt god luktesans, og kan i gitte situasjoner oppleve at det
pa grunn av dette er vanskelig a delta pa noe. Det kan selvfglgelig i andre tilfelles veere en
ressurs. Slike normbrytende funksjonsvariasjoner regnes ikke med i den medisinske
definisjonen av personer med funksjonsnedsettelser, men det viser en del av spekteret av
variasjoner. Poenget med utrykket normbrytende funksjonsvariasjoner er a vise at det er
samfunnsnormen som er problemet.

Funksjonshemmet som begrep peker pa det @ mgte barrierer for deltakelse og tilhgrighet.
Omgivelser er funksjonshemmende nar det er vanskelig for enkeltpersoner & komme seg
frem eller & bli kjent med folk og vedlikeholde relasjoner. En person som har
funksjonsnedsettelse, blir ikke utsatt for funksjonshemmende forhold hvis vedkommende
kan delta pa likeverdig mate. De aller fleste opplever & bli funksjonshemmet i gitte
situasjoner i visse livsfaser. Dermed er dette noe som gjelder flertallet av menneskene i et
lokalsamfunn, skjgnt noen har livslange funksjonsnedsettelser, mens andre har det i kortere
tidsrom.

Malet er at mennesker som har funksjonsnedsettelser ikke «funksjonshemmes» av de
fysiske og ikke-fysiske omgivelsene. Noen hindres i mer alvorlig grad enn andre i & delta og
oppleve tilhgrighet i kirkelige fellesskap. Universell utforming innebeerer lgsninger som kan
brukes av alle — for eksempel at gryteretten er uten allergener og at presten bruker ord i
tillegg til & vise tegn for at menigheten kan sette seg. | tillegg til universell utforming er det
noen ganger ngdvendig med tiltak pa individuelt eller gruppeniva. | Sabme jallu -
Sametingsmelding om likestilling papekes det at lite kunnskap i befolkningen generelt om
erfaringene som personer med normbrytende funksjonsvariasjoner har med diskriminering
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og hatprat. Dette er en del av bakgrunnen for at universell utforming fortsatt mangler pa
svaert mange arenaer, og som farer til daglige menneskerettighetsbrudd.

FNs beerekraftsmal nr 10 innebaerer & myndiggjgre og fremme sosial og politisk inkludering
av alle, og der er det fremhevet at dette gjelder uansett alder, kjgnn, funksjonsevne, rase,
etnisitet og nasjonal opprinnelse. Fortsatt er det mange grupper som diskrimineres pa ulike
arenaer. Det nevnes i allerede i farstegangsbehandlingen av denne Kirkeradssaken (KR
101/22) at samer er blant de som er seerlig utsatt. Nar man tilhgrer flere minoriteter er man
ekstra utsatt for diskriminering, noe som omtales som dobbel sarbarhet. Siden mennesker
med funksjonsnedsettelser diskrimineres pa mange omrader, har FN laget en egen
funksjonshemmingskonvensjon, Konvensjon om rettighetene til personer med nedsatt
funksjonsevne. Den «skal sikre at funksjonshemmede far innfridd menneskerettighetene
sine pa samme mate som alle andre».

Ifglge Sametingsradets likestillingspolitiske redegjarelse om nedsatt funksjonsevne er samer
med funksjonsnedsettelse seerlig utsatt for mobbing, hatytringer, vold, overgrep og
utfordringer med psykisk helse. Mange opplever vanskelighet med tilhgrighet bade i det
samiske samfunnet og i det norske majoritetssamfunnet. En del av denne problemstillingen
handler om & matte velge mellom helse- og omsorgstjenester og & bo et sted med tilgang
samiske sprakmiljger, familie og omgangskrets. Personer med utviklingshemming i samiske
omrader har i likhet med personer med utviklingshemming generelt, darligere levekar enn
befolkningen ellers. | tillegg har personer med utviklingshemming med samisk bakgrunn
darligere levekar enn de uten samisk bakgrunn nar det gjelder psykisk helse og mobbing.
Kvinner er mer utsatt for mobbing enn menn.

Det rapporteres ogsa om at flere opplever at de ikke har kapasitet til & laere seg to sprak. De
som da kun laerer norsk, far begrenset mulighet til a ta del i samisk kultur og til & utvikle
samisk identitet. Med flere kirketolker vil det vaere mulig for flere a delta likeverdig i kirkelige
aktiviteter. Om kirketolkene har en rolle bade som tolk og sprakmedarbeider vil det ogsa
vaere mulig & lage flerspraklige invitasjoner og annet sprakbasert materiell.

| kirkelig sammenheng er det viktig a finne ut om det er noen som sokner til menigheten som
har funksjonsnedsettelse og har samisk tilhgrighet. Det er vesentlig bade & finne ut hvilke
barrierer vedkommende opplever for a kunne delta likeverdig i kirkens aktiviteter, og hva den
samiske tilhgrigheten betyr for vedkommende. Da kan menigheten bli et sted der
vedkommende kan erfare likeverdig tilhgrighet og oppleve en styrket samisk identitet. Dette
er konkrete tiltak som kan komme inn i handlingsplanen som skal utarbeides etter hgstens
kirkemgtesak om universell utforming.

Andre innspill som kan falges opp i handlingsplanen er vedtakspunkt nr 6 pa4 Ungdommens
kirkemgate 2022, der SKR og SUNG oppfordres til a:

a) a tematisere funksjonshemming og universell utforming og

b) a jobbe med strategier som bidrar til at retten til trosutgvelse ivaretas for

funksjonshemmede med samisk bakgrunn.

¢) & jobbe med & styrke representasjonen av funksjonshemmede i rad og utvalg
Kirkeradet har allerede utarbeidet Veileder for universell utforming av mater og arrangement
som skal vaere til hjelp for medarbeidere pa alle niva i Den norske kirke. Den har ikke noe
spesifikt om det & ha samisk bakgrunn, men dette er noe som kan lages et eget
ressursdokument for pa siden om universell utforming i ressursbanken.

Okonomiske/administrative konsekvenser

Gjennomfgring av vedtaket vil kreve administrative ressurser pa Kirkeradsniva. Det kan
gjennomfgres med navaerende ressurser, men vil kreve prioritering av dette feltet.
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Eﬂ; DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 22/00963
Arkivkode
Saksbehandler Silke Pahlke

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Den norske kirkes ungdomsutvalg 07.10.2022 07/22

UKM 07/22 - En universelt utformet kirke

Den norske kirkes ungdomsutvalg har behandlet saken i mgte 07.10.2022 sak 07/22

Mgtebehandling

Votering

Den norske kirkes ungdomsutvalgs vedtak

1. UKM 22 vil styrke representasjon av funksjonshemmede i ungdomsdemokratiet ved &

a) oppfordre DnkU til & utarbeide og innfare rutiner for universell utforming av DnkU og
UKM sammen med interesseorganisasjoner og andre med kompetanse og erfaringer. Dette
inkluderer bl.a. krav til lokaler som brukes, digitale lgsninger, program og lettleste
saksdokumenter.

b) be DnkU om & revidere mandatet for valgkomiteen for & inkludere kompetanse pa
universell utforming blant kandidatene nar en liste av kandidater utarbeides.

2. UKM 22 oppfordrer menigheter og fellesrad til

a) & aktivt jobbe for & styrke representasjon av funksjonshemmede i rad og utvalg.

b) & ta i bruk eksisterende kurs og veiledere om universell utforming og med dette styrke
kunnskap og bevissthet i menigheten.

c) a gi tegnsprak plass i gudstjenesten, kirkelig undervisning og aktiviteter med barn og
unge.

3. UKM 22 oppfordrer Kirkeradet sterkt til

a) a styrke representasjon av delegater med funksjonshemming péa Kirkemeatet.

b) a opprette et nasjonalt kirkelig rad for funksjonshemmede, der ogsa ansatte med
funksjonsnedsettelser er representert. Radet ma vaere representert pa Kirkemgtet.

c) at det utarbeides tydelige minstekrav om universell utforming av kirker, kirkens
utearealer og menighetens aktiviteter. Dette innebeerer:

o] krav om informasjon om tilgjengelighet p4 menighetens nettsider og i forkant av
arrangement.

o] rutiner for at menigheter legger ut bibeltekster og salmer i forkant av gudstjenesten
pa menighetens nettsider.

o] minstekrav om materiell og utstyr menigheter skal ha.

d) a presisere hvem som har ansvar for oppfelgingen av universell utforming pa alle

nivaer i kirken.
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e) a sgrge for at menighetens ansatte og tillitsvalgte har kjennskap og tilgang til en
koordinert radgivningstjeneste om funksjonshemming og universell utforming.

f) a sarge for et kunnskapslaft om CRPD, andre relevante lover og universell utforming
ved a forplikte ansatte og oppfordre frivillige til kursing pa feltet.

g) a sette av midler til kartlegging av og forskning pa funksjonshemmedes situasjon i
kirken.

h) a gi funksjonshemmingsteologi og normkritikk en plass i planer for
konfirmantundervisning.

i) a innarbeide universell utforming i kirkens veiledere, opplegg og planer.

i) a gremerke gkonomiske og personalmessige ressurser til universell utforming

generelt og a prioritere midler til prosjekter som bidrar til & fremme universell utforming, som
for eksempel en forbedret salmebokapp.

k) a innarbeide universell utforming som krav i anskaffelser og ombygginger.

) a sgrge for at kirkens digitale tjenester, inklusive digitalt kirkevalg, oppfyller EUs
tilgjengelighetsdirektiv.

m) a sgrge for at kirken.no blir en nettside som er brukervennlig og oppfyller EUs
tilgjengelighetsdirektiv.

n) a jobbe aktiv for at flere funksjonshemmede (inklusive utviklingshemmede) blir ansatt
i kirken.

5. UKM 22 oppfordrer Bispematet til

a) a fremme kjennskap om funksjonshemmingsteologi og a tematisere
universell utforming under visitaser.

b) a anerkjenne at teologi har blitt og fortsatt blir misbrukt i mgte med
funksjonshemmede og a ta tydelig avstand fra grenseoverskridende forbgnn om
helbredelse.

6. UKM 22 oppfordrer Samisk kirkerad og SUNG til

a) atematisere funksjonshemming og universell utforming og & jobbe med

strategier som bidrar til at retten til trosutgvelse ivaretas for funksjonshemmede med samisk
bakgrunn.

b) & jobbe med a styrke representasjonen av funksjonshemmede i rad og utvalg.

7. UKM 22 oppfordrer
a) utdanningsinstitusjoner til a gi funksjonshemmingsteologi (sterre) plass i fagplaner for
kirkelige utdannelser.

b) Davekirken, Kirkeradet og bispedemmene til &8 fremme samhandling mellom
Dgvekirken og hgrende menigheter.
c) Kirkeradet og bispedgmmene til & snakke om funksjonshemming og universell

utforming i tverreliggse og gkumeniske sammenhenger.

8. UKM 22 ber DnkU

a) om a — sammen med interesseorganisasjoner, Samarbeidsrad for tros- og
livssynssamfunn og Norges Kristne Rad — henvende seg til helse- og omsorgsministeren,
barne- og familieministeren og kultur- og likestillingsministeren for & fremme spesielt:

o retten til trosutgvelse for mennesker som mottar helse- og omsorgstjenester.

o] utfordringer knyttet til manglende gkonomiske ressurser i kommunene til
tilrettelegging for retten til tros- og livssynsutgvelse for funksjonshemmede.

o] ivaretakelsen av retten til tros- og livssynsutgvelsen nar inkorporering av CRPD na
vurderes av regjeringen.

b) ta kontakt med media for & fremme anliggender i denne saken.
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DEN NORSKE KIRKE KR 101/22

Kirkeradet
Oslo, 08.-09 desember 2022

Referanser: KR 57/09; KM 4/09; KM 9.1/12; KM 9/14; KM 11/18; KM 18/20; KR 108/21; KR
105/21; KR 95/21; UKM 7/22

Arkivsak: 22/00963-10

Saksdokumenter:
KR 101.1/22 Vedlegg med utdyping av begreper

LIKEVERDIG TILGJENGELIGHET OG TILHORIGHET
- UNIVERSELL UTFORMING AV OG | KIRKEN

Sammendrag

Interesseorganisasjoner, forsknings- og kompetansemiljoer har over lang tid papekt
at funksjonshemmede opplever barrierer for deltakelse, diskriminering og
manglende representasjon i samfunnet. Dette gjelder ogsa for Den norske kirke.
Denne saken skal bidra til & synliggjore barrierene funksjonshemmede mgter i Den
norske kirke, understreke betydningen av FN-konvensjonen om rettighetene til
mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD): og peke pa sju utfordringer Den
norske kirke bor ta tak i.

Forslag til vedtak
Kirkeradet anbefaler Kirkemgtet a gjore folgende vedtak:

Den norske kirke skal vaere en kirke av alle og for alle.2 For & oppna dette ma det
kontinuerlig og systematisk arbeides for likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet.
Kirkemgtet vil at Den norske kirke skal:

1. sikre og fremme deltakelse og representasjon av funksjonshemmede

2. styrke kompetanse, bevissthet og erfaringsdeling om barrierer,
funksjonshemming og universell utforming

3. fjerne fysiske barrierer

1 Convention on the Rights of Persons with Disabilities.
2 Jf. Norges Kristne Rad. (2017) (2016 Kirkenes Verdensrdd/EDAN). Tilvzerelsen gave. Kalt til G vaere
kirke av alle og for alle.
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4. fjerne ikke-fysiske barrierer i alt arbeid i kirken

5. veere en arbeidsplass som fremmer likestilling, inkludering og mangfold ogsa
nar det gjelder funksjonshemmede

6. fremme retten til tros- og livssynsutgvelse for mennesker som mottar helse-
og omsorgstjenester

7. ivareta universell utforming i systemer, rutiner og planer og tydeliggjore hvem
som har ansvar for hva

Saksorientering

“Ingenting om oss uten oss”
«Nothing about us, without us» er mottoet til Disabled Peoples’ International. Dette

har pavirket dagens forstaelse av funksjonshemming og pavirket utformingen av FN-
konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD).
Slagordet brukes til 8 kommunisere at ingenting skal bestemmes uten representasjon
og deltakelse av medlemmer fra gruppen som er bergrt av beslutningen.

Funksjonshemmede opplever manglende representasjon i politisk arbeid og
samfunnet ellers. Det er lite som tyder pa at dette er annerledes i rad og utvalg pa
ulike nivaer i Den norske kirke. At funksjonshemmede i liten grad er representert i
Den norske kirkes kirkeliv og styrende organer, ma derfor reflekteres i arbeidet med
dette temaet og under behandling av denne saken. For & ivareta involvering av de
som vil bli bergrt av vedtakene, har interesseorganisasjoner, kompetansemiljoer og
personer med funksjonsnedsettelser i og utenfor kirken bidratt med innspill til dette
saksdokumentet. Ogsa under forberedelsen av «En universelt utformet kirke» (UKM
7/22), som er innarbeidet i KM-saken, har det blitt gjennomfert innspillmater med
ungdommer med funksjonshemming. DnkU har i tillegg jobbet strategisk med
representasjon av funksjonshemmede i komiteen som har behandlet saken.

Bakgrunn

Teologisk bakgrunn
Alle mennesker er skapt i Guds bilde. Dette gjelder ogsa for mennesker med

funksjonsnedsettelser, ikke til tross for, men med sin funksjonsnedsettelse.
Skapelsen er en kjarlighetshandling som oppretter en relasjon mellom Gud og
mennesker. I og med treenigheten er Gud relasjonell i sitt vesen. Dagens samfunn
vektlegger rasjonalitet, selvstendighet og uavhengighet. Menneskets gudbilledlighet
ligger imidlertid ikke i at mennesket er rasjonelt, men at det stir i en serlig relasjon
til Gud. Dette er spesielt viktig a holde fast pa i mgte med mennesker med nedsatt
kognitiv funksjonsevne, inkludert mennesker med demens.

Den Gud som har skapt mennesket av og til kjaerlighet, ble selv menneske i Jesus
Kristus. (Kol 1,15). Evangeliene viser ikke bare fram Jesu makt og styrke, men ogsa
hans avhengighet, begrensning og kroppslige skader. Dette gjelder ogsa den



15/23 Universell utforming og dobbel sarbarhet - 23/01714-1 Universell utforming og dobbel sérbarhet : Likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet - universell utforming av og i kirken

oppstandne Jesus (Joh 20,24—28). Guds inkarnerte bilde i verden er med andre ord
ikke uten begrensning, arr eller skader.?

2 Kor 4,7 ff. beskriver livet fra Gud som en skatt gjemt i leirkrukker, bade sterkt og
skjort samtidig. I sarbarheten ligger det ogsa en styrke, slik Paulus erkjenner det:
“Min nade er nok for deg, for kraften fullendes i svakhet.” (2. Kor 12,9).

Denne dobbeltheten er et grunnvilkar i det livet som Gud har gitt menneskene i gave.
Dette gjelder alle mennesker, ikke bare de av oss som lever med ulike
funksjonsnedsettelser. Sarbarhet og begrensning er selve grunnlaget for behovet for
hverandre og for Gud,# selve grunnlaget for kirkens fellesskap.

Samtidens krav om selvstendighet og uavhengighet star i kontrast til den bibelske
forstaelsen av fellesskap. Malet for skapelsen og frelsen er fellesskap med Gud og
med hverandre. I dette ligger en gjensidig avhengighet.

Kirken er Kristi kropp (1. Kor 12, 12-26). For at kirken skal veere hel5 ma hele
mangfoldet av mennesker ha likeverdig mulighet for tilhgrighet, og derfor likeverdig
tilgjengelighet til menighetsfellesskap pa alle nivaer. Kristi kropp har mange lemmer
med ulike gaver og oppgaver, store og sma, og alle er nadvendige for at Kristi kropp
skal vaere hel. Kristus kom for & rive ned skillene mellom oss (Ef 2,14). Nar noen
systematisk utestenges av fysiske eller sosiale barrierer, opprettholdes skillene
mellom mennesker, og fellesskapet kan ikke bli helt.

«Mangfold gir deg en plass ved bordet. Inkludering gir deg en stemme ved bordet. Tilhgrighet
skapes nar din stemme blir lyttet til og tatt pa alvor!»®

Begreper
I det folgende redegjores det for sentrale begreper for a forsta feltet.

Funksjonshemming

Funksjonsnedsettelser oppstar nar sagt hos alle mennesker i lgpet av livet,
uavhengig av kjonn, alder, etnisitet, seksualitet og sosiogkonomisk status. Noen er
fodt med en funksjonsnedsettelse, andre har fatt den i lapet av livet. Noen
funksjonsnedsettelser er synlige, andre er usynlige. Det kan veere
bevegelseshemminger, syns- eller herselshemminger, utviklingshemminger og
forskjellige sykdommer som allergier eller demens, som medferer
funksjonsnedsettelser. Mennesker med funksjonsnedsettelser er altsa en
sammensatt gruppe. Samlet utgjor de rundt 15-20 % av den norske befolkningen.

En person som har en funksjonsnedsettelse, er ikke ngdvendigvis funksjonshemmet.
Begrepet funksjonshemming brukes for & beskrive at en person med
funksjonsnedsettelse i konkrete situasjoner mater barrierer som hindrer

3 Jf. Norges Kristne Rad. (2017) (2016 Kirkenes Verdensrdd/EDAN). Tilveaerelsen gave. Kalt til G vaere
kirke av alle og for alle.
4 Jf. Norges Kristne Rad. (2017) (2016 Kirkenes Verdensrad/EDAN). Tilvaerelsen gave. Kalt til G veaere
kirke av alle og for alle.
5 Jf. KM 12/20.
6 Rasmussen, R. (2022). Gudstjeneste for alle. Byggeklosser for en papirlos gudstjeneste. IKO
Forlaget.

3
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vedkommende tilgang til et sted eller en aktivitet. Begrepet brukes ogsa for a vise til
situasjoner der enkeltpersoner eller grupper opplever diskriminering pa grunn av
barrierer.

e Etbarn som gnsker a delta i speidergruppen, kan oppleve en
funksjonshemming hvis barnet bruker rullestol og speidergruppen ofte motes
i utilgjengelig terreng eller i kirkekjelleren.

¢ Enungdom som har vansker med a delta pa arrangement med mange
mennesker (for eksempel pa grunn av autisme eller angst), vil kanskje ikke
kunne delta pa konfirmantleiren.

e Nar presten under gudstjenesten viser med handtegn at menigheten skal reise
seg, men ikke sier det hgyt, er det vanskelig for en synshemmet a vite hva som
skjer.

e Nar et medlem som bruker tegnsprak gnsker a delta i et utvalg sammen med
herende, men ikke far tilgang til en tolk, sa er vedkommende ekskludert fra a
delta i demokratiske prosesser.

CRPD
Menneskerettigheter er grunnleggende rettigheter som alle mennesker har fordi vi er

mennesker. Til tross for denne definisjonen har funksjonshemmede veert, og er,
utsatt for mer omfattende og mer alvorlige menneskerettighetsbrudd enn personer
uten funksjonshemminger. Derfor er det menneskerettslige vernet bekreftet og
konkretisert gjennom FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt
funksjonsevne (CRPD). Konvensjonen er ratifisert i Norge. Den er derfor rettslig
bindende, men sé langt ikke inkorporert i norsk lov.

Hovedformalet med konvensjonen er & «fremme, verne om og sikre mennesker med
nedsatt funksjonsevne full og likeverdig rett til & nyte alle menneskerettigheter og
grunnleggende friheter, og 4 fremme respekten for deres iboende verdighet» (art. 1).
CRPD presiserer at alle personer, uansett funksjonsnedsettelse, har rett til 4 delta i
samfunnet pa lik linje med andre og at dette ogsa gjelder deltakelse i kulturliv,
fritidsaktiviteter og idrett (art. 30).

CRPD handler ikke om at noen skal ha nye eller flere rettigheter enn andre, men
understreker at menneskerettighetene gjelder alle. Nar konvensjonen fremhever
universell utforming, likeverd og tilgjengelighet, understreker den betydningen av &
se at det a ha rettigheter forutsetter 4 kunne benytte seg av rettighetene.
Tilgjengelighet er derfor viktig for 4 kunne vere en likeverdig og anerkjent
medborger.

Baerekraftsmdalene
Den overordnede malsetningen for Baerekraftsmalene er at ingen skal utelates —

Leave no one behind. Dette tar dermed opp den menneskerettslige tilneermingen til
CRPD. De mest sarbare mennesker skal prioriteres, deriblant mennesker med
funksjonsnedsettelser. Nar ingen skal utelates, trenger man a ivareta universell
utforming for & oppna Baerekraftsmalene. Méal 10: «Innen 2030 sikre myndiggjering
og fremme sosial, gkonomisk og politisk inkludering av alle, uavhengig av alder,
kjonn, funksjonsevne, rase, etnisitet, nasjonal opprinnelse, religion eller gkonomisk
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eller annen status.» I tillegg nevnes funksjonshemmede spesielt i malene 4, 8, 10 og
11.

Status i Norge
Flere norske lover skal fremme likestilling og hindre diskriminering, og de stiller

krav om universell utforming som en forutsetning for dette. Likestillings- og
diskrimineringsloven forbyr diskriminering bl.a. pa grunn av funksjonsnedsettelser.
EUs tilgjengelighetsdirektiv stiller krav om universell utforming av digitale tjenester
som nettsider, bankautomater, e-bgker, smarttelefoner og annet. I Plan- og
bygningsloven er universell utforming et av de sentrale begrep. Allikevel ser en at
funksjonshemmede i hoy grad er systematisk diskriminert i det norske samfunnet.”
Interesse- og menneskerettighetsorganisasjoner peker blant annet pa sysselsetting,
boliger og offentlige bygg, ytringsfrihet, holdninger, livskvalitet og det sosiale livet
som omrader der funksjonshemmede skarer mye darligere enn resten av
befolkningen. Dette forer til omfattende utenforskap. Utviklingshemmede blir
saerskilt diskriminert i alle nevnte omrader og er utsatt for vold og tvang. Samer,
skeive og andre sosiale grupper eller minoriteter med funksjonshemming er spesielt
utsatt for diskriminering, i tillegg til mobbing, hatytringer, vold og overgrep.8

Universell utforming
Nar likestillings- og diskrimineringsloven definerer tilgjengelighet som en

forutsetning for likestilling, innebeerer det at brudd pa plikten til universell
utforming er definert som diskriminering. Bade likestillings- og
diskrimineringsloven og andre norske lover tolker samtidig universell utforming
begrenset til fysiske forhold. Derfor er det viktig & ha kjennskap til de bredere
perspektivene CRPD legger til grunn, fordi tilgjengelighet ogsa handler om ikke-
fysiske barrierer.

Med universell utforming menes utforming av produkter, omgivelser, programmer og
tjenester pa en slik mate at de kan brukes av alle mennesker, i sa stor utstrekning som mulig,
uten behov for tilpassing og en spesiell utforming. Universell utforming skal ikke utelukke
hjelpemidler for bestemte grupper av mennesker med nedsatt funksjonsevne nar det er behov
for det. (CRPD, art. 2)

Derfor kan universell utforming ikke bare brukes som kriterium og strategi innen
byggeplanlegging, planlegging av uteomrader eller utvikling av digitale verktay, men
ogsa innen pedagogikk og politisk deltakelse. Dette for a sikre at s& mange
forskjellige personer som mulig kan delta i det sosiale livet.

At funksjonshemmede er en sd sammensatt gruppe, resulterer i at det ikke
nedvendigvis er én lgsning som skaper tilgjengelighet for alle. Noen ganger kan det
til og med oppsté dilemmaer og motstridende behov. Et handikaptoalett som er stort
nok for en rullestolbruker kan vare upraktisk for en som er synshemmet.
Tegntolking er nadvendig for tegnsprakbrukere, men de som hgrer darlig eller har

7 Jf. Skarstad, K. (2019). Funksjonshemmedes rettigheter. Fra prinsipper til praksis.
Universitetsforlaget, s. 19-20.
8 Jf. Norges institusjon for menneskerettigheter. (2022). Funksjonshemmedes ytringsfrihet; Tyldum,
G. (2019). Holdninger til diskriminering, likestilling og hatprat (Fafo-rapport 2019:26); Norges
Handikapforbund; Norsk Forbund for Utviklingshemmede; Sdmediggi — Sametinget.
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darlige sprakkunnskaper, ville hatt mer nytte av teksting eller lettleste tekster.
Ledelinjer for personer som bruker mobilitetsstokk, skaper noen ganger utfordringer
for andre gaende, barnevogner eller syklister.

Manglende kunnskap og ekonomi kan fore til nedprioritering og darlige lasninger.
Derfor er individuelle perspektiver pa universell utforming og kunnskap om
personers forutsetninger sentrale nar en jobber med universell utforming. Det er
forst nar enkeltpersoner opplever tilgjengelighet til et bygg eller en aktivitet at man
kan vurdere graden av universell utforming. Universell utforming er derfor ikke noe
man kan bli ferdig med ved & oppfylle lover, minimumskrav og sjekklister. Det ma
innga i kontinuerlige prosesser, strategier og rutiner.

Universell utforming er imidlertid ikke bare ngdvendig for personer med
funksjonshemming, men er ofte bra for alle. Trinnfri adgang er nedvendig for en
rullestolbruker, men ogsa for en som triller en barnevogn eller gar med krykker.
Teksting av videoer er ngdvendig for en horselshemmet, men ogsa praktisk nar en
herer noe med darlig lyd eller vanskelig dialekt. Gudstjenesteprogram i storskrift er
ikke bare ngdvendig for personer som ser darlig, men ogsa for en som har dysleksi.

Utfordringsbildet i Den norske kirke
Ogsa i Den norske kirke opplever funksjonshemmede diskriminerende barrierer for

deltakelse. Kirkeradet, Kirkemgatet og Ungdommens kirkemgote har, som henvist til
foran i saksdokumentet, tidligere gjort vedtak om menneskerettigheter,
funksjonshemmedes rett til deltakelse og universell utforming. Det er like fullt
fortsatt en lang vei a ga for likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet er en selvfalge. En
apen og inkluderende folkekirke ma erkjenne at utilgjengelighet skaper problemer
for individer, kirken og samfunnet.

Rettferdighet og inkluderende felleskap er sentrale verdier i Plan for diakoni. Det
utfordrer til & oppdage urettferdighet og diskriminering og til & «anerkjenne og
praktisere alle menneskers likeverd og verdighet, i trad med oppdraget om a leve ut
evangeliet, og om & vitne om dets budskap i alt den gjor».9

Situasjonen er sa pass kritisk at vi er nedt til & ta drastiske og tydelige grep for & endre pa
dette. Vi ma snakke om funksjonshemming, barrierer, mobbing og diskriminering. Og vi
trenger at universell utforming settes p& dagsorden i Den norske kirke. Vi ma sammen ta
ansvar og stille tydelige krav slik at kirken virkelig kan bli for alle. (UKM 7/22)

Den norske kirke er forpliktet til & oppfylle likestillings- og diskrimineringslovens
krav om universell utforming. Kravene i EUs Tilgjengelighetsdirektiv vil ogsa bli
gjennomfert i norsk rett nar direktivet innlemmes i E@S-avtalen. I tillegg har
regjeringen uttalt at CRPD skal inkorporeres i norsk lov. UKM sier derfor «[...] at
dette er ikke et sparsmal om kirken vil gjore det eller ei [men] at Den norske kirke
ber vere et forbilde pa dette feltet» (UKM 7/22).

9 Norges Kristne Rad. (2017) (2016 Kirkenes Verdensrad/EDAN). Tilvaerelsen gave. Kalt til G vaere
kirke av alle og for alle, s. 24.
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I det folgende beskrives sju utfordringer knyttet til universell utforming i Den norske
kirke som bgr ligge til grunn for et systematisk arbeid med likeverdig tilgjengelighet
og tilhgrighet. Vedtakene som er foreslatt i saken bygger derfor pa disse
utfordringene.

1. Deltakelse og representasjon
Hvem er med og tar beslutninger i menigheter og kirken? Er sakspapirene til
radsmaeter tilgjengelige for en dyslektiker? Hvem blir spurt om G veere frivillig i
menigheten?

Dgvekirken har medlemmer i Kirkeradet, Kirkemgatet og Ungdommens kirkemgte,
men representerer forst og fremst en spraklig minoritet i kirken. Det er grunn til &
tro at funksjonshemmede ellers er sterkt underrepresentert i rad og utvalg, kirkevalg
og innen frivillighet pa alle nivaer i kirken. En forutsetning for deltakelse og
representasjon er likeverdig tilgang til informasjon, fysisk tilgang til ytringsarenaene
og tilgang til valg. Utviklingshemmedes deltakelse i kirkevalg ville kunne fremmes
gjennom tilpassede informasjonsstrategier som lettlest informasjon og kursing.

2. Kompetanse og bevissthet
Hvilke barrierer moter funksjonshemmede i kirken? Er funksjonshemmede
involvert i planprosesser og prosjekter? Hva er gode begrep for G snakke om
funksjonshemming, ogsa i kirken?

Det er generelt lite kunnskap om funksjonshemming, CRPD og universell utforming i
samfunnet og en kan ga ut ifra at dette ogsa gjelder ansatte og frivillige i Den norske
kirke. Det er behov for gkt kunnskap om og kartlegging av barrierer
funksjonshemmede opplever i kirken. UKM 7/22 utfordrer derfor Kirkeradet til «a
sarge for et kunnskapslaft om CRPD, andre relevante lover og universell utforming
ved & forplikte ansatte og oppfordre frivillige til kursing pa feltet».
Kompetanseheving, holdningsskaping og kommunikasjon ber ogsd handle om
hvordan normer, sprak og verdier ekskluderer funksjonshemmede.

Samtidig er det viktig & papeke at det finnes en god del kompetanse om og erfaringer
med funksjonshemming, tilrettelegging og universell utforming, men det er behov
for & bruke, organisere og dele den mer strategisk.

3. Fysiske barrierer
Er informasjonen pd menighetens nettsider utformet slik at den kan leses av alle,
ogsa synshemmede? Er det en rampe opp til alterringen? Kan alle bruke
lesepulten?

Ifalge CRPD skal produkter, omgivelser, programmer og tjenester utformes
universelt. Fysisk tilgjengelighet er en viktig forutsetning for deltakelse. Fysiske
barrierer begrenser menneskers liv og handlingsrom radikalt. Men den menneskelige
verdien av universell utforming glemmes ofte i gkonomiske prioriteringer rundt
byggeprosjekter, planprosesser og produktutvikling.
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Forvalteransvaret innebarer at kirkebyggene og kirkegérdene skal veere mest

mulig apne, tilgjengelige og i aktiv bruk for alle. [...] Dette handler om apningstider og folks
mulighet for i sterst mulig grad & seke til kirkegérden og kirkerommet. Tilgjengelighet handler
ogsd om universelt utformede bygg og uteomréder som gjor det mulig for alle 4 fa del i
fellesgodene pé en god og verdigméte, og god og relevant formidling av stedets kvaliteter,
kulturhistorie og kunstskatter. (Kirkelig kulturarvstrategi, KM 21/21)

4. Ikke-fysiske barrierer
Er gudstjenesten utformet pa en slik mate at alle kan delta? Er det greit om noen
ikke klarer a sitte stille? Er aktiviteter for barn og unge tilgjengelige og tilrettelagt
for alle, med tanke pa sprdk, innhold og pedagogikk?

Ikke-fysiske barrierer er sosiale hindre for deltakelse og tilherighet. Sosiale barrierer
er ofte usynlige, men kjennes pa kroppen av den som opplever dem i form av
nedvurderinger, undervurderinger eller andre former for begrensninger av sin
utfoldelse. I kirken har noen tolkninger av bibeltekster og spesielt
helbredelsesfortellinger bidratt til at en ser ned pa mennesker med
funksjonsnedsettelser. Bibelske tolkninger om funksjonsnedsettelser som straff fra
Gud har ogsa fort til tabuer og skam knyttet til funksjonshemming.
Funksjonshemmede forteller om erfaringer med krenkende forkynnelse, ubehagelige
og grenseoverskridende erfaringer med forbenn, stakkarsliggjering og
umyndiggjoring. A fjerne ikke-fysiske barrierer kan ogsé for eksempel handle om
tilgang til informasjon gjennom tegntolking, teksting, synstolking og alternative
kommunikasjonsformer som alternativ supplerende kommunikasjon. Andre igjen
kan ha behov for ledsager eller annen assistanse og bistand for 4 kunne delta.

5. Kirken som arbeidsplass
Rekrutterer Den norske kirke personer med funksjonsnedsettelser til stillinger? Far
ansatte med funksjonsnedsettelser nodvendig tilrettelegging i kirken? Hva skjer
ndr en ansatt far en funksjonsnedsettelse?

«Kirken har ut fra sin teologiske forankring en rolle som samfunnsinstitusjon, og
som arbeidsgiver ansvar for a verne om alle menneskers verd, fremme likeverd og
hindre diskriminering, vold og urett» (Handlingsplan for likestilling, inkludering og
mangfold, KR 95/21). I det videre arbeid med handlingsplanen er det behov for a
kartlegge og dokumentere barrierer ansatte med funksjonshemming opplever, &
prioritere digitalisering som verktgy for et inkluderende arbeidsliv, universell
utforming av arbeidsplasser og mangfoldig kommunikasjon. Kirken bar bevisst og
strategisk ansette funksjonshemmede inklusive utviklingshemmede og utarbeide
rutiner som bidrar til at ansatte som far en funksjonsnedsettelse fortsatt kan jobbe i
kirken. Inkluderende arbeidsplasser har stor betydning for individer, for
arbeidsgiveren og samfunnet. En viktig del av a skape et inkluderende arbeidsliv er
universell utforming.

6. Retten til tros- og livssynsutgvelse for mennesker som mottar helse- og
omsorgstjenester
Hvem folger opp religiose behov for mennesker med demens som bor pa sykehjem?
Kan utviklingshemmede selv bestemme om de skal delta i religiose felleskap?

8
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Personer som bor i omsorgsbolig eller pa institusjon har ofte behov for hjelp eller
stotte fra andre for 4 kunne uteve sin tro. Dette gjelder i gkende grad ogsa eldre som
bor hjemme. Retten til tro og livssyn er derfor tett knyttet til gode relasjoner og
felleskap. Inkluderingsradgivere i bispedemmene rapporterer jevnlig om at
kommunenes evne og vilje til a legge til rette for tros- og livssynsutevelse i
institusjoner er mangelfull. De ser manglende kunnskap i helse- og omsorgstjenesten
om livssynsfeltet og manglende forstaelse for at for eksempel utviklingshemmede og
eldre kan ha behov for tilrettelegging for & kunne uteve sin rett til tro eller livssyn.
For a fa til mer samarbeid mellom tros- og livssynsamfunn lokalt og den kommunale
helse og omsorgstjenesten, er det viktig med dialog og a styrke kompetansen pa dette
feltet. Sammen med STL og NKR kan Den norske kirke ta ansvaret for a spre
kunnskap om dette i tros- og livssynssamfunn, og i dialog med helsemyndigheter og
kommunene nasjonalt og lokalt.

7. Systemer, rutiner, planer og ansvar
Hvem har ansvar for at gudstjenesten er universell utformet? Hvem tar ansvar for

at et barn far en ledsager for G kunne delta i kirken? Hvordan ivaretas universell
utforming i anskaffelser, planer og prosjekter?

Naér ansvaret for universell utforming i kirken er fragmentert, kan det i verste fall
fore til at ingen tar ansvar. Noen ganger beskrives universell utforming i veiledere og
planer uten konkrete henvisninger til hvordan det kan gjennomfores.

I dag hviler mye ansvar pa engasjerte enkeltpersoner eller funksjonshemmede selv.
Mange opplever alltid & métte si ifra om hva en har behov for. Dette kan vaere
belastende og kan fore til selvsensur.

Universell utforming er derfor innarbeidet i kulturarvstrategien (KM 21/21) og ber
ogsa innga i annet arbeid som handler om eksisterende og nye kirkebygg og
implementeres i systemer, rutiner og planer. Funksjonsnedsettelse er et av omradene
for kirkens arbeid med likestilling, inkludering og mangfold (LIM) og
handlingsplanen skal suppleres med tiltak som ivaretar hele diskrimineringsfeltet
(jf. KR 95/21). Videre er det behov for en presisering av hvem som har ansvar for
oppfolgingen av universell utforming pa alle nivaer i kirken. Jevnlige status- og
underveisrapporter bar innfaeres for 4 male ensket fremdrift.

«Var skaper skapte alle mennesker i Guds bilde, ikke bare noen mennesker. Slik sett er det for
kirken ekskludering, ikke inkludering, som krever begrunnelse.»1©

Jkonomiske/administrative konsekvenser

Siden universell utforming bergrer de fleste arbeidsfelt i Den norske kirke, vil
oppfelgingen av vedtakene kreve administrative ressurser pa ulike nivier og omrader
i kirken. Vedtakene som gjelder representasjon, kompetanse og implementering, vil i
stor grad kunne folges opp innenfor ordinzr drift, men kreve administrative

10 Norges Kristne Rad. (2017) (2016 Kirkenes Verdensrad/EDAN). Tilvaerelsen gave. Kalt til G vaere
kirke av alle og for alle.
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ressurser. A innarbeide universell utforming som krav i anskaffelser, tilskudd og
prosjektmidler, vil i seg selv ikke ngdvendigvis medfere merkostnader. Kartlegging
og evaluering vil medfgre noen gkonomiske konsekvenser. Vedtakene som gjelder
fjerning av fysiske og ikke-fysiske barrierer vil i ulik grad ha kostnader knyttet til
oppfelging. Spesielt fjerning av fysiske barrierer vil potensielt kunne medfere store
kostnader lokalt. Kirkemgtet kan peke retning for ensket utvikling knyttet til
tilgjengelighet i alle kirkebygg.

Den norske kirke er forpliktet til & oppfylle kravene i EUs Tilgjengelighetsdirektiv.
Brudd pa kravene kan potensielt fore til store pélegg og beter. Ogsa forpliktelser
knyttet til Likestillings- og diskrimineringsloven og CRPD vil kunne fore til
klagesaker, men dette er forelgpig lite provet. Det er viktig at lokalkirken ser
utfordringene knytet til fysisk tilgjengelighet og setter av midler til utbedringer
knyttet til dette.

10



15/23 Universell utforming og dobbel s&rbarhet - 23/01714-1 Universell utforming og dobbel sé&rbarhet : KR 101.1/22 Vedlegg med utdyping av begreper

Vedlegg: begrepsavklaring:
En funksjonsnedsettelse viser til tap av, skade pa eller avvik i en kroppsdel eller i en av

kroppens psykologiske, fysiologiske eller biologiske funksjoner. Dette kan eksempelvis dreie
seg om nedsatt bevegelses-, syns- eller harselsfunksjon, nedsatt kognitiv funksjon eller ulike
funksjonsnedsettelser pa grunn av allergi, hjerte- eller lungesykdommer. Begrepet

funksjonsnedsettelse er synonymt med nedsatt funksjonsevne eller redusert funksjonsevne.

Funksjonshemming oppstar nar det er et gap mellom et individs forutsetninger og
omgivelsenes utforming eller krav til funksjon. Funksjonshemning er ikke en individuell
egenskap, men et forhold eller en situasjon som kan oppstéa i individets mote med
samfunnet/de fysiske omgivelsene.

I dette saksdokumentet brukes forst og fremst begrepene funksjonshemming og
funksjonshemmede, siden begrepene retter fokus pa misforholdet mellom individers
forutsetninger og samfunnets utforminger og krav. Dette er ogsa i trad med begrepsbruken i
funksjonshemmedes interesseorganisasjoner. Kun der det henvises til individuelle
forutsetninger brukes funksjonsnedsettelse.

Funksjonshemmende forhold viser til at utformingen av samfunnet/de fysiske omgivelsene
er slik at det er vanskelig for enkeltpersoner a ta seg frem pa egen hénd og & etablere eller
opprettholde et selvstendig liv og en sosial tilvaerelse. Hvis en bygning bare har trappetrinn
og ikke rampe i inngangspartiet, er det et funksjonshemmende forhold. Tunge derer kan
ogsa utgjore funksjonshemmende forhold.

Normbrytende funksjonsvariasjoner. Ordet «funksjonsvariasjon» dukker stadig oftere opp
i Norge. Dette er ikke et synonym til funksjonsnedsettelse, men det er et begrep som kan
tydeliggjore at det er normene i samfunnet som er problemet og ikke selve
funksjonsnedsettelsen. Funksjonsvariasjon er altsa noe alle mennesker har.

Ableisme er diskriminering, negative forventninger til og fordommer mot personer med
funksjonsnedsettelse eller personer som antas & ha funksjonsnedsettelse. Ableisme kommer
til uttrykk bade pa et strukturelt og individuelt niva, og har moralske dimensjoner.
Begrepets moralske dimensjon handler om at den som ikke har funksjonsnedsettelse antas
a vaere bedre enn den som har funksjonsnedsettelse.

Funksjonshemmingsteologi bidrar til & belyse og utfordre den tradisjonelle og etablerte
forstdelsen av bibelske fortellinger og bilder, som handler om et liv fritt for sykdom og
kroppslige lidelser og tolker bibelske tekster med et blikk pa sprak og holdninger til
funksjonsnedsettelser. I tillegg setter funksjonshemmingsteologi sgkelys pa makt,
likestilling og rettigheter.

Jf. Tassebro, J. (2021). hva er funksjonshemming (2. utg.). Universitetsforlaget.;

https://ny.bufdir.no/likestilling/hva-er-funksjonsnedsettelse/; Store norske leksikon; Lid, I.M. og Solevag,

A.R. (2020). Religiost medborgerskap. Funksjonshemming, likeverd og menneskesyn. Cappelen Damm
Akademisk.
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Horing om ny plan for kirkelig undervisning og
laering

Sammendrag

Kirkeradssekretariatet, inkludert avdeling for samisk kirkeliv, arbeider med a lage ny
trosopplaeringsplan i samarbeid med ulike instanser. Det nye navnet pa trosoppleering er
kirkelig undervisning og leering. Na er det ute en hgring pa nye planen for kirkelig
undervisning og leering, som er en plan pa overordnet niva. Senere skal det utarbeides
rammeplaner til de ulike aldersinndelingene, som er mer konkret.

Innspill fra Samisk kirkerad til den overordnede planen er viktig med tanke pa hvorvidt
planens sprak og innhold ogsa reflekterer en samisk verden. Kan en samisk kirkelig
medarbeider med utgangspunkt i planen kunne lage gode opplegg for samer i menigheten?
Vil en kirkelig medarbeider som ikke har kjennskap til samisk sprak og kultur gjennom denne
planen bli oppmerksom pa behovet for a fglge opp samer innenfor sitt sokn? Forslag til
vedtak beskriver omrader i planen som etter faglig vurdering bar omarbeides.

Forslag til vedtak
Kommentar til kapittel 1: Innledning

| farste setning star det at mennesker gjennom kirkelig undervisning og leering skal «fa se

sitt liv i lys av kirkens tro og tradisjoner». Nar det er slik formulert forutsettes det en avstand

mellom den enkelte liv og kirkens tro og tradisjoner. Hvis man heller vektlegger erfaring er

det mer i trad med samisk mate a forholde seg til tro, og det blir mer inkluderende, da det a

«se litt livi lys av» er en mer intellektuell gvelse.

- Samisk kirkerad ser behov for at farste del av setningen endres, slik at flere

omfavnes, for eksempel slik: «Gjennom kirkelig undervisning og laering skal
mennesker pa ulike mater fa erfare kristen tro og tradisjoner.»

Videre star det «og leve og voksne i den kristne tro», noe som kan gi assosiasjoner til en
oppfatning om at det finnes kun én mate a tro pa som er rett.
- Samisk kirkerad ber om at uttrykket «den kristne tro» erstattes med «kristen tro», en
apnere benevnelse.
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| den delen som presenterer kapittel seks bar det legges til at denne delen ogsa er en
ressurs i mgte med samer utenfor omrader som allment oppfattes som samiske omrader.

Kommentar til kapittel 2: Teologisk grunnlag for kirkelig undervisning
og laering

| overskriftene til hver person i den treenige Gud er familierelasjonene tatt bort. Det finnes
gode grunner til & bruke andre ord enn Far og Senn, samtidig som familieband er en mate
beskrive Guds kjeerlighet pa. En kjgnnsngytral mate a si dette pa er uttrykket Lars Levi
Laestadius ofte brukte: den himmelske forelder. Videre kan det veere bra &8 ha med flere av
de tre personenes kvaliteter eller funksjoner, som beskrevet i liturgien eller
bekjennelsesskriftene. Hvis skaper, frigjgrer og livgiver star som eneste egenskap, sier man
indirekte at dette er det overordnede.

- Samisk kirkerad ber om at familierelasjonene tas med, og at det apnes opp for flere
av Guds egenskaper, ved at mer enn én av dem nevnes i de tre overskriftene: «Gud,
var skaper og himmelske forelder.» «Jesus Kristus, var frigjgrer og herre.» «Hellig
And, var livgiver og tolk.»

Det er bra at livets alvor er tatt med der det star om a vaere skapt. | siste setning fremheves
det at «det er kirkens tro og hap at deden og det onde ikke har det siste ordet». Nar det
bade star tro og hap kan det forstas som at man ikke er helt sikker pa at det er slik.
- Samisk kirkerad ber om at siste setning i delen om skaperen forsterkes ved a ta bor
«og hapy, slik at det star: «Samtidig er det er kirkens tro at deden og det onde ikke
har siste ordet.»

Delen om Jesus Kristus gjenspeiler ikke dem som er oppvokst med bibelfortellinger og
salmesang hjemme. Det er et viktig poeng at kristendomskunnskapen generelt er lavere,
men det er like viktig & f& med at noen leerer kristen trospraksis og livstolkning hjemme.
- Samisk kirkerad ber om at andre avsnitt bearbeides, slik at det gar fram at det er stor
variasjon i kunnskapen om kristen tro og bibelfortellinger.

| tredje avsnitt under overskriften Jesus Kristus star det at seerlig samer og kvener har
opplevd hvordan kristendom og imperialisme har veert vevd sammen, og at ogsa andre
grupper har erfart at det ikke var plass i det kristne fellesskapet. Pafglgende setning kan
endres slik at alle er med, ikke bare de som tilhgrer ulike minoriteter.
- Samisk kirkerad rader til & skrive det slik: «Alle skal erfare at deres bakgrunn er
verdifull og at kirkens rom er trygt».

Videre star det at «En baerekraftig verden trenger et menneskesyn og et natursyn som ser

pa alt det skapte med godhet, og som star opp for urett (...)». Menneskesyn og natursyn er

viktige deler av var verdensoppfatning, men det er mennesker som ser pa det skapte og star

opp for urett.

- Samisk kirkerad foreslar & omskrive slik: «En baerekraftig verden trenger mennesker

som ser pa alt det skapte med godhet. Menneskesyn og natursyn er veiledende i det
a oppdage urett, finne ut hva vi kan gjgre selv og utfordre undertrykkende
maktstrukturer.

| slutten av samme avsnitt star det om «a gi hjelp» til & std opp mot utrett. Formuleringen

forutsetter ett vi og ett dere som bidrar til & viderefere en tenkning om

overordning/underordning. Hvis det er slik at de som fra kirkens side leder en aktivitet og de

som kommer dit forventes & laere av hverandre, og at begge parters bidrag er verdifulle, bar

dette formuleres pa mate som tar utgangspunkt i en flatere struktur.

- Samisk kirkerad oppfordrer til & anerkjenne deltakerne i starre grad: «A tematisere

dette pa en mate som spiller pa deltakernes egne erfaringer og styrker deres
engasjement, er sentralt i kirkens arbeid med undervisning og laering.»
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Siste overskrift i det teologiske kapitlet handler om en praksis og en holdning til omgivelsene
som er kjent i det samiske samfunnet. Her savnes det en starre sammenheng med resten
av kapitlet, samt & inkludere sgrsamisk og lulesamisk sprak i dette kapitlet.
- Samisk kirkerad oppfordrer til & bearbeide denne delen slik at henger bedre sammen
med resten av kapitlet, og likestiller nordsamisk, lulesamisk og sgrsamisk.

Kommentar til kapittel 3: A leve og vokse: Innhold i kirkelig
undervisning og leering

Inndelingen i «Bibel, tekst og fortolkning», «Kirkens kultur og tradisjon» og «Kristen tro i
praksis» er i og for seg god, men overskriftene har en intellektuell tiinaerming. | mgte mellom
kirkelig ansatte og de som kommer til kirken, vil det veere mer tjenlig med en hverdagsneer
mate & benevnte tematikken pa.

- Samisk kirkerad oppfordrer til & lage mer livsnaere overskrifter til innholdskapitlet.
Enten som selvstendige overskrifter eller at de overskriftene som na star blir
forklarende underoverskrifter: «Levende fortellinger: Bibel, tekst og fortolkning»,
«Kirken i tiden: Kirkens kultur og tradisjon» og «Livet i kirken og hverdagen: Kristen
tro i praksis»

| avsnittet om at Bibelen er «slitesterk» er det en begynnende refleksjon om at den er
skrevet i en annen kultur med sprak og verdensbilde som kan veere fremmed. Derfra gar det
raskt over til at den har et mylder av ulike tekster, som gir mulighet til & tolke sitt eget liv pa
ulike mater. Her savnes en overgang.
- Samisk kirkerad ber om en fullfaring av refleksjonen om fremmed sprak og
verdensbilde, der viktigheten av apenhet rundt flere ulike tolkninger tydeliggjeres, og
at man kan likevel kan finne noe allmennmenneskelig som er gyldig til alle tider.

| slutten av dette avsnittet star det at fortellinger om tvil, vold, synd og ondskap, i tillegg til
fortellinger om kjeerlighet, godhet, tro og tilgivelse, bidrar til & gi barn, unge og voksne en tro
som baerer gjennom hele livet. Dette er veldig meningstett og abstrakt.
- Samisk kirkerad foreslar a utdype dette med a legge til at ulike tekster kan veere til
hjelp for & handtere ulike sider ved eget og andres liv, hvis det legges til rette for
gode og trygge samtaler om temaer som engasjerer deltakerne.

| kapitlet om kirkens kultur og tradisjon nevnes det i farste avsnitt at Den norske kirke er et
mangfold av kulturer og tradisjoner. Lokal kirkelig kultur og tradisjon kan &pne for ny
forstaelse av sted og egen historie. Her nevnes det ikke noe om at ulike kulturer og
tradisjoner i noen tilfeller brytes mot hverandre. Internkirkelig dialog er en av malene i
kapitlet Dialog og forsoning i Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027. En folkekirke skal
kunne romme mange ulike kristne tradisjoner og kulturer.

- Samisk kirkerad ser behov for & synliggjere en gjennomarbeidet tenkning omkring
tradisjoner og kulturer som er, eller virker, motstridende. Det er relasjonsstyrkende &
kunne anerkjenne hverandre som medkristne samtidig som man, pa omrader som
angar oss pa et personlig plan, har ulike oppfatninger.

| siste del av fgrste avsnitt star det om bygg, interigr, kunst og utsmykning. Disse kan sette
det lokale inn i en stgrre sammenheng, men det er ikke alltid den mest relevante
sammenhengen er den globale.
- Samisk kirkerad ber om a endre siste setning til & slutte med «en starre
sammenheng» i stedet for «en global sammenheng» for & apne for flere
perspektiver.

Kommentar til kapittel 4: A vaere og & leere: Pedagogisk
grunnlagstenkning og laeringssyn

Ogsa i dette kapitlet er det behov for & inkludere mennesker som har god kunnskap om
Bibel og kristne tradisjoner. | siste avsnitt under overskriften Utfordringsbilde for kirken som
undervisnings- og laeringsarena star det at kunnskapen er markant mindre enn i tidligere
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generasjoner. | var tid er det s& mange tilgjengelige kilder, at de som er spesielt interessert
har mulighet til lzere mer enn det tidligere generasjoner har hatt.
- Samisk kirkerad ber om at bildet av kunnskapsnivaet nyanseres, ved a inkludere de
som har god kunnskap om Bibel og/eller kristne tradisjonene, og som gjer at
kunnskapsspriket er stgrre enn tidligere.

| andre avsnitt under overskriften Interkulturell forstaelse og et mylder av mangfold, vil det

veere mer inkluderende om andre kulturelle uttrykk enn sprak tas med i andre setning, om a

bekrefte deltakernes identitet. | siste setning i samme avsnitt nevnes korarbeid som

eksempel. Det finnes mange menigheter som ikke har mulighet til & drifte korarbeid, men

som kanskje har salmekvelder, eller i alle fall laering og fellesskap gjennom

menighetssangen i gudstjenesten.

- Samisk kirkerad ber om at kunstuttrykk tas med sammen med sprak i andre setning i

andre avsnitt under nevnte overskrift, og at eksemplet med tradisjonsrikt korarbeid
erstattes med «kirkemusikk», som er inkluderer bredere.

| farste avsnitt under A laere pé forskjellige méter: pedagogisk tilnaerming, kan det gjerne
presiseres at selv om det er behov for grunnleggende innfgring, betyr det ikke at de som har
kjennskap fra far ikke har utbytte av & delta. Bibelen og de kirkelige tradisjonene er sé rike at
ogsa det enkle kan gi dyp neering.
- Samisk kirkerad ber om et tillegg i dette avsnittet om at det grunnleggende og enkle
er verdifullt og kan veere bra for alle.

Kommentar til kapittel 5: Samisk kirkeliv: likeverdig og livskraftig

| andre avsnitt brukes uttrykket samiske kjerneomrader, et uttrykk som er omdiskutert. Dette
brukes i en setning om samiskspraklige ansatte og frivillige. Selv i omrader der det bor
mange samer, er det i ofte vanskelig a finne samiskspraklige ansatte, seerlig til stillinger som
krever kirkelig utdanning.

- Samisk kirkerad ber om at dette avsnittet omarbeides slik at andre uttrykk for
samiske omrader brukes, og at det synliggjeres at ogsa her er det lite tilgang pa
kirkelig ansatte med samisk sprakkompetanse, selv om det er lettere her enn ellers i
landet.

| omrader der det er fa samer, er det vanskelig for menighetene & vite hvorfor de skal
innlemme samiske elementer i kirkelivet.
- Samisk kirkerad ber om at det begrunnes tydeligere hvorfor samiske elementer ogséa
er viktig i menigheter der samer er i minoritet og mindre synlige.

| slutten av avsnittet om Forankring i samisk kultur star det om & variere mellom ulike mater
a forankre kirkelig undervisning og laering i samisk kulturforstaelse. Her kan det gjerne
henvises til rammeplanene, slik at de som leser dette blir oppmerksom pa at det finnes noe
konkret om dette.
- Samisk kirkerad ser behov for & knytte dette kapitlet til rammeplanene, slik at
menighetsansatte lettere ser sammenheng mellom overordnet plan og deres
konkrete arbeid.

Under den delen som handler om de samiske sprakene som del av kirkens sprak, kan det
gjerne henvises til Strategiplan for samisk kirkeliv, slik at de som ikke er kjent med den blir
oppmerksom pa den som ressurs.
- Samisk kirkerad ber om at det henvises til & fglge opp malene i Strategiplan for
samisk kirkeliv pa et passende sted i kapittelet.

| forste avsnitt under overskriften Muntlig og praktisk tradisjonsformidling i samisk
sammenheng er det vekt pa formidling av hverdagspraksis mellom generasjoner. Det ser ut
som man har i tankene dem som lzerer dette hjemme. Her ber det tydeliggjgres at
malgruppen er starre.
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- Samisk kirkerad ber om en formulering som inkluderer samer som ikke har noen i
naer slekt som kan formidle slike tradisjoner, og apne for at noen tradisjoner er
relevant a leere majoritetsbefolkningen.

| delen om natursyn er det i farste avsnitt en setning der det igjen star «samiske
kjerneomrader». Her er det ogsa behov for & nyansere bildet, ved & ta med samer som bor i
andre omrader enn de som oppfattes som tradisjonelt samiske.
- Samisk kirkerad oppfordrer til & skrive «tradisjonelle samiske omrader», og i tillegg til
«den gvrige befolkningen» legge til samer i omrader der majoriteten ikke er samer.

Kommentar til kapittel 6: Likeverdig deltagelse og medvirkning

| farste avsnitt om samarbeid med hjem og faddere star det at faddere, foreldre og foresatte
er sentrale i kirkelig undervisning og leering, men det star ogsa at de er barn og ungdoms
viktigste omsorgspersoner. Her det gjerne utvides slik at det anerkjennes at ogsa andre kan
veere blant deres viktigste omsorgspersoner.

- Samisk kirkerad foreslar & omformulere andre setning til: «Barn og ungdoms viktigste
omsorgspersoner er sentrale i videre relasjoner gjiennom livet», og fjerde setning:
«Menigheten og hele kirken skal pa sin side bidra til at foreldre, foresatte, faddere og
eventuelt andre omsorgspersoner, kan utgve fadderansvaret»

Kommentar til kapittel 7: Samarbeid om kirkelig undervisning og
Laering

Kommentar til kapittel 8: Lokalt planarbeid

| arbeidet med samlet plan for arbeidet i soknet, beskrevet i siste avsnitt, er det viktig at de

ansatte kan bli oppmerksomme pa samisk tilstedeveerelse. De bar oppfordres til ikke bare &

«reflektere rundt kjennetegn ved sokn og lokalmiljg», men ogsa & gjere undersgkelser.

Ideelt sett ber den offisielle levekarsstatistikken ha med tall som viser at det bor samer i

omradet.

- Samisk kirkerad ber om at det jobbes med & gjgre statistikk om samiske

barnehager/avdelinger, sprakundervisning, samiske foreninger og neeringsliv lett
tilgjengelig for soknene.

Andre kommentarer til planen

Samisk kirkerad mener at denne planen er innholdsrik og godt skrevet, og ber om at mest
mulig av det som ikke er kommentert pa blir viderefart. Det er fint om kapittel 5 blir om
samisk kirkeliv, og kapittel 6 om likeverdig deltakelse, som det star i hgringsnotatet, omvendt
av hvordan det star i planen.

Av hensyn til forenkling vurderes det om Kirkeradet kan vedta de seks ulike
rammeplanene under overordnet del. Hva mener du om dette?

- Kirkeradet kan vedta rammeplanene

- Rammeplanene bgr vedtas av Kirkemotet

Samisk kirkerad mener det er tilstrekkelig at rammeplanene vedtas av Kirkeradet.

Utdypende kommentar til siste spgrsmal
Rammeplanene vil komme raskere ut om de blir vedtatt av Kirkeradet.

Saksorientering

Bakgrunn

Forrige haring om revidering av plan for trosopplaering hadde frist 1. juni i 2022. Da var det
utvalgte anbefalinger fra Trosopplaeringsutvalget som var pa hgring, og SKR leverte et
heringssvar med utgangspunkt i saken pa maimgtet, SKR 17/22. Momenter fra det som
SKR svarte da fglges opp i denne saken.
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Overordnet del for ny plan for kirkelig undervisning og leering er skrevet av Kirkeradets
sekretariat, inkludert Samisk kirkerads sekretariat. Det er tatt utgangpunkt i hgringssvarene
som kom i forrige runde og vedtaket Kirkeradet gjorde i september 2022 om veien videre for
«plan for trosoppleering» (KR 74/22). Der ble det vedtatt at det skal bli en ny plan, ikke kun
en revidering av den forrige planen. | tillegg er innspill til de ulike kapitlene innhentet fra ulike
aktuelle fagpersoner. Overordnet del av planen som foreligger na ble vedtatt sendt pa& haring
pa Kirkeradsmetet i februar 2023 (KR 7/23).

Noen av kapitlene er det seerlig viktig at Samisk kirkerad gir tilbakemeldinger om.
Innledningen er viktig fordi der settes retningen for resten av dokumentet. | kapitlet om
teologisk grunnlag vises det hva som vektlegges mest og pa hvilken mate kirken gnsker a
vaere mangfoldig og inkluderende. Innholdskapitlet «A leve og vokse» er viktig fordi det som
star der apner og avgrenser arbeidet med rammeplanene, som er den delen av planverket
kirkelig ansatte kommer til & bruke mest. Videre er den pedagogiske grunnlagstenkningen
viktig & vurdere med tanke pa& om den gir rom for en samisk mate a tilnaerme seg
undervisning pa. | kapittelet om samisk kirkeliv er det viktig at radet vurderer om det er noe
som bgr endres og om noe mangler. Siste kapittel handler om lokalt planarbeid, og kan
trenge noe omstrukturering for & sikre at samisk innhold tas med i alle menigheter.

Kapittelet «Samisk sprak, kultur og livsanskuelse» skal gjenspeile tre ulike aspekter ved
undervisning og leering med samisk kunnskapsinnhold og sprak. Det skal styrke
menighetenes forutsetninger for 8 mgte mennesker med samisk tilhgrighet pa en méate som
ivaretar deres behov. Dette inkluderer kirkelige tjenester pa samisk og som er forankret i den
samiske kulturen. Det andre formalet handler om a gjgre noen samiske tradisjoner kjent for
alle. Det tredje formalet er at samer far mulighet til & forme sitt eget kirkeliv i pakt med
samisk selvforstaelse. | rammeplanene som utarbeides senere vil det klargjgres at det er
forskjell pa kirkelig undervisning i menigheter der det bor mange samer og i menigheter der
de kirkelig ansatte er usikre pd om det er samer som sogner til menigheten.

Okonomiske/administrative konsekvenser
Skriv inn teksten her
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Eﬂ; DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 22/01291
Arkivkode
Saksbehandler Vidar Andersen

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Samisk kirkerad 02.05.2022 17122

Hering om trosopplaringsutvalgets rapport

Samisk kirkerad 2020 - 2024 har behandlet saken i mate 02.05.2022 sak 17/22

Mgtebehandling

Votering

Samisk kirkerad 2020 - 2024s vedtak

Samisk kirkerad har felgende svar pa heringen:

1. Innspill til helheten i rapporten:

Samisk kirkerad er forngyd med at utvalget har rettet fokus mot & fa sterre helhet og
sammenheng i det pedagogiske arbeidet i Den norske kirke. Samisk kirkerad gnsker at det i
det videre arbeidet med planrevisjon ettersperres innspill fra alle menigheter der det bor
samer.

I1. Innspill til enkelte punkter

Kommentarer til rapportens del 1 — Méal og innhold:

Punkt 2. Teologisk, ekklesiologisk og pedagogisk grunnlagstenkning
Samisk kirkerad deler utvalgets standpunkt om at det er “behov for a videreutvikle den
teologiske og pedagogiske grunnlagstenkningen.” (fra rapporten s. 31).

Samisk kirkerad ber om at mangfoldet av kristne tradisjoner og teologiske variasjoner i
samisk kontekst inkluderes i den reviderte planen pa en mate som er i traid med mal og
strategier for dialog og forsoning i Strategiplan for samisk kirkeliv (2019-2027).

Samisk kirkerad ber om at det arbeides grundig med forholdene minoritet og majoritet,
privilegerte og mindre privilegerte i samfunnet i utformingen av plan for
trosoppleering/kirkelig undervisning. Hvis mangfoldet av stedegne tradisjoner og ulike
kulturelle tilhorigheter skal fremsta som likeverdige deler av Den norske kirke, er det
ngdvendig at representanter fra disse far eierskap til den reviderte plan for trosopplering.

Punkt 6. Forholdet mellom lokalt handlingsrom og nasjonal styring
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Samisk kirkerad er glad for at utvalget gnsker storre lokal styring, og at den nasjonale
styringen blir mer overordnet. Her ber Samisk kirkerad om at lokalt ansatte veiledes til &
vinkle undervisningsaktivitetene mot noe som er kulturelt gjenkjennelig i sitt omrade.
Menigheter med stedegne tradisjoner oppmuntres til a viderefore sine tradisjoner pa en
mate som styrker barn og unges identitet.

Samisk kirkeradd mener at plan for undervisningsfeltet skal ikke lenger sendes til
godkjenning hos biskopen etter vedtak i menighetsradet, slik at man folger samme praksis
som ved plan for diakoni og plan for kirkemusikk.

Punkt 12. Samiske perspektiver, samisk trosopplaring og devekirkens
trosoppleering:
Samisk kirkerad forutsetter at:

- malene for «Samisk sprak og kultur i trosoppleeringa» og «Samiske kunst og
kulturuttrykk er en del av kirkens liv» fra Strategiplan for samisk kirkeliv
folges opp i den nye plan for trosopplaring/rammeplan for kirkelig
undervisning og laering.

- plan for samisk trosopplearing, som per i dag er et eget hefte, integreres i den
nye plan for trosopplaring/rammeplan for kirkelig undervisning og leering.

- oppdatert samisk kirkehistorie tas med i innhold for trosoppleringen for alle
barn og unge.

- det legges foringer fra nasjonalt hold pa at alle barn og unge skal fa leere bade
hvordan tro og kristen praksis kan vare styrkende i det som er sarlig
utfordrende i sitt liv og lokalsamfunn, og hvordan de kan bli rustet til & delta i
flerkulturelle moter.

Samisk kirkerad ber om at vedtatte handlingsplan for samisk kirkeliv 2021-2023 (KR 53/21)
angaende sprakressurser prioriteres.

Tilleggssporsmal 3

Praksisen knyttet til mindreforbruk ber fortsatt veere forskjellig fra bispedemmerad til
bispedemmerad.

Kommentarer til del 2: Organisatoriske rammer

Punkt 14. Praksisen knyttet til mindreforbruk ber fortsatt vaere forskjellig fra
bispedemmerad til bispedemmerad, fordi bispedemmene er sa forskjellige.

Punkt 15. Organisering og ledelse

Samisk kirkerad mener at det er behov for & sette av egne midler til utrusting i samisk sprak-
og kulturkompetanse for undervisningsansatte i samiske menigheter og andre menigheter
der det bor samer.

Punkt 17 Kompetanseutvikling

Samisk kirkerad mener at det skal stilles krav om kompetanse i samisk sprak og/eller kultur
for undervisningsstillinger i samiske omrader. Om man ikke har sgkere som innehar
ngdvendig sprak- eller kulturkompetanse, kan de ansettes under forutsetning av at denne
kompetansen innhentes i lopet av kort tid. Om man har sgkere som innehar kompetanse i
samisk sprak og/eller kultur, men ikke pedagogisk og/eller teologisk kompetanse, kan de
prioriteres til ansettelse under forutsetning av at denne kompetansen innhentes i lopet av
kort tid.
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II1. Okonomiske og administrative ressurser

- Det er behov for midler til flere undervisningsansatte i sma menigheter, og mer samkjoring
av ulike former for undervisning mellom ansatte i staben.

- For & utruste kirkelig undervisningsansatte ma det lages kurs i samisk kulturforstaelse og
hva dette innebaerer i praktisk kirkelig sammenheng.

- Det ma settes av administrative ressurser til a folge opp arbeidet med & fa samisk
trosopplaeringsplan integrert med plan for trosopplering for alle barn og unge, samt
hvordan samiske sprék, kirkekultur, kirkehistorie og kristne hverdagspraksiser kan tas inn i
rammeplan for alle barn og unge.

- Det er behov for gkte administrative ressurser for & jobbe med hvordan samisk
kunnskapssyn, naturforstaelse, erfaringer med rasisme og veier til forsoning kan tas inn i
den nye plan for trosopplearing.

- Det ma prioriteres en storre andel til satsing pa samiske trosoppleringsressurser, ogsa
digitale.

- Det ma tilferes gkonomiske ressurser til sprakansatte jf. det som er vedtatt i handlingsplan
for samisk kirkeliv 2021-2023 (KR 53/21).
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Nord-Halogaland biskop
Postboks 790
9258 TROMSY

Dato: 16.02.2023 Var ref: 23/00819-2 Deres ref:

Horingsbrev - Ny plan for kirkelig undervisning og laering

I mars 2020 vedtok Kirkeradet & oppnevne et utvalg som skulle evaluere satsingen pa
trosopplaeringen i Den norske kirke. Utvalget leverte sin rapport januar 2022. Noen av
anbefalingene ble etter vedtak i Kirkeradet sendt pa hgring varen 2022. Med utgangspunkt i
heringssvarene, ba Kirkeradet hgsten 2022 om & iverksette arbeid med ny plan. Utkast til ny
overordnet del til Ny plan for kirkelig undervisning og lzering ble lagt frem for Kirkeradet pa
mgtet 9. - 10. februar 2023.

Kirkeradet vedtok a sende overordnet del for Ny plan for undervisning og laering pa haring
for a fa innspill til det videre arbeidet med planen. Rammeplaner for de forskjellige
malgruppene utarbeides etter at overordnet del er vedtatt av Kirkemgatet. Justering av
organisering og rammer blir en separat sak som skal behandles av Kirkemgtet i de
naermeste arene.

Det vedlagte hgringsnotatet har utfyllende beskrivelse av hgringen. Hgringssvarene leveres
i det elektroniske hgringsskjemaet som finnes her: https://forms.office.com/e/9rieSGxqit

Det er 11 hagringsspgrsmal. De innledende spgrsmalene (1-3) er obligatoriske og er merket
med stjerne. Videre sparsmal er knyttet til kapitler i den nye planen. Hgringsinstansen kan
velge hvilke kapitler det er relevant & gi innspill pa. Innspillene gis hovedsakelig i fritekst.
Hgringsinstansen bes om a svare sa kort og konsist som mulig. Det er begrensning pa
tekstlengde pa ca. 600 ord per svar. Det er mulig & bruke "Engasjerende leser" i arbeidet
med hgringssvarene, som gir mulighet for bade forstarret tekst og opplesning av tekst.

Merk at svarene lagres ikke nar skjema lukkes uten at du har trykket pa Send-knappen.
Derfor anbefaler vi & bruke det vedlagte arbeidsdokumentet mens svarteksten utarbeides.

All informasjon om hgringen finnes pa kirken.no/hoeringer

Frist for heringssvar er 15. mai 2023.
Haringen er apen for alle, og alle hgringssvar er velkommen. Haringsuttalelser er offentlige
etter offentleglova og vil bli publisert pa kirken.no.

Kontaktperson i Kirkeradet er seniorradgiver leva Fredriksen, e-post if443@kirken.no

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks: leva Fredriksen
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872
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Ny plan for kirkelig undervisning og leering
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Kapittel 1 Innledning

Gjennom kirkelig undervisning og leering skal mennesker fa se sitt liv i lys av kirkens
tro og tradisjoner, og leve og vokse i den kristne tro. Malgruppen for kirkelig
undervisning og laering er bade barn, unge og voksne i alle aldre. Plan for kirkelig
undervisning og leering ser Den norske kirkes arbeid pa dette feltet i sammenheng.

Denne overordnede delen suppleres av rammeplaner for folgende aldersgrupper: 0-5
ar, 6-12 ar, 13-19 ar, konfirmasjonstiden, unge voksne og voksne. Rammeplanenes
inndeling fastholder at Den norske kirkes undervisning og laering fortsatt skal ha
hovedtyngde pa barn og unge. Samtidig skal kirken ha egne rammeplaner for livslang
leering ogsa utover myndighetsalder.

Gjennom trosoppleringsreformen har Den norske kirke nadd flere barn og unge.
Dette breddeperspektivet er fortsatt viktig og skal sees i ssmmenheng med annet
arbeid som ogsa bergrer kirkelig undervisning og leering. Den norske kirkes
undervisning kan bade forega i aktiviteter med bestemt undervisnings- og
leeringshensikt, og som elementer i andre kirkelige praksiser. For 4 na mélet om at
stadig nye mennesker skal kunne leve og vokse i den kristne troen ber det vere et
mangfold av tilbud som er bade grunnleggende og fordypende, og som treffer bade
bredt og smalt.

Plan for kirkelig undervisning og leering er delt inn i atte kapitler. Kapittel 2 gir det
teologiske grunnlaget for kirkelig undervisning og leering. Kapitlet peker pa hvordan
Den norske kirke som en bekjennende, apen, tjenende og misjonerende folkekirke ma
henvende seg til alle og invitere bredt. Samtidig er ddpen helt grunnleggende for
kirken og ma derfor laftes fram som en mulighet hele livet. Kapittel 3 angir innholdet
i kirkelig undervisning og leering ved folgende tre sentrale innholdselementer; «Bibel,
tekst og fortolkning», «Kirkens kultur og tradisjon» og «Kristen tro i praksis». Videre
utdyping av innhold kommer i de ulike rammeplanene. Kapittel 4 presenterer den
pedagogiske grunnlagstenkningen og leeringssynet med vekt pa laeringens kontekst og
hvordan laering i kirken skjer pa mange ulike arenaer og mater. Kapittel 5 handler om
likeverdig deltakelse og medvirkning. Alle mennesker uansett alder og funksjonsniva
skal ha mulighet til & delta i menighetens fellesskap og fa oppfylt sine religiose
rettigheter. Kapittel 6 handler om samisk kirkeliv i kirkelig undervisning og leering,
béde som en ressurs for arbeid i samiske omrader, men ogsa som grunnleggende for
hele kirkens undervisning og laering. Videre planverk for samisk kirkelig
undervisning og leering kommer i rammeplanene. I kapittel 7 bergres samarbeid om
kirkelig undervisning med hjemmet, faddere, organisasjoner, frivillige og ulike
aktarer i lokalsamfunnet. Her bergres ogsa samarbeid med skole, barnehage og SFO.
Planens siste kapittel beskriver lokalt planarbeid, der «Kirka var — samlet plan for
arbeidet i soknet» er et viktig verktgy i menighetens planarbeid.

Helt grunnleggende for Den norske kirkes undervisning og leering er troen pa at alt
det skapte er elsket av Gud og har uendelig verdi. Bade barn, unge og voksne er
troende subjekter som i fellesskap er med pa & apne tekster, tradisjon og tro. Nar Gud
gir og vi deler, kan vidunderlige ting skje.
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Kapittel 2 Teologisk grunnlag for kirkelig undervisning

og laering

Den norske kirke er en bekjennende, dpen, tjenende og misjonerende folkekirke, som
vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og hap i Jesus Kristus. Kirken bygger pa
misjonsbefalingen i Matt 28, 18-20 og vil at evangeliets budskap skal na alle
mennesker; skapt og elsket av Gud. Derfor ma kirken stadig utforske hvordan den
kan apne opp og invitere flere. Dette innebaerer ogsa a soke etter nye mater a na ut
med evangeliet pa, serlig nar oppslutningen om tradisjonelle mateplasser er
synkende. Derfor skal kirkelig undervisning og laering henvende seg til alle;
mennesker med ulik bakgrunn, alder, forutsetninger og ulik kjennskap til og
kunnskap om kristen tro. Kirken deper i den treenige Guds navn fordi Jesus sa «Dap
dem!». Den deler brad og vin fordi Jesus delte maltid med sine venner og sa «Ta imot
og spis!». Kirken samler store folkemengder og meter enkeltmennesker der de er, og
alt dette gjores samtidig. Kirkelig undervisning og leering ma derfor holde sammen
béade bekjennelsen, dpenheten, det tjenende og det misjonale i en plan der
malgruppen er alle dopte og interesserte i alle aldre.

... dgper jeg deg til Faderens og Sgnnens og Den hellige ands navn

Mye av kirkelig undervisning og laering skjer med henblikk pa dap eller i etterkant av
dap. Hver gang noen dapes, legger presten handen pa hodet til den som er dept og
sier «Den allmektige Gud har i ddpen gitt deg sin hellige And, fodt deg pd ny og tatt
deg inn i sin troende menighet. Gud styrke deg med sin nade til det evige liv.» Gud
tar imot alle i dapen, og forener den depte med den korsfestede og oppstandne Jesus
Kristus. Alle blir ved dapen en del av en menighet og den verdensvide kirke. Samtidig
gnsker mange som av ulike grunner ikke er dept, a here til i kirkens fellesskap.
Kirkelig undervisning og leering ma derfor lgfte fram dap som en mulighet hele livet,
og reflektere dette bade i omtalen av dap og maten det legges til rette for dap. Kirken
ma finne og fjerne alt som kan hindre mennesker fra & oppseke dép.
Misjonsbefalingen begrunner hvorfor kirken ma drive med undervisning og laering.
Oppdraget springer ut fra den oppstandne Jesus Kristus selv. Naden er gitt og gratis,
og det kristne fellesskapet skal gi videre det som er gitt. I dette er dapens gave helt
sentral, og dapen minner om at ingen kan baere seg selv. Gud barer.

1 [ ik en orn som far ungene til a fly fra redet og svever over dem,
slik bredte han ut sine vinger, tok ham og bar ham pa vingene.

5.Mos 32, 11

Fadderansvaret i kirkens dapsliturgi uttrykker kjernen i hva kirkelig undervisning og
lering handler om. Sammen med menigheten og hele kirken far de som star rundt
den dopte, et hellig ansvar: A vise omsorg, be for, lzere selv & be og hjelpe til & bruke
Guds ord og delta i nattverden, sa den depte kan leve og vokse i den kristne tro. Dette
hellige ansvaret tar kirken pa alvor gjennom sin undervisning og laering. Innholdet i
fadderansvaret speiler bade kjennskap til Bibelens fortellinger, kirkens tro og
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tradisjon, kristen tro i praksis og hjelp til livsmestring og livstolkning. Dette utdypes
videre i innholdsdelen i kapittel 5.

Gud, var skaper

Gud skapte verden, og sa at det var godt. Alt det skapte er elsket av Gud og har en
uendelig verdi. Dette synet pa mennesket og alt det skapte er grunnleggende i kirken.
Alle mennesker, uavhengig av funksjonsevne, kjonn, etnisitet, sosial status, legning
og identitet, skal fa mulighet til & delta som likeverdige i kirkelig undervisning og
leering. Det er ulike grunner til at ikke alle gnsker eller kan komme til kirken, og
derfor ma kirken ogsa gi tilbud pa andre arenaer.

A veare skapt er & vere utlevert til verden. Et kristent menneskesyn forholder seg ogsé
til at mennesker sarer hverandre og gjor feil, bade som enkeltmennesker og som
fellesskap. Nar man i kirkelig undervisning og laering skal snakke sant om a vare
menneske, ma det snakkes bade om det & veere skapt i den treenige Guds bilde og om
det som er vondt, urettferdig og utilstrekkelig. Samtidig er det kirkens tro og hap at
deden og det onde ikke har det siste ordet.

Jesus Kristus, var frigjorer

Jesu Kristi oppstandelse fra de dede viser at Gudsrikets krefter ikke stanses av deden.
Livet seiret, og lyset skinner i mgrket. Dette gir hap for framtiden og for verden, for
mennesker i alle aldre og til alle tider. Derfor er det et mal i kirkelig undervisning og
leering at stadig nye mennesker skal fa del i dette hapet.

Lovet vaere Gud, var Herre Jesu Kristi Far, han som 1 sin rike miskunn har
fodt oss pa ny til et levende hap ved Jesu Kristi oppstandelse fra de dode!

1 Pet 1,3

Gjennom at Gud ble menneske, har Gud kjent menneskelige livsvilkar pa egen kropp.
Mennesker i dag lever under de samme livsvilkarene. Barn, unge og voksne i kirken
har derfor egen myndighet i mote med tekster, fortellinger og forestillinger.
Kunnskap om kristen tro og bibelfortellinger er markert mindre enn for noen tiar
siden. Like fullt ma kirkelig undervisning og leering ta utgangspunkt i og anerkjenne
menneskers erfaring og kunnskap. Barn, unge og voksne er troende subjekter i sin
egen laeringsprosess og sin egen spiritualitet.

Da Gud ble menneske i Jesus Kristus, skjedde det pa et bestemt sted til en bestemt
tid. Det er den eneste maten a veere menneske pa. Dette innebarer at alle ser seg selv,
verden og kristen tro gjennom egne erfaringer, egne liv og egne «briller». Hverken
historien eller kristen tro er ngytrale, men apne for tolkende tilbakeblikk og nye
spersmal. Hvilke erfaringer har blitt ansett som gyldige? Hva slags
virkelighetsforstaelse har hatt forrang foran andre? Hva har blitt sett pa som
verdifullt? Hvilke kropper regnes som normen? Det er nagdvendig 4 stille spegrsmal
rundt hvem som har hatt makt til a tolke og definere kristen tro, bade for og i dag. I
Norge har szrlig samer og kvener opplevd hvordan kristendom og imperialisme har
veert vevd sammen. Samtidig har ogsa andre grupper erfart at det ikke var plass i det
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kristne fellesskapet. Alle som pa ulike mater er i en minoritetssituasjon, skal erfare at
deres bakgrunn er verdifull og at kirkens rom er trygt. A snakke om makt og
privilegier er ikke bare forankret i inkarnasjonsteologien, men ogsa i det
skapelsesteologiske. En baerekraftig verden trenger et menneskesyn og et natursyn
som ser pa alt det skapte med godhet, og som star opp mot urett ved a handle og
utfordre undertrykkende maktstrukturer. A gi hjelp til nettopp dette, er sentralt i
kirkens arbeid med undervisning og leering.

Hellig And, var livgiver

Péa gresk og hebraisk er ordet for dnd det samme som for pust. Guds 4nd svevde over
vannet ved skapelsen. Da disiplene var sa redde at de stengte seg inne etter
korsfestelsen, stod den oppstandne midt i bland dem, &ndet pad dem og ga dem sin
fred. Den hellige and skaper liv og fornyer, og den minner om at Gud virker pa mater
mennesker ikke har kontroll over. Anden gjor ordet levende, gjor troen levende og
slutter aldri & skape noe nytt i verden og i menneskers liv. Dette konstituerer ogsa
kirkelig undervisning og leering i Den norske kirke.

«Jeg tror pa en hellig, allmenn kirke», lyder den apostoliske trosbekjennelsen. Kirken
er bade hellig og alminnelig. Den er fellesskapet av de dgpte, der ordet forkynnes og
sakramentene forvaltes, men ogsa byggene og stedene der mennesker kommer
sammen. Fordi kirkelig undervisning og laering bade er formaliserte
undervisningsaktiviteter og skjer i ikke-formelle sammenhenger, kan man forsta
kirken som et laerende fellesskap. I dette laerende fellesskapet varierer det bade hvem
som mgtes og hvor ofte. Kirken ser verdien i de fellesskapene som oppstar der og da;
béade de store og de sma. Det er kirkens tro at Gud er til stede ved sin Hellige dnd i de
motene som skjer. Derfor ligger det i kirkens natur & veere dpen og inviterende, i
troen pa at Den hellige and gir liv til tro og fellesskap.

For Gud ga oss ikke en Gnd som gjor motlos;
vi fikk Anden som gir kraft, kjserlighet og visdom.
2.Tim1,7

A leve i stadig velsignelse - Stvdnidit

Et godt utgangspunkt for kirkelig undervisning og leering er at alle mennesker er
underveis, bade i livet og troen. Det nordsamiske verbet sivdnidit [sivdniditt]! er en
mate & nerme seg dette pa. Det kan oversettes bade med & skape og med a velsigne,
og er en religigs praksis som finnes over hele Sdpmi. Det er en mate 8 kommunisere
med bade Gud og skaperverket, gjennom ord eller handling. Velsignelsen gjores i
mange ulike situasjoner og er ikke knyttet til kjonn, alder eller spesifikke egenskaper
hos den som utfgrer det, men kan gjores av alle. Det er en hverdagspraksis med sma
ritualer som & korse seg, synge for maten og aftenbgnn, be en begnn for reisen eller pa

! Thefinalversionl.pdf (uio.no) ”Att leva i stindig valsignelse. En studie av sivdnidit som religids
praxis”. Lovisa Mienna Sjoberg phd. Teologisk Fakultet, Oslo. 2018.
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ulike mater vaere i dialog. Velsignelsen er en mate a praktisere ydmykhet og
takknemmelighet, samtidig som det er en paminnelse om ansvaret for hverandre og
for alt det skapte. Sivdnidit, i en kristen kontekst, er a leve og tolke sitt liv i lys av den
kristne tro. Det er ogsa et mal for kirkelig undervisning og leering. For a gjore det ma
det store mangfoldet og rikdommen som ligger i ulike tradisjoner tas i bruk, slik
kristendommen til alle tider har gjort i de ulike kontekstene den har oppstatt og
utviklet seg.

Kapittel 3 A Leve og vokse: Innhold i kirkelig

undervisning og leering

Gjennom kirkelig undervisning og leering skal mennesker fa se sitt liv og sine
erfaringer i lys av kirkens tro og tradisjoner, og kunne leve og vokse i den kristne tro
hele livet.

Kirkelig undervisning og leering er en kontinuerlig prosess som knytter tidligere
kunnskap og erfaringer til ny og fordypet kunnskap og livserfaring. P4 denne méaten
forkynner kirken evangeliet og gjor det relevant for mennesker gjennom livet.

Tre innholdselementer er sentrale i kirkelig undervisning og leering: bibel, tekst og
tolkning, kirkens kultur og tradisjon, og kristen tro i praksis. Alle elementene skal
bidra til livstolkning og livsmestring.

28 De naermet seg nd den landsbyen de skulle til, og han lot som han ville dra
videre. 29 Men de ba ham inntrengende: «Bli hos oss! Det lir mot kveld, og
dagen heller.» Da gikk han med inn og ble hos dem. 3¢ Og mens han satt til
bords med dem, tok han bredet, ba takkebonnen, brot det og ga dem. 31 Da

ble oynene deres dpnet, sa de kjente ham igjen.

Emmausvandrerne i Lukas 24, 28-31

Bibel, tekst og fortolkning

Bibelfortellingene er sentrale i all kirkelig undervisning og laering. Den enkelte blir
kjent med Bibelens innhold, fortellinger, sprak og symbolbruk, og leerer selv & bruke
Bibelen.

Bibelen har preget den kristne kulturen og har en vesentlig plass i allmennkulturen,
spraket og kunstartene. Bibelens rolle i samfunnet har endret seg, og mange av
fortellingene er ikke kjent for nye generasjoner. Dette utfordrer ogsa maten Den
norske kirke jobber med dette pa i sin kirkelige undervisning og leering.

Bibelfortellingene er baerende ved de kristne hgytidene og gjennom kirkearet. De er
en del av kristen tro i praksis, og skal gi kunnskap og innsikt i kirkens tro og
tradisjon. Kunnskap om Bibelen og kjennskap til Bibelens tekster skal bidra til & gi
trygghet i egen tro og tradisjon for den enkelte, men ogsa kunne bidra til kritisk
tekning. Bibeltekstene er sentrale for a forsta og delta i kirkens liv og ritualer, samt a
kunne tolke eget liv i lys av kristen tro.
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Bibelen er slitesterk og relevant i ulike livsfaser og livssituasjoner. Den er skrevet i en
annen tid og kultur, og har et sprak og et verdensbilde som kan vere fremmed. Den
bestar av et mylder av ulike tekster, der noen blir brukt mye og andre lite. Den bestar
av tekster som er rgrende, rare, utfordrende, morsomme og mystiske. Det er viktig at
kirkelig undervisning og leering tar i bruk et mangfold av tekster fra bade det gamle
og det nye testamentet. Nettopp mangfoldet av fortellinger gir mulighet til 4 tolke
eget liv, og apner opp kristen tro pa nye mater. Ulike faglige innfallsvinkler knyttet til
hvilke tekster som skal brukes og hvordan man bruker dem, er en styrke. Bruk av
tekster ma tilpasses malgruppen. Samtidig ber man ogsa velge tekster som tar opp
vanskelige sider av livet, fordi menneskers livserfaringer vil brytes mot bibeltekstene
som leses. A forholde seg til bibelfortellinger som bade handler om kjerlighet,
godhet, tro, tilgivelse, men ogsa om tvil, vold, synd og ondskap, bidrar til & gi barn,
unge og voksne en tro som berer gjennom hele livet.

Bibelfortellinger er ogsa et godt utgangspunkt for samtale om livsnare og
hverdagsaktuelle temaer som tro og vitenskap, menneskesyn og menneskeverd,
utenforskap og ensombhet, brutte relasjoner, sykdom og ded, rettferdighet og ulikhet,
krig og fred, og utfordringer knyttet til klima, miljo og baerekraft.

27 Filip gjorde seg i stand og dro av sted. Han fikk se en etiopisk hoffmann, en
hoy embetsmann som hadde tilsyn med skattkammeret hos Kandake,
dronningen i Etiopia. Han hadde veert i Jerusalem for @ tilbe. 28 NG var han
pd vei hjem og satt i vognen sin og leste fra profeten Jesaja. 29 Da sa Anden til
Filip: «Ga bort til vognen og hold deg tett opptil den.» 3° Filip sprang bort, og
da han herte at han leste fra profeten Jesaja, spurte han: «Forstar du det du
leser?» 3t «Hvordan skal jeg kunne forsta», sa han, «nar ingen forklarer det
for meg?» Sa ba han Filip komme opp i vognen og sette seg ved siden av ham.

Filip og den etiopiske hoffmannen i Apostlenes gjerninger 8,27-31

Kirkens kultur og tradisjon

Kirken forvalter en rik kulturarv og et mangfold av tradisjoner. Dette er viktige kilder
for identitet og tro, livstolkning og livsmestring. Den norske kirke er et mangfold av
kulturer og tradisjoner. Lokal kirkelig kultur og tradisjon kan apne for ny forstaelse
av sted og egen historie. Den kirkelige kulturarven, med sine steder og bygninger,
kunst og arkitektur, salmer, materielle og immaterielle kulturminner, gir muligheter
for & utvikle teologi som bade er stedegen og dialogisk. Kirkearkitektur og -kunst
forteller at kirken aldri har veert et rent lokalt eller nasjonalt prosjekt. Arven er og har
alltid veert del av et globalt kirkelige felleskap. Bade bygg og interigr, kunst og
utsmykking setter det lokale inn i en global sammenheng.

Kirken har gjennom hele sin historie skapt identitet og tilherighet. Samtidig
inneholder historien ogsa skyggesider, hvor kirken har skapt avstand og utenforskap.
Nar kirkens historie formidles, harer en kritisk maktrefleksjon til. Som bibeltekster,
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ma tradisjon og kultur tolkes pa nytt av nye generasjoner, i det mangfoldet samfunnet
er.

Kristen tro i praksis

Kirkelig undervisning og leering skal knytte an til levd liv slik at mennesker kan forsta
eget liv i lys av bibelfortellingene og tro pa den treenige Gud. Det kan skje gjennom
gudstjenestedeltagelse, bonn eller det gvrige liturgiske og kirkemusikalske arbeidet i
menigheten. Ved & bli kjent med sakramentene, kirkearet og de kristne hoytidene,
skal deltakerne fa utforske og utvikle trospraksiser og et sprak for tro og tvil.

Kristen tro i praksis inkluderer diakonale praksiser. Diakonale praksiser er
nestekjeerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og kamp for
rettferdighet. Disse praksisene er verktoy i mate med utfordringer som hele
samfunnet star overfor. Mennesker far verktoy til a leve baerekraftig, og et felleskap a
dele engasjementet med.

Ved 4 utvikle og oppleve varierte uttrykksformer som kor og annen sang, drama, dans
og skapende aktiviteter, skjer lzering gjennom gjentakelse, deltagelse og gving. A delta
i, utvikle, utforme, og pavirke innhold og form, styrker eierskapet til det som
formidles. Slik apner forskjellige uttrykksformer for andre mater a laere pa. Gjennom
ulike kunstformer og -utrykk skapes fellesskap og opplevelse av tilhgrighet. Kirkelig
undervisning og leering skal bidra til at den enkelte kan utvikle forstaelse og evner til
livstolkning og livsmestring, ogsa pa andre premisser enn rent spraklige.

Livstolkning og livsmestring i kirkelig undervisning og laering

Alt menneskelig angar den kristne tro. Derfor skal all kirkelig undervisning og leering
bidra til livstolkning og livsmestring. Mennesker skal fa redskap til a forsta seg selv og
tilveerelsen i lys av relasjonen til Gud, andre mennesker og skaperverket. Menigheten
er et leerende fellesskap av barn, unge og voksne som utfyller og utfordrer hverandre
pa tvers av alder.

Mennesker mé fa delta med sin livskunnskap og erfaringer, og i mate med kirken fa
redskaper til a tolke eget liv. Dette er en prosess som varer hele livet, og hver livsfase
utfordrer til ny livstolkning og livsmestring. Dette kan gi utrustning til & leve livet i
hverdag og haytid, i sorg og glede, i krise og oppbrudd, alene og i fellesskap.

Kapittel 4 A veere og & leere: Pedagogisk

grunnlagstenkning og laeringssyn

Trosoppleringsreformen la til rette for nyskaping og forskning som over tid har
formet leeringssyn i Den norske kirke. Laering i kirken skjer pa flere arenaer gjennom
deltagelse, samhandling og kommunikasjon med andre, og forstas ikke alltid som
malrettet og styrt. Lering skjer gjennom fellesskapet: i menigheten motes
troserfaringer, kunnskap om kristen tro og tradisjon, samt livstolkning og
livsmestring. Laering skjer gjennom rom: Kirkerommet formidler tro og tradisjon der
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bade materiell og immateriell kristen kulturarv kommer til uttrykk. Leering skjer
gjennom gudstjenestene: Deltagelse pa gudstjeneste eller i dap, konfirmasjon, bryllup
eller begravelse gir ogsa erfaringer og bergringer i menneskers liv pa en konkret og
relevant mate. Kirkelig undervisning og laering kan slik forstas som en del av kirkens
mangfoldige tilbud.

Noen aktiviteter i kirken har bestemt undervisnings- og leeringshensikt. Undervisning
har alltid veert en del av kirkens oppdrag. Samtidig har forstaelsen av
undervisningens innhold, formal og arbeidsmater endret seg over tid. Begrepet
«undervisning» ma forstas bredere enn den tradisjonelle enveiskommunikasjonen
fra laerer til elev. Undervisning handler om alle malrettete og planlagte aktiviteter
som gjennom varierte arbeidsmater og metoder legger til rette for at barn, unge og
voksne kan oppleve lering. Deltagere i leeringsaktiviteter er ikke passive mottakere,
men pavirker og preger egen leering. Det som til slutt leeres, formes i samspillet
mellom den som underviser, deltageren i aktiviteten og laeringens innhold. Begrepene
«undervisning» og «laering» ma sees i sammenheng, og ivaretar sammen den
helhetlige tilnaermingen til dette feltet.

A lzere i verden: kontekst for kirkelig undervisning og leering

Innblikk i samfunnsforhold, menneskers livsvilkar og eksistensielle behov er
avgjorende for kirken. Forstaelse av kontekst er viktig nar aktiviteter i kirken skal
planlegges. Matet med kirken kan enten dpne opp for eller skape barrierer for
menneskers videre interesse for a delta, utforske, laere og finne sin plass i kirkens
felleskap. En kirke som vil invitere alle, ma se sin tjeneste sammen med konteksten
den virker i.

Kirkelig undervisning og lzering i en stgrre sammenheng

Kirkens undervisnings- og laeringsfelt pavirkes av leeringen som skjer utenfor kirkens
tilbud og aktiviteter. Barn og unge leerer om kristen tro og tradisjon pa skolen og i
barnehagen. Kristen tro og praksis i hverdagen, slik som familietradisjonene,
trosformidling og samtaler om tro i hjemmet, er viktig for mange. Spersmal om
religionens plass i det offentlige rom, preger samfunnsdebatten. Digitale medier og
nettverk skaper arenaer for bade nye troserfaringer og impulser. Det digitale former
relasjoner, kommunikasjon og samhandling pa nye mater. Forskjellige subkulturer,
inkludert kristne nettverk, oppstar pa tvers av landegrenser og kulturell, religios og
konfesjonell tilhgrighet.

Utfordringsbilde for kirken som undervisnings- og lzeringsarena

Dagens samfunn er livsynsédpent og mangfoldig, med tilhgrende utfordringer og
muligheter. Et komplekst samfunn stiller store krav til den enkelte om & orientere og
posisjonere seg. Generasjonsbegrepet er i endring, og generasjonsskifter skjer stadig
raskere. I kjolvannet oppstar utfordringer knyttet til felles referanserammer.
Digitalisering og sosiale medier skaper nye felleskap, men bidrar ogsa til avstand.
Endringer, serlig pa digitale arenaer, skjer raskt. Mange opplever at de ikke klarer &
folge med. Verden har blitt «mindre», men kan ogsa oppleves som mer fragmentert
og utrygg. Krig og konflikter, gkologiske kriser og usikkerhet om jordens fremtid
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skaper handlingsvilje og engasjement, men ogsa apati. Mange mennesker opplever
fysisk eller eksistensiell ensomhet og psykisk uhelse.

Kristen tro og kulturarv er ikke lenger like synlig pa samfunnets fellesarenaer. Det er i
storre grad opp til den enkelte & definere tro, religios tilhgrighet og praksis.
Kunnskapen om Bibelen og de kristne tradisjonene er markant mindre enn i tidligere
generasjoner. Kristne tekster, praksiser, historie, kulturarv og ritualer kan oppleves
som et ukjent landskap. Informasjonskildene er mange og til tider uoversiktlige.

Kirkens undervisnings- og leeringsoppdrag i et livssynsapent og mangfoldig

samfunn

Kirken kaller alle mennesker til & ta imot evangeliet, tolke sitt liv i lys av budskapet og
vokse i troen pa den treenige Gud. Alle er invitert til en dypere relasjon til seg selv,
skaperverket og Gud.

Kirken vil at alle skal fa mulighet til & bli kjent med kildene til kristen tro, livstolkning
og livsmestring. Ved a vare apen og inviterende kan kirken mgte barn, unge og
voksnes eksistensielle sparsmal og sgken etter tilhorighet. Kirken kan tilby mater
med bade Gud, mennesker og verden. I mgtene finnes bade hvile, ny kraft og
handlingsalternativer. Kirken kan bidra kildekritisk og reflektert i samtaler om tro og
religion og slik hjelpe mennesker til & navigere i det religiose landskapet.

A vaere med i felleskapet: tilhgrighet og trygghet

Mennesker som kommer i kontakt med kirken, har variert bakgrunn og ulik
motivasjon. A vere sett og onsket er bade et grunnleggende menneskelig behov og
avgjorende for leering. Laering skjer best der man ensker a vere. For at kirkens
undervisnings- og laeringstilbud skal oppleves lystbetont, livsnart og relevant for den
enkelte, ma det legges til rette for at alle kan delta. Universell utforming,
kultursensitivitet og inkluderende og dialogisk tilnseerming kan bidra til kirken blir et
godt sted a veere og en god arena for laering.

Deltagelse er en viktig forutsetning for undervisning og leering i kirken, men
deltagerrollen kan forstés forskjellig. Man kan forsta deltagelse som a vaere aktivt
involvert og ha ansvar og oppgaver. Deltakelse kan ogsa bety a skape noe sammen og
a dele opplevelser og erfaringer. Ikke minst kan det & delta bety a vaere med i et
felleskap uten forventning om bidrag og prestasjon. For 4 na ut til alle, ma kirken
ogsa legge til rette for deltakelse pa andre arenaer enn kirkebygg og menighetshus.

Interkulturell forstaelse og et mylder av mangfold

Kirken bestar av et stort mangfold. Ulike mennesker bidrar i fellesskapet utfra sin
egenart. Geografisk, etnisk og kulturell tilhgrighet, sprak og dialekt, sosiogkonomisk
bakgrunn, seksuell identitet, kjgnnsidentitet, funksjonsgrad, erfaringer, kompetanse,
interesser og familiesituasjon er noen av faktorene i menneskers bakgrunn. Dette
bidrar til den enkeltes unike forforstaelse og forkunnskap. Ulike referanserammer
har innvirkning pa hvordan den enkelte oppfatter og tolker tekster, praksiser og nye
erfaringer. Referanserammene har ogsa innvirkning pa hvor mottakelig mennesker er
for leering.
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Mogter mellom mennesker med ulike referanserammer fordrer apenhet, respekt og
interkulturell kompetanse. Interkulturell kompetanse har overferingsverdi til alle
kirkelige undervisnings- og leeringssammenhenger der forskjellige kulturer og
subkulturer, identiteter og interesser meotes.

Nar mennesker opplever at deres kultur, sprak og trosfortelling blir tatt pa alvor, kan
de lettere finne seg til rette i kirkens felleskap. Bruk av ulike sprak er nadvendig for &
bekrefte deltageres identitet. I mate mellom forskjellige kulturelle og spraklige utrykk
kan det ogsa oppsta ny kunnskap og dypere forstaelse for seg selv og andre. Bevist
holdning til sprak dpner dermed for inkluderende og dialogisk kommunikasjon.
Musikk og kunst baerer ogsa i seg et sprak som er bade identitetsbekreftende og
identitetsskapende. Kirken har for eksempel et tradisjonsrikt korarbeid som kan
bidra bade til leering og felleskap for alle aldre.

A lzere pa forskjellige mater: pedagogisk tilnaerming

Mindre kjennskap til kirke og kristendom gir sterre behov for grunnleggende
innfering. Lavere oppslutning om tradisjonelle kirkelige moteplasser gir storre behov
for at den kirkelige undervisningen skjer i nye medier. Samtidig ma
kunnskapsbegrepet i kirkens undervisnings- og leeringskontekster forstas bredere
enn den tradisjonelle tilegnelsen av kognitiv kunnskap. Det inkluderer
grunnleggende faktakunnskap og kjennskap til sentrale begreper, fortellinger og
gjenstander (artefakter), men ogsa praktisk kunnskap om hvordan troen uteves i
kirkerommet, i det kristne fellesskapet og i hverdagen. Kunnskapen kan ogsa vere
taus og ligge i kroppen. Erfaringer eller opplevelser kan gjore at man «vet» noe uten a
kunne uttrykke det verbalt.

Kunnskap utvikles videre nar den brukes. Nar man reflekterer, utforsker og bruker
kunnskapen i praksis, apnes det for sterre innsikt. Slik settes det nye man leerer inn i
en storre sammenheng. Det levde livet veves sammen med den enkeltes forkunnskap
og andres kunnskapsbidrag fra bade fortiden og samtiden.

Gjennom kirkelig undervisning og leering kan den enkelte forsta seg selv og andre
mennesker som del av en storre fortelling. Nar undervisningen og leeringen oppleves
livs- og trosrelevant, kan det ogsa bidra til sterre motivasjon for a laere mer og a delta
i kirkens felleskap. Livs- og trosrelevant undervisning i kirken vil derfor styrke bade
det enkelte mennesket og felleskapet. Det kan bidra til at barn, unge og voksne kan
tolke livet sitt og hendelser i samfunnet og verden i lys av et kristent verdens- og
menneskesyn. Slik kan mennesker i alle aldre fa hjelp til & utforske og besvare sine
eksistensielle spersmal og bidra konstruktivt til samtalen om tro, tvil og hap.

Jesus brukte aktivt referanser fra menneskers hverdagsliv, kulturarv og felles
erfaringer. I Bibelen fortelles det at Jesus «underviste dem om mange ting og la fram
sin leere i lignelser» (Mark 4, 2a), men at han ogsa forklarte lignelsene for disiplene
(Luk 8, 9-15). Andre steder finnes eksempel pa at han stiller sparsmal og
motspgrsmal (eks. Luk 9, 18-22; Matt 15, 21-28) eller viser eksempler pa handlemater
og praksiser (eks. Luk 19, 1-12 og Joh 13,4-17). Jesus var ogsa medvandrer og
samtalepartner, og han delte bade opplevelser og erfaringer med sine disipler (eks.
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Luk 24,13-35 og Joh 21, 9-13). Slik naermet Jesus seg ulike mennesker pa ulike mater.
Ogsa dagens kirkelige undervisning og leering ma ta i bruk et stort spekter av
arbeidsmater og metodiske verktay i magte med mangfold av mennesker. I alt sitt
virke var Jesus utadrettet og grensesprengende for 4 forkynne evangeliet om Guds
rike. Slik ma ogsa kirken vare utadrettet og oppsgkende nar den skal tilby
undervisning og laering for nye mennesker. Det er naturlig 4 se pa hvilke moteplasser
som eller finnes i lokalsamfunnet, og veere en aktiv bidragsyter pa disse.

A veere i faglig utvikling og fornyelse

Det pedagogiske faget er i stadig utvikling. Ny viten og forstaelse kan apne
tradisjonsrikt innhold og vise nye tolknings- og anvendelsesmuligheter. Kirkelig
undervisning og leering ma fortlapende reflektere rundt pedagogisk forstaelse,
kunnskap, virkemidler og verktoy i mgte med mangfold og endringer.

For a forsta og ivareta mangfoldet i forskjellige leeringskontekster, trenger det
kirkelige undervisnings- og laeringsfeltet 4 samhandle med andre fagfelt. Nyere
forskningsbasert kunnskap innen for eksempel nyere leringsteorier,
musikkpedagogikk, neuropsykologi, spesialpedagogikk, sosialpedagogikk, diakoni og
teologi kan bidra til & utvikle pedagogikken. Listen er ikke uttemmende, men
inviterer til a reflektere over nye muligheter knyttet til tverrfaglig samarbeid der flere
fagomrader kan bidra med sin egenart.

Kapittel 5 Likeverdig deltagelse og medvirkning

Alle mennesker skal uavhengig av alder og funksjonsniva ha mulighet til 4 delta i
menighetens felleskap og a fa oppfylt sine religiose rettigheter. Dette inkluderer
tilgang til sosiale nettverk, leering, personlig utvikling og felleskap. Serlig barn og
unge, mennesker i sarbare livssituasjoner og mennesker med nedsatt funksjonsevne
har stort behov for fritidsarenaer uten fokus pa prestasjon.

Noen grupper mennesker har i mindre grad enn andre muligheter til 4 veere aktive
medborgere. Medborgerskap handler om at alle mennesker far likeverdig behandling
og har de samme mulighetene for deltakelse og tilhgrighet. Funksjonshemming,
fattigdom eller kulturell bakgrunn er eksempler pa arsaker til at enkelte grupper
opplever utenforskap, marginalisering og ensomhet. Kirken ma utfordre de grensene
som med eller uten hensikt settes opp mellom mennesker og evangeliet, slik at den
brede invitasjonen til kirkelig undervisning og laering kan vare reell.

Prinsipper for likeverdig deltagelse i kirkelig undervisning og laering

Kirken inviterer alle dopte og interesserte til undervisning og leering. Da ma tilbudet
veere tilgjengelig og apent for alle. Felleskap skal preges av anerkjennelse og likeverd
der barn og voksne kan delta pa egne premisser og oppleve tilhgrighet. Det
forutsetter at undervisningen er bade relasjonsbasert og preget av kunnskap om
menneskerettigheter, menneskelig mangfold og sarbarhet. Universell utforming og
individuell tilrettelegging skal ivaretas. Man ber unnga bruk av bygg, rom og steder
med darlig tilgjengelighet. Det ma sikres at aktiviteter ikke ekskluderer enkelte
grupper eller individer.
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Den enkeltes behov for trygghet og stotte krever fleksibilitet og oppmerksombhet.
Undervisnings- og leeringsaktiviteter som har rom for stort mangfold av deltagere,
ber prioriteres. Samtidig vil det veere behov for individuell tilpasning og egen
undervisning for enkelte deltagere. Man ma ha hay bevissthet om nar disse trengs og
hvilke konsekvenser de kan ha.

Rammene for undervisningen ma legge til rette for at det er tilstrekkelig tilfang av
menneskelige ressurser, tid, tverrfaglighet og kompetanse for a kunne innfri malet
om likeverdig deltagelse.

Barrierer for deltagelse

Mennesker med funksjonsnedsettelse skal i kirkelig undervisning og laering oppleve
anerkjennelse, tilhgrighet og tilgjengelighet. Derfor er det viktig a identifisere,
redusere og fjerne funksjonshemmende barrierer. Individuell tilrettelegging krever at
det er tillitt mellom de involverte. Tillitt er vanskelig & bygge dersom kunnskap
mangler og barrierene er store.

Funksjonshemmende barrierer kan veere bade fysiske, sosiale og kulturelle.
Manglende universell utforming og individuell tilrettelegging utestenger mennesker
fra likeverdig deltakelse. Bade deltakere, frivillige, ansatte, foreldre og parerende blir
ekskludert dersom lokaler, undervisningsmateriell og pedagogikk ikke er tilgjengelig
for alle. Ekskluderende holdninger kan komme til uttrykk gjennom sprak, sosiale
praksiser, makt, normer, strukturer, prioriteringer av ressurser og mangel pa
informasjon.

Medborgerskap, demokrati og representasjon

Medborgerskap betyr i religisse ssmmenheng a kunne delta, ha et trosliv, delta i
felleskap og vare et religigst subjekt. Det innebaerer a fa lov til a sette egne ord pa
religigse erfaringer, stille sparsmal og undre seg, og velge grad av deltagelse og
medvirkning.

Kirkelig undervisning og leering skal anerkjenne og styrke alle barn, unge og voksnes
rett til & vaere aktive samfunnsborgere som kan utgve innflytelse og medvirkning. Sa
lenge noen personer og grupper ikke har de samme mulighetene som alle andre, er
det behov for & jobbe aktivt med dette.

Lokalt ber det legges til rette for prosesser som gir deltakerne mulighet til & pavirke
undervisnings- og laeringsaktiviteter. All medvirkning ber vere reell, frivillig,
alderstilpasset, informert og representativ. Barn, unge og voksne bor delta aktiv i
planlegging og evaluering av aktiviteter. Ansvaret for barns medvirkning ligger hos
den voksne.

Ofte bidrar universell utforming av leeringsmiljoet til bedre leering for alle deltagere.
Nar det legges til rette for et mangfold av mennesker med variasjoner i
funksjonsevne, psykisk helse og med forskjellige leerevansker, utvides felleskapets
repertoar for uttrykk og samhandling.
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Kapittel 6 Samisk kirkeliv: likeverdig og livskraftig.

Samisk sprak, kultur og livsanskuelse

Det er tre formal ved & inkludere samisk i plan for kirkelig undervisning og laering.
Det skal forst og fremst styrke menighetenes forutsetninger for & kunne mate
mennesker med samisk tilhgrighet pa en mate som ivaretar deres behov. Dette
inkluderer kirkelige tjenester pa samiske sprak, og andre tjenester som er forankret i
den samiske kulturen. Det andre formalet handler om a gjore kjent samiske
tradisjoner for alle menigheter. Det tredje formalet er at samer gis mulighet til &
forme sitt eget kirkeliv i pakt med en samisk selvforstaelse. Disse tre formalene er
med pa & fremme samisk kirkeliv som en del av Den norske kirkes tradisjon.

Forankring i samisk kultur

Samisk kirkeliv kan inkluderes pa ulike méater pa. Menigheter som ligger i
tradisjonelle samiske kjerneomrader vil som oftest ha god tilgang bade pa kirkelig
ansatte og frivillige som er samiskspraklige, og som har kompetanse i samisk kultur
og samfunnsliv. Her vil ogsa mange som oppsgker kirken veere mennesker som har
samisk tilhgrighet. I andre menigheter hvor det samiske er i minoritet og mindre
synlig, er det ogsa naturlig 4 innlemme samiske elementer. Det kan brukes synlige
identitetsmarkgrer og kulturuttrykk slik som samisk sprak, kirkekunst,
héndverkstradisjoner i kirketekstiler og salmesangtradisjoner. Det kan ogsa finnes
mer usynlige verktoy som for eksempel & ha en samisk pedagogisk tilnerming i mote
med barn, unge og voksne. A variere mellom ulike méter 4 forankre kirkelig
undervisning og leering i samisk kulturforstaelse, vil veere en styrke for den enkelte
menighet.

De samiske sprakene er en del av kirkens sprak

Sprak er viktig i kommunikasjon og som formidler av mater a se verden pa. Sprak er
identitet og skaper tilhgrighet, bade for enkeltindividet, men ogsa for et samfunn som
helhet. Bade sgrsamisk, lulesamisk og nordsamisk er offisielle sprak i Norge. De
lokale forhold rundt menigheten og dets geografiske plassering avgjor bruken av
sprék. A f4 hore, se eller lese sitt hjertesprik i kirken sender et signal om at man
harer til fellesskapet. Et mangfold av sprak i gudstjenester og andre kirkelige
moteplasser, synliggjor kirken som et globalt fellesskap.

Noen steder vil det samiske spraket vaere hovedspraket, andre steder vil samisk sprak
vaere mindre brukt. Mange samer mistet spraket sitt pa grunn av
fornorskningsprosesser og fikk dermed ikke mulighet til & viderefore den spraklige
arven til egne barn. I kirken er det samiske spraket likeverdig med det norske. Det
betyr ikke at sprakpraksisen er eller bor veere lik i alle menigheter, men at samisk
anerkjennes pa linje med norsk.

Muntlig og praktisk tradisjonsformidling i samisk sammenheng

Mange meningsbeerende hverdagspraksiser i samiske samfunn er blitt og blir fortsatt
muntlig kommunisert fra en generasjon og til neste. Slike praksiser danner basis for
en uskreven kulturkunnskap. Den kan vaere vanskelig 4 oppdage for en
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utenforstaende, men vil for mange samer gi dyp mening, og vere en del av en indre
kulturarv som formidles fra generasjon til generasjon. Dette gjelder ogsa kristne
tradisjoner og praksiser, som ofte blir med videre med de som flytter fra mindre
steder og til byer. Et eksempel pa dette er sivdnidit (velsigne/velsignelse pa
nordsamisk) som beskrives i kapittel 2.

Kunnskap som uttrykkes gjennom relasjoner har stor verdi i det samiske samfunnet,
og er et betydelig verdigrunnlag som mange urfolk verden over deler. Mange urfolk
har ikke tradisjon for & danne akademiske institusjoner som skriftliggjor muntlig
kunnskap. Dette gjor at mange samiske tradisjoner er sarbare i magte med akademisk
begrunnet kunnskap. De er sarbare fordi de fra et utenfraperspektiv kan betraktes
som overtro og ikke i overenstemmelse med kirkens liv og leere, mens de fra et
innenfraperspektiv oppleves som en naturlig del av en samisk kristendomsforstaelse.

Samisk natursyn som grunnlag for baerekraftige vaner

Baerekraft har et sosialt aspekt hvor likeverd er et grunnprinsipp, og
menneskerettigheter er det viktigste utgangspunktet for dette. I noen saker vil arbeid
med urfolksspgrsmal falle sammen med kirkens engasjement med klima og miljo og
skaperverk. Dette henger sammen med kirkens urfolksarbeid béde i Norge og
internasjonalt, der kirken jobber for a lafte urfolks verdighet, livsvilkar og rettigheter.
I en samisk virkelighetsforstéelse er alt liv knyttet sammen til en helhet. Dette er
grunnlaget for et samisk natursyn. Menneske og natur er det samme og deler et
felleskap i skaperverket. Samisk syn pa naturen kan vere en kilde til beerekraftig
forvaltning av naturen.

A tilnaerme seg det samiske pa ulike mater

Samisk kirkelig undervisning og leering kan og ber tilnaermes pa ulike mater. I Norge
finnes det samiske tradisjonelle omrader fra nord til sgr. A inkludere det samiske er
like viktig uansett hvor i landet den kirkelige undervisningen og leeringen foregar, og
er ikke forbeholdt de omrader i Sapmi hvor mange i befolkningen definerer seg som
samer. En tankegang om at det samiske bare er et lokalt anliggende i tradisjonelt
samiske kjerneomrader, gjor at den gvrige befolkningen ikke blir kjent med samisk
kirkeliv. Det er ogsa et stort mangfold og variasjon innenfor samisk kultur og
kristendomsforstaelse. Det krever at kirken vager a nyansere bildet av hva det
samiske er. Innholdet i samisk kirkelig undervisning og leering vil av den grunn
variere fra sted til sted.

Eksempler pa samiske kristne tradisjoner er hjemmedap av barn, utdeling av
komsekuler til nydepte barn, stort antall gudforeldre ved stadfestelse av dap i kirken,
bruk av kofte ved konfirmasjon og bruk av eldre konfirmasjonsliturgi, samiske
salmesangtradisjoner, lokale samiske begravelsestradisjoner, og bruk av joik som del
av kirkens liturgi. Dette er tradisjoner som det er viktig 4 veere oppmerksom pa og ha
respekt for. Det finnes store lokale variasjoner rundt samiske kristne tradisjoner.
Ethvert sted har sin historie og sine mennesker som har levd og satt sine spor der.
Dette er sveert viktig i samisk sammenheng og synliggjer at mennesker henger
sammen som en helhet; forfedrene lever videre i de som lever na.
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Fornorskningens etterdgnninger og forsoning i praksis

Fornorskningspolitikken som norske myndigheter forte mot samene, og kirkens
historiske medvirkning til undertrykkingen av samene, fikk store konsekvenser for
samers identitet og kultur. Generasjonstraumer er en av konsekvensene, og disse
viderefares fra generasjon til generasjon. Disse er som usynlig sar, i den forstand at
de ikke vises utenpa kroppen, men er virksomt i menneskers selvfglelse og
selvforstaelse. Fortidens opplevelser som vever seg inni natidens forhold. Det kan
vaere gjennom strukturer i samfunnet som ikke er synlige for majoritetssamfunnet,
fordi man ikke selv ser de privilegier man innehar som majoritet. Ett slikt privilegium
er at de fleste gudstjenester og kirkelige handlinger gjennomferes pa
majoritetsbefolkningens hjertesprak. Norge har kommet langt med tanke pa samenes
politiske rettigheter som urfolk. Det kulturelle og personlige tapet som mange samer
har erfart, har samtidig fortsatt sterke ettervirkninger.

Det kan vaere vondt a bli minnet om denne skyggesiden av kirkens mate med det
samiske. Samtidig har kirken mulighet til & gjore noe positivt i dag. Na ter
fellesskapet a sette ord pa vanskelige hendelser som har blitt pafert et folk. Slik kan
kirken ta et oppgjor med fortidens feilgrep. Kirkelig undervisning og leering kan lofte
opp menneskeverd og mellommenneskelig relasjoner, med utgangspunkt i
Gudsrelasjonen. Kirkens tale om forsoning kan adpne opp for & gjenopprette brutte
relasjoner mellom samer og majoritetssamfunnet. Kirken ma gi rom for
enkeltmenneskets historie. Det teologiske spraket ma samtidig fange opp forsoning
pa gruppeniva, og det ma forankres i samisk kultur og virkelighetsforstaelse. Da er
det forsoning i praksis.

Kapittel 7 Samarbeid om kirkelig undervisning og leering

Den norske kirke har en grunnlovsforankret seerstilling i et livssynsapent samfunn. I
hver kommune i landet finnes kirker. Samarbeid med andre institusjoner pa stedet er
viktig for 4 skape et godt lokalmilje. A vaere en aktiv samfunnsakter kan vare &
samvirke nar det gjelder for eksempel skaperverket, fattigdomsbekjempelse,
inkludering, fred - og forsoningsarbeid og vern om menneskeverdet. Organisasjoner,
frivillighetsarbeid og andre institusjoner kan vere aktuelle samarbeidspartnere for
kirken. Samarbeid kan ogsa bidra til 4 skape nye arenaer for kirkelig undervisning og
leering. Kirkelig undervisning og laering som skal ha en sterre malgruppe enn
medlemmer av kirken, ma vaere utadrettet og &pen mot andre aktorer i
lokalsamfunnet.

Samarbeid med hjemmet og faddere

Foreldre, foresatte og faddere er sentrale i kirkelig undervisning og leering, slik det er
formulert i fadderansvaret. De er barn og ungdoms viktigste omsorgspersoner, og
sentrale i videre relasjoner gjennom livet. Hiemmets holdning til kirken har stor
betydning for barn og unges engasjement og deltakelse. Menigheten og hele kirken
skal pa sin side bidra til at foreldre, foresatte og faddere kan uteve fadderansvaret.
Kirken skal utfordre, invitere og gi tydelig uttrykk for hva den kan tilby.
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Ved a bidra med opplegg og materiell som er enkelt a ta i bruk i hjemmet og for
faddere, er Den norske kirke med pa a statte opp om kirkelig undervisning og leering i
hjemmet. Tidsavgrensede aktiviteter for barn og unge er en anledning til a invitere
bredt, etablere relasjoner og tilby hjelp og stotte. Barn og deres omsorgspersoner kan
samtidig vaere forhindret fra & komme til en aktivitet. Derfor ma kirken ogsa tilby
ressurser direkte til hjemmet, enten det handler om bgker, materiell eller digitale
ressurser. En kirke som gnsker a na alle, er ikke ferdig med arbeidet for alle faktisk er
nadd.

Samarbeid med organisasjoner

Menighetens arbeid gir gode muligheter for samarbeid med ulike foreninger,
ressursmiljo og institusjoner, som for eksempel kulturskole, speidere, idrettslag,
korps, og historielag. Dette bidrar til synliggjering av kirken i lokalsamfunnet og kan
hjelpe menigheten med & utvikle tilbud med hey kvalitet.

De frivillige kristne organisasjonene er sarlig viktige samarbeidspartnere for
menighetene. Dette gjelder ikke minst gjennom organisasjonenes barne- og
ungdomsarbeid, inkludert korarbeid og ledertrening. Organisasjonene har erfaring,
kompetanse, organisasjonsapparat og vilje til a spille en rolle i kirkens undervisning
og leering. De er bygget pa frivillighet og har spisskompetanse pa sine felter. For
kirken er det en styrke at mennesker kan komme i kontakt med kristne miljoer med
ulikt saerpreg og profil. Derfor ber det alltid sekes samarbeid med de frivillige kristne
organisasjonene knyttet til arbeid i menigheten. Arbeid som er innmeldt i en
organisasjon, skal veere medlemsstyrt og ha en gkonomi som er atskilt fra
menighetens gkonomi.

«Kirkens unge» er en strategisk plattform for forpliktende samhandling mellom
kirken og de kristne barne- og ungdomsorganisasjonene. Det er utarbeidet veiledning
til plattformen som legger til rette for ryddig samarbeid. Veiledningen bergrer
organisering av kirkens barne- og ungdomsarbeid, hva man ber tenke pa ved
inngaelse av forpliktende samhandlingsavtaler, og samspillet mellom menigheten og
organisasjonens lokallag.

Skole, barnehage, SFO

Kirkelig undervisning og leering inkluderer ogsa kirkens samarbeid om
undervisnings- og laeringsrelaterte aktiviteter med barnehager, skoler og SFO.
Kirkens samarbeid med disse skal vere i trad med det til enhver tid gjeldene lovverk
og planverk for disse. Aktiviteter som skjer i dette samarbeidet kan ikke veare
forkynnende, men de kan like fullt inneholde viktig leering. Den norske kirke er en
ressurs for a oppfylle kompetansemalene i skolen, og mélene i barnehagens
fagomrader. Kirkens materielle og immaterielle kulturarv kan bidra til opplevelser,
undring, utforskning og dybdelaring for alle barn og unge, uavhengig av tro og
livssyn. Gode avtaler og planer skaper forutsigbarhet og er forutsetning for a lykkes
med dette samarbeidet.
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Samtidig som samarbeid med SFO skal skje i trdd med rammeplanene for SFO, kan
Den norske kirke fritt etablere tilbud i SFO-tiden. Den norske kirkes rammeplan for
den aktuelle aldergruppen beskriver dette nermere.

Samarbeid med frivillige

I en luthersk kirke gir dapen del i det allmenne prestedemme, og den depte blir en
del av menighetens fellesskap. Frivillige medarbeidere er ikke de ansattes
medhjelpere, de er del av selve menigheten. Sammen er alle barere av kirkens felles
oppdrag i verden. Menighetens ansatte har gjennom sine tjenesteordninger og
arbeidsbeskrivelser medansvar for & stimulere og legge til rette for frivillig
medarbeiderskap. God organisering av frivillighet handler pa den ene siden om a
tilrettelegge for at ressurser og engasjement tas i bruk hos alle som vil bidra. Pa den
andre siden handler organisering om a sikre rammer og rutiner som bidrar til
trygghet og god etisk praksis, samt sgrge for & kommunisere om kirken slik at det
skaper motivasjon til & bidra.

Mennesker kan bidra pa ulike méater ut fra sin kompetanse, nddegaver og interesser.
Dette er en naturlig del av a hore til og vokse som kristen i fellesskapet. Frivillige kan
ga inn i en forbgnnstjeneste eller givertjeneste, de kan ha lederansvar som tillitsvalgte
i menighetens rad og utvalg. De kan planlegge, lede og gjennomfere undervisnings-
og laeringsaktiviteter eller delta som medhjelpere med mer begrenset ansvar i
samspill med andre frivillige og ansatte. Frivillige skal bidra med meningsfulle
oppgaver som del av en stgrre sammenheng, gjennom sosialt fellesskap og bruk av
sine interesser og sitt engasjement. Menigheten mé derfor aktivt legge til rette for at
flest mulig frivillige medarbeidere gnsker a veere med i arbeidet. God
frivillighetsledelse tilrettelegger for at mangfoldet, ressurser og egenskaper kan
komme til sin rett, og at samspillet mellom de frivillige og mellom frivillige og ansatte
blir godt.

En vanlig tilneerming til frivillighet er a ta utgangspunkt i oppgaver som skal lgses. En
annen tilnerming er i ta utgangspunkt i enkeltmennesket med sin motivasjon, sine
evner og ressurser, og legge til rette for at dette engasjementet kan utfoldes. Det betyr
at den enkelte kan fa bruke seg selv, sine ideer og sine personlige ressurser. En slik
tilneerming kan veere med pa a skape sterkere tilhgrighet og gi opphav til nye initiativ.
I praksis betyr dette at aktivitetsmangfoldet i en menighet springer ut fra de
mennesker og ressurser som finnes i felleskapet i stedet for et sett av oppgaver som
skal lgses. Dette er avgjorende for a vitalisere folkekirken i bred forstand og for a
styrke demokratiet i kirken.

Kapittel 8 Lokalt planarbeid

Etter at Plan for trosopplering ble vedtatt i 2009, gjorde menighetene et omfattende
arbeid med lokal trosopplearingsplan. Dette har skapt en helhet i menighetens
trosoppleringsarbeid. I 2023 ble «Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet»
lansert. Rammen for planarbeidet i soknet er derfor samlet plan framfor arbeid med
planer for henholdsvis trosopplering, diakoni og kirkemusikk.
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Det er ngdvendig at menigheten ser pa sine aktiviteter knyttet til kirkelig
undervisning og leering pa nytt. Plan for trosoppleering delte den lokale planens
innhold inn i tre hovedtemaer: livstolkning og livsmestring, kirkens tro og tradisjon,
og kristen tro i praksis. I plan for kirkelig undervisning og laering deles innholdet inn i
hovedtemaene bibel, tekst og tolkning, kristen tro i praksis og kirkens kultur og
tradisjon. Trosoppleringsplanen fra 2009 har méalgruppe barn og unge i alderen o til
18, mens plan for kirkelig undervisning og laering har alle aldersgrupper som
malgruppe. Trosopplaringsplanen fra 2009 omfattet alle dopte, mens méalgruppen
for kirkelig undervisning og leering skal vaere alle dopte og alle interesserte.
Trosoppleeringen hadde i en oppbygningsfase sterk vekt pa tidsavgrensede
breddetiltak. Erfaringene fra arbeidet med trosopplering har vist at det er ngdvendig
a se kontinuerlige og tidsavgrensede aktiviteter og tilbud under ett, og i storre grad se
all kirkelig undervisning og leering i sammenheng. Det er viktig at Den norske kirke
fastholder breddeperspektivet pa mye av sitt tilbud innen kirkelig undervisning og
leering, men dette star ikke i motsetning til kontinuerlig arbeid. For 4 na malet om at
stadig nye mennesker skal kunne leve og vokse i den kristne troen, ber det vere et
mangfold av tilbud som er bade grunnleggende og fordypende, som treffer bade bredt
og smalt. Samlet fordrer dette en gjennomgang av menighetenes aktiviteter knyttet til
kirkelig undervisning og leering. Dette forutsetter ikke at menighetsradet formulerer
nye tekster om undervisning og laering, men at radet vurderer hvordan aktiviteter kan
veere tilpasset overordnet del og rammeplaner. I dette ligger ogsa en kontinuerlig
samtale om hva som fungerer i mgte med nye muligheter og behov.

Gjennomgangen skjer som del av samlet plan for arbeidet i soknet, som omfatter
bade undervisning og leering, diakoni, kirkemusikk og annet arbeid. I samlet plan
utfordres menigheten til a reflektere rundt kjennetegn til sokn og lokalmiljg,
utfordringer og ressurser, for menighetsradet kan vedta satsinger for en planperiode.
Menighetsradet vedtar sa hvilke faste aktiviteter som skal skje i menigheten i
planperioden. Kirkeradet og bispedemmeradene folger opp samlet plan med kursing
og veiledning i bruk av denne. Veiledningsmateriell knyttet til samlet plan beskriver
prosessen fram mot vedtatt plan nermere, inkludert hvordan ansatte, frivillige,
mennesker i soknet og andre aktarer i lokalsamfunnet involveres.
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Dato: 14.02.2023 Var ref: 23/00819-1 Deres ref:

Horingsnotat - Ny Plan for undervisning og leering

Bakgrunn for hgringen
Bagkrunnen for denne hgringen har fem trinn, med tilherende saksdokumenter som
gir innsikt i arbeidet som er gjort underveis:

- Kirkeradet nedsatte i mars 2020 et utvalg for & gjennomga trosoppleringen i
Den norske kirke. Utvalgets mandat bergrte bade organisatoriske forhold og
innholdet i trosopplaeringen.

- Isinrapport "Helhet, integrering og sammenheng i kirkelig undervisning og
leering" kom utvalget med en rekke anbefalinger for arbeidet med
trosopplering framover.

- Kirkeradet behandlet rapporten i KR 06/22 og vedtok ulike former for
oppfelging, blant annet 4 sende en del av anbefalingene pa hgring.

- Kirkeradet behandlet horingssvarene i KR 74/22, og i saksdokumentet er
heringen oppsummert. Med bakgrunn i hegringssvarene vedtok Kirkeradet a
iverksette arbeid med ny plan for undervisning og leering, i form av en
overordnet del og seks rammeplaner.

- Kirkeradet behandlet ny overordnet del pad meotet 9.-10. februar 2023 og
vedtok & sende denne péa hering.

Etter horingen skal overordnet del behandles av Kirkeradet og av Bispemgtet, for
den endelige behandlingen som er planlagt til Kirkemgatet 2024.

Eksisterende plan for trosoppleering «Gud gir, vi deler» er en kombinasjon av
overordnet del, en rammeplan og et ressursdokument. Ny plan for kirkelig
undervisning har en annen struktur. En overordnet del som vil danne grunnlag for
utarbeidelse av rammeplaner. Samisk kirkelig undervisning og laering har blitt en
integrert del av overordnet del. Les mer om endringer i saksdokumentet til
kirkeradssak 7/23.

Kirkerddet vedtok pa metet i oktober 2022 at det videre utarbeides rammeplaner for
folgende malgrupper: 0-5 ar, 6-12 ar, 13-19 ar, konfirmasjonstiden, unge voksne og
voksne. Rammeplaner vil gi en oversikt over hva hver aldersgruppe skal laere i
hovedtrekk, samtidig som man vil beholde lokal frihet til & utarbeide tilbud og

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks: leva Fredriksen
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872
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aktiviteter. De organisatoriske rammene behandles senere og ma ses i ssmmenheng
med saken om kirkelig organisering og arbeidet med tilskuddsforvaltning i Den
norske kirke.

Om hgringen

Kirkeradet vedtok pa sitt mete i februar 2023 a sende forslag til overordnet del til ny
plan for kirkelig undervisning og leering pa hering. Det anbefales & lese
saksdokumentet til sak 7/23 for mer bakgrunnsinformasjon. Saken inneholder blant
annet en kort bakgrunn for revisjonsarbeidet med utgangspunkt i 20 ars erfaring
med trosopplaringssatsingen, beskriver utfordringsbildet for kirken som
undervisnings- og leringsarena og endringsgrepene som er gjort i den nye planen.
Forslag til overordnet del i Ny plan for kirkelig undervisning og leering er vedlagt
saken.

Fremgangsmate i hgringen er beskrevet i hgringsbrevet. Horingsfristen er
15.05.2023 kl.15.00.

Kort om overordnet del i ny plan for kirkelig undervisning og laring
Overordnet del i ny plan for kirkelig undervisning og laering er delt inn i atte kapitler.
Det er i ny plan lagt til grunn en bred mélgruppe og at overordnet del skal gjelde for
alle aldersgrupper. I tillegg skal det veere fokus pa helhet og sammenheng i Den
norske kirkes undervisningsfelt, blant annet nar det gjelder forholdet mellom
breddetiltak og det kontinuerlige arbeidet. Dette gjor at forslaget til overordnet del
har bredere fokus enn kun barn og unge i alderen o til 18 enn trosopplaeringsplanen
«Gud gir, vi deler».

Kapittel 1 er innledende kapittel som gir oversikten over bakgrunn for og helhet og
sammenheng i planen.

Kapittel 2 gir det teologiske grunnlaget for kirkelig undervisning og leering. Denne
knyttes til dapen i den treenige Guds navn. Den norske kirke som en bekjennende,
apen, tjenende og misjonerende folkekirke ma henvende seg til alle og invitere bredt.
Samtidig er dapen helt grunnleggende for kirken og ma derfor loftes fram som en
mulighet hele livet.

Kapittel 3 angir innholdet i kirkelig undervisning og leering, og dette skjer ved
folgende tre sentrale innholdselementer; «Bibel, tekst og fortolkning», «Kirkens
kultur og tradisjon» og «Kristen tro i praksis». Videre utdyping av innhold kommer i
de ulike rammeplanene.

Kapittel 4 presenterer den pedagogiske grunnlagstenkningen og leeringssynet i
planen med vekt pa leeringens kontekst og hvordan leering i kirken skjer pa mange
ulike arenaer og mater.

Kapittel 5 handler om samisk kirkeliv i kirkelig undervisning og leering, bade som en
ressurs for arbeid i samiske omrader, men ogsa som grunnleggende for hele kirkens
undervisning og leering. Videre planverk for samisk kirkelig undervisning og laering
kommer i rammeplanene.

Kapittel 6 handler om likeverdig deltakelse og medvirkning med utgangspunkt i at
alle mennesker uansett alder og funksjonsniva skal ha mulighet til & delta i
menighetens fellesskap og fa oppfylt sine religigse rettigheter.
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I kapittel 7 bergres samarbeid om kirkelig undervisning med hjemmet, faddere,
organisasjoner, frivillige og ulike aktgrer i lokalsamfunnet. Her berares ogsa
samarbeid med skole, barnehage og SFO sentrale.

Kapittel 8 beskriver lokalt planarbeid, der «Kirka var — samlet plan for arbeid i
soknet» er et viktig verktay i menighetens planarbeid.

Hgringsspgrsmal
Skjemaet for hgringssvar inneholder folgende felter:

Type hgringsinstans.

Navn pa heringsinstans.

Bispedemmetilhorighet.

Har du kommentar til kapittel 1: Innledning

Har du kommentar til kapittel 2: Teologisk grunnlag for kirkelig undervisning

og lering

Har du kommentar til kapittel 3: A leve og vokse: Innhold i kirkelig

undervisning og leering

7. Har du kommentar til kapittel 4: A vare og & leere: Pedagogisk
grunnlagstenkning og leeringssyn

8. Har du kommentar til kapittel 5: Samisk kirkeliv: likeverdig og livskraftig

9. Har du kommentar til kapittel 6: Likeverdig deltagelse og medvirkning

10. Har du kommentar til kapittel 7: Samarbeid om kirkelig undervisning og
leering

11. Har du kommentar til kapittel 8: Lokalt planarbeid

12. Har du andre kommentarer til planen

13. Av hensyn til forenkling vurderes det om Kirkeradet kan vedta de seks ulike
rammeplanene under overordnet del. Hva mener du om dette?
- Kirkeradet kan vedta rammeplanene
- Rammeplanene bgr vedtas av Kirkemgatet

14. Har du utdypende kommentar til spgrsmal 13?

o p N
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DEN NORSKE KIRKE
Kirkeradet

Dato: 14.02.2023 Var ref: 23/00819-1 Deres ref:

Horingsnotat - Ny Plan for undervisning og leering

Bakgrunn for hgringen
Bagkrunnen for denne hgringen har fem trinn, med tilherende saksdokumenter som
gir innsikt i arbeidet som er gjort underveis:

- Kirkeradet nedsatte i mars 2020 et utvalg for & gjennomga trosoppleringen i
Den norske kirke. Utvalgets mandat bergrte bade organisatoriske forhold og
innholdet i trosopplaeringen.

- Isinrapport "Helhet, integrering og sammenheng i kirkelig undervisning og
leering" kom utvalget med en rekke anbefalinger for arbeidet med
trosopplering framover.

- Kirkeradet behandlet rapporten i KR 06/22 og vedtok ulike former for
oppfelging, blant annet 4 sende en del av anbefalingene pa hgring.

- Kirkeradet behandlet horingssvarene i KR 74/22, og i saksdokumentet er
heringen oppsummert. Med bakgrunn i hegringssvarene vedtok Kirkeradet a
iverksette arbeid med ny plan for undervisning og leering, i form av en
overordnet del og seks rammeplaner.

- Kirkeradet behandlet ny overordnet del pad meotet 9.-10. februar 2023 og
vedtok & sende denne péa hering.

Etter horingen skal overordnet del behandles av Kirkeradet og av Bispemgtet, for
den endelige behandlingen som er planlagt til Kirkemgatet 2024.

Eksisterende plan for trosoppleering «Gud gir, vi deler» er en kombinasjon av
overordnet del, en rammeplan og et ressursdokument. Ny plan for kirkelig
undervisning har en annen struktur. En overordnet del som vil danne grunnlag for
utarbeidelse av rammeplaner. Samisk kirkelig undervisning og laering har blitt en
integrert del av overordnet del. Les mer om endringer i saksdokumentet til
kirkeradssak 7/23.

Kirkerddet vedtok pa metet i oktober 2022 at det videre utarbeides rammeplaner for
folgende malgrupper: 0-5 ar, 6-12 ar, 13-19 ar, konfirmasjonstiden, unge voksne og
voksne. Rammeplaner vil gi en oversikt over hva hver aldersgruppe skal laere i
hovedtrekk, samtidig som man vil beholde lokal frihet til & utarbeide tilbud og
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aktiviteter. De organisatoriske rammene behandles senere og ma ses i ssmmenheng
med saken om kirkelig organisering og arbeidet med tilskuddsforvaltning i Den
norske kirke.

Om hgringen

Kirkeradet vedtok pa sitt mete i februar 2023 a sende forslag til overordnet del til ny
plan for kirkelig undervisning og leering pa hering. Det anbefales & lese
saksdokumentet til sak 7/23 for mer bakgrunnsinformasjon. Saken inneholder blant
annet en kort bakgrunn for revisjonsarbeidet med utgangspunkt i 20 ars erfaring
med trosopplaringssatsingen, beskriver utfordringsbildet for kirken som
undervisnings- og leringsarena og endringsgrepene som er gjort i den nye planen.
Forslag til overordnet del i Ny plan for kirkelig undervisning og leering er vedlagt
saken.

Fremgangsmate i hgringen er beskrevet i hgringsbrevet. Horingsfristen er
15.05.2023 kl.15.00.

Kort om overordnet del i ny plan for kirkelig undervisning og laring
Overordnet del i ny plan for kirkelig undervisning og laering er delt inn i atte kapitler.
Det er i ny plan lagt til grunn en bred mélgruppe og at overordnet del skal gjelde for
alle aldersgrupper. I tillegg skal det veere fokus pa helhet og sammenheng i Den
norske kirkes undervisningsfelt, blant annet nar det gjelder forholdet mellom
breddetiltak og det kontinuerlige arbeidet. Dette gjor at forslaget til overordnet del
har bredere fokus enn kun barn og unge i alderen o til 18 enn trosopplaeringsplanen
«Gud gir, vi deler».

Kapittel 1 er innledende kapittel som gir oversikten over bakgrunn for og helhet og
sammenheng i planen.

Kapittel 2 gir det teologiske grunnlaget for kirkelig undervisning og leering. Denne
knyttes til dapen i den treenige Guds navn. Den norske kirke som en bekjennende,
apen, tjenende og misjonerende folkekirke ma henvende seg til alle og invitere bredt.
Samtidig er dapen helt grunnleggende for kirken og ma derfor loftes fram som en
mulighet hele livet.

Kapittel 3 angir innholdet i kirkelig undervisning og leering, og dette skjer ved
folgende tre sentrale innholdselementer; «Bibel, tekst og fortolkning», «Kirkens
kultur og tradisjon» og «Kristen tro i praksis». Videre utdyping av innhold kommer i
de ulike rammeplanene.

Kapittel 4 presenterer den pedagogiske grunnlagstenkningen og leeringssynet i
planen med vekt pa leeringens kontekst og hvordan leering i kirken skjer pa mange
ulike arenaer og mater.

Kapittel 5 handler om samisk kirkeliv i kirkelig undervisning og leering, bade som en
ressurs for arbeid i samiske omrader, men ogsa som grunnleggende for hele kirkens
undervisning og leering. Videre planverk for samisk kirkelig undervisning og laering
kommer i rammeplanene.

Kapittel 6 handler om likeverdig deltakelse og medvirkning med utgangspunkt i at
alle mennesker uansett alder og funksjonsniva skal ha mulighet til & delta i
menighetens fellesskap og fa oppfylt sine religigse rettigheter.
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I kapittel 7 bergres samarbeid om kirkelig undervisning med hjemmet, faddere,
organisasjoner, frivillige og ulike aktgrer i lokalsamfunnet. Her berares ogsa
samarbeid med skole, barnehage og SFO sentrale.

Kapittel 8 beskriver lokalt planarbeid, der «Kirka var — samlet plan for arbeid i
soknet» er et viktig verktay i menighetens planarbeid.

Hgringsspgrsmal
Skjemaet for hgringssvar inneholder folgende felter:

Type hgringsinstans.

Navn pa heringsinstans.

Bispedemmetilhorighet.

Har du kommentar til kapittel 1: Innledning

Har du kommentar til kapittel 2: Teologisk grunnlag for kirkelig undervisning

og lering

Har du kommentar til kapittel 3: A leve og vokse: Innhold i kirkelig

undervisning og leering

7. Har du kommentar til kapittel 4: A vare og & leere: Pedagogisk
grunnlagstenkning og leeringssyn

8. Har du kommentar til kapittel 5: Samisk kirkeliv: likeverdig og livskraftig

9. Har du kommentar til kapittel 6: Likeverdig deltagelse og medvirkning

10. Har du kommentar til kapittel 7: Samarbeid om kirkelig undervisning og
leering

11. Har du kommentar til kapittel 8: Lokalt planarbeid

12. Har du andre kommentarer til planen

13. Av hensyn til forenkling vurderes det om Kirkeradet kan vedta de seks ulike
rammeplanene under overordnet del. Hva mener du om dette?
- Kirkeradet kan vedta rammeplanene
- Rammeplanene bgr vedtas av Kirkemgatet

14. Har du utdypende kommentar til spgrsmal 13?
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Kapittel 1 Innledning

Gjennom kirkelig undervisning og leering skal mennesker fa se sitt liv i lys av kirkens
tro og tradisjoner, og leve og vokse i den kristne tro. Malgruppen for kirkelig
undervisning og laering er bade barn, unge og voksne i alle aldre. Plan for kirkelig
undervisning og leering ser Den norske kirkes arbeid pa dette feltet i sammenheng.

Denne overordnede delen suppleres av rammeplaner for folgende aldersgrupper: 0-5
ar, 6-12 ar, 13-19 ar, konfirmasjonstiden, unge voksne og voksne. Rammeplanenes
inndeling fastholder at Den norske kirkes undervisning og laering fortsatt skal ha
hovedtyngde pa barn og unge. Samtidig skal kirken ha egne rammeplaner for livslang
leering ogsa utover myndighetsalder.

Gjennom trosoppleringsreformen har Den norske kirke nadd flere barn og unge.
Dette breddeperspektivet er fortsatt viktig og skal sees i ssmmenheng med annet
arbeid som ogsa bergrer kirkelig undervisning og leering. Den norske kirkes
undervisning kan bade forega i aktiviteter med bestemt undervisnings- og
leeringshensikt, og som elementer i andre kirkelige praksiser. For 4 na mélet om at
stadig nye mennesker skal kunne leve og vokse i den kristne troen ber det vere et
mangfold av tilbud som er bade grunnleggende og fordypende, og som treffer bade
bredt og smalt.

Plan for kirkelig undervisning og leering er delt inn i atte kapitler. Kapittel 2 gir det
teologiske grunnlaget for kirkelig undervisning og leering. Kapitlet peker pa hvordan
Den norske kirke som en bekjennende, apen, tjenende og misjonerende folkekirke ma
henvende seg til alle og invitere bredt. Samtidig er ddpen helt grunnleggende for
kirken og ma derfor laftes fram som en mulighet hele livet. Kapittel 3 angir innholdet
i kirkelig undervisning og leering ved folgende tre sentrale innholdselementer; «Bibel,
tekst og fortolkning», «Kirkens kultur og tradisjon» og «Kristen tro i praksis». Videre
utdyping av innhold kommer i de ulike rammeplanene. Kapittel 4 presenterer den
pedagogiske grunnlagstenkningen og leeringssynet med vekt pa laeringens kontekst og
hvordan laering i kirken skjer pa mange ulike arenaer og mater. Kapittel 5 handler om
likeverdig deltakelse og medvirkning. Alle mennesker uansett alder og funksjonsniva
skal ha mulighet til & delta i menighetens fellesskap og fa oppfylt sine religiose
rettigheter. Kapittel 6 handler om samisk kirkeliv i kirkelig undervisning og leering,
béde som en ressurs for arbeid i samiske omrader, men ogsa som grunnleggende for
hele kirkens undervisning og laering. Videre planverk for samisk kirkelig
undervisning og leering kommer i rammeplanene. I kapittel 7 bergres samarbeid om
kirkelig undervisning med hjemmet, faddere, organisasjoner, frivillige og ulike
aktarer i lokalsamfunnet. Her bergres ogsa samarbeid med skole, barnehage og SFO.
Planens siste kapittel beskriver lokalt planarbeid, der «Kirka var — samlet plan for
arbeidet i soknet» er et viktig verktgy i menighetens planarbeid.

Helt grunnleggende for Den norske kirkes undervisning og leering er troen pa at alt
det skapte er elsket av Gud og har uendelig verdi. Bade barn, unge og voksne er
troende subjekter som i fellesskap er med pa & apne tekster, tradisjon og tro. Nar Gud
gir og vi deler, kan vidunderlige ting skje.
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Kapittel 2 Teologisk grunnlag for kirkelig undervisning

og laering

Den norske kirke er en bekjennende, dpen, tjenende og misjonerende folkekirke, som
vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og hap i Jesus Kristus. Kirken bygger pa
misjonsbefalingen i Matt 28, 18-20 og vil at evangeliets budskap skal na alle
mennesker; skapt og elsket av Gud. Derfor ma kirken stadig utforske hvordan den
kan apne opp og invitere flere. Dette innebaerer ogsa a soke etter nye mater a na ut
med evangeliet pa, serlig nar oppslutningen om tradisjonelle mateplasser er
synkende. Derfor skal kirkelig undervisning og laering henvende seg til alle;
mennesker med ulik bakgrunn, alder, forutsetninger og ulik kjennskap til og
kunnskap om kristen tro. Kirken deper i den treenige Guds navn fordi Jesus sa «Dap
dem!». Den deler brad og vin fordi Jesus delte maltid med sine venner og sa «Ta imot
og spis!». Kirken samler store folkemengder og meter enkeltmennesker der de er, og
alt dette gjores samtidig. Kirkelig undervisning og leering ma derfor holde sammen
béade bekjennelsen, dpenheten, det tjenende og det misjonale i en plan der
malgruppen er alle dopte og interesserte i alle aldre.

... dgper jeg deg til Faderens og Sgnnens og Den hellige ands navn

Mye av kirkelig undervisning og laering skjer med henblikk pa dap eller i etterkant av
dap. Hver gang noen dapes, legger presten handen pa hodet til den som er dept og
sier «Den allmektige Gud har i ddpen gitt deg sin hellige And, fodt deg pd ny og tatt
deg inn i sin troende menighet. Gud styrke deg med sin nade til det evige liv.» Gud
tar imot alle i dapen, og forener den depte med den korsfestede og oppstandne Jesus
Kristus. Alle blir ved dapen en del av en menighet og den verdensvide kirke. Samtidig
gnsker mange som av ulike grunner ikke er dept, a here til i kirkens fellesskap.
Kirkelig undervisning og leering ma derfor lgfte fram dap som en mulighet hele livet,
og reflektere dette bade i omtalen av dap og maten det legges til rette for dap. Kirken
ma finne og fjerne alt som kan hindre mennesker fra & oppseke dép.
Misjonsbefalingen begrunner hvorfor kirken ma drive med undervisning og laering.
Oppdraget springer ut fra den oppstandne Jesus Kristus selv. Naden er gitt og gratis,
og det kristne fellesskapet skal gi videre det som er gitt. I dette er dapens gave helt
sentral, og dapen minner om at ingen kan baere seg selv. Gud barer.

1 [ ik en orn som far ungene til a fly fra redet og svever over dem,
slik bredte han ut sine vinger, tok ham og bar ham pa vingene.

5.Mos 32, 11

Fadderansvaret i kirkens dapsliturgi uttrykker kjernen i hva kirkelig undervisning og
lering handler om. Sammen med menigheten og hele kirken far de som star rundt
den dopte, et hellig ansvar: A vise omsorg, be for, lzere selv & be og hjelpe til & bruke
Guds ord og delta i nattverden, sa den depte kan leve og vokse i den kristne tro. Dette
hellige ansvaret tar kirken pa alvor gjennom sin undervisning og laering. Innholdet i
fadderansvaret speiler bade kjennskap til Bibelens fortellinger, kirkens tro og



16/23 Hering om ny plan for kirkelig undervisning og laering - 23/01806-1 Hgring om ny plan for kirkelig undervisning og leering : Plan for kirkelig undervisning og laering - overordnet del

tradisjon, kristen tro i praksis og hjelp til livsmestring og livstolkning. Dette utdypes
videre i innholdsdelen i kapittel 5.

Gud, var skaper

Gud skapte verden, og sa at det var godt. Alt det skapte er elsket av Gud og har en
uendelig verdi. Dette synet pa mennesket og alt det skapte er grunnleggende i kirken.
Alle mennesker, uavhengig av funksjonsevne, kjonn, etnisitet, sosial status, legning
og identitet, skal fa mulighet til & delta som likeverdige i kirkelig undervisning og
leering. Det er ulike grunner til at ikke alle gnsker eller kan komme til kirken, og
derfor ma kirken ogsa gi tilbud pa andre arenaer.

A veare skapt er & vere utlevert til verden. Et kristent menneskesyn forholder seg ogsé
til at mennesker sarer hverandre og gjor feil, bade som enkeltmennesker og som
fellesskap. Nar man i kirkelig undervisning og laering skal snakke sant om a vare
menneske, ma det snakkes bade om det & veere skapt i den treenige Guds bilde og om
det som er vondt, urettferdig og utilstrekkelig. Samtidig er det kirkens tro og hap at
deden og det onde ikke har det siste ordet.

Jesus Kristus, var frigjorer

Jesu Kristi oppstandelse fra de dede viser at Gudsrikets krefter ikke stanses av deden.
Livet seiret, og lyset skinner i mgrket. Dette gir hap for framtiden og for verden, for
mennesker i alle aldre og til alle tider. Derfor er det et mal i kirkelig undervisning og
leering at stadig nye mennesker skal fa del i dette hapet.

Lovet vaere Gud, var Herre Jesu Kristi Far, han som 1 sin rike miskunn har
fodt oss pa ny til et levende hap ved Jesu Kristi oppstandelse fra de dode!

1 Pet 1,3

Gjennom at Gud ble menneske, har Gud kjent menneskelige livsvilkar pa egen kropp.
Mennesker i dag lever under de samme livsvilkarene. Barn, unge og voksne i kirken
har derfor egen myndighet i mote med tekster, fortellinger og forestillinger.
Kunnskap om kristen tro og bibelfortellinger er markert mindre enn for noen tiar
siden. Like fullt ma kirkelig undervisning og leering ta utgangspunkt i og anerkjenne
menneskers erfaring og kunnskap. Barn, unge og voksne er troende subjekter i sin
egen laeringsprosess og sin egen spiritualitet.

Da Gud ble menneske i Jesus Kristus, skjedde det pa et bestemt sted til en bestemt
tid. Det er den eneste maten a veere menneske pa. Dette innebarer at alle ser seg selv,
verden og kristen tro gjennom egne erfaringer, egne liv og egne «briller». Hverken
historien eller kristen tro er ngytrale, men apne for tolkende tilbakeblikk og nye
spersmal. Hvilke erfaringer har blitt ansett som gyldige? Hva slags
virkelighetsforstaelse har hatt forrang foran andre? Hva har blitt sett pa som
verdifullt? Hvilke kropper regnes som normen? Det er nagdvendig 4 stille spegrsmal
rundt hvem som har hatt makt til a tolke og definere kristen tro, bade for og i dag. I
Norge har szrlig samer og kvener opplevd hvordan kristendom og imperialisme har
veert vevd sammen. Samtidig har ogsa andre grupper erfart at det ikke var plass i det
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kristne fellesskapet. Alle som pa ulike mater er i en minoritetssituasjon, skal erfare at
deres bakgrunn er verdifull og at kirkens rom er trygt. A snakke om makt og
privilegier er ikke bare forankret i inkarnasjonsteologien, men ogsa i det
skapelsesteologiske. En baerekraftig verden trenger et menneskesyn og et natursyn
som ser pa alt det skapte med godhet, og som star opp mot urett ved a handle og
utfordre undertrykkende maktstrukturer. A gi hjelp til nettopp dette, er sentralt i
kirkens arbeid med undervisning og leering.

Hellig And, var livgiver

Péa gresk og hebraisk er ordet for dnd det samme som for pust. Guds 4nd svevde over
vannet ved skapelsen. Da disiplene var sa redde at de stengte seg inne etter
korsfestelsen, stod den oppstandne midt i bland dem, &ndet pad dem og ga dem sin
fred. Den hellige and skaper liv og fornyer, og den minner om at Gud virker pa mater
mennesker ikke har kontroll over. Anden gjor ordet levende, gjor troen levende og
slutter aldri & skape noe nytt i verden og i menneskers liv. Dette konstituerer ogsa
kirkelig undervisning og leering i Den norske kirke.

«Jeg tror pa en hellig, allmenn kirke», lyder den apostoliske trosbekjennelsen. Kirken
er bade hellig og alminnelig. Den er fellesskapet av de dgpte, der ordet forkynnes og
sakramentene forvaltes, men ogsa byggene og stedene der mennesker kommer
sammen. Fordi kirkelig undervisning og laering bade er formaliserte
undervisningsaktiviteter og skjer i ikke-formelle sammenhenger, kan man forsta
kirken som et laerende fellesskap. I dette laerende fellesskapet varierer det bade hvem
som mgtes og hvor ofte. Kirken ser verdien i de fellesskapene som oppstar der og da;
béade de store og de sma. Det er kirkens tro at Gud er til stede ved sin Hellige dnd i de
motene som skjer. Derfor ligger det i kirkens natur & veere dpen og inviterende, i
troen pa at Den hellige and gir liv til tro og fellesskap.

For Gud ga oss ikke en Gnd som gjor motlos;
vi fikk Anden som gir kraft, kjserlighet og visdom.
2.Tim1,7

A leve i stadig velsignelse - Stvdnidit

Et godt utgangspunkt for kirkelig undervisning og leering er at alle mennesker er
underveis, bade i livet og troen. Det nordsamiske verbet sivdnidit [sivdniditt]! er en
mate & nerme seg dette pa. Det kan oversettes bade med & skape og med a velsigne,
og er en religigs praksis som finnes over hele Sdpmi. Det er en mate 8 kommunisere
med bade Gud og skaperverket, gjennom ord eller handling. Velsignelsen gjores i
mange ulike situasjoner og er ikke knyttet til kjonn, alder eller spesifikke egenskaper
hos den som utfgrer det, men kan gjores av alle. Det er en hverdagspraksis med sma
ritualer som & korse seg, synge for maten og aftenbgnn, be en begnn for reisen eller pa

! Thefinalversionl.pdf (uio.no) ”Att leva i stindig valsignelse. En studie av sivdnidit som religids
praxis”. Lovisa Mienna Sjoberg phd. Teologisk Fakultet, Oslo. 2018.
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ulike mater vaere i dialog. Velsignelsen er en mate a praktisere ydmykhet og
takknemmelighet, samtidig som det er en paminnelse om ansvaret for hverandre og
for alt det skapte. Sivdnidit, i en kristen kontekst, er a leve og tolke sitt liv i lys av den
kristne tro. Det er ogsa et mal for kirkelig undervisning og leering. For a gjore det ma
det store mangfoldet og rikdommen som ligger i ulike tradisjoner tas i bruk, slik
kristendommen til alle tider har gjort i de ulike kontekstene den har oppstatt og
utviklet seg.

Kapittel 3 A Leve og vokse: Innhold i kirkelig

undervisning og leering

Gjennom kirkelig undervisning og leering skal mennesker fa se sitt liv og sine
erfaringer i lys av kirkens tro og tradisjoner, og kunne leve og vokse i den kristne tro
hele livet.

Kirkelig undervisning og leering er en kontinuerlig prosess som knytter tidligere
kunnskap og erfaringer til ny og fordypet kunnskap og livserfaring. P4 denne méaten
forkynner kirken evangeliet og gjor det relevant for mennesker gjennom livet.

Tre innholdselementer er sentrale i kirkelig undervisning og leering: bibel, tekst og
tolkning, kirkens kultur og tradisjon, og kristen tro i praksis. Alle elementene skal
bidra til livstolkning og livsmestring.

28 De naermet seg nd den landsbyen de skulle til, og han lot som han ville dra
videre. 29 Men de ba ham inntrengende: «Bli hos oss! Det lir mot kveld, og
dagen heller.» Da gikk han med inn og ble hos dem. 3¢ Og mens han satt til
bords med dem, tok han bredet, ba takkebonnen, brot det og ga dem. 31 Da

ble oynene deres dpnet, sa de kjente ham igjen.

Emmausvandrerne i Lukas 24, 28-31

Bibel, tekst og fortolkning

Bibelfortellingene er sentrale i all kirkelig undervisning og laering. Den enkelte blir
kjent med Bibelens innhold, fortellinger, sprak og symbolbruk, og leerer selv & bruke
Bibelen.

Bibelen har preget den kristne kulturen og har en vesentlig plass i allmennkulturen,
spraket og kunstartene. Bibelens rolle i samfunnet har endret seg, og mange av
fortellingene er ikke kjent for nye generasjoner. Dette utfordrer ogsa maten Den
norske kirke jobber med dette pa i sin kirkelige undervisning og leering.

Bibelfortellingene er baerende ved de kristne hgytidene og gjennom kirkearet. De er
en del av kristen tro i praksis, og skal gi kunnskap og innsikt i kirkens tro og
tradisjon. Kunnskap om Bibelen og kjennskap til Bibelens tekster skal bidra til & gi
trygghet i egen tro og tradisjon for den enkelte, men ogsa kunne bidra til kritisk
tekning. Bibeltekstene er sentrale for a forsta og delta i kirkens liv og ritualer, samt a
kunne tolke eget liv i lys av kristen tro.
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Bibelen er slitesterk og relevant i ulike livsfaser og livssituasjoner. Den er skrevet i en
annen tid og kultur, og har et sprak og et verdensbilde som kan vere fremmed. Den
bestar av et mylder av ulike tekster, der noen blir brukt mye og andre lite. Den bestar
av tekster som er rgrende, rare, utfordrende, morsomme og mystiske. Det er viktig at
kirkelig undervisning og leering tar i bruk et mangfold av tekster fra bade det gamle
og det nye testamentet. Nettopp mangfoldet av fortellinger gir mulighet til 4 tolke
eget liv, og apner opp kristen tro pa nye mater. Ulike faglige innfallsvinkler knyttet til
hvilke tekster som skal brukes og hvordan man bruker dem, er en styrke. Bruk av
tekster ma tilpasses malgruppen. Samtidig ber man ogsa velge tekster som tar opp
vanskelige sider av livet, fordi menneskers livserfaringer vil brytes mot bibeltekstene
som leses. A forholde seg til bibelfortellinger som bade handler om kjerlighet,
godhet, tro, tilgivelse, men ogsa om tvil, vold, synd og ondskap, bidrar til & gi barn,
unge og voksne en tro som berer gjennom hele livet.

Bibelfortellinger er ogsa et godt utgangspunkt for samtale om livsnare og
hverdagsaktuelle temaer som tro og vitenskap, menneskesyn og menneskeverd,
utenforskap og ensombhet, brutte relasjoner, sykdom og ded, rettferdighet og ulikhet,
krig og fred, og utfordringer knyttet til klima, miljo og baerekraft.

27 Filip gjorde seg i stand og dro av sted. Han fikk se en etiopisk hoffmann, en
hoy embetsmann som hadde tilsyn med skattkammeret hos Kandake,
dronningen i Etiopia. Han hadde veert i Jerusalem for @ tilbe. 28 NG var han
pd vei hjem og satt i vognen sin og leste fra profeten Jesaja. 29 Da sa Anden til
Filip: «Ga bort til vognen og hold deg tett opptil den.» 3° Filip sprang bort, og
da han herte at han leste fra profeten Jesaja, spurte han: «Forstar du det du
leser?» 3t «Hvordan skal jeg kunne forsta», sa han, «nar ingen forklarer det
for meg?» Sa ba han Filip komme opp i vognen og sette seg ved siden av ham.

Filip og den etiopiske hoffmannen i Apostlenes gjerninger 8,27-31

Kirkens kultur og tradisjon

Kirken forvalter en rik kulturarv og et mangfold av tradisjoner. Dette er viktige kilder
for identitet og tro, livstolkning og livsmestring. Den norske kirke er et mangfold av
kulturer og tradisjoner. Lokal kirkelig kultur og tradisjon kan apne for ny forstaelse
av sted og egen historie. Den kirkelige kulturarven, med sine steder og bygninger,
kunst og arkitektur, salmer, materielle og immaterielle kulturminner, gir muligheter
for & utvikle teologi som bade er stedegen og dialogisk. Kirkearkitektur og -kunst
forteller at kirken aldri har veert et rent lokalt eller nasjonalt prosjekt. Arven er og har
alltid veert del av et globalt kirkelige felleskap. Bade bygg og interigr, kunst og
utsmykking setter det lokale inn i en global sammenheng.

Kirken har gjennom hele sin historie skapt identitet og tilherighet. Samtidig
inneholder historien ogsa skyggesider, hvor kirken har skapt avstand og utenforskap.
Nar kirkens historie formidles, harer en kritisk maktrefleksjon til. Som bibeltekster,
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ma tradisjon og kultur tolkes pa nytt av nye generasjoner, i det mangfoldet samfunnet
er.

Kristen tro i praksis

Kirkelig undervisning og leering skal knytte an til levd liv slik at mennesker kan forsta
eget liv i lys av bibelfortellingene og tro pa den treenige Gud. Det kan skje gjennom
gudstjenestedeltagelse, bonn eller det gvrige liturgiske og kirkemusikalske arbeidet i
menigheten. Ved & bli kjent med sakramentene, kirkearet og de kristne hoytidene,
skal deltakerne fa utforske og utvikle trospraksiser og et sprak for tro og tvil.

Kristen tro i praksis inkluderer diakonale praksiser. Diakonale praksiser er
nestekjeerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og kamp for
rettferdighet. Disse praksisene er verktoy i mate med utfordringer som hele
samfunnet star overfor. Mennesker far verktoy til a leve baerekraftig, og et felleskap a
dele engasjementet med.

Ved 4 utvikle og oppleve varierte uttrykksformer som kor og annen sang, drama, dans
og skapende aktiviteter, skjer lzering gjennom gjentakelse, deltagelse og gving. A delta
i, utvikle, utforme, og pavirke innhold og form, styrker eierskapet til det som
formidles. Slik apner forskjellige uttrykksformer for andre mater a laere pa. Gjennom
ulike kunstformer og -utrykk skapes fellesskap og opplevelse av tilhgrighet. Kirkelig
undervisning og leering skal bidra til at den enkelte kan utvikle forstaelse og evner til
livstolkning og livsmestring, ogsa pa andre premisser enn rent spraklige.

Livstolkning og livsmestring i kirkelig undervisning og laering

Alt menneskelig angar den kristne tro. Derfor skal all kirkelig undervisning og leering
bidra til livstolkning og livsmestring. Mennesker skal fa redskap til a forsta seg selv og
tilveerelsen i lys av relasjonen til Gud, andre mennesker og skaperverket. Menigheten
er et leerende fellesskap av barn, unge og voksne som utfyller og utfordrer hverandre
pa tvers av alder.

Mennesker mé fa delta med sin livskunnskap og erfaringer, og i mate med kirken fa
redskaper til a tolke eget liv. Dette er en prosess som varer hele livet, og hver livsfase
utfordrer til ny livstolkning og livsmestring. Dette kan gi utrustning til & leve livet i
hverdag og haytid, i sorg og glede, i krise og oppbrudd, alene og i fellesskap.

Kapittel 4 A veere og & leere: Pedagogisk

grunnlagstenkning og laeringssyn

Trosoppleringsreformen la til rette for nyskaping og forskning som over tid har
formet leeringssyn i Den norske kirke. Laering i kirken skjer pa flere arenaer gjennom
deltagelse, samhandling og kommunikasjon med andre, og forstas ikke alltid som
malrettet og styrt. Lering skjer gjennom fellesskapet: i menigheten motes
troserfaringer, kunnskap om kristen tro og tradisjon, samt livstolkning og
livsmestring. Laering skjer gjennom rom: Kirkerommet formidler tro og tradisjon der
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bade materiell og immateriell kristen kulturarv kommer til uttrykk. Leering skjer
gjennom gudstjenestene: Deltagelse pa gudstjeneste eller i dap, konfirmasjon, bryllup
eller begravelse gir ogsa erfaringer og bergringer i menneskers liv pa en konkret og
relevant mate. Kirkelig undervisning og laering kan slik forstas som en del av kirkens
mangfoldige tilbud.

Noen aktiviteter i kirken har bestemt undervisnings- og leeringshensikt. Undervisning
har alltid veert en del av kirkens oppdrag. Samtidig har forstaelsen av
undervisningens innhold, formal og arbeidsmater endret seg over tid. Begrepet
«undervisning» ma forstas bredere enn den tradisjonelle enveiskommunikasjonen
fra laerer til elev. Undervisning handler om alle malrettete og planlagte aktiviteter
som gjennom varierte arbeidsmater og metoder legger til rette for at barn, unge og
voksne kan oppleve lering. Deltagere i leeringsaktiviteter er ikke passive mottakere,
men pavirker og preger egen leering. Det som til slutt leeres, formes i samspillet
mellom den som underviser, deltageren i aktiviteten og laeringens innhold. Begrepene
«undervisning» og «laering» ma sees i sammenheng, og ivaretar sammen den
helhetlige tilnaermingen til dette feltet.

A lzere i verden: kontekst for kirkelig undervisning og leering

Innblikk i samfunnsforhold, menneskers livsvilkar og eksistensielle behov er
avgjorende for kirken. Forstaelse av kontekst er viktig nar aktiviteter i kirken skal
planlegges. Matet med kirken kan enten dpne opp for eller skape barrierer for
menneskers videre interesse for a delta, utforske, laere og finne sin plass i kirkens
felleskap. En kirke som vil invitere alle, ma se sin tjeneste sammen med konteksten
den virker i.

Kirkelig undervisning og lzering i en stgrre sammenheng

Kirkens undervisnings- og laeringsfelt pavirkes av leeringen som skjer utenfor kirkens
tilbud og aktiviteter. Barn og unge leerer om kristen tro og tradisjon pa skolen og i
barnehagen. Kristen tro og praksis i hverdagen, slik som familietradisjonene,
trosformidling og samtaler om tro i hjemmet, er viktig for mange. Spersmal om
religionens plass i det offentlige rom, preger samfunnsdebatten. Digitale medier og
nettverk skaper arenaer for bade nye troserfaringer og impulser. Det digitale former
relasjoner, kommunikasjon og samhandling pa nye mater. Forskjellige subkulturer,
inkludert kristne nettverk, oppstar pa tvers av landegrenser og kulturell, religios og
konfesjonell tilhgrighet.

Utfordringsbilde for kirken som undervisnings- og lzeringsarena

Dagens samfunn er livsynsédpent og mangfoldig, med tilhgrende utfordringer og
muligheter. Et komplekst samfunn stiller store krav til den enkelte om & orientere og
posisjonere seg. Generasjonsbegrepet er i endring, og generasjonsskifter skjer stadig
raskere. I kjolvannet oppstar utfordringer knyttet til felles referanserammer.
Digitalisering og sosiale medier skaper nye felleskap, men bidrar ogsa til avstand.
Endringer, serlig pa digitale arenaer, skjer raskt. Mange opplever at de ikke klarer &
folge med. Verden har blitt «mindre», men kan ogsa oppleves som mer fragmentert
og utrygg. Krig og konflikter, gkologiske kriser og usikkerhet om jordens fremtid
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skaper handlingsvilje og engasjement, men ogsa apati. Mange mennesker opplever
fysisk eller eksistensiell ensomhet og psykisk uhelse.

Kristen tro og kulturarv er ikke lenger like synlig pa samfunnets fellesarenaer. Det er i
storre grad opp til den enkelte & definere tro, religios tilhgrighet og praksis.
Kunnskapen om Bibelen og de kristne tradisjonene er markant mindre enn i tidligere
generasjoner. Kristne tekster, praksiser, historie, kulturarv og ritualer kan oppleves
som et ukjent landskap. Informasjonskildene er mange og til tider uoversiktlige.

Kirkens undervisnings- og leeringsoppdrag i et livssynsapent og mangfoldig

samfunn

Kirken kaller alle mennesker til & ta imot evangeliet, tolke sitt liv i lys av budskapet og
vokse i troen pa den treenige Gud. Alle er invitert til en dypere relasjon til seg selv,
skaperverket og Gud.

Kirken vil at alle skal fa mulighet til & bli kjent med kildene til kristen tro, livstolkning
og livsmestring. Ved a vare apen og inviterende kan kirken mgte barn, unge og
voksnes eksistensielle sparsmal og sgken etter tilhorighet. Kirken kan tilby mater
med bade Gud, mennesker og verden. I mgtene finnes bade hvile, ny kraft og
handlingsalternativer. Kirken kan bidra kildekritisk og reflektert i samtaler om tro og
religion og slik hjelpe mennesker til & navigere i det religiose landskapet.

A vaere med i felleskapet: tilhgrighet og trygghet

Mennesker som kommer i kontakt med kirken, har variert bakgrunn og ulik
motivasjon. A vere sett og onsket er bade et grunnleggende menneskelig behov og
avgjorende for leering. Laering skjer best der man ensker a vere. For at kirkens
undervisnings- og laeringstilbud skal oppleves lystbetont, livsnart og relevant for den
enkelte, ma det legges til rette for at alle kan delta. Universell utforming,
kultursensitivitet og inkluderende og dialogisk tilnseerming kan bidra til kirken blir et
godt sted a veere og en god arena for laering.

Deltagelse er en viktig forutsetning for undervisning og leering i kirken, men
deltagerrollen kan forstés forskjellig. Man kan forsta deltagelse som a vaere aktivt
involvert og ha ansvar og oppgaver. Deltakelse kan ogsa bety a skape noe sammen og
a dele opplevelser og erfaringer. Ikke minst kan det & delta bety a vaere med i et
felleskap uten forventning om bidrag og prestasjon. For 4 na ut til alle, ma kirken
ogsa legge til rette for deltakelse pa andre arenaer enn kirkebygg og menighetshus.

Interkulturell forstaelse og et mylder av mangfold

Kirken bestar av et stort mangfold. Ulike mennesker bidrar i fellesskapet utfra sin
egenart. Geografisk, etnisk og kulturell tilhgrighet, sprak og dialekt, sosiogkonomisk
bakgrunn, seksuell identitet, kjgnnsidentitet, funksjonsgrad, erfaringer, kompetanse,
interesser og familiesituasjon er noen av faktorene i menneskers bakgrunn. Dette
bidrar til den enkeltes unike forforstaelse og forkunnskap. Ulike referanserammer
har innvirkning pa hvordan den enkelte oppfatter og tolker tekster, praksiser og nye
erfaringer. Referanserammene har ogsa innvirkning pa hvor mottakelig mennesker er
for leering.
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Mogter mellom mennesker med ulike referanserammer fordrer apenhet, respekt og
interkulturell kompetanse. Interkulturell kompetanse har overferingsverdi til alle
kirkelige undervisnings- og leeringssammenhenger der forskjellige kulturer og
subkulturer, identiteter og interesser meotes.

Nar mennesker opplever at deres kultur, sprak og trosfortelling blir tatt pa alvor, kan
de lettere finne seg til rette i kirkens felleskap. Bruk av ulike sprak er nadvendig for &
bekrefte deltageres identitet. I mate mellom forskjellige kulturelle og spraklige utrykk
kan det ogsa oppsta ny kunnskap og dypere forstaelse for seg selv og andre. Bevist
holdning til sprak dpner dermed for inkluderende og dialogisk kommunikasjon.
Musikk og kunst baerer ogsa i seg et sprak som er bade identitetsbekreftende og
identitetsskapende. Kirken har for eksempel et tradisjonsrikt korarbeid som kan
bidra bade til leering og felleskap for alle aldre.

A lzere pa forskjellige mater: pedagogisk tilnaerming

Mindre kjennskap til kirke og kristendom gir sterre behov for grunnleggende
innfering. Lavere oppslutning om tradisjonelle kirkelige moteplasser gir storre behov
for at den kirkelige undervisningen skjer i nye medier. Samtidig ma
kunnskapsbegrepet i kirkens undervisnings- og leeringskontekster forstas bredere
enn den tradisjonelle tilegnelsen av kognitiv kunnskap. Det inkluderer
grunnleggende faktakunnskap og kjennskap til sentrale begreper, fortellinger og
gjenstander (artefakter), men ogsa praktisk kunnskap om hvordan troen uteves i
kirkerommet, i det kristne fellesskapet og i hverdagen. Kunnskapen kan ogsa vere
taus og ligge i kroppen. Erfaringer eller opplevelser kan gjore at man «vet» noe uten a
kunne uttrykke det verbalt.

Kunnskap utvikles videre nar den brukes. Nar man reflekterer, utforsker og bruker
kunnskapen i praksis, apnes det for sterre innsikt. Slik settes det nye man leerer inn i
en storre sammenheng. Det levde livet veves sammen med den enkeltes forkunnskap
og andres kunnskapsbidrag fra bade fortiden og samtiden.

Gjennom kirkelig undervisning og leering kan den enkelte forsta seg selv og andre
mennesker som del av en storre fortelling. Nar undervisningen og leeringen oppleves
livs- og trosrelevant, kan det ogsa bidra til sterre motivasjon for a laere mer og a delta
i kirkens felleskap. Livs- og trosrelevant undervisning i kirken vil derfor styrke bade
det enkelte mennesket og felleskapet. Det kan bidra til at barn, unge og voksne kan
tolke livet sitt og hendelser i samfunnet og verden i lys av et kristent verdens- og
menneskesyn. Slik kan mennesker i alle aldre fa hjelp til & utforske og besvare sine
eksistensielle spersmal og bidra konstruktivt til samtalen om tro, tvil og hap.

Jesus brukte aktivt referanser fra menneskers hverdagsliv, kulturarv og felles
erfaringer. I Bibelen fortelles det at Jesus «underviste dem om mange ting og la fram
sin leere i lignelser» (Mark 4, 2a), men at han ogsa forklarte lignelsene for disiplene
(Luk 8, 9-15). Andre steder finnes eksempel pa at han stiller sparsmal og
motspgrsmal (eks. Luk 9, 18-22; Matt 15, 21-28) eller viser eksempler pa handlemater
og praksiser (eks. Luk 19, 1-12 og Joh 13,4-17). Jesus var ogsa medvandrer og
samtalepartner, og han delte bade opplevelser og erfaringer med sine disipler (eks.
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Luk 24,13-35 og Joh 21, 9-13). Slik naermet Jesus seg ulike mennesker pa ulike mater.
Ogsa dagens kirkelige undervisning og leering ma ta i bruk et stort spekter av
arbeidsmater og metodiske verktay i magte med mangfold av mennesker. I alt sitt
virke var Jesus utadrettet og grensesprengende for 4 forkynne evangeliet om Guds
rike. Slik ma ogsa kirken vare utadrettet og oppsgkende nar den skal tilby
undervisning og laering for nye mennesker. Det er naturlig 4 se pa hvilke moteplasser
som eller finnes i lokalsamfunnet, og veere en aktiv bidragsyter pa disse.

A veere i faglig utvikling og fornyelse

Det pedagogiske faget er i stadig utvikling. Ny viten og forstaelse kan apne
tradisjonsrikt innhold og vise nye tolknings- og anvendelsesmuligheter. Kirkelig
undervisning og leering ma fortlapende reflektere rundt pedagogisk forstaelse,
kunnskap, virkemidler og verktoy i mgte med mangfold og endringer.

For a forsta og ivareta mangfoldet i forskjellige leeringskontekster, trenger det
kirkelige undervisnings- og laeringsfeltet 4 samhandle med andre fagfelt. Nyere
forskningsbasert kunnskap innen for eksempel nyere leringsteorier,
musikkpedagogikk, neuropsykologi, spesialpedagogikk, sosialpedagogikk, diakoni og
teologi kan bidra til & utvikle pedagogikken. Listen er ikke uttemmende, men
inviterer til a reflektere over nye muligheter knyttet til tverrfaglig samarbeid der flere
fagomrader kan bidra med sin egenart.

Kapittel 5 Likeverdig deltagelse og medvirkning

Alle mennesker skal uavhengig av alder og funksjonsniva ha mulighet til 4 delta i
menighetens felleskap og a fa oppfylt sine religiose rettigheter. Dette inkluderer
tilgang til sosiale nettverk, leering, personlig utvikling og felleskap. Serlig barn og
unge, mennesker i sarbare livssituasjoner og mennesker med nedsatt funksjonsevne
har stort behov for fritidsarenaer uten fokus pa prestasjon.

Noen grupper mennesker har i mindre grad enn andre muligheter til 4 veere aktive
medborgere. Medborgerskap handler om at alle mennesker far likeverdig behandling
og har de samme mulighetene for deltakelse og tilhgrighet. Funksjonshemming,
fattigdom eller kulturell bakgrunn er eksempler pa arsaker til at enkelte grupper
opplever utenforskap, marginalisering og ensomhet. Kirken ma utfordre de grensene
som med eller uten hensikt settes opp mellom mennesker og evangeliet, slik at den
brede invitasjonen til kirkelig undervisning og laering kan vare reell.

Prinsipper for likeverdig deltagelse i kirkelig undervisning og laering

Kirken inviterer alle dopte og interesserte til undervisning og leering. Da ma tilbudet
veere tilgjengelig og apent for alle. Felleskap skal preges av anerkjennelse og likeverd
der barn og voksne kan delta pa egne premisser og oppleve tilhgrighet. Det
forutsetter at undervisningen er bade relasjonsbasert og preget av kunnskap om
menneskerettigheter, menneskelig mangfold og sarbarhet. Universell utforming og
individuell tilrettelegging skal ivaretas. Man ber unnga bruk av bygg, rom og steder
med darlig tilgjengelighet. Det ma sikres at aktiviteter ikke ekskluderer enkelte
grupper eller individer.

13



16/23 Hering om ny plan for kirkelig undervisning og laering - 23/01806-1 Hgring om ny plan for kirkelig undervisning og leering : Plan for kirkelig undervisning og laering - overordnet del

Den enkeltes behov for trygghet og stotte krever fleksibilitet og oppmerksombhet.
Undervisnings- og leeringsaktiviteter som har rom for stort mangfold av deltagere,
ber prioriteres. Samtidig vil det veere behov for individuell tilpasning og egen
undervisning for enkelte deltagere. Man ma ha hay bevissthet om nar disse trengs og
hvilke konsekvenser de kan ha.

Rammene for undervisningen ma legge til rette for at det er tilstrekkelig tilfang av
menneskelige ressurser, tid, tverrfaglighet og kompetanse for a kunne innfri malet
om likeverdig deltagelse.

Barrierer for deltagelse

Mennesker med funksjonsnedsettelse skal i kirkelig undervisning og laering oppleve
anerkjennelse, tilhgrighet og tilgjengelighet. Derfor er det viktig a identifisere,
redusere og fjerne funksjonshemmende barrierer. Individuell tilrettelegging krever at
det er tillitt mellom de involverte. Tillitt er vanskelig & bygge dersom kunnskap
mangler og barrierene er store.

Funksjonshemmende barrierer kan veere bade fysiske, sosiale og kulturelle.
Manglende universell utforming og individuell tilrettelegging utestenger mennesker
fra likeverdig deltakelse. Bade deltakere, frivillige, ansatte, foreldre og parerende blir
ekskludert dersom lokaler, undervisningsmateriell og pedagogikk ikke er tilgjengelig
for alle. Ekskluderende holdninger kan komme til uttrykk gjennom sprak, sosiale
praksiser, makt, normer, strukturer, prioriteringer av ressurser og mangel pa
informasjon.

Medborgerskap, demokrati og representasjon

Medborgerskap betyr i religisse ssmmenheng a kunne delta, ha et trosliv, delta i
felleskap og vare et religigst subjekt. Det innebaerer a fa lov til a sette egne ord pa
religigse erfaringer, stille sparsmal og undre seg, og velge grad av deltagelse og
medvirkning.

Kirkelig undervisning og leering skal anerkjenne og styrke alle barn, unge og voksnes
rett til & vaere aktive samfunnsborgere som kan utgve innflytelse og medvirkning. Sa
lenge noen personer og grupper ikke har de samme mulighetene som alle andre, er
det behov for & jobbe aktivt med dette.

Lokalt ber det legges til rette for prosesser som gir deltakerne mulighet til & pavirke
undervisnings- og laeringsaktiviteter. All medvirkning ber vere reell, frivillig,
alderstilpasset, informert og representativ. Barn, unge og voksne bor delta aktiv i
planlegging og evaluering av aktiviteter. Ansvaret for barns medvirkning ligger hos
den voksne.

Ofte bidrar universell utforming av leeringsmiljoet til bedre leering for alle deltagere.
Nar det legges til rette for et mangfold av mennesker med variasjoner i
funksjonsevne, psykisk helse og med forskjellige leerevansker, utvides felleskapets
repertoar for uttrykk og samhandling.
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Kapittel 6 Samisk kirkeliv: likeverdig og livskraftig.

Samisk sprak, kultur og livsanskuelse

Det er tre formal ved & inkludere samisk i plan for kirkelig undervisning og laering.
Det skal forst og fremst styrke menighetenes forutsetninger for & kunne mate
mennesker med samisk tilhgrighet pa en mate som ivaretar deres behov. Dette
inkluderer kirkelige tjenester pa samiske sprak, og andre tjenester som er forankret i
den samiske kulturen. Det andre formalet handler om a gjore kjent samiske
tradisjoner for alle menigheter. Det tredje formalet er at samer gis mulighet til &
forme sitt eget kirkeliv i pakt med en samisk selvforstaelse. Disse tre formalene er
med pa & fremme samisk kirkeliv som en del av Den norske kirkes tradisjon.

Forankring i samisk kultur

Samisk kirkeliv kan inkluderes pa ulike méater pa. Menigheter som ligger i
tradisjonelle samiske kjerneomrader vil som oftest ha god tilgang bade pa kirkelig
ansatte og frivillige som er samiskspraklige, og som har kompetanse i samisk kultur
og samfunnsliv. Her vil ogsa mange som oppsgker kirken veere mennesker som har
samisk tilhgrighet. I andre menigheter hvor det samiske er i minoritet og mindre
synlig, er det ogsa naturlig 4 innlemme samiske elementer. Det kan brukes synlige
identitetsmarkgrer og kulturuttrykk slik som samisk sprak, kirkekunst,
héndverkstradisjoner i kirketekstiler og salmesangtradisjoner. Det kan ogsa finnes
mer usynlige verktoy som for eksempel & ha en samisk pedagogisk tilnerming i mote
med barn, unge og voksne. A variere mellom ulike méter 4 forankre kirkelig
undervisning og leering i samisk kulturforstaelse, vil veere en styrke for den enkelte
menighet.

De samiske sprakene er en del av kirkens sprak

Sprak er viktig i kommunikasjon og som formidler av mater a se verden pa. Sprak er
identitet og skaper tilhgrighet, bade for enkeltindividet, men ogsa for et samfunn som
helhet. Bade sgrsamisk, lulesamisk og nordsamisk er offisielle sprak i Norge. De
lokale forhold rundt menigheten og dets geografiske plassering avgjor bruken av
sprék. A f4 hore, se eller lese sitt hjertesprik i kirken sender et signal om at man
harer til fellesskapet. Et mangfold av sprak i gudstjenester og andre kirkelige
moteplasser, synliggjor kirken som et globalt fellesskap.

Noen steder vil det samiske spraket vaere hovedspraket, andre steder vil samisk sprak
vaere mindre brukt. Mange samer mistet spraket sitt pa grunn av
fornorskningsprosesser og fikk dermed ikke mulighet til & viderefore den spraklige
arven til egne barn. I kirken er det samiske spraket likeverdig med det norske. Det
betyr ikke at sprakpraksisen er eller bor veere lik i alle menigheter, men at samisk
anerkjennes pa linje med norsk.

Muntlig og praktisk tradisjonsformidling i samisk sammenheng

Mange meningsbeerende hverdagspraksiser i samiske samfunn er blitt og blir fortsatt
muntlig kommunisert fra en generasjon og til neste. Slike praksiser danner basis for
en uskreven kulturkunnskap. Den kan vaere vanskelig 4 oppdage for en
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utenforstaende, men vil for mange samer gi dyp mening, og vere en del av en indre
kulturarv som formidles fra generasjon til generasjon. Dette gjelder ogsa kristne
tradisjoner og praksiser, som ofte blir med videre med de som flytter fra mindre
steder og til byer. Et eksempel pa dette er sivdnidit (velsigne/velsignelse pa
nordsamisk) som beskrives i kapittel 2.

Kunnskap som uttrykkes gjennom relasjoner har stor verdi i det samiske samfunnet,
og er et betydelig verdigrunnlag som mange urfolk verden over deler. Mange urfolk
har ikke tradisjon for & danne akademiske institusjoner som skriftliggjor muntlig
kunnskap. Dette gjor at mange samiske tradisjoner er sarbare i magte med akademisk
begrunnet kunnskap. De er sarbare fordi de fra et utenfraperspektiv kan betraktes
som overtro og ikke i overenstemmelse med kirkens liv og leere, mens de fra et
innenfraperspektiv oppleves som en naturlig del av en samisk kristendomsforstaelse.

Samisk natursyn som grunnlag for baerekraftige vaner

Baerekraft har et sosialt aspekt hvor likeverd er et grunnprinsipp, og
menneskerettigheter er det viktigste utgangspunktet for dette. I noen saker vil arbeid
med urfolksspgrsmal falle sammen med kirkens engasjement med klima og miljo og
skaperverk. Dette henger sammen med kirkens urfolksarbeid béde i Norge og
internasjonalt, der kirken jobber for a lafte urfolks verdighet, livsvilkar og rettigheter.
I en samisk virkelighetsforstéelse er alt liv knyttet sammen til en helhet. Dette er
grunnlaget for et samisk natursyn. Menneske og natur er det samme og deler et
felleskap i skaperverket. Samisk syn pa naturen kan vere en kilde til beerekraftig
forvaltning av naturen.

A tilnaerme seg det samiske pa ulike mater

Samisk kirkelig undervisning og leering kan og ber tilnaermes pa ulike mater. I Norge
finnes det samiske tradisjonelle omrader fra nord til sgr. A inkludere det samiske er
like viktig uansett hvor i landet den kirkelige undervisningen og leeringen foregar, og
er ikke forbeholdt de omrader i Sapmi hvor mange i befolkningen definerer seg som
samer. En tankegang om at det samiske bare er et lokalt anliggende i tradisjonelt
samiske kjerneomrader, gjor at den gvrige befolkningen ikke blir kjent med samisk
kirkeliv. Det er ogsa et stort mangfold og variasjon innenfor samisk kultur og
kristendomsforstaelse. Det krever at kirken vager a nyansere bildet av hva det
samiske er. Innholdet i samisk kirkelig undervisning og leering vil av den grunn
variere fra sted til sted.

Eksempler pa samiske kristne tradisjoner er hjemmedap av barn, utdeling av
komsekuler til nydepte barn, stort antall gudforeldre ved stadfestelse av dap i kirken,
bruk av kofte ved konfirmasjon og bruk av eldre konfirmasjonsliturgi, samiske
salmesangtradisjoner, lokale samiske begravelsestradisjoner, og bruk av joik som del
av kirkens liturgi. Dette er tradisjoner som det er viktig 4 veere oppmerksom pa og ha
respekt for. Det finnes store lokale variasjoner rundt samiske kristne tradisjoner.
Ethvert sted har sin historie og sine mennesker som har levd og satt sine spor der.
Dette er sveert viktig i samisk sammenheng og synliggjer at mennesker henger
sammen som en helhet; forfedrene lever videre i de som lever na.
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Fornorskningens etterdgnninger og forsoning i praksis

Fornorskningspolitikken som norske myndigheter forte mot samene, og kirkens
historiske medvirkning til undertrykkingen av samene, fikk store konsekvenser for
samers identitet og kultur. Generasjonstraumer er en av konsekvensene, og disse
viderefares fra generasjon til generasjon. Disse er som usynlig sar, i den forstand at
de ikke vises utenpa kroppen, men er virksomt i menneskers selvfglelse og
selvforstaelse. Fortidens opplevelser som vever seg inni natidens forhold. Det kan
vaere gjennom strukturer i samfunnet som ikke er synlige for majoritetssamfunnet,
fordi man ikke selv ser de privilegier man innehar som majoritet. Ett slikt privilegium
er at de fleste gudstjenester og kirkelige handlinger gjennomferes pa
majoritetsbefolkningens hjertesprak. Norge har kommet langt med tanke pa samenes
politiske rettigheter som urfolk. Det kulturelle og personlige tapet som mange samer
har erfart, har samtidig fortsatt sterke ettervirkninger.

Det kan vaere vondt a bli minnet om denne skyggesiden av kirkens mate med det
samiske. Samtidig har kirken mulighet til & gjore noe positivt i dag. Na ter
fellesskapet a sette ord pa vanskelige hendelser som har blitt pafert et folk. Slik kan
kirken ta et oppgjor med fortidens feilgrep. Kirkelig undervisning og leering kan lofte
opp menneskeverd og mellommenneskelig relasjoner, med utgangspunkt i
Gudsrelasjonen. Kirkens tale om forsoning kan adpne opp for & gjenopprette brutte
relasjoner mellom samer og majoritetssamfunnet. Kirken ma gi rom for
enkeltmenneskets historie. Det teologiske spraket ma samtidig fange opp forsoning
pa gruppeniva, og det ma forankres i samisk kultur og virkelighetsforstaelse. Da er
det forsoning i praksis.

Kapittel 7 Samarbeid om kirkelig undervisning og leering

Den norske kirke har en grunnlovsforankret seerstilling i et livssynsapent samfunn. I
hver kommune i landet finnes kirker. Samarbeid med andre institusjoner pa stedet er
viktig for 4 skape et godt lokalmilje. A vaere en aktiv samfunnsakter kan vare &
samvirke nar det gjelder for eksempel skaperverket, fattigdomsbekjempelse,
inkludering, fred - og forsoningsarbeid og vern om menneskeverdet. Organisasjoner,
frivillighetsarbeid og andre institusjoner kan vere aktuelle samarbeidspartnere for
kirken. Samarbeid kan ogsa bidra til 4 skape nye arenaer for kirkelig undervisning og
leering. Kirkelig undervisning og laering som skal ha en sterre malgruppe enn
medlemmer av kirken, ma vaere utadrettet og &pen mot andre aktorer i
lokalsamfunnet.

Samarbeid med hjemmet og faddere

Foreldre, foresatte og faddere er sentrale i kirkelig undervisning og leering, slik det er
formulert i fadderansvaret. De er barn og ungdoms viktigste omsorgspersoner, og
sentrale i videre relasjoner gjennom livet. Hiemmets holdning til kirken har stor
betydning for barn og unges engasjement og deltakelse. Menigheten og hele kirken
skal pa sin side bidra til at foreldre, foresatte og faddere kan uteve fadderansvaret.
Kirken skal utfordre, invitere og gi tydelig uttrykk for hva den kan tilby.

17



16/23 Hering om ny plan for kirkelig undervisning og laering - 23/01806-1 Hgring om ny plan for kirkelig undervisning og leering : Plan for kirkelig undervisning og laering - overordnet del

Ved a bidra med opplegg og materiell som er enkelt a ta i bruk i hjemmet og for
faddere, er Den norske kirke med pa a statte opp om kirkelig undervisning og leering i
hjemmet. Tidsavgrensede aktiviteter for barn og unge er en anledning til a invitere
bredt, etablere relasjoner og tilby hjelp og stotte. Barn og deres omsorgspersoner kan
samtidig vaere forhindret fra & komme til en aktivitet. Derfor ma kirken ogsa tilby
ressurser direkte til hjemmet, enten det handler om bgker, materiell eller digitale
ressurser. En kirke som gnsker a na alle, er ikke ferdig med arbeidet for alle faktisk er
nadd.

Samarbeid med organisasjoner

Menighetens arbeid gir gode muligheter for samarbeid med ulike foreninger,
ressursmiljo og institusjoner, som for eksempel kulturskole, speidere, idrettslag,
korps, og historielag. Dette bidrar til synliggjering av kirken i lokalsamfunnet og kan
hjelpe menigheten med & utvikle tilbud med hey kvalitet.

De frivillige kristne organisasjonene er sarlig viktige samarbeidspartnere for
menighetene. Dette gjelder ikke minst gjennom organisasjonenes barne- og
ungdomsarbeid, inkludert korarbeid og ledertrening. Organisasjonene har erfaring,
kompetanse, organisasjonsapparat og vilje til a spille en rolle i kirkens undervisning
og leering. De er bygget pa frivillighet og har spisskompetanse pa sine felter. For
kirken er det en styrke at mennesker kan komme i kontakt med kristne miljoer med
ulikt saerpreg og profil. Derfor ber det alltid sekes samarbeid med de frivillige kristne
organisasjonene knyttet til arbeid i menigheten. Arbeid som er innmeldt i en
organisasjon, skal veere medlemsstyrt og ha en gkonomi som er atskilt fra
menighetens gkonomi.

«Kirkens unge» er en strategisk plattform for forpliktende samhandling mellom
kirken og de kristne barne- og ungdomsorganisasjonene. Det er utarbeidet veiledning
til plattformen som legger til rette for ryddig samarbeid. Veiledningen bergrer
organisering av kirkens barne- og ungdomsarbeid, hva man ber tenke pa ved
inngaelse av forpliktende samhandlingsavtaler, og samspillet mellom menigheten og
organisasjonens lokallag.

Skole, barnehage, SFO

Kirkelig undervisning og leering inkluderer ogsa kirkens samarbeid om
undervisnings- og laeringsrelaterte aktiviteter med barnehager, skoler og SFO.
Kirkens samarbeid med disse skal vere i trad med det til enhver tid gjeldene lovverk
og planverk for disse. Aktiviteter som skjer i dette samarbeidet kan ikke veare
forkynnende, men de kan like fullt inneholde viktig leering. Den norske kirke er en
ressurs for a oppfylle kompetansemalene i skolen, og mélene i barnehagens
fagomrader. Kirkens materielle og immaterielle kulturarv kan bidra til opplevelser,
undring, utforskning og dybdelaring for alle barn og unge, uavhengig av tro og
livssyn. Gode avtaler og planer skaper forutsigbarhet og er forutsetning for a lykkes
med dette samarbeidet.
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Samtidig som samarbeid med SFO skal skje i trdd med rammeplanene for SFO, kan
Den norske kirke fritt etablere tilbud i SFO-tiden. Den norske kirkes rammeplan for
den aktuelle aldergruppen beskriver dette nermere.

Samarbeid med frivillige

I en luthersk kirke gir dapen del i det allmenne prestedemme, og den depte blir en
del av menighetens fellesskap. Frivillige medarbeidere er ikke de ansattes
medhjelpere, de er del av selve menigheten. Sammen er alle barere av kirkens felles
oppdrag i verden. Menighetens ansatte har gjennom sine tjenesteordninger og
arbeidsbeskrivelser medansvar for & stimulere og legge til rette for frivillig
medarbeiderskap. God organisering av frivillighet handler pa den ene siden om a
tilrettelegge for at ressurser og engasjement tas i bruk hos alle som vil bidra. Pa den
andre siden handler organisering om a sikre rammer og rutiner som bidrar til
trygghet og god etisk praksis, samt sgrge for & kommunisere om kirken slik at det
skaper motivasjon til & bidra.

Mennesker kan bidra pa ulike méater ut fra sin kompetanse, nddegaver og interesser.
Dette er en naturlig del av a hore til og vokse som kristen i fellesskapet. Frivillige kan
ga inn i en forbgnnstjeneste eller givertjeneste, de kan ha lederansvar som tillitsvalgte
i menighetens rad og utvalg. De kan planlegge, lede og gjennomfere undervisnings-
og laeringsaktiviteter eller delta som medhjelpere med mer begrenset ansvar i
samspill med andre frivillige og ansatte. Frivillige skal bidra med meningsfulle
oppgaver som del av en stgrre sammenheng, gjennom sosialt fellesskap og bruk av
sine interesser og sitt engasjement. Menigheten mé derfor aktivt legge til rette for at
flest mulig frivillige medarbeidere gnsker a veere med i arbeidet. God
frivillighetsledelse tilrettelegger for at mangfoldet, ressurser og egenskaper kan
komme til sin rett, og at samspillet mellom de frivillige og mellom frivillige og ansatte
blir godt.

En vanlig tilneerming til frivillighet er a ta utgangspunkt i oppgaver som skal lgses. En
annen tilnerming er i ta utgangspunkt i enkeltmennesket med sin motivasjon, sine
evner og ressurser, og legge til rette for at dette engasjementet kan utfoldes. Det betyr
at den enkelte kan fa bruke seg selv, sine ideer og sine personlige ressurser. En slik
tilneerming kan veere med pa a skape sterkere tilhgrighet og gi opphav til nye initiativ.
I praksis betyr dette at aktivitetsmangfoldet i en menighet springer ut fra de
mennesker og ressurser som finnes i felleskapet i stedet for et sett av oppgaver som
skal lgses. Dette er avgjorende for a vitalisere folkekirken i bred forstand og for a
styrke demokratiet i kirken.

Kapittel 8 Lokalt planarbeid

Etter at Plan for trosopplering ble vedtatt i 2009, gjorde menighetene et omfattende
arbeid med lokal trosopplearingsplan. Dette har skapt en helhet i menighetens
trosoppleringsarbeid. I 2023 ble «Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet»
lansert. Rammen for planarbeidet i soknet er derfor samlet plan framfor arbeid med
planer for henholdsvis trosopplering, diakoni og kirkemusikk.
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Det er ngdvendig at menigheten ser pa sine aktiviteter knyttet til kirkelig
undervisning og leering pa nytt. Plan for trosoppleering delte den lokale planens
innhold inn i tre hovedtemaer: livstolkning og livsmestring, kirkens tro og tradisjon,
og kristen tro i praksis. I plan for kirkelig undervisning og laering deles innholdet inn i
hovedtemaene bibel, tekst og tolkning, kristen tro i praksis og kirkens kultur og
tradisjon. Trosoppleringsplanen fra 2009 har méalgruppe barn og unge i alderen o til
18, mens plan for kirkelig undervisning og laering har alle aldersgrupper som
malgruppe. Trosopplaringsplanen fra 2009 omfattet alle dopte, mens méalgruppen
for kirkelig undervisning og leering skal vaere alle dopte og alle interesserte.
Trosoppleeringen hadde i en oppbygningsfase sterk vekt pa tidsavgrensede
breddetiltak. Erfaringene fra arbeidet med trosopplering har vist at det er ngdvendig
a se kontinuerlige og tidsavgrensede aktiviteter og tilbud under ett, og i storre grad se
all kirkelig undervisning og leering i sammenheng. Det er viktig at Den norske kirke
fastholder breddeperspektivet pa mye av sitt tilbud innen kirkelig undervisning og
leering, men dette star ikke i motsetning til kontinuerlig arbeid. For 4 na malet om at
stadig nye mennesker skal kunne leve og vokse i den kristne troen, ber det vere et
mangfold av tilbud som er bade grunnleggende og fordypende, som treffer bade bredt
og smalt. Samlet fordrer dette en gjennomgang av menighetenes aktiviteter knyttet til
kirkelig undervisning og leering. Dette forutsetter ikke at menighetsradet formulerer
nye tekster om undervisning og laering, men at radet vurderer hvordan aktiviteter kan
veere tilpasset overordnet del og rammeplaner. I dette ligger ogsa en kontinuerlig
samtale om hva som fungerer i mgte med nye muligheter og behov.

Gjennomgangen skjer som del av samlet plan for arbeidet i soknet, som omfatter
bade undervisning og leering, diakoni, kirkemusikk og annet arbeid. I samlet plan
utfordres menigheten til a reflektere rundt kjennetegn til sokn og lokalmiljg,
utfordringer og ressurser, for menighetsradet kan vedta satsinger for en planperiode.
Menighetsradet vedtar sa hvilke faste aktiviteter som skal skje i menigheten i
planperioden. Kirkeradet og bispedemmeradene folger opp samlet plan med kursing
og veiledning i bruk av denne. Veiledningsmateriell knyttet til samlet plan beskriver
prosessen fram mot vedtatt plan nermere, inkludert hvordan ansatte, frivillige,
mennesker i soknet og andre aktarer i lokalsamfunnet involveres.
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Raisa - Nordreisa

Referanser:

Arkivsak: 23/01003-2

Saksdokumenter:
Kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner

(1. gang)

Strategi for kirkens tjeneste pa
samfunnsinstitusjoner (2. gang)

Sammendrag

Strategi for kirkens tjeneste pa samfunnsinstitusjoner har veert farstegangsbehandlet i
Samisk kirkerad i sak SKR 11/23. Fgrste punkt, om kompetansebygging i samisk
kulturforstaelse, er tatt med i saken som skal til Kirkeradet for andregangsbehandling fgr den
sendes derfra til Kirkemgatet. Det andre punktet der det bes om en utredning om hvordan
samer i institusjoner best mulig kan bli ivaretatt, blir fulgt opp senere.

| denne omgang legges det vekt pa oppfalgingen av strategien. For & finne ut hva som er
status i oppfelgingen av samers tro- og livssynsmessige rettigheter, ma det gjgres
undersgkelser. Dette vil veere en del av utredningen det ble bedt om i
forstegangsbehandlingen. Det ma etterspgrres hva samer i institusjoner opplever behov for,
og det ma legges til rette for at de ulike institusjonen har tilgang til relevant samisk materiell.

Forslag til vedtak

| Samisk kirkerad ber Kirkeradet om a styrke den samiske dimensjonen i strategiarbeidet
gjennom &:
1. Sette sokelys pa kompetansebygging i samisk kulturforstaelse for vigslet personell
som jobber i ulike samfunnsinstitusjoner.
2. Utrede hvordan samer best mulig kan bli ivaretatt i Den norske kirkes tieneste pa
samfunnsinstitusjoner»

Il Samisk kirkerad har felgende innspill il strategien:
- Det er behov for undersakelser om hva samer i institusjoner har behov for, med
tanke pa tro- og livssyn.
- Det ma legges til rette for at de ulike institusjonene har tilgang til relevant samisk
materiell, som for eksempel samiske salmebaker.
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Saksorientering
Bakgrunn

Strategi for kirkens tjeneste pa samfunnsinstitusjoner skal opp som sak pa Kirkemegtet, og
har veert farstegangsbehandlet i Samisk kirkerad og deretter Kirkeradet. Samisk kirkerad har
bedt om at denne saken blir behandlet to ganger.

Ordlyden i vedtaket i den fgrste behandlingen er (SKR 11/23):
«Samisk kirkerad ber Kirkeradet om a styrke den samiske dimensjonen i
strategiarbeidet gjennom a:
1. Sette sgkelys pa kompetansebygging i samisk kulturforstaelse for vigslet personell
som jobber i ulike samfunnsinstitusjoner.
2. Utrede hvordan samer best mulig kan bli ivaretatt i Den norske kirkes tjeneste pa
samfunnsinstitusjoner»

Farste punkt, om kompetansebygging i samisk kulturforstaelse, er ivaretatt i saken som skal
til Kirkeradet for andregangsbehandling fer den sendes derfra til Kirkemgtet. Det andre
punktet der det bes om en utredning, blir fulgt opp senere. Da blir det viktig a gjare
undersgkelser pa status i oppfelgingen av tro- og livssynsmessige rettigheter blant samer i
institusjoner. Disse punktene er allikevel

Innholdsmessig er det ikke store endringer i sakens andregangsbehandling. Det er lagt til et
nytt avsnitt om politisk og juridisk kontekst som klargjer begreper knyttet til proposisjon,
stortingsmeldinger, NOU og rundskriv. Ellers er det presisert at organisering, faglig
koordinering og tilsyn méa avventes.

Det er pa grunn av utviklingen i tros- og livssynsfeltet og de endrede relasjonene mellom
staten og Den norske kirke, at det er behov for helhetlig giennomtenkning og vurdering av
kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjonene. Derfor foreslas det na en strategi for kirkens
tieneste i samfunnsinstitusjonene. Malet er a

- tydeliggjere for ansatte, institusjonene og samfunnet hvordan kirken forstar disse

tienestene,
- hvorfor de er viktige for enkeltmennesker, kirken, institusjonene og samfunnet,
- samt a gi retning for videre prioritering og satsing.

Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner har lang historie, og er en viktig del av kirkens
oppdrag. Det handler bade om det som skjer ved lokalkirkens samarbeid med
samfunnsinstitusjoner, som helsehus, alders- og sykehjem, og det som skjer ved at vigslet
personell er ansatt ved samfunnsinstitusjoner og har sin tjeneste der. Strategisaken har
hovedvekt pa sistnevnte gruppe, men er samtidig relevant for lokalkirkens samarbeid med
samfunnsinstitusjoner.

Strategien er pa overordnet niva. Siden fagutvikling, organisering og tilsyn ma utarbeides i
samrad med myndigheter og sektorledelse kommer det mer konkrete arbeidet senere.
Strategien tar sikte pa & viderefgre kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjonene som sentral del
av kirkens oppdrag. Tjenestene skal bidra til & ivareta menneskers tros- og livssynsrelaterte
rettigheter, integritet og verdighet, og skal veere en integrert del av kirkens arbeid over hele
landet. Fagutvikling og koordinering er ogsa en viktig del av strategien, og der er samisk
kulturforstaelse spesifikt nevnt. Det presiseres at dialogen om et relevant og tilpasset tros-
og livssynstilbud skal rettes mot hva som er best for dem som mottar disse tilbudene. Her er
det viktig at samiske stemmer lgftes og blir hart.

Jkonomiske/administrative konsekvenser
Oppfelging av vedtaket gjgres innenfor de administrative ressursene Kirkeradet har per i
dag.
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Bodg - Badaddja

Referanser: KM 09/15, BM 45/19, BM 07/22
Arkivsak: 23/01003-1

Saksdokumenter:
Kirkelig tjeneste i samfunnsinstitusjoner.docx

Kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner (1. gang)

Sammendrag

Saken beskriver og begrunner Den norske kirkes tjeneste pa samfunnsinstitusjoner og
foreslar en strategi for det videre arbeidet. Med samfunnsinstitusjoner menes helsesektoren,
kriminalomsorgen, Forsvaret og universitets- og hggskolesektoren.

Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner kan slik deles i to: Den ene delen skjer ved
lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner. Den andre skjer ved at vigslet personell
er ansatt ved samfunnsinstitusjoner og har sin primeere tjeneste knyttet til institusjonen.

Denne saken har sin hovedvekt pa sistnevnte gruppe, samtidig som den ogsa er relevant
for lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner.

Utredningen «Kirkelig tjeneste pa samfunnsinstitusjoner» har veert sentral for utviklingen av
saken og ligger vedlagt.

Denne saken skal behandles i Kirkeradet i to omganger. Denne saken utgjer et innspill til
Kirkeradets fgrstegangsbehandling av saken.

Forslag til vedtak

Samisk kirkerad ber Kirkeradet om & styrke den samiske dimensjonen i strategiarbeidet
gjennom a:

1. Sette sokelys pa kompetansebygging i samisk kulturforstaelse for vigslet personell

som jobber i ulike samfunnsinstitusjoner.

2. Utrede hvordan samer best mulig kan bli ivaretatt i Den norske kirkes tjeneste pa
samfunnsinstitusjoner.
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Saksorientering
Bakgrunn

Kirkelig tjeneste i samfunnsinstitusjoner har veert tematisert ved flere anledninger i Den
norske kirke de senere arene. Sparsmalet er en del av den starre debatten om kirkens plass
og rolle i samfunnet. Debatten har som kontekst de store juridiske og samfunnsmessige
endringer som har skjedd pa tros- og livssynsfeltet siden 2008, da grunnlaget for opphevelse
av statskirkeordningen ble lagt i Stortinget.

| prosessen med utskillelse av Den norske kirke som et eget rettssubjekt utenfor staten, ble
derimot kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner i begrenset grad tematisert. Det ble foretatt
justeringer og tilpasninger innenfor den enkelte tjeneste, men ingen samlet gjennomgang og
vurdering av tjenestene. Det er derfor na behov for en strategisk tenkning om kirkens
tieneste pa institusjoner mennesker midlertidig er knyttet til.

Med samfunnsinstitusjoner menes i denne saken helsesektoren, kriminalomsorgen,
Forsvaret og universitets- og hagskolesektoren. Tjenesten ved samfunnsinstitusjoner er ofte
assosiert med prestetjeneste, men er i praksis bredere faglig sammensatt. Den omfatter
bade diakoner, kantorer og kirketjenere, i tillegg til frivillige som er involvert i tienesten.

Kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner kan slik deles i to: Den ene delen skjer ved
lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner, som helsehus, alders- og sykehjem. Den
andre skjer ved at vigslet personell er ansatt ved samfunnsinstitusjoner og har sin primaere
tieneste knyttet til institusjonen. Denne saken har sin hovedvekt pa sistnevnte gruppe,
samtidig som den ogsa er relevant for lokalkirkens samarbeid med samfunnsinstitusjoner.

Spgrsmalet handler i stor grad om hvilke kirkelige profesjoner som skal bidra i
samfunnsinstitusjonene. Vel sa viktig vil det vaere a belyse hva slags faglig kompetanse som
fremstar ngdvendig og hensiktsmessig for a utfare en slik tjeneste.

Den norske kirkes forstaelse av sitt samfunnsoppdrag handler om naervaer, kompetanse og
faglig samarbeid ved landets helseinstitusjoner, laeresteder, fengsler og i Forsvaret. Kirkelig
tieneste i denne sammenhengen er & veere tilgjengelig for samtaler og sjelesorg,
gudstjenester og kirkelige handlinger, samt veiledning av ansatte og arbeid i tverrfaglige
team og komiteer.

Den erfaring og kompetanse som skapes i dette samarbeidet bidrar til utvikling bade av
institusjonene og kirken, til beste for mennesker som tjenestene er i kontakt med. Tros- og
livssynsapenhet er viktig for & bygge et godt samfunn. Kirken gnsker ogsa i fremtiden a
veere en bidragsyter inn i dette.

Nar Den norske kirke na arbeider med organisering av sine ressurser og sin tjeneste som en
landsdekkende folkekirke i en stadig mer mangfoldig tros- og livssynskontekst, er det
ngdvendig med en prinsipiell og strategisk samtale ogsad om kirkens tjenester i landets
institusjoner.

Kirkematet vil:

- fortsatt prioritere kirkens tieneste pa samfunnsinstitusjoner

- at Den norske kirkes tjeneste pa samfunnsinstitusjoner skal ivareta det enkelte
menneskets tros- og livssynsmessige integritet

- at Den norske kirkes tjeneste pa samfunnsinstitusjoner skal se sitt arbeid i
sammenheng med lokalkirkens arbeid

- at Den norske kirke skal ha en helhetlig nasjonal oppfalging av tjenesten pa
samfunnsinstitusjoner

- videreutvikle dialogen om et relevant og tilpasset tros- og livssynstilbud i de ulike
samfunnsinstitusjonene
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Det vises til Strategiplan for samisk kirkeliv der inkludering er et grunnprinsipp for arbeidet.
Dette betyr at samisk kirkeliv skal inkluderes pa lik linje med andre, ogséa nar det gjelder
kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner. Det er positivt at kirkens tjeneste pa disse
institusjonene blir prioritert. Da dette er en strategi sa anses det at dette pa navaerende
tidspunkt diskuteres pa et overordnet niva. Eventuelle handlingsplaner ma ta samers
likeverdige rettigheter med som grunnleggende prinsipp.

Kirkens tjenester pa samfunnsinstitusjoner kan innbefatte bade lokalmenighetens rolle
ovenfor disse, og personell som jobber pa disse. Begge disse er viktige for samisk kirkeliv,
samtidig er samfunnet som mange samer tilhgrer ogsa knyttet til andre sosiale nettverk enn
den lokale menigheten.

Dette er ogsa en sak som er veldig omfattende, og det kan ogsa vaere formalstjenlig a
vurdere ytterligere utredning av noen deler, spesielt med tanke pa samisk kirkeliv. Dette i lys
av at flere samfunnsinstitusjoner arbeider med mennesker som kan vaere i utfordrende
livssituasjoner, og dette er ekstra sarbart nar det gjelder sprak og kulturkunnskap. Noen
samfunnsinstitusjoner har ogsa forpliktelser overfor samer som for eksempel helsevesenet,
slik at &ndelig omsorg kan veere en del av folkerettslige forpliktelser.

Det er derfor viktig & gjare et grundig arbeid med det videre arbeidet med strategiplanen slik
at s& mange omrader som mulig blir belyst.

Okonomiske/administrative konsekvenser
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad

Arkivsak: 23/00610-1

Saksdokumenter:
Vedlegg: Arsmelding for Samisk kirkerad 2022

Arsmelding for Samisk kirkerad 2022

Sammendrag

Samisk kirkerad forelegges arsmelding for Samisk kirkerad 2022 til behandling. Meldingen
omhandler arbeidet i Samisk kirkerad og sekretariatet for Samisk kirkerad. Sekretariatets
arbeid péa de ulike fagomradene omtales oversiktlig og s& bredt som mulig. | Forskrift med
regler om Samisk kirkerad faglger at Samisk kirkerads arsmelding sendes Sametinget til
informasjon.

Forslag til vedtak
Samisk kirkerad vedtar Arsmelding for Samisk kirkerad 2022.

Saksorientering

Bakgrunn

Samisk kirkerad forelegges Arsmelding for Samisk kirkerad 2022 til behandling. Meldingen
omhandler arbeidet i Samisk kirkerad og sekretariatet for Samisk kirkerad. Sekretariatets
arbeid pa de ulike fagomradene omtales oversiktlig og sa bredt som mulig. | Forskrift med
regler om Samisk kirkerad faglger at Samisk kirkerads arsmelding sendes Sametinget til
informasjon.

Okonomiske/administrative konsekvenser
Ingen utover ordinger drift.
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Arsmelding for Samisk kirkerad 2022

1. Innledning

Den her drsmeldingen beskriver Samisk kirker&ds virksomhet under 2022. Arsmeldingen tar
utgangspunkt i Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027. Det er et dokument som er
sentralt for Samisk kirkerads virksomhet.

2. Rad og utvalg

2.1 Samisk kirkerad

Samisk kirkerad er et av Den norske kirke sine tre sentralkirkelige rad. Samisk kirkerads
hovedoppgaver er regulert i Forskrift med regler om Samisk kirkerad, fastsatt av Kirkematet
14. november 2021 med hjemmel i § 12 annet ledd i lov 24. april 2020 nr 31 om tros- og
livssynssamfunn (trossamfunnsloven) og § 35 annet ledd i Kirkeordning 30. mars 2019 nr.
2307 for Den norske kirke (kirkeordningen). Ifelge Forskrift om regler for Samisk kirkerad §
2 er radets hovedoppgaver:

e Fremme, verne og samordne samisk kirkeliv i Den norske kirke.

e Stimulere til at samisk kirkeliv blir ivaretatt som en ngdvendig og likeverdig del av
Den norske kirke.

e Fremme kjennskap til de sarlige verdier samisk kirkeliv og den samisk kristne arv
representerer for kirken som helhet, og bearbeide de spersmal kirken mater i samisk
kultur, tradisjon og historie.

e Bidra til 4 styrke den samiske befolknings kultur og sprak, og fremme kunnskap og
engasjement om samenes stilling i Den norske kirke.

e Ivareta arbeidet med urfolksspersmal pa vegne av Den norske kirke i samarbeid med
Mellomkirkelig rad.

e Holde kontakt med kirker med samiske menigheter i Norden og pa Kola og 4 fremme
tiltak og samordning av saker av felles samisk-kirkelig interesse.

Samisk kirkerad velges for fire ar av gangen, i forbindelse med Kirkevalget. Valget reguleres i
Forskrift om Samisk kirkelig valgmeote som er fastsatt av Kirkematet 26. september 2022.
Samisk kirkerad bestar av syv representanter. Fem av dem er nominert av Samisk kirkelig
valgmate 2019 og valgt av Kirkemgtet i 2019. De er Sara Ellen Anne Eira (leder), John
Harald Skum (fra nordsamisk sprakomrade), Margareth Ranberg (fra lulesamisk
sprakomrade), Oddvin Bientie (nestleder og fra sersamisk sprakomrade) og May Bente
Jonsson (andre bispedemmer). I tillegg er en av representantene, Elin Sabbasen, oppnevnt
av Sametinget og en biskop, Herborg Finnset, oppnevnt av Bispemgtet.

2021 var til store deler preget av covid-19, noe som pavirket motene i Samisk kirkerad det
aret, men i februar 2022 fjernet regjeringen alle forskriftsfestede tiltak mot covid-19,
inkludert krav om munnbind, en meter avstand og plikt til isolasjon ved sykdom. Samisk
kirkerad gjennomferte tre ordinare moter og et ekstraordinart meate i 2022. Restriksjonene
pavirket det forste rdidsmatet som ble avholdt den 31. januar. Det var digitalt. Det ble avholdt
to fysiske radsmgter, i Oslo den 2.-3. mai og i Tromsg den 1. desember. Radet hadde i tillegg
et ekstraordinaert mote som ble gjennomfert i digital form den 29. september 2022.

Samisk kirkerad fylte 30 ar 2022. Det ble feiret med et jubileumsarrangement i Grennésen
kirke i Tromsg den 5. november. Arrangementet inneholdt et seminar, en jubileumsmiddag
og en jubileumsgudstjeneste. Ca 90 personer deltok pa arrangementet. I forbindelse med
jubileet gav Samisk kirkerad ut en antologi med navnet «Livskraftig og likeverdig, Samisk
kirkerad i 30 ar, en antologi med bidragsytere fra S4pmi». Antologien ble trykt i 300
eksemplar og delt ut til alle som deltok pa arrangementet. Antologien ble ogsé sendt til
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Nasjonalbiblioteket og finnes for gvrig tilgjengelig for utdeling hos SKR-sekr. Arrangementet
(program og utgivelse) ble planlagt av prosjektmedarbeider Maria Steinsvik Kronvald som
var deltidsansatt i Samisk kirkerads sekretariat (SKR-sekr) i perioden juni-november.

SKR-sekr har lokaler i Bispegarden i Tromsg. Per den 31. desember hadde sekretariatet 6
arsverk.

2.2 Samisk ungdomsutvalg (SUNG)

Samisk ungdomsutvalg (SUNG) ble opprettet av Samisk kirkerad i 2016, med grunn i den
forste strategiplanen for samisk kirkeliv. SUNG er et raddgivende ungdomsorgan pa nasjonalt
niva som bidrar til at samisk ungdom kan medvirke i aktuelle saker i Den norske kirke.
SUNG bestér av inntil sju representanter, en valgt representant fra hvert av folgende
bispedemmer: Nord-Hélogaland, Ser-Halogaland, Nidaros og Oslo. Representantene blir
valgt for to r av ungdomstinget i hvert bispedemme. To representanter kan oppnevnes av
Samisk kirkerads administrasjon for & sikre spredning pa kjenn, alder, geografisk tilherighet
og sprakomradetilhgrighet samt bredde i teologisk stasted. Sametinget inviteres til & utnevne
en ungdomsrepresentant. Alt dette reguleres i Regler for ungdomsdemokrati i Den norske
kirke, jf. § 6.

I 2022 var Are Markku Tjihkkom (Ser-Halogaland), Majja Guttorm (Nord-Hélogaland) og
Jona Heandarat Sara (SKR-sekretariatet) representanter i SUNG. Frem til august 2022 14
imidlertid sekretariatets arbeid med SUNG nede, pga vakanse i ungdomsradgiverstillingen i
perioden oktober 2021-juli 2022. Etter at sekretariatet i august 2022 fikk pa plass en fast
ungdomsradgiver kom arbeidet med SUNG i gang igjen. SUNG hadde to digitale mater i
september 2022. I oktober 2022 deltok to av representantene og ungdomsradgiveren pa
Ungdommens kirkemgte (UKM). UKM 2022 ble gjennomfert i oktober i Tunsberg
bispedemme og behandlet saker om bl.a. trosopplaring for fremtiden og miljg, klima og
berekraft.

2.3 Samiske utvalg og representasjon i kirkedemokratiet
I desember vedtok Kirkeradet at det skal oppnevnes et utvalg for a utrede tiltak for a styrke
samisk kirkeliv med folgende mandat:

«Formalet med utvalgsarbeidet er & fremme forslag til tiltak som kan styrke samisk kirkeliv i
Den norske kirke som en oppfelging av Kirkemgtets prinsippvedtak i sak KM 10/22. Utvalget
ma holde seg informert om Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport, og ta rapporten i
betraktning i sitt eget arbeid der det er hensiktsmessig.

Utvalget bes innledningsvis beskrive hvilke sarskilte rettigheter samer har i Den norske
kirke etter gjeldende rett. Utvalget bes videre om spesielt & vurdere folgende:

- Om det samiske kirkedemokratiet og strukturene rundt dette ber videreferes som i
dag eller endres, herunder om det bor etableres en egen samisk
ungdomsrepresentasjon pa Kirkemgtet.

- Om organiseringen av samisk kirkeliv ber viderefores som i dag eller endres,
herunder et eventuelt behov for ytterligere kategorialmenigheter.

- Om det er behov for endringer i Den norske kirkes regler som bergrer
forvaltningsomradet for samisk sprak.

- Om det er behov for justeringer av gjeldende regelverk om sammensetning og
valgordning av Samisk kirkerad og Samisk kirkelig valgmete.

Utvalget kan i samrad med Samisk kirkerad presentere forelgpige vurderinger pa Samisk
kirkelig valgmete 27.—29. oktober 2023. Utvalget skal vurdere gkonomiske og administrative
konsekvenser av forslagene sine.
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Utvalget bes vurdere om midler til samisk kirkeliv kan hentes fra andre finansieringskilder
og skal ogsa fremme forslag som inneberer uendret ressursbruk.

Utvalget skal legge frem sin utredning til Kirkeradets direkter innen det tidspunktet
direktoren fastsetter.

Kirkeradet gir direktoren fullmakt til & oppnevne et utvalg pa inntil 10 medlemmer.
Direktoren skal sikre at utvalget har kompetanse pa relevante omrader.

Kirkeradet gir direkteren fullmakt til 4 gi utvalget et tilleggsmandat dersom rapporten fra
Sannhets- og forsoningskommisjonens tilsier et slikt behov.

Kirkeradet ved avdeling for samisk kirkeliv stiller sekreteer til disposisjon for utvalget.»

P& oppdrag av direktoren startet SKR-sekr i desember med a sgke folk til utvalget.

3. Aktiviteter og maloppnaelse: Samisk sprak og kultur i kirke
og gudstjenesteliv

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om samisk sprak og kultur i kirke og
gudstjenesteliv, fremgar folgende:

A Samiske sprék og kultur brukes og er synlig i gudstjenester i hele landet, pa en mate som er tilpasset lokalt
samisk kirkeliv, med en flerspraklig tilnerming.

B Menigheter i samiske omrader har ansatte som er samiskspréklige, eller har formell samiskspraklig
kompetanse i form av kurs, opplaring eller utdanning i samisk sprak.

C Alle som gnsker det kan ettersparre samiskspraklig betjening i sin hjemmemenighet, uansett hvor i landet
de bor. Betjeningen organiseres ut fra hvilke samiskspraklige ressurspersoner som er tilgjengelig til enhver tid.
D Sersamisk, lulesamisk og nordsamisk er i bruk p& Den norske kirkes nettsider og i sosiale medier.

E Samiske sprik er synlig og i bruk ved Den norske kirkes konferanser, mater og i publikasjoner.

F Det er utviklet og produsert ressursmateriell pa de tre samiske sprakene, som er tilgjengelig for
menighetene.

G Samiske barn og unge har trosopplering pa samisk i flere menigheter i samiske omrader. I gvrige
menigheter er samisk materiell fra ressursbanken, som osko.no, i bruk i trosoppleeringa.

H Flere menigheter og bispedemmer har opprettet utvalg for samisk kirkeliv.

I Samiske kirkedager er en sentral samiskkirkelig arena pé tvers av landegrensene.

J Den samiske nasjonaldagen feires i alle domkirker 6.februar. Menighetene markerer samenes nasjonaldag

3.1 Samisk sprak

Bibeloversettelser

Den norske kirke har lenge arbeidet for a fa oversatt Bibelen til samiske sprak, hovedsakelig
gjennom a bidra med finansiering til arbeidet. Arbeidet med a oversette Bibelen til samiske
sprak har veert og er fortsatt viktig for kirken. Begrunnelsene for dette er bl.a. at evangeliet
skal veere tilgjengelig for alle og arbeidet med oversettelsene er sprakfaglig viktig.

I 2022 gikk arbeidet med bibeloversettelser ut pa a oversette GT til lulesamisk og NT til
sersamisk. Arbeidet gikk ogsa ut pa a lage lydfiler til nordsamisk. Arbeidet med dette skjer i
prosjektform, i tre ulike prosjekter. Prosjektene ledes av bibelselskapene i Norge og Sverige.
Bibelselskapet i Norge har ansvar for prosjektet med a oversette NT til sgrsamisk.
Prosjektets mal er a lansere en ferdig oversettelse av NT i august 2024. Bibelselskapet i
Sverige har ansvar for prosjektet med a oversette GT til lulesamisk. I prosjektet jobber man
med ulike delmal over en tidrsperiode, frem til slutten av 2027. For perioden 2022-2024 er
malet 4 oversette ferdig folgende boker: Fjerde Mosebok, Josva, Dommerne, Andre
Samuelsbok, Farste og Andre Kongebok, Esra, Nehemja, Ester, Job, Forkynneren, Salomos
ordsprak, Jeremia og Tolvprofetboken. I 2022 ble proveoversettelser av Salmenes bok og
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Jesaja gitt ut. De to bibelselskapene arrangerer arlig moter om arbeidet i prosjektene, for de
sa kalte prosjektradene og eiergruppene. Generalsekreteren deltok i mater med bade
eiergruppene og prosjektradene for begge prosjektene.

Utvikling av samiske liturgier

I november arrangerte SKR-sekr et mgte om temaet utvikling av samiske liturgier. Motet
hadde sin bakgrunn i en betenkning som kom til SKR og Kirkeradet i september.
Betenkningen gnsket a synliggjore noen utfordringer med & oversette liturgier fra norsk til
samisk. Av betenkningen kom frem at det er behov for a skape liturgier pa samisk, det vil si
at det ikke er nok at samisk bare brukes som et oversatt sprak i gudstjenesten. I
betenkningen uttales at tiden er moden for at det etableres et fagorgan for Samisk kirkerad i
liturgispersmal. Med grunn i hva som kom frem pa matet har SKR-sekr jobbet videre med
temaet.

Aurig

Nar det gjelder samisk sprak i gvrig har sekretariatet som malsetning at meter, konferanser
og publikasjoner skal vere tilgjengelig pa samisk, i hvert fall de som har et samisk innhold og
som Samisk kirkerdd arrangerer, er medarranger for eller publiserer. For eksempel ble
samisk brukt pa Forsoningskonferansen som Samisk kirkerdd var med a arrangere (se mer
om konferansen i del om sannhet og forsoning). Pa konferansen brukte noen av talerne
samisk, og i gvrig ble taler pa norsk og engelsk oversatt til sgrsamisk, lulesamisk og
nordsamisk.

3.2 Kultur og kirke i gudstjenesteliv

Samiske kirkedager

Den 5-7. august 2022 ble Samiske kirkedager gjennomfert i Enare, Finland. Evangelisk-
lutherska kyrkan i Finland var vert for arrangementet, men programkomiteen,
gudstjenestekomiteen og ungdomskomiteen (gruppene som planla arrangementet) hadde
representanter utnevnt av alle tre samarbeidende kirker. Samisk kirkerad var representert i
programkomiteen gjennom Per Oskar Kjglaas. Anne B Skoglund og Johan Méahtte Skum
deltok i gudstjenestekomiteen for Samisk kirkerad. I ungdomskomiteen var det Sigrid Karine
Omma Paulsen som deltok. Arrangementet var vellykket og i arrangementets avsluttende del
ble stafettpinnen overrakt til Den norske kirke. Det innebarer at Den norske kirke star som
vertsland for kommende Samiske kirkedager.

Den 4. august, i forbindelse med Samiske kirkedager, gjennomforte Samisk kirkerad,
Samiska radet i Svenska kyrkan og Ev.luth. kyrkan i Finlands rad for samiske spgrsmal et
fellesmote. Formalet med matet var a drefte aktuelle saker. Matet hadde totalt 21 deltakere.

Den samiske nasjonaldagen

I januar gjennomfarte SKR-sekr et webinar for menigheter om markering av samisk
nasjonaldag. Formalet med webinaret var & inspirere menigheter & markere dagen samt
svare pa spgrsmal om dette. Webinaret hadde mange deltakere.

Deltakelse pa stiftsdager

SKR-sekr deltok pa Stiftsdagene 2022 i Ser-Halogaland bispedemme, med en egen stand og
med innlegg i programmet, for a synliggjore og lofte spersmal om samisk kirkeliv i
bispedemmet. Samisk kirkerad fikk tildelt en meget strategisk plassering for sin stand:
mellom trappa og hovedsalen. Alle méatte ga forbi standen til Samisk kirkerad, der man
kunne se at finnes en lulesamisk salmebok, nytestamente og barnebibelbgker pa lulesamisk.
En roll-up med trosopplaeringslogoen og mottoet «Storst av alt» pa lulesamisk stod synlig
ved standbordet. Til utdeling var bade Strategiplan for samisk kirkeliv, Veiledningshefte for
samisk sprak, kultur og liturgi i Dnk, ressursheftet Det har skjedd mitt barn, kort med
hustavlen til VAKE kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep pa ulike spriak og CD med

4
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innspilt liturgi pa lulesamisk. Det var bade kirkelig ansatte, tidligere ansatte,
radsmedlemmer, ansatte i andre kristne organisasjoner, utdanningsinstitusjoner og frivillige
innom standen.

De nevnte stiftsdagene ble arrangert i Bode i oktober. I forbindelse med stiftsdagene
gjennomferte Bispedemmets sekretariat og SKR-sekr et felles mgte. Pa motet ble ulike saker
loftet og diskutert. SKR-sekr fikk ogsa en presentasjon av det lulesamiske prosjektet som
pagar tom. 2024.

3.3 Vurdering av maloppnaelse

En del av malene som er satt i Strategiplan for samisk kirkeliv retter seg til andre enn Samisk
kirkerad. Dette gjelder spesielt for samisk sprak og kultur i kirkeliv og gudstjenesteliv.
Samisk kirkerad arbeider imidlertid stadig med & belyse vekten av at samisk sprak og kultur
brukes aktivt i kirkelivet, og med at ta frem ressurser som veileder hvordan dette kan gjores.

Per i dag har vi en god del materialer utviklet pa samiske sprak, og fremfor alt liturgier. Med
dette materialet pa plass er neste skritt & trygge og motivere menighetsansatte til & gke
bruken og synligheten av samisk i kirker og gudstjenester. For a gke tryggheten og
engasjementet er det viktig at ansatte ved Samisk kirkerad fortsetter a for eksempel lage
webinarer om temaet.

4. Aktiviteter og maloppnaelse: Trosopplaering

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om trosopplearing, fremgar folgende:

A Dgpte mellom 0-18 &r meter en kirke som tar vare pa samiske barn og unges flerkulturelle tilknytning og
deres flerspréklighet.

B Det finnes materiell og ressurser pa sor-, lule- og nordsamisk og norsk, som har et samisk innhold for bruk
itrosoppleringa. Materiellet er tilgjengelig i ressursbanken.

C Samiske konfirmanter har tilgang til et landsdekkende trosoppleringstilbud, der deres samiske sprak og
identitet styrkes.

D Den norske kirke gir et tilbud til unge voksne samer som fremmer kristen tro, styrker samisk identitet og
gir tilgang til kristne felles arena.

E Samiske barn og unge i menigheter der det bor mange samer, har tilgang til trosoppleringsressurser pa
samisk, meter samisktalende ansatte og har tilbud om trosopplering pa samisk.

F Menigheter der samer er i mindretall legger til rette for at samiske familier har et tilbud om trosopplering
som bygger pa kunnskap om samisk kirkeliv og samiske kristne tradisjoner.

Trosopplaeringsmateriell pa samiske sprak

Det er igjennom arene utviklet og oversatt en del samisk trosopplaeringsmateriell pa samisk.
P& Samisk kirkerads hjemmeside, med lenke fra Ressursbanken, finnes en oversikt av
ressursene.

Kirkeradet nedsatte i mars 2020 et utvalg for gjennomgang av trosoppleringen i Den norske
kirke. I sin rapport levert 1. jan 2022 kom trosopplaringsutvalget med en rekke anbefalinger
for arbeidet med trosopplaering framover. Kirkeradet ba i sak KR 74/22 om at det iverksettes
arbeid med ny plan for trosopplearing (eller plan for kirkelig undervisning og leering, som er
det nye navnet for planen). Kirkeradets sekretariat har under aret arbeidet med a skrive en
ny plan. Under perioden september-desember hadde SKR-sekr en prosjektansatt som hadde
i oppgave & jobbe med 4 tilfere den nye planen en samisk dimensjon. Forslaget fra KR-sekr
ble sendt til Kirkeradet for behandling.

Under hgsten etablerte SKR-sekr et samarbeid med Bibelselskapet i Norge om a fa oversatt
nettressursen «Tidslinjen» til sgrsamisk, lulesamisk og nordsamisk. Nar oversettelsene
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foreligger, skal SKR-sekr promotere ressursen til samiske miljger. Tidslinjen inneholder et
knippe utvalgte bibelhistorier satt i rekkefelge pa en tidslinje.

Nettsiden osko.no fungerer ikke lenger og var heller nesten ikke i bruk fer den sluttet &
fungere. SKR-sekr har under 2022 fortsatt arbeidet med a planlegge et nytt produkt som skal
erstatte osko.no.

Veiledning av ansatte i menigheter

Et viktig arbeid er & bidra til at menighetsansatte har det de trenger av ressurser,
informasjon og kunnskap for a4 kunne drive med samisk trosopplering. Som et ledd i dette
arrangerte SKR-sekr i januar en nettverkssamling for samisk trosopplering. Cirka 15
personer deltok pa samlingen.

SKR-sekr deltok pa Trosopplearingskonferansen 2022 med en egen stand. Der bidrog
sekretariatet med samtaler og informasjon om samisk trosopplering, samt samisk
utdelingsmateriell.

Samisk konfirmantleir 2022

Siden 2013, og med grunn i Strategiplan for samisk kirkeliv, arrangerer Samisk kirkerad
arlig en samisk konfirmantleir for samiske konfirmanter i hele landet. Tilbudet er et tillegg
til den konfirmantundervisning som menighetene har pa lokalt nivd. Samisk konfirmantleir
bidrar til 4 sikre samiske konfirmanter et minimum av samisk trosopplaering. Samisk
konfirmantleir 2022 hadde 60 deltakere. Leiren ble gjennomfert i mars og den hadde en
hybrid form. Det innebarer at konfirmantene deltok fysisk i ulike lokale grupper. De hadde i
tillegg et felles opplegg digitalt. Det digitale opplegget omfattet bl.a. en gudstjeneste som
konfirmantene bidrog i fra hvert sitt sted.

Ungdomshelg med lederkurs

I november gjennomferte SKR-sekr en ungdomshelg med lederkurs. Arrangementet fant
sted i Tromsg over en helg. 14 ungdommer deltok pa arrangementet. Malet med
ungdomshelg er a skape samlingssteder for ungdom, der samisk identitet er en fellesnevner,
sammen med en kristen tro. Nar det er lederkurs, far de i tillegg innforing i hva det vil si a
vaere ung leder pa leir. Dette er et tiltak for samisk ungdom i hele Norge. Underordnede mal
er nettverksbygging, trospraksis og dialog.

Nordisk konfirmantlederkonferanse

Nordisk konfirmantlederkonferanse arrangeres pa omgang mellom de nordiske land. I 2022
fant konferansen sted i Tromse. Temaet for konferansen var himmelsk mangfold.
Konferansen gnsket a se pa ulike sider ved mangfold, som etnisitet, funksjonalitet og
identitet. SKR-sekr deltok med forslag pa programinnhold under planleggingen og var med
som deltakere pa selve konferansen.

4.5 Vurdering av maloppnaelse

Vi har né en god del trosopplaringsmateriell utviklet pa samisk for barn i ulike aldre, og
planen er at flere skal utvikles. Dette er til god hjelp for menigheter hvor det er fa eller ingen
som behersker samisk. Vi ser at vi fortsatt mé arbeide med motivasjon og informasjon om
samisk opplaering av menighetsansatte for & trygge og motivere de til 4 ta i bruk samiske
trosoppleaeringsmaterialer.

5. Aktiviteter og maloppnaelse: Diakoni

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om samisk diakoni, fremgar folgende:
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A Samer har tilbud om diakonale tjenester der samisk sprék, kultur, identitet og tilhgrighet blir ivaretatt som
en sentral del av kirkens omsorgstjeneste.

B Samer i livets sluttfase mater en kirke som ivaretar deres dndelige behov med respekt, kompetanse og
tilrettelegging.

C Samer med funksjonsnedsettelser opplever seg inkludert og deltar likeverdig i gudstjenesteliv, i
trosoppleringa og i andre kirkelige sammenhenger.

D Samiske barn og unge meter en diakonal tjeneste som har kompetanse pé deres flerkulturelle tilknytning
og flerspréklighet.

E Samer opplever en kirke som mgter dem med respekt, raushet og likeverdighet uavhengig av
kjonnsidentitet og legning.

F Samisk teologi, verdensanskuelse og verdier er innarbeidet i Den norske kirkes arbeid med baerekraft og
skaperverk, vern om skaperverket og kamp for rettferdighet.

Nettverkssamling for diakoner

I 2021 tok SKR-sekr initiativ til & etablere et nettverk for diakoner og folk som jobber med
diakoni i et samisk omrade. Bakgrunnen for initiativet er at Samisk kirkerad ensker & statte
og stimulere den samiske diakonien i Den norske kirke. Nettverket hadde en samling i Bodg i
oktober 2022. P4 sikt bidrar nettverket til & oppfylle flere av malene i strategiplanen.

Faglige ressurser om samisk diakoni

Det er pabegynt et arbeid med & utvikle et nytt ressursdokument for diakoni i samisk
kontekst. Arbeidet drives av det nyetablerte nettverket. Ressursheftet Det har skjedd mitt
barn nér stadig fram til flere, bade gjennom deling av lenke til den digitale versjonen og
utdeling av den trykte utgaven pa stiftsdager og konferanser.

Beeretjekaarhth

Beeretjekaarhth - Bjornekort, er et diakonalt ressursmateriell som er utviklet i et samarbeid
mellom Sjabretje AS og VAKE kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep.
Ressursmateriellet er tospraklig og finnes pa sersamisk/norsk. SKR-sekr har igangsatt et
arbeid med & fa laget en lulesamisk versjon av ressursen.

5.1 Vurdering av maloppnaelse

Det er en god start at det er etablert et samisk diakoninettverk. Dette kan pa sikt bidra til &
virkeliggjore méalene A-F. Det vil etter hvert ogsa bli behov for & tilby fagsamlinger om
diakoni i samisk kontekst for diakoner som selv ikke har samisk tilhgrighet.
Bjernebilderessursen kan bidra til mal A og D, og ma i enda sterre grad gjores tilgjengelig for
menighetsansatte og frivillige. Det er behov for & arbeide videre med malene, men serlig D,
EogF.

6. Aktiviteter og maloppnaelse: Forsoning og dialog

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om forsoning og dialog, fremgar folgende:

A Den norske kirke er en aktor og deltar i forsoningsprosessene i Sapmi.

B Dialog mellom Den norske kirke og andre kirker i samiske omrader inkluderer tematisering av samer og
deres rett til selvbestemmelse og medbestemmelse.

C Den norske kirke legger vekt pa internkirkelig dialog som bygger pa forskningsbasert kunnskap om for-
norskningen av samer, kvener og norsk-finner i Norge.

D Samiske kirkedager er en arena for faglig arbeid med samisk gudstjenesteliv pa tvers av landegrensene.
E Det er lagt til rette for samhandling og samarbeid med laestadianske forsamlinger.

F Det er lagt til rette for tilgjengelig ressursmateriell for samtaler om kristen tro og samisk spiritualitet.

G Det er lagt til rette for tilgjengelig studie- og kursmateriell om dialogteologi og religionsmegter som ogsa
inkluderer samisk kirkeliv
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6.1 Sannhet og forsoning
I 2022 har Samisk kirkerad bidratt med ulike tiltak som handler om sannhet og forsoning.

Koordineringsgruppe

I desember 2021 foreslo SKR-sekr til KRs direktor at Kirkeradet bor sette i gang et arbeid
med & forberede DNK til den rapport som Sannhets- og forsoningskommisjonen
(Kommisjonen) skal levere til Stortinget den 1. juni 2023. I mars vedtok ledergruppen i KR &
etablere en koordineringsgruppe som har i oppdrag a forberede DNK til rapporten. I
gruppen inngar 6 personer fra KR-sekr, deriblant to fra SKR-sekr.

Forsoningskonferanse

I mai arrangerte Samisk kirkerad i samarbeid med Kirkeradet, Mellomkirkelig rad,
Bispemgtet og VID vitenskapelige hoyskole i VIDs lokaler i Oslo en todagerskonferanse om
temaet forsoning. Konferansen var vellykket. Den ble streamet og kan ses pa nettet.

E-laeringskurs om sannhet og forsoning

Kirkeradets koordineringsgruppe, med SKR-sekr i spissen, bestilte under hasten et e-
leeringskurs om sannhet og forsoning fra KUN/VID vitenskapelige hoyskole. E-leeringskurset
lanseres i mai 2023 og vil vende seg til alle ansatte i DNK. Formaélet med kurset er & hayne
kunnskapen blant ansatte i Den norske kirke om fornorskningspolitikken og dens
konsekvenser overfor samer, kvener og skogfinner, og sarlig med tanke pa hvilken rolle Den
norske kirke har hatt historisk. Kurset skal ogsa bidra med innspill og refleksjoner knyttet til
hva kirken kan bidra med for & bearbeide denne historien og bidra til forsoning pa bade
nasjonalt, regionalt og lokalt niva.

Arlig kontaktmate
I det arlige kontaktmgtet mellom SKR-sekr og biskopene i de tre nordligste bispedemmene,
som i ar ble gjennomfert digitalt i januar, ble temaet sannhet og forsoning dreftet.

Kirkenes verdensrad

I september arrangerte Kirkenes verdensrad (World Council of Churches) sin ellevte
generalforsamling. Temaet for arrangementet var «Christ's love moves the world to
reconciliation and unity». Arrangementet ble giennomfert i Karlsruhe, Tyskland. I forkant av
selve generalforsamlingen ble fire ulike pre-assemblys gjennomfert, et av dem for urfolk.
Samisk kirkerad var representert pa dette gjennom lederen og ansatte i SKR-sekr. Lederen
og generalsekreteren holdt innlegg pa pre-assemblyn. Generalsekreteren inngikk ogsa som
urfolkrepresentant i den norske delegasjonen til generalforsamlingen.

Samisk kirkerad deltar i Den norske kirkes arbeid med gkumenisk urfolkssamarbeid. En
viktig ressurs i dette arbeidet er Kirkenes verdensrads globale skumeniske urfolksnettverk
som ble opprettet i 2013. Nettverket arrangerer arlig moter og konferansen for
medlemskirkenes urfolksrepresentanter, og arbeider ogsd med ungdomsledertrening for
urfolksungdom i medlemskirkene.

For Samisk kirkerad er det veldig viktig & fortsatt kunne viderefore arbeidet med & legge til
rette for arenaer pa internasjonalt niva. For unge som ser for seg kirkelig arbeid som
yrkesvalg kan arenaer pa internasjonalt niva inspirere, ikke minst er dette steder hvor man
kan bli utfordret faglig sett. Det er ulike mater & tenke kirkelige fag i kirkene, selv om
urfolkssituasjon ofte har likheter, kan urfolk ha ulik tilneerming til spiritualitet.

6.2 Dialog

Lederen for Samisk kirkerdd deltok med en presentasjon pa Broen til fremtiden-konferansen
som ble arrangert i april. Presentasjonen handlet om temaet Tro, hép og kjeerlighet: Hvorfor
og hvordan trossamfunn engasjerer seg i klima- og miljgkampen.

SKR-sekr deltok med en presentasjon om sannhet og forsoning pa seminardagen «Ektesne —
Sammen» som Saemien Adlmege og Nidaros biskop inviterte til i oktober i Stiklestad.
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SKR-sekr deltok i oktober pa Svenska kyrkans unnskyldningsgudstjeneste II samt tilhgrende
seminar dagen for gudstjenesten.

6.3 Vurdering av maloppnaelse

Samisk kirkerad har pa ulike méater bidratt i arbeidet med sannhet og forsoning. Det er viktig
at alle ansatte i DNK kjenner til sannhets- og forsoningskommisjonen, hvorfor den er
opprettet og at kommisjonen i juni 2023 leverer sin sluttrapport til oppdragsgiveren,
Stortinget. Kjennskap til historien kan bidra til at menighetsansatte kan ha en ekstra
arvakenhet for og mulighet a bidra til det som skjer i deres menighet omkring den prosessen
som dette arbeidet setter i gang i det samiske, kvenske og norske samfunnet.

7. Aktiviteter og maloppnaelse: Rekruttering, kompetanse og
fagutvikling

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om rekruttering, kompetanse og fagutvikling,
fremgar folgende:

A Samisk kirkeliv og samiske kristne tradisjoner har en plass som fagomrade i alle kirkelige
grunnutdanninger.

B Okt kompetanse i samisk sprék, samisk kirkeliv og samiske kristne tradisjoner blant ansatte i Den norske
kirke.

C Ansatte i Den norske kirke har kompetanse i kulturelt mangfold.

D Det er god rekruttering av samiskspréklige medarbeidere til alle nivaer i Den norske kirke.

E Den norske kirke tilbyr samisk sprakoppleering til kirkelige ansatte.

F Den norske kirke er en relevant og aktuell arbeidsplass for samer.

G En samisk tolkeutdanning inkluderer utdanning for kirketolker

H Den norske kirke bidrar til at urfolkenes plass og historie i kirkens misjonsfaglige arbeid gis rom og verdi.

7.1 Rekruttering

SKR-sekr har arlige kontaktmater med Kirkelig utdanningssenter i Nord/VID hvor vi
informerer hverandre om saker vi arbeider med. SKR-sekr har en representant i VID
Tromses Rad for samarbeid med arbeidslivet.

7.2 Kompetanse og fagutvikling

Det er ikke veldig mange ansatte i Den norske kirke som har samisk sprak- og/eller
kulturkompetanse. Samisk kirkerad bidrar til & skape arenaer hvor ansatte som arbeider
med samisk kirkeliv, som kan samisk sprak eller kjenner til samisk kultur, kan mates for a
utveksle erfaringer. Samisk kirkelivskonferanse, nettverkssamlinger for trosoppleerere og
diakoner er slike arenaer.

Hosten 2021 og varen 2022 arrangerte Sami allaskuvla kurset Tro og livssyn i Sapmi. Samisk
kirkerad betalte for simultantolkning under samlingene, slik at norsktalende studenter
kunne delta. P4 kurset deltok prester og trosopplarere fra flere menigheter iblant annet
bispedemmene i Nidaros, Ser-Halogaland og Nord-Hélogaland. Kurset fikk gode
tilbakemeldinger fra studentene, at de hadde nytte av studiet i sitt arbeid. Samisk kirkerad
ser det som en viktig oppgave & samarbeide med utdanningsinstitusjoner som gnsker 4 tilby
videreutdanningskurs om samisk kirkeliv til kirkelige ansatte.

7.3 Vurdering av maloppnaelse

Rekruttering er en av de storste utfordringene for Den norske kirke generelt, og for samisk
kirkeliv spesielt. Samisk kirkerad har deltatt i ulike typer samarbeid med formal om & gke
rekrutteringen av kirkelige ansatte som har kompetanse i samisk sprak og kultur.
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8. Aktiviteter og maloppnaelse: Kunst og kulturuttrykk

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om kunst og kulturuttrykk, fremgar felgende:

Samiske kunst og kulturuttrykk er en del av kirkens liv

Mal:

A Samisk tonesprak brukes i flere menigheter over hele landet.

B Samisk salmesang er styrket og er under utvikling, og kompetanse pa feltet bevart og utviklet.

C Samisk kirkekunst er synlig i kirkerom og menighetsrom.

D Liturgisk utstyr og liturgiske kleer med samisk utsmykning er tilgjengelige i de tre nordligste bispedemmer.
E Samiske kirkelige kulturarenaer i Den norske kirke er styrket.

8.1 Samisk kirkemusikk

Salbmagirjji nuohttagirji

Arbeidet med Salbmagirjji nuohttagirji (spillebok for Salbmagirji og Salbmagirji IT) utgjor et
samarbeid mellom Samisk kirkerad, Bibelselskapet og Verbum. Arbeidet har pagatt i full
skala i 2022 og vil fortsette i 2023. Etter den siste planen skal verket trykkes og lanseres i
2023. Verket vil veere et viktig bidrag til den nordsamiske salmesangtradisjonen og
synliggjeringen av samisk sprak og kultur.

Sorsamisk salmebok

Sersamisk salmebok er under utvikling. Arbeidet ledes av Harnosand stift i Sverige. Det er
etablert en arbeidsgruppe for prosjektet og fra norsk side deltar Einar Bondevik (prest,
Saemien adlmege) og Jovna Zakarias Dunfjeld (kantor med sgrsamisk bakgrunn) i gruppen.
Etter planen skulle manus vaere klart for sending til trykkeri i slutten av 2019, men
prosjektet er forsinket. P4 samiske kirkedager presenterte Hirnosand stift en heringsutgave
av salmeboken. Salmeboken inneholder ca 70 salmer. Prosjektets malsetning er & ferdigstille
og lansere salmeboken i juni 2023.

8.2 Vurdering av maloppnaelse

Vi ser at samarbeidet vi har fatt med bispedemmene er en fin mate a sette fokus pa samisk
kultur i bispedemmers og menigheters arbeid. Vi har to store arbeider pa gang, koralbok for
Salbmagirji og Salbmagirji II og sersamisk salmebok. Begge prosjektene er dessverre blitt
forsinket. Den samiske salmesangen har alltid statt sterkt i de private og uformelle arenaene.

9. Aktiviteter og maloppnaelse: Demokrati og likeverd

I Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-2027, om demokrati og likeverd, fremgar folgende:

Demokrati og likeverd

Mal:

A Strukturene i Den norske kirke bidrar til 4 ivareta og fremme et livskraftig og likeverdig samisk kirkeliv.
B Saemien Adlmege er en samisk kategorialmenighet som skal styrke og utvikle sgrsamisk kirkeliv, kirkelig
fellesskap, sgrsamisk spréak og identitet.

C Den norske kirkes demokratiske organer rommer samisk selv- og medbestemmelse

Kirkevalget 2023

Det kommende kirkevalget gjennomfares 2023. Da skal et nytt Samisk kirkerad og samiske
representanter til de tre nordligste bispedemmene velges. Forskrift om Samisk kirkelig
valgmate regulerer hvordan valget av representanter til Samisk kirkerad og de to nordligste
bispedemmene velges. Den samiske representanten til Nidaros bispedemmerad stemmes
frem av medlemmene i Saemien ddlmege samtidig med menighetsradsvalget. SKR-sekr
startet i 2022 arbeidet med & planlegge Samisk kirkelig valgmote. Samisk kirkerad vedtok at
det skal gjennomferes i Bode den 27.-29. oktober 2023. Samisk kirkelig valgmete er et

10
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representativt organ for samisk kirkeliv i Den norske kirke som skal bidra til & verne og
fremme samisk kirkeliv.

9.1 Vurdering av maloppnaelse
SKR-sekr startet arbeidet med a planlegge Samisk kirkelig valgmete 2023. Arbeidet vil
intensifieres under 2023.

11
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DEN NORSKE KIRKE SKR

Samisk kirkerad
Raisa - Nordreisa

Referanser:

Arkivsak: 22/04050-6

Saksdokumenter:
Epost om siste versjon av sgknad til Helsedirektoratet om Ihbt-prosjekt
Seknadstekst LHBT+ dialog

Droftingssak om samarbeid med Vake om LHBT-
prosjekt

Sammendrag

Vake — Kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep forbereder et dialogprosjekt som
handler om kunnskap om og ivaretakelse av personer innenfor Ihbt+ i det kirkelige
landskapet. Tittelen for prosjektet er «Skeive i religigse samfunn — behovet for et varmere
klima»

Hoveddelen av proskektet er a lage en kunstnerisk produksjon med fagkunnskap og
personlige erfaringer med LHBT+ -identitet, saerlig fra kirke- og trossamfunn. Arbeidstittel for
produksjonen er: «Kjgnn og identitet; & skjgnne, kjenne og kjgnne seg ut av skam og til
verdighet. For seg selv, for Gud og for mennesker».

Malene er sentrert rundt gkt kunnskap, bedre livsvilkar og dialog. Det legges vekt pa a
snakke med hverandre i stedet for om hverandre, & motvirke polarisering og hindre
fremveksten av fiendebilder. Sokelyset rettes mot hvordan vi megter hverandre. Mange i tros-
og kirkesamfunn trenger gke sin apenhet for at LHBT-personer ogsa er gode mennesker og
har ukrenkelig verdi. Vake er oppmerksomme pa at det er bade viktig, og kan veere
vanskelig, & anerkjenne hverandre som mennesker, samtidig som man har ulike syn pa hva
som er gode standarder for liv og levnet.

Samisk kirkerad er spurt om a vaere samarbeidspartner i prosjektet. Det ble understreket om
de lager dette opplegget, er det mulig & lage en egen samisk versjon av forestillingen.
Samisk musikk og sprak, samt innsikt i kultur og kontekst ses som viktig i denne
sammenhengen.

Forslag til vedtak
Samisk kirkerad gnsker & samarbeide med Vake om deres LHBT+-prosjekt, og ber
sekretariatet fglge opp dette arbeidet.

2. Samisk kirkerad har fglgende innspill til arbeidet med dette prosjektet:
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Saksorientering

Bakgrunn

Vake — Kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep forbereder et dialogprosjekt som
handler om & gjare personer innenfor Ihbt+ mindre utsatt for trakassering, krenkelser og
overgrep i det kirkelige landskapet. Tittelen for prosjektet er «Skeive i religigse samfunn —
behovet for et varmere klima» og malgruppen er farst og fremst trossamfunn hvor 8 av 10
nordmenn er medlem, bade skeive og andre.

Hovedprosjekt et er en faglig, kulturell og dialogisk produksjon som arrangeres for og med
ulike tros- og religigse samfunn pa landsbasis. Underprosjekt 1 er & lage en nettressurs med
film- og lydopptak av produksjonen. Underprosjekt 2 er et nettbasert kursopplegg i
tilkknytning til denne produksjonen. Leder for prosjektet er Vakes radgiver Sebastian
Christensen, som selv er transperson. Han er sykepleier og har master i psykisk helsearbeid
med traumer som hovedfelt. | tillegg er han musiker og foredragsholder.

Den kunstneriske produksjonen skal inneholde fagkunnskap og personlige erfaringer med
LHBT+ -identitet, seerlig fra kirke- og trossamfunn, som formidles gjennom ord og toner.
Arbeidstittel for produksjonen er: «Kjgnn og identitet; & skjgnne, kjenne og kjgnne seg ut av
skam og til verdighet. For seg selv, for Gud og for mennesker».

Malbeskrivelsen for prosjektet er delt i fem og retter seg mot bevisstgjering, kunnskap,
dialog og a forbedre livsbetingelsene for lhbt+-personer. Malene handler om &
- oppna starre trygghet for personer som bryter med normer for kjgnn og seksualitet
- gkt kunnskap om psykiske helse og livskvalitet for denne minoriteten
- redusere marginalisering og utjevne sosial ulikhet
- starre bevissthet om mangfoldet og ivaretakelse av Ihbt+-befolkningen
- ftilrettelegge for dialog om LHBT+ mellom tros- og livssynssamfunn og Ihbt+ -
befolkning/organisasjoner

| utdypelsen av dialogmalet legges det vekt pa & snakke med hverandre i stedet for om
hverandre, & motvirke polarisering og hindre fremveksten av fiendebilder. Sgkelyset rettes
mot hvordan vi mater hverandre. Mange i tros- og kirkesamfunn trenger gke sin apenhet for
at LHBT-personer ogsa er gode mennesker og har ukrenkelig verdi. De er oppmerksomme
pa at det er bade viktig, og kan vaere vanskelig, & anerkjenne hverandre som mennesker,
samtidig som man har ulike syn pa hva som er gode standarder for liv og levnet. Det er ikke
med i selve sgknadsteksten, men de gnsker & bidra til en type dialog som er anerkjennende
i alle retninger. Hvis det skal vaere mulig & oppna gkt kunnskap om levekarene for LHBT+-
personer, er det avgjgrende at ogsa de som mener at noen former for seksualitet ikke er
forenlig med kristendom mgtes med respekt.

Samisk kirkerad er blitt spurt om & vaere samarbeidspartner i prosjektet. Det ble understreket
at om de lager dette opplegget, og det blir en eller flere dialogiske forestillinger i Nord-Norge,
er det mulig & lage en egen samisk versjon av forestillingen. Samisk musikk og sprak er
selvsagt. Videre vektlegger de samarbeid med noen som kjenner kultur og kontekst, og
gnsker a gjore dette i dialog og samspill med Samisk kirkerad.

Ogsa i det samiske samfunnet er det behov for a jobbe med LHBT+-tematikken. Personer
innenfor denne minoriteten er i mange sammenhenger ekstra utsatt for krenkelser. Mange
mener a ha rett til 4 behandle andre darlig nar de selv er uenige med dem. Dette gjelder
0gsa personer som selv anerkjenner seksuelt mangfold, og mener at alle andre ogsé burde
gjore det. Pa den andre siden er det mange som gnsker & mgte LHBT+-befolkningen pa en
god mate, selv om de ikke kan anerkjenne deres levemate.
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Det hadde veert nyttig med noen tydelige arenaer der man kan gve pa & vise respekt for
andre, nar det er snakk om sterke motsetninger. En del av respekten ma ngdvendigvis
handle om & la den andre ha frihet til sine egne meninger. Det vi trenger er & utforske
hvordan man helt konkret kan ta vare pa hverandres verdighet nar man er grunnleggende
uenig i saker som bergrer pa et dypt personlig plan.

Okonomiske/administrative konsekvenser
Skriv inn teksten her
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Fra: Anne Louise Skoland <anne.louise.skoland@ressurssenteret.no>
Sendt: fredag 21. april 2023 11:18

Til: Sigrid Karine Paulsen

Emne: SV: Forespgrsel om stgtte til prosjekt Ihbt

Vedlegg: Sgknadstekst LHBT dialog.docx

Oppfelgingsflagg: Folg opp

Status for flagg: Flagget

Hei Sigrid,

Kan hende den ble litt vel «barbert» for 4 passe inn i antall tegn 1 Altinn, 1 sa fall ma du gjerne se til
det vi tidligere har hatt dialog om — det er fortsatt intensjonen a ha med, selv om vi matte fatte oss
veldig i korthet til Helsedirektoratet ( I forhold til tidligere utgave ma det du hadde gode innvendinger
pa gjerne rettes opp, jeg haper vi fikk det rett her — det gikk «ei kule varmty til slutt.)

Jeg understreker igjen at om vi lager dette opplegget her, og sa tenker en (evt. flere) av de dialogiske
forestillingene 1 deres omrade, sa ser vi klart at dette ma bli en «spesialutgave» vi ma snakke om. Bade
musikk og sprak er selvsagte ting a ta inn, og sa er det selvsagt dere som kjenner kultur og kontekst, sa
vi ville matte ha god dialog og samspill oss imellom.

Jeg sender deg arbeidsdokumentet vart i word-format, om du trenger klippe ut noe osv.
God helg!

Mvh:

Anne Louise Skoland

Daglig leder

Sentralbord: 23 22 79 30
Mobil: 47 48 33 46

V A K kirkelig ressurssenter
mot seksuelle overgrep

Fra: Sigrid Karine Paulsen <sp556@kirken.no>

Sendt: fredag 21. april 2023 09:59

Til: Anne Louise Skoland <anne.louise.skoland@ressurssenteret.no>
Emne: Re: Forespgrsel om stgtte til prosjekt Ihbt

Hei! Hvordan ble seknadsteksten deres? Hadde veert fint om jeg kunne fatt den endelige
versjonen, sa har jeg noe a lage dreftingssak til Samisk kirkerad ut fra.

Mvh Sigrid

Sendt fra Outlook for Android

From: Anne Louise Skoland <anne.louise.skoland@ressurssenteret.no>
Sent: Thursday, April 13,2023 1:07:41 PM
To: Sigrid Karine Paulsen <sp556 @kirken.no>; Sara Ellen Anne Eira <seaeira@gmail.com>; Kristina
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Labba <KL286@kirken.no>
Subject: SV: Forespgrsel om stgtte til prosjekt Ihbt

Hei dere,

Jeg har stor forstaelse for at dette ble for kort varsel, men setter stor pris pa om dere likevel ser pa det
og vurderer et samarbeid videre om prosjektet dersom vi far tilskudd til det og det realiseres.

Jeg vil bare igjen presisere at dersom vi skal samarbeide om dette i nord, s& ensker vi kun vere pa
tilbudssida her. Vi har faglighet pa vart felt, men det er dere som kan kultur og kontekst hos dere. Sa
nar vi synes det hadde vaert utrolig fint a fa til et av arrangementene et sted i Sappmi, justert til & passe
hos dere, sa vil selvsagt det kun vare aktuelt dersom dere finner at det kan vaere en god ide. Vi vil i sa
fall matte fa dra nytte av deres kunnskap om hvordan opplegget kan tilpasses, og hvor det vil kunne
framfores og brukes. Hovedparten av jobben som mé gjeres skal likevel selvsagt vaere vart ansvar.

Vi haper pa at seknaden var nar inn hos Helsedirektoratet, og tar kontakt igjen om sa skjer.

Mvh:

Anne Louise Skoland
Daglig leder

Sentralbord: 23 22 79 30
Mobil: 47 48 33 46

VA K kirkelig ressurssenter
mot seksuelle overgrep

Fra: Sigrid Karine Paulsen <sp556@kirken.no>

Sendt: torsdag 13. april 2023 10:35

Til: Anne Louise Skoland <anne.louise.skoland@ressurssenteret.no>; Sara Ellen Anne Eira
<seaeira@gmail.com>; Kristina Labba <KL286 @kirken.no>

Emne: SV: Forespgrsel om stgtte til prosjekt Ihbt

Hei, Anne Louise,

Ja, du har rett. Det er for kort tid til a sette seg inn i og drgfte dette med var radsleder innen midt pa
dagen fredag. Vi kan se pa det og vurdere a bli med pa et samarbeid. Dette med hvordan man mgter
hverandre som mennesker nar man har ulike syn er noe jeg tror vi kan prioritere a jobbe med. Dette
er joi kjernen av diakonien.

Med vennlig hilsen — Dearvvuodaiguin — Jijnjh heelsegh — Varrudagaj

Sigrid Karine Omma Paulsen
radgiver - raddeaddi

Samisk kirkerad

+47 92125350

NORGGA GIRKU - DEN NORSKE KIRKE

Samisk kirkerad - Same girkkorade
Saemien geerhkoeraerie - Sami girkoraddi
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Eanet albmi eatnama alde | www.kirken.no/samisk

Fra: Anne Louise Skoland <anne.louise.skoland@ressurssenteret.no>

Sendt: torsdag 13. april 2023 00:59

Til: Sara Ellen Anne Eira <seaeira@gmail.com>; Kristina Labba <KL286@kirken.no>
Kopi: Sigrid Karine Paulsen <sp556@kirken.no>

Emne: Forespgrsel om stgtte til prosjekt Ihbt

Viktighet: Hgy

Hei.

Vii Vake kirkelig ressurssenter mot seksuelle overgrep henvender oss til dere i Samisk Kirkerad i
forbindelse med at vi arbeider med en sgknad til Helsedirektoratet om tilskudd.

Selv kom vi over tilskuddsordningen vi gnsker sgke pa rett for paske, og sgknadsfrist er allerede nd
fredag. Vi forstar om var henvendelse til dere og medfglgende forespgrsel av den grunn muligens ikke
gi dere nok tid til a ta stilling til det vi spar om. Vi ber dere i sa fall ta dette som en fgrste orientering
og intensjon om gnsket samarbeid, dersom vi skulle fa tilskudd til vedlagte utkast til prosjekt.

Vi haper det vi i det fglgende presenterer kan veere av betydning og interesse ogsa for dere.

Tilskuddet ssknaden gjelder:
Psykisk helse og livskvalitet - kjgnns- og seksualitetsmangfold (lhbt+) - Helsedirektoratet

Som dere kjenner til, arbeider Vake inn mot alle kirke- og trossamfunn i Norge om tematikk som
omhandler seksuelle krenkelser, vold og overgrep.

Arbeidet vart retter seg langs tre akser; bearbeiding, forebygging og handtering.

To av malene i Vakes gjeldende langtidsplan er i trad med regjeringens nye handlingsplan
(Handlingsplan LHBTIQ Trygghet, mangfold og apenhet (regjeringen.no)), nemlig falgende:

«d sette fokus pd kropp og seksualitet» og «styrke og videreutvikle minoritetssatsningen».

Hovedmalene i regjeringens handlingsplan:

1. ke livskvaliteten til skeive

2. Sikre skeives rettigheter

3. Skape stgrre aksept for kjgnns- og seksualmangfold.

Innsatsomradene beskrevet i handlingsplanen er:

1. «Skeive med minoritetsbakgrunn og skeive i religigse samfunn»

2. «Transpersoner og personer med kjgnnsinkongruens»

Regjeringens handlingsplan om mal og innsatsomrader samt tilskuddsordningens mal og kriterier for
tilskuddsbevilgning mener vi 8 imgtekomme gjennom skisserte prosjekter og i vart arbeid opp mot og
med kirke, - tros, - og livssynssamfunn.

Var kunnskap og erfaring:

Vake har kunnskap og erfaring om utsatte og sarbarheter for dette som minoritet, pa individniva og
gruppeniva. Vi anerkjenner denne tematikken og gnsker vere en bidragsyter i arbeidet som bade
regjeringens handlingsplan og tilskuddskriteriene etterspgr. Vart hovedmal for prosjektene vi sgker om
er a knytte sammenheng mellom LHBT+ -personer, kirke- og trossamfunn og denne gruppens
sarbarhet for ulike former for krenkelser, trakassering, vold og overgrep.
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Vake presenterer i sgknaden et hovedprosjekt og to underprosjekter.

Oversendt dokument er et utdrag, der formal, bakgrunn, beskrivelse av prosjektene, hvem og hvordan
planlegge og gjennomfere etc. er beskrevet. Som utdraget nd fremstér, er det fortsatt en del
formulerings- og beskrivelsesarbeid som ma gjeres innen fristen kommende fredag, men vi deler sa
langt vi na er kommet for & gi dere en ide om hva vi ser for oss. (Overskriftene er hentet fra
tilskuddsportalen og kreves besvart.)

Den norske kirke ved HR-avdelingen, deres LHBT-utvalg og Skeivt kristent nettverk (SKN)
stotter seknaden og vil vere bidragsytere og samarbeidspartnere for prosjektene skissert i seknaden.
Dette har innen sgknadsfristen ikke blitt formalisert, men er en uttalt intensjon mellom partene.

Var henvendelse til dere gjelder folgelig om ogsa dere finner a kunne stette seknaden og prosjektene
beskrevet i vedlegget. Vi er glad om dere kan gi deres stette til intensjonen bak prosjektet, men om
dere finner mulighet & stille dere positive til en form for deltakelse/involvering ift. 4 «rulle ut» tilbudet
og/eller & bidra/delta nar det skal gjennomferes, setter vi selvsagt ogsa stor pris pa dette. Var tanke er
at deres stotte vil vaere av betydning for seknadens validitet og «tyngde». Vi ser dette som et frempek
mot at samarbeid mellom ulike organisasjoner og representanter for LHBT+ -deltakelse og involvering
styrker arbeidet vi jobber med og for — rettigheter, likeverd og mangfold og LHBT+ - befolkningens
psykiske helse.

Vii Vake har tro pa samarbeid om denne tematikken, og at dialog og samarbeid er veien a ga. Vart
mal er ikke endring av teologi, men at menneskemgter og kunnskap skal gi apenhet og ekt respekt for
hverandre. Dersom det er vanskelig for dere 4 stotte seknaden pé grunn av den korte fristen, haper vi
at vi likevel kan finne rom for samarbeid om ogsa dette ved en senere anledning. Dersom prosjektet
ser dagens lys, vil vi selvsagt invitere dere til og med om arrangementene, og til bruk av materialet vi
med tilskuddsmidler sgker a fa laget.

Vi har jo hatt et godt samarbeid oss i mellom i forhold til andre prosjekt, og ser gjerne for oss en del av
dette prosjektet viet til det 4 vaere «minoritet 1 minoriteten», som same og lhbt+ person — og 1 tillegg
troende. Som dere ser av vedlagte prosjektutkast ser vi for oss en type forestilling/menneskemete, og
det & gjennomfore dette i nord, svart gjerne der det samiske perspektivet far en sarskilt plass, hadde
vart utrolig spennende.

Jeg haper det er mulig for dere a gi meg en tilbakemelding innen medio fredag.
Jeg vedlegger ogsa var Arsrapport 2022 til orientering.

Mvh:

Anne Louise Skoland

Daglig leder

Sentralbord: 23 22 79 30
Mobil: 47 48 33 46

VA K kirkelig ressurssenter
mot seksuelle overgrep
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Tittel
«Skeive i religipse samfunn —behovet for et varmere klima».

Kort oppsummering

LHBT+: 3 kunnskaps- og kompetansehevende prosjekt

Hovedprosjekt: En faglig, kulturell og dialogisk produksjon som arrangeres for og med ulike tros- og
religigse samfunn pa landsbasis.

Underprosjekt 1: Film- og lydopptak av produksjonen, nettressurs

Underprosjekt 2: Tilknyttet kursopplegg/fagressurs, nettressurs

Kort om bakgrunn og formal med prosjektet
Handlingsplan for kjgnns- og seksualitetsmangfold tydeliggjgr behovet for tiltak ovenfor
minoritetsgruppen LHBT+.

Vakes langtidsplan omhandler «a sette fokus pa kropp og seksualitet» og «styrke og videreutvikle
minoritetssatsningen». Prosjektene knytter sammenheng mellom LHBT+ -personer, trossamfunn og
denne gruppens sarbarhet for ulike former for trakassering, krenkelser og overgrep gjennom tiltak
spesifikt for/med LHBT+ minoriteten i det kirkelige landskapet/skeive i religigse samfunn.

Malgruppe/involvering
Primaermalgruppe er trossamfunn, hvor 8 av 10 nordmenn er medlem. Vi gnsker nd bade skeive og
andre.

Den norske kirke, Skeivt Kristent Nettverk og Apen Folkekirke stgtter spknaden og vil veere
bidragsytere og samarbeidspartnere

Vi vil ytterligere sgke involvere org. som arbeider for LHBT-rettigheter/minoritet, samt fag- og
trosmiljger vi har andre samarbeid med om prosjektet realiseres, blant annet for a sikre god
brukerrepresentasjon.

Prosjektleder — beskriv prosjektleder/teamets kompetanse

Team:

Vake har siden 1996 bidratt til 4 sette seksuelle krenkelser pa agendaen i kirke-Norge. Vake er en
stiftelse, med DnK, Bla Kors, KFUK-KFUM og Norges Kristne Rad i sitt representantskap.

- Faglig basis er i fagomradene teologi, psykologi, helse- og sosialfag, diakoni og kirkelig pedagogikk.
Andre relevante fagomrader i virksomheten er jus og samfunnsvitenskapelig fag

- Staben er tverrfaglig med kompetanse innenfor nevnte kjernefag

- Sentrale arbeidsomrader i virksomheten er bearbeiding/fellesskap for utsatte, forebygging,
undervisning/kurs, ressursmateriale, konferanser og forskning

Prosjektleder:
Sebastian Christensen, radgiver
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-sykepleier med ulike videreutdanninger/master i psykisk helsearbeid med traumer som hovedfelt
-lang fartstid som artist/musiker og foredragsholder

-samarbeider p.t. med Hamar Bispedgmme som kursholder i Dnks LHBT+ -kompetanse satsning
-representerer gruppen handlingsplan og tilskuddsordning retter seg mot, som transperson

Gjennomfgring

Mal

Beskrivelse

A fremme en gkt bevissthet om kjgnns- og
seksualitetsmangfold, slik at personer som
bryter med normer for kjgnn og seksualitet kan
leve tryggere med apen LHBT+ identitet, uten a
bli utsatt for diskriminering eller sosiale
sanksjoner i kirke- og trossamfunn

Gjennom & synliggjgre/formidle sammenheng
mellom LHBT+ -personer, kirke- og trossamfunn
og denne gruppens sarbarhet for ulike former
for trakassering, krenkelser, vold og overgrep.

A veere bidragsyter til & skape tryggere miljger
og fellesskap for overgrepsutsatte med LHBT+ -
identitet

Hovedprosjekt:

A skape/lage/utfgre en produksjon i
faglig/kulturell/dialogisk form og a tilby denne
til og/eller arrangere/medarrangere for/med
ulike tros- og religigse samfunn pa landsbasis.

En kunstnerisk produksjon inneholdende faglig
kunnskap, personlige erfaringer med LHBT+ -
identitet generelt og fra kirke- og trossamfunn
spesielt, formidlet giennom ord og toner.

Underprosjekt 1:
Film- og lydopptak/redigering av produksjonen

Underprosjekt 2:

Lage kursopplegg/fagressurs -
kunnskap/kompetansehevende
- Brukermedvirkning/samarbeid

Arbeidstittel: «Kjgnn og identitet; a skjgnne,
kjenne og kjgnne seg ut av skam og til
verdighet. For seg selv, for Gud og for
mennesker».

(Begge sistnevnte gjgres tilgjengelig online og
tilbys til alle tros- og religigse samfunn pa
landsbasis).

Utvikle og formidle kunnskap om lLHBTl-f-‘
befolkningens psykiske helse og livskvalitet

Opplysningsarbeid, kunnskap og
kompetansehevingstiltak gijennom prosjektene
beskrevet
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Bidra til bedre livsbetingelser for Ihbt+-
befolkningen, redusere marginalisering og
minoritetsstress og utjevne sosial ulikhet i kirke-
og trossamfunn samt i befolkningen for gvrig.

Opplysningsarbeid, kunnskap og
kompetansehevingstiltak gijennom prosjektene
beskrevet

@ke kunnskap og bevissthet om kjgnns- og
seksualitetsmangfold, og ivaretakelse av Ihbt+-
befolkningens behov

Tiltakene bidrar til mobilisering
(empowerment), identitetsbygging og/eller
anerkjennelse av mennesker med LHBT+-
identitet i kirke- og trossamfunn, gker
kompetanse og bevissthet om kjgnns- og
seksualitetsmangfold i kirke-, og trossamfunn
pa landsbasis samt i gvrig befolkning

A legge til rette for dialog om LHBT+ mellom
tros- og livssynssamfunn og lhbt+-
befolkning/organisasjoner. Malet er at man skal
snakke med hverandre i stedet for om
hverandre, @ motvirke polarisering og hindre
fremveksten av fiendebilder. Tiltaket ses ogsa i
sammenheng med negativ sosial kontroll.

Hovedbudskapet og «den rgde traden» vil hele
tiden og pa ulike mater holde sgkelyset pa
hvordan vi mgter hverandre i denne
«polariteten». @kt kunnskap og kompetanse
kan bidra til endret bevissthet og forstaelse hos
lytteren. A pavirke til endrede
mellommenneskelige holdninger, til 3 skape et
«mykere klima», «tryggere rom» og apenhet for
LHBT+ -befolkningen. Dette er virksomme
faktorer vi mener ma til for bedrede livsvilkar
og bedret psykisk helse for de av oss som
representerer LHBT-befolkningen -bade som
troende og ikke-troende. Mange i tros- og
kirkesamfunn trenger gke sin dpenhet for at
LHBT-personer ogsa er gode mennesker og har
ukrenkelig verdi.

Beskriv hva dere skal gjgre dersom dere far tilskudd og hvordan dere skal jobbe for & nd malene;
(herunder fremgangsmate, metode, kunnskap og erfaring).

Fremgangsmate

Prosjektene omhandler “Skeive i religigse samfunn” gjennom ulike former for kunnskaps- og
kompetanseformidling om denne gruppens plass og stilling i religigse samfunn. Gjennom samarbeid
med kirker og trossamfunn og LHBT+ representanter, “brobygging” mellom partene med sgkelys pa
dialog — tross ulike syn innenfor det kirkelige landskapet for et “varmere klima”.

Metoder

Musikk, fagkunnskap, brukermedvirkning, pedagogisk tilrettelagt og kunstnerisk.

Intensjonen er a produsere en musikalsk fortelling — «en inderlig konsert og en annerledes
forestilling». Musikk kan i stgrre grad na inn til fglelser og til kropp, enn ordene alene. Musikken kan
formidle naerhet og engasjement, humor og sarbarhet — alt etter hvilken situasjon som beskrives og
formidles. Gjennom musikken lytter vi og behgver ikke a forklare eller forsvare oss.

Produksjonen filmes og redigeres med formal som en kunnskaps- og kompetanseressurs, tilgjengelig
pa nett. Det samme med kursopplegget «Kjgnn og identitet; & skjgnne, kjenne og kjpnne seg ut av
skam og til verdighet. For seg selv, for Gud og for mennesker»
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Kunnskap og erfaring

Vake bestar av en tverrfaglig stab med faglig kompetanse innenfor omradene teologi, psykologi,
helse- og sosialfag, diakoni og kirkelig pedagogikk. Vi er ogsa tilknyttet fagmiljger med kompetanse
pa jus og samfunnsvitenskapelig fag

Vake har et sarlig mandat inn mot hele bredden av kristne kirker og trossamfunn og har opparbeidet
seg en sentral posisjon i det kirkelige landskapet i arbeidet mot seksuelle krenkelser og overgrep.
Kjernen i vart arbeide er faglig kompetanseutveksling og nettverksbygging pa tvers av tros- og
livssynsomradet og relevante faglige miljger, og er dessuten ofte initiativtaker og drivkraft i

giennomfgring av samarbeidstiltak i det kirkelige miljget i Norge.

Aktivitetsplan

Fra Til Aktivitet Deltakere
1/8-23 20/12-23 | Planleggingsfase Hovedprosjekt; Prosjektleder, Vake,
innhold faglig/kunstnerisk musikere/lyd/lys, film/bilde,
produksjon, regi, manus etc. multimedia.
Ressurser: kirke/trossamfunn,
LHBT+
1/11-23 | 20/12-23 | Avtaler 20 arr. Samarbeid med Prosjektleder, VAKE
kirker/trossamfunn, LHBT+org samarbeidspartnere,
Plan "Symposium/fagdag
Plan kursoppl. Brukermedyvirkning
8/1-24 26/1-24 Pre.prod/forberedelser. Logistikk Prosjektleder, Vake
Prod/utsende materiell, SOME, samarbeidspartnere i
media, markedsfgring prod/medarranggrer
1/2-24 | 28/2-24 Pre-prod forts. Prosjektleder, Vake
Lage kursopplegg samarbeidspartnere (Dnk, SKN og
andre org.)
Brukermedyvirkning
Mars/ "Symposium/fagdag - sterkere Tros/religigse samf., LHBT+-org,
april stemme sammen" helsefelt. utd.inst, direktorat m.fl
Gjennomfgre 20 arrangement Prod-team, samarbeidspartnere
Mai/ Redigering av produksjonen. Prosjektleder, Vake, prod-team,
aug samarbeidspartnere,
Ferdigstille underpsosjekt 1 og 2 brukermedvirkning
Lansere
Etterarb/evaluering.
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Risikofaktorer og risikoreduserende tiltak

Risikofaktorer Vurdering Risikoreduserende tiltak
-Sykdom hos hoved- Lite sannsynlig God planlegging,
gjennomfgrer, evt musikere. forutsigbarhet og minske
Musikere, teknisk kan erstattes andre oppdrag/oppgaver i
-Om samarbeidsavtaler ikke er perioden.
tydelig formalisert og oppgaver | Lav
definert. God dialog og planlegging
Nedstenging grunnet Covid Lav God planlegging og
(vinter, smitte og forhgyet forutsigbarhet. Store
risiko). rom/lokaler. Liten gruppe
sammen som aktgrer.

Skal prosjektet utfgres i samarbeid med andre virksomheter/aktgrer?

Samarbeidspartner Kort beskrivelse

Den norske kirke, HR-avdeling og LHBT-utvalget | HR-avdeling og LHBT-utvalg:

ressurs, kunnskap, radgiving og
brukermedvirkning

Skeivt Kristent Nettverk (SKN) v/ styret Kristent nettverk av heterofile, homofile, bifile
og transpersoner som har bakgrunn fra eller
tilhgrighet til kristne menigheter.

Apen Folkekirke v/ arbeidsutvalget Apen folkekirke gnsker en kirke som fremmer
menneskeverdet og motarbeider diskriminering

Antall frivillige som er involvert og ca. antall frivillige timer som legges ned i prosjektet:

Ukjent pr. na, men intensjonen er samarbeid, brukermedvirkning, faglige innspill, hgring/prgving av
produksjonen og undervisningsopplegg

Beskriv planer for viderefgring av aktiviteter/tiltak uten tilskuddsmidler etter prosjektperiodens
slutt.

Forestillingene kan viderefgres, da det er en gjennomarbeidet og ferdig produksjon, tilgjengelig for
alle som gnsker et kunnskaps- og kompetanseopplegg i kunstnerisk form, arranggrer selv finansierer
forestillingen.

Kursopplegget «Kjgnn og identitet; a skjgnne, kjenne og kjgnne seg ut av skam og til verdighet. For
seg selv, for Gud og for mennesker» kan videreutvikles og rette seg mer spesifikt mot tros- og
religigse samfunn, seksualundervisning, til utdanning — og leeringsinstitusjoner og organisasjoner,
fagmiljper, LHBT+ organisasjoner, kompetansesentre, psykisk helsefelt, personer med
kignnsinkongruens, pasienter og pargrende av dette og den allmenne befolkning for gvrig. Her ser vi
mange utviklingsmuligheter, og har tro pa at etablerte samarbeid i prosjektperioden det na sgkes
midler for, vil gi muligheter for a videreutvikle dette.

Kurset kan ogsa veere tilgjengelig og tilbys som et foredrag pa eksempelvis fagdager, seminarer etc.
til gruppene nevnt over.
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En profesjonell produksjon med hgyt faglig og kunstnerisk innhold og som redigeres og tilpasses
tilgjengelig via nettbaserte plattformer, vil med god markedsfgring trolig kunne lede til nye ideer,
samarbeid og videreutvikling.

Det er sannsynlig at nettverksbygging, samhandling og samarbeid mellom de ulike partene nevnt i
sgknaden, ogsa kan avstedkomme samarbeid om a sgke relevante tilskuddsordninger.
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